Tuarascail 2010 maidir le Comhlionadh Chuid 5 den Acht
um Michumas 2005 maidir le Daoine ata faoi Mhichumas a
Fhostu sa tSeirbhis Phoibli chuig

an tUasal Alan Shatter TD, An tAire DIi & Cirt, Comhionannais agus Cosanta Néta

Ta an Tuarascail seo athraithe 6n gceann a foilsiodh ar dtus, toisc botin beag a
cuireadh in iul.

Bhi 3% da fhoireann le michumas sroiste i ndairire ag Aras Nua-Ealaine na hEireann
i 2010, seachas an 2.4% a foilsiodh. B'shin comhchodan a bhi bunaithe ar figitiri
michearta faoi lion na foirne iomlan san eagraiocht sin a cuireadh in eol duinn. T4 h-
athraithe leantnacha bainte amach sa Tuarascail leis seo, ach ni dhearna sin sin
aon difriocht don tortha.

Meé&n Fomhair 2012

T& an Tuarascail seo arna chur i lathair ag an Udaras Naisitnta Michumais faoi alt
15(6) den Acht um Udaras Naisitnta Michumais 1999, mar a cuireadh isteach le halt
50(2) den Acht um Michumas.



D’oibrigh Lorna Mulvihill, iar-Oifigeach Comhionannais um Michumas sa Roinn
Airgeadais, ar fad na blianta chun polasaithe an Rialtais i leith fostaiocht daoine
faoi mhichumas a chur chun tosaigh is a bhuanu. Chuir a cuid diogras is a cuid
cinnearachta go mor leis an dul chun cinn bainte amach ag eagraiochta poibli |
leith fostaiochta daoine faoi michumas. Ar dheis Dé go raibh a h-anam.
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Réamhra

Leagtar amach i gCuid 5 den Acht um Michumas ("an tAcht") na hoibleagaidi ata ar
chomhlachtai na seirbhise poibli maidir le daoine ata faoi mhichumas a fhostu.

Ta tri riachtanas idirnasctha ann a gcaithfidh comhlachtai poibli iad a chomhlionadh:

1. Nimér do chomhlachtai poibli, chomh fada agus ata sé indéanta, gach beart a
chur i bhfeidhm chun tacu le fostd daoine ata faoi mhichumas agus sin a chur
chun cinn.

2. Ni mér do chomhlachtai poibli a chinntit, ach amhain i gcas go bhfuil fathanna
maithe ann a mhalairt a dhéanamh, go mbeadh 3% ar a laghad d& gcuid fostaithe
ina ndaoine ata faoi mhichumas.

3. Ar bhonn bliantuil, ni mér do chomhlachtai poibli tuarascéil a thabhairt do choiste
monatoéireachta reachtuil ina Mathair-Roinn maidir leis an lion daoine faoi
mhichumas ata fostaithe leo agus maidir leis na bearta ata a gcur i bhfeidhm acu
ar mhaithe le cothl agus tacu na fostaiochta sin. Déanann na coisti
monatoireachta ansin a dtuarascalacha maidir leis an gcomhlionadh sin a chur
faoi bhraid Aire a mathair-Roinne agus faoi bhraid an Udarais Naisitinta
Michumais (UNM).

Chomhlion gach comhlacht poibli an ceanglas maidir le tuarascalacha a chur isteach
sa bhliain 2011. | roinnt casanna nior tuairisciodh faoin spriocdhéata reachtuil.

Ta an tuarascail seo dirithe ar chothu, tact agus ceangaltais na sprice 3%. Maidir
leis sin, samhlaionn an UNM an tabhacht chéanna le go mbeadh bearta ann chun
fostaiocht daoine faoi michumas a chur chun cinn agus tacu leis sin agus le baint
amach na sprice uimhriula.

T& an tuarascail seo bunaithe ar eolas arna fhail ag an UNM i ndail le 2010 6 choisti
monatdireachta bunaithe faoin Chuid 5 den Acht.! Usaidtear ainmneacha na Rann
mar a bhi sa bhliain 2010, an tréimhse ata cuimsithe ag an tuarascdil seo. Ni léirionn
siad aon ainmneacha até athraithe 6 shin na freagrachtai na nAiri ata athraithe toisc
atheagrd na Rann 6 mhi na Nollag 2010 i leith.

San iomlan fuarthas 242 tacar sonrai, a chuimsigh 276 comhlacht poibli, a bhfuil a
sonrai liostailte go hindibhididil in Aguisini A agus B.

! Alt 48(5)(d), An tAcht um Michumas 2005



1. Priomhthorthai le haghaidh 2010

1.1 12010 mhoilligh an dul chun cinn san earnail phoibli i dtreo na
sprice 3%

Sciar foriomlan thios 6 2.9% go 2.7%

Bhi an sciar iomlan d’fhoireann faoi mhichumas, mar a bhi tuairiscithe ar fud na
hearnala poibli, tar éis laghdu beagan, 6 2.9% sa bhliain 2009 go dti 2.7% sa bhliain
2010 (Tabla 1). Bhris seo an patran de mhéaduithe céimneacha blianttla a bhi &
mbaint amach 6 socraiodh an sprioc mar cheanglas reachtuil ar an 31 Nollaig 2005.

Lion na mball foirne faoi mhichumas anois laghdaithe

B’ionann lion iomlan na bhfostaithe faoi mhichumas sa tseirbhis phoibli sa bhliain
2010, mar ata sainithe san Acht? agus 5,748, sin laghd( de 632 ar fhigitr 2009.
Tharla an laghdu seo i gcomhthéacs an chulra de laghda ar lion iomlan na
bhfostaithe sna comhlachtai poibli a thuairiscionn faoin Acht, agus é seo laghdaithe
0 219,653 sa bhliain 2009 go 210,249 sa bhliain 2010 (Tébla 1). Ba gha 560 fostai sa
bhreis faoi mhichumas chun an sprioc de 3% a bhaint amach.

Tébla 1: Dul chun cinn i dtreo na Sprice de 3%, 2009 - 2010

Lion lomlan Foireann faoi % den fhoireann
Foirne Mhichumas faoi mhichumas
2009 219,653 6,380 2.9%
2010 210,249 5,748 2.7%
Athru 2009 - 2010
-9,404 -632 -0.2%

Lion na mball foirne faoi mhichumas thios go diréireach toisc laghduithe foirne
Trid is trid, bhi tionchar diréireach ar lion na ndaoine faoi mhichumas ag an laghdu i
bhfostaiocht na hearnala poibli 6 thabhairt isteach an mhoratéra ar earcaiocht san
earnail phoibli sa bhliain 2009. Laghdaigh an dearbhlion de dhaoine faoi mhichumas
a bhi fostaithe san earnail phoibli faoi 9.9% (632) i gcomparaid le 4% de laghdd san
fhostaiocht fhoriomlan (9,386).

Mhéadaigh sciar na gcomhlachtai poibli ag sroicheadh na sprice

| gcodarsnacht leis an titim sa lion foriomlan d’fhoireann faoi mhichumas, bhi méadu
ann i gcéatadan na gcomhlachtai poibli ag baint amach n6 ag saru na sprice 3%, ag
59% don bhliain 2010 i gcomparaid le 54% don bhliain 2009. Bhi titim
chomhfhreagrach i lion na gcomhlachtai poibli nar shroich an sprioc, 6 46% go 41%.
Ta an sprioc fés ann go mbainfeadh gach comhlacht poibli amach an sprioc mura
bhfuil cdis mhaith acu gan sin a dhéanamh, amhail lion teoranta foirne. Mar sin, td a
lan le déanamh fos.

2 Seo easnamh de 560 duine 6 iomlan de 6,308 ball foirne faoi mhichumas a bheadh fostaithe da mba
rud é gur sroicheadh an sprioc de 3%.
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Mar a tharla i mblianta roimhe, is Iéir le linn 2010 go raibh éagsulacht ann idir an

fheidhmiocht i gcoinne na sprice de 3% 0 thaobh chineal agus mhéid na

heagraiochta de. T4 na torthai sin pléite i ranndga 1.2 agus 1.3 thios.

1.2 Ta ceithre chineal comhlachta poibli ag dul thar an sprioc ach
i gcas an chineail is mé nil an sprioc bainte amach

Mar a tharla i mblianta roimhe rinneadh sonrai 2010 a chatagairiu de réir chuig
chineal comhlachta poibli: roinn rialtais, comhlachtai poibli le statseirbhisigh ag obair
iontu; comhlachtai an Udarais &ititil; comhlachtai poibli trachtala; agus comhlachtai
poibli neamhthrachtéla. Ta na torthai le fail i dTabla 2.

Cosuil le blianta roimhe, léirigh anailis go raibh an sciar is airde d’fhostaithe faoi
mhichumas fostaithe i ranna rialtais (4.1%) agus an sciar is isle fostaithe i
gcomhlachtai poibli neamhthrachtala (1.7%), a bhi ar an t-aon chineal amhain
comhlachta poibli nar bhain amach an sprioc. E sin réite, bhi an lion is mo
d’'fhoireann faoi mhichumas ann, le beagnach leath den fhoriomlan. Ta na torthai
pléite go sonrach sa bhosca thios i ndail le gach cineal comhlachta phoibli.

Téabla 2: Sonrai de réir chineal an chomhlachta san Earnail Phoibli

Cineal an Lion % d’fhérsa | Lion % den % de

chomhlachta | iomlan oibre na iomlan fhoireann chomhlach

san earnail foirne hearnala foirne faoi | faoi tai ag baint

phoibli poibli mhichuma | mhichuma |amach na
S S sprice de

3%

Roinn 19,631 9.3% 811 4.1% 100.0%

Rialtais

Combhlacht 15,554 7.4% 541 3.5% 66.0%

poibli le

statseirbhisi

gh ag obair

ann

Rialtas aitiuil 33,825 16.1% 1,242 3.7% 89.5%

Trachtala 38,200 18.2% 1,381 3.6% 45.2%

Neamhthrac 103,039 49.0% 1,773 1.7% 43.6%

htala

lomlain 210, 249 100% 5,748 2.7% 59.1%

Ranna Rialtais

Sa bhliain 2010 i 15 roinnt Rialtais® bhi 19,631 duine fostaithe, agus as an lion sin
tuairisciodh go raibh 811 (4.1%) faoi mhichumas. Shroich gach roinn an sprioc de
3%, le torthai na rann ar leithligh sa raon idir 3.1% agus 5.9%. Rinne an earnail seo
suas 9.3% d’'fhostaiocht na hearnala poibli agus 14% d’fhostaithe faoi mhichumas.

® Fuarthas 16 tacar sonrai sa mhéid go dtuairiscionn an Roinn Cosanta maidir lena fhoireann ata
fostaithe go direach sa Roinn agus maidir le foireann shibhialta ata ag obair sna Férsai Cosanta.




Comhlachtai Poibli le statseirbhisigh fostaithe iontu

Bhi 47 tacar sonrai ann do chomhlachtai poibli le statseirbhisigh fostaithe iontu. Seo
comhlachtai amhail na Coimisinéiri loncaim agus an Phriomh-Oifig Staidrimh, nach
ranna Rialtais iad ach a bhfuil a bhfoireann aicmithe mar statseirbhisigh, chomh
maith le comhlachtai a dtainig a bhfoireann 6 mhathair-Roinn, amhail an tSeirbhis
Chuirteanna agus an tUdaras Comhionannais. D’fhostaigh an earnail 15,554 duine
agus as an lion sin bhi 541 (3.5%) taifeadta mar dhaoine faoi mhichumas, B’ionann
seo agus 7.4% d’fhostaiocht fhoriomlan na hearnéala poibli agus 9.4% d’fhostaithe
faoi mhichumas.

Cibé scéal é, d’ainneoin go raibh an fheidhmiocht go maith, nior éirigh le gach
comhlacht poibli sa chatagoir seo an sprioc a bhaint amach. As na 47 comhlacht,
nior éirigh le 16 (34%) diobh. | gcas roinnt mhaith ar theip orthu an sprioc a bhaint
amach ba chomhlachtai beaga iad le deichniar fostaithe n6 nios IU.

Combhlachtai an Udarais Aitiuil

Airitear san earnail seo d’fhormhér combhairli cathrach agus contae, chomh maith le
comhlachtai eile an Udardis aititil. Bhi 38 tacar sonrai ann do chomhlachtai an
Gdardis aititil don bhliain 2010. D’fhostaigh siad 33,825 duine agus as an méid sin
bhi 1,242 (3.7%) tuairiscithe mar dhaoine faoi mhichumas. Rinne earnail an udarais
aitivil suas 16% d’fhostaiocht fhoriomlan na hearnala poibli agus 21.6% d’fhostaithe
faoi mhichumas.

Bhain direach faoi bhun 90% de chomhlachtai poibli san earnail seo amach an
sprioc de 3% no d’imigh os cionn na sprice, ach amhain dh& udaras aitidla
(Combhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath agus Combhairle Cathrach Luimnigh). Seo
feabhas ar thorthai an bliana 2009 nuair a bhi ceithre chombhairle aititla nar bhain
amach an sprioc de 3%.

Combhlachtai Trachtala

Airitear san earnail seo cuideachtai fuinnimh agus iompair an stait. Sa bhliain 2010,
cuireadh ar ais 31 tacar sonrai do chomhlachtai trachtala a d’fhostaigh foireann de
38,200 duine. Astu seo, thuairiscigh 1,381 duine go raibh siad faoi mhichumas, arb
ionann € sin agus 3.6% den fhérsa oibre sna comhlachtai sin. Rinne an earnalil
trdchtdla suas 18% den fhostaiocht fhoriomlan i gcomhlachtai poibli agus 24%
d’fhostaiocht na ndaoine faoi mhichumas.

Nior fheidhmigh gach comhlacht trachtala chomh maith lena chéile, amh. As na 31
comhlacht trachtala, td 14 (45%) nar bhain amach go foill an sprioc de 3%, lena n-
airitear roinnt comhlachtai mora in earndil an iompair.

Comhlachtai Neamhthrachtala

Cosliil le blianta roimhe, seo an t-aon cheann de na hearnalacha nar éirigh leis an
sprioc fhoriomlan de 3% a bhaint amach. Ta suntas ar leith ag baint leis seo sa
mhéid go ndéanann na comhlachtai seo suas beagnach leath den earnail phoibli



iomlan. Airitear san earnail seo: Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte* agus
comhlachtai slainte eile; na hinstititidi Teicneolaiochta; comhlachtai cultartha amhail
an Gailearai Naisiunta agus comhlachtai comhairleacha agus rialala.

Bhi 110 tacar sonrai ag baint le comhlachtai poibli neamhthrachtéla a fuarthas le
haghaidh 2010. D’fhostaigh na comhlachtai poibli seo san iomlan 103,039 duine
agus astusan bhi 1,773 (1.7%) duine faoi mhichumas. Seo laghdu 6n 2% a baineadh
amach sa bhliain 2009. As na comhlachtai poibli neamhthrachtala bhi 61 (55%) nar
bhain amach an sprioc de 3%. De bhreis air sin, bhi 27 (25%) de na comhlachtai seo
nach raibh aon fhoireann faoi mhichumas fostaithe iontu.

Cé go ndéanann an earndil seo suas beagnach 50% d’fhostaiocht iomlan na
hearndla poibli, nior thaifead siad ach go raibh tuairim is 31% d’oibrithe seirbhise
poibli a bhi faoi mhichumas. Sna ceithre earnail eile bhi sciar nios mé den fhoireann
faoi mhichumas na an sciar d’fhoireann iomlan na hearnala poibli (Tabla 3). Ta tus
aite ag FSS san earnail seo, amh, 6 thaobh lion foirne le beagnach 69,000 fostai. Sa
mhéid nach bhfuarthas sonrai ach le haghaidh direach os cionn leath (56%)
d’'fhoireann FSS, ni féidir a bheith cinnte an mbaineann an drochfheidhmiocht le
bailill sonrai n6 le go bhfuil céatadan iseal da fhoireann faoi mhichumas.

Tébla 3: achoimre ar fheidhmiocht na gcuig chomhlacht san earnail phoibli a Iéirionn
an chodarsnacht idir comhlachtai trachtala agus na ceithre chineél eile.

Tébla 3: Feidhmiocht chomhlachtai na hearnala poibli, de réir cineail

Cineal comhlachta san
earnail phoibli

% d’fhorsa oibre
na hearnala
poibli

% na foirne san
earnail phoibli
ata faoi
mhichumas

Difriocht idir an
% den fhoireann
fhoriomlan agus
% na foirne ata
faoi mhichumas

* Déanann FSS amhain suas dha thrian d’fhostaiocht san earnail seo. Déanann sé suas freisin 32.7%
d’'iomlan fhostaiocht na hearnala poibli ach ni dhéanann suas ach 13.9% d’fhoireann faoi mhichumas.
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Cineal comhlachta san % d’fhorsa oibre | % na foirne san | Difriocht idir an
earnail phoibli na hearnala earnail phoibli % den fhoireann
poibli ata faoi fhoriomlan agus
mhichumas % na foirne ata
faoi mhichumas
Roinn Rialtais 9.3 14.0 +4.7
Combhlacht poibli le 7.4 9.4 +2.0
statseirbhisigh ag obair
ann )
Rialtas Aitiuil 16.1 21.6 +5.5
Trachtala 18.2 24.0 +5.8
Neamhthrachtala 49.0 31.0 -18.0

1.3 Bhain an rath i mbaint amach na sprice le méid an
chomhlachta poibli

Ta an cumas ag eagraiochtai nios mo tuilleadh daoine faoi mhichuma a fhosta a
bhuiochas le méid na heagraiochta agus le héagsulacht na dtascanna is féidir leo a
dhéanamh ann. Ar an taobh eile de, ta sé nios deacra sprioc de 3% a bhaint amach i
gcomhlachtai beaga toisc go bhfuil siad beag. | gcomhlachtai beaga bionn an
céatadan a bhaineann siad amach go mor faoi thionchar fhagail bhall foirne amhain
fid, mura bhfostaitear ball foirne eile faoi mhichumas ina n-ionad.

Bunaithe ar an eolas arna sholathar, tuairisciodh go raibh breis is 70% d’fhostaithe
faoi mhichumas na hearnala poibli fostaithe in eagraiochtai ina bhfuil nios mé na
1,000 ball foirne.

Cé go bhfuil an fhostaiocht a chuirtear ar fail do dhaoine in eagraiocht nios IU san
earnail phoibli ina fhostaiocht thabhachtach, bionn an tionchar is mé ar lion iomlan
na ndaoine fostaithe san earnail phoibli i gcas gur féidir le comhlacht poibli mér an
sprioc de 3% a shroicheadh. Déanann comhlachtai le breis is 50 ball foirne suas
99% d’fhostaiocht iomlan na hearnala poibli.

Rinneadh anailis ar na sonrai de réir mhéid na gcomhlachtai poibli. Trid is trid, an
patran a bhi ann na go raibh fostaiocht na foirne faoi mhichumas i gcoibhneas le
fostaiocht fhoriomlan ach amhain sna comhlachtai poibli is mo (iadsan le breis is
5,000 ball foirne) (féach Tabla 4).

Sa chatagoir is airde ar fad (breis is 5,000) bhi sciar nios isle d’fhostaiocht daoine
faoi mhichumas i gcoibhneas le méid na heagraiochta. Is féidir € seo a mhinia mar
seo - bhi lion iseal taifeadta i gcomhlacht poibli aonair amhain, FSS. Rinne
comhlachtai a fhostaionn breis is 1000 ball foirne suas breis is 70% de gach
fostaiocht de dhaoine faoi mhichumas san earnail phoibli. Rinne comhlachtai a
fhostaionn breis is 500 duine suas 87% d’fhostaiocht na ndaoine faoi mhichumas
(Tabla 4).




Téabla 4: Comhchruinnil na foirne faoi mhichumas de réir mhéid na
heagraiochta

Lion Fostaithe | Lion na Lion % den Lion %
gcomhlac |iomlan fhoireann |iomlan na | d’fhoirean
htai Poibli | foirne iomlan san | foirne faoi | niomlan

earnail mhichuma | na
S hearnala
poibli ata
faoi
mhichuma

1-49 114° 1,651 0.8% 70 1.2%

50-99 25 1,849 0.9% 59 1.0%

100-499 67 16,629 7.9% 612 10.6%

500-999 35 24,301 11.6% 927 16.1%

1,000-4,999 30 62,489 29.7% 2,014 35.0%

5,000 or more 6 103,330 49.1% 2,066 35.9%

Total 277 210,249 100.0% 5,748 100.0%

Comhlachtai poibli beaga

Bhi 114 comhlacht poibli ann a d’fhostaigh nios 10 na 50 duine. B’ionann an forsa
oibre iomlan agus 1,651 agus as an meéid sin bhi sé taifeadta go raibh 70 (4.2%)
fostai faoi mhichumas. Rinne comhlachtai mar seo suas 0.8% d’fhoireann iomlan na
hearnala poibli agus1.2% d’fhoireann faoi mhichumas

Comhlachtai poibli méra (breis is 1,000 ball foirne)

Bhi 36 comhlacht poibli ann a d’fhostaigh breis is 1,000 ball foirne, B’ionann iomlan a
mball foirne agus 165,819 agus astusan tuairisciodh go raibh 4,080 (2.5%) faoi
mhichumas. Rinne FSS suas breis is 41% den fhostaiocht sa chatagoir seo (68,948).
Seachas FSS (ag 1.2%), an priomhghripa i measc na gcomhlachtai nios mé seo a
bhi go maith faoi bhun na sprice de 3% na na hinstititidi Teicneolaiochta, le IT
Bhaile Atha Cliath ag 1% agus IT Chorcai ag 1.5%. Tugann na torthai seo le fios go
bhfuil ga le hiarracht spriocdhirithe i ndail le comhlachtai poibli airithe. Pléitear sin i
Ranndg 3.

® Airitear san iomlan seo 35 Bord Fiontar Contae agus Cathrach ar leithligh nach bhfuil fostaithe iontu
araon ach 49 ball foirne
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Tébla 5: Céatadan fhostaiocht na ndaoine faoi mhichumas ar fud gach
catago6ire méide de Chomhlacht Poibli

Lion Fostaithe | Lion na lomlan na lomlan na % a bhfoirne

gComhlachtai | Foirne bhfoirne faoi | faoi

Poibli mhichumas mhichumas
1-49 114 1,651 70 4.2%
50-99 25 1,849.5 59 3.2%
100-499 67 16,629 612 3.7%
500-999 35 24,301 927 3.8%
1,000-4,999 30 62,489 2,014 3.2%
5,000 or more 6 103,330 2,066 2.0%

2. Ag Tuiscint na nAthruithe 2009 - 2010

2.1 Patrun Foriomlan

| gcas fhormhér na gcomhlachtai poibli nior taifeadadh ach athri beag né gan aon
athrd in aon chor 6 thaobh lion na mball foirme faoi mhichumas a bhi fostaithe sa
bhliain 2010 i gcomparaid leis an mbliain 2009. Tharla an laghdd comhiomlan ar lion
na ndaoine faoi mhichumas mar até sonraithe i Ranndg 1 den tuarascail seo mar
thoradh ar roinnt comhlachtai ag tuairisci laghdu ar an lion ball foirne faoi
mhichumas, frithairithe go péirteach acusan a raibh méadu acu. Athruithe beaga iad
seo d’fhormhor. Thaifead lion beag comhlachtai poibli (5) laghduithe suntasacha i
lion na mball foirne faoi mhichumas le linn 2010. T& sonrai na bhfigiuiri seo i dTabla
6.

Déanann an laghdu seo d’iomlan de 567 i lion na mball foirne faoi mhichumas sna
cuig chomhlacht phoibli seo suas sciar an-suntasach de laghdu foriomlan de 632 san
earnail phoibli i gcoitinne. Is docha gur tharla na laghduithe go priomha toisc méid
diréireach mér d’fhostaithe faoi mhichumas a roghnaigh scéimeanna laghdaithe lion
foirne san earnail phoibli i gcoitinne. D’fhéadfadh rél tdbhachtach a bheith ag
polasaithe coinneéla i bhfrithchothromu na treochta seo.

Ba choir a nétéil freisin chomh maith le FSS, bhi ceann amhain eile de na
comhlachtai faoi bhun na sprice de 3% sa bhliain 2010. An comhlacht i gceist na
Comhairle Contae Bhaile Atha Cliath (2.1%). Is ga dul i ngleic go spriocdhirithe leis
sin amach anseo.
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Tabla 6: Comhlachtai Poibli leis an laghdu is suntasai i lion na mball foirne faoi
mhichumas 2009-2010

2010 2009 Laghdu i lion na
Lion na mball Lion na mball mball foirne faoi
foirne faoi foirne faoi mhichumas
mhichumas mhichumas 2009-2010
An Post 380 460 - 80
Bord Solathair 334 393 - 59
Leictreachais
Combhairle Cathrach 140 189 - 49
Bhaile Atha Cliath
Bord Ospidéal 68 101 -33
Adelaide agus na Mi
Feidhmeannacht na 801 1,147 - 346
Seirbhise Slainte
lomlan 1,723 2,290 - 567

2.2 Sonrai agus saincheisteanna maidir le faisnéisiu

Agus measunu a dhéanamh ar lion agus sciar na foirne faoi mhichumas san earndil
phoibli t& saincheist an bhailithe sonrai ina saincheist thabhachtach. Bionn cruinneas
na dtorthai a thagann ar ais chuig an UNM faoi thionchar fachtoiri amhail toilteanas
na foirne michumas faisnéisit a dhéanamh ina leith agus leibhéal an fhreagartha 6
mhorairimh foirne arna reachtdil ag comhlachtai poibli (Aguisin C).

Sa bhliain 2010, leanadh ag cur feabhais ar chailiocht na sonrai ata ar fail don UNM.
Chuir an UNM in idl, a luaithe is at4 moéraireamh bonnline sasuil déanta ag
comhlachtai poibli, gur féidir leo sonrai a chur ar fail tri riani a dhéanamh ar stadas
michumais na bhfostaithe a thosaionn ag obair leo né a fhagann an eagraiocht, agus
ar stadas michumais na ndaoine a n-athraionn a stadas michumais. D’fhorbair an
UNM sraith &bhar lena n-airitear foirmeacha eiseamlaireacha chun treoir a thabhairt
do chomhlachtai poibli agus moraireamh cuimsitheach bonnline ar siul acu, agus i
riany athruithe ar an mbonnline ina dhiaidh sin.®

Mar a luadh i dtuarascalacha de chuid an UNM roimhe seo i ndail le Cuid 5, bionn
lion na mball foirne arna dtaifead mar bhaill foirne faoi mhichumas faoi thionchar lion
na ndaoine a roghnaionn tuairiscit go bhfuil siad faoi mhichumas, ag usaid na
modhanna cui. Is décha gur baill foirne iad nach bhfaisnéisionn, ar chliseanna
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éagsula, go bhfuil siad faoi mhichumas. Mar shampla, dar le taighde a rinneadh in
Eirinn agus thar lear bhi daoine drogallach tuairiscit go raibh fadhbanna
meabhairshlainte acu ar eagla go ndéanfai stiogmu orthu. Tugann taighde le fios
freisin, i gcés go bhfuil cultdr sa lathair oibre a chruthaionn meon dearfach i leith
michumais, go bhfuil sé nios doichi go dtuairisceoidh duine i leith michumais agus
seo réimse a bhféadfai dirii air mar chuid den phroiseas monatéireachta. Ta a
mhalairt fior freisin, i.e. i gcas nach bhfuil an lucht bainistiochta agus an lathair oibre
dearfach i leith michumais ni décha go dtuairisceofar i leith michumais’.

Sa bhliain 2010, bhi roinnt comhlachtai poibli f6s néar éirigh leo comhaireamh
cuimsitheach a dhéanamh ar lion a bhfoirne faoi mhichumas. Mar shampla, bhi
figiuiri le haghaidh 20100 d’Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte (FSS), an fostoir
is mo san earnail phoibli sa stat, bunaithe ar chomhaireamh de 56% da mball foirne,
cé go n-aithnitear gur ardaigh an sciar a cuimsiodh beagan 6 2009 (49%).

| roinnt casanna, comhlachtai poibli a bhi tar éis méraireamh sasuil a dhéanamh da
bhfoirne i mblianta roimhe rinne siad moéraireamh iomlan eile sa bhliain 2010, agus
sa bhliain sin bhi an rata freagartha nios isle. Sna casanna sin, seans go mbeifi tar
€is sonrai nios cuimsithi, nios cruinne a fhail don bhliain 2010 da mba rud € go raibh
coras i bhfeidhm a rianaigh athruithe bliain ar bhliain.

D’fhéadfadh, d4 mbaileodh comhlachtai poibli sonrai iomlana faoi fheidhmiocht
fhoriomlan i ndail le baint amach na sprice de 3% go mbeadh an scéal nios fearr na
mar a tuairisciodh. Is docha go bhfuil seo fior mar cé go ndearnadh comhaireamh ar
gach ball foirne, seans nach ndearnadh comhaireamh ar gach ball foirne faoi
mhichumas ar na cliseanna ata sonraithe thuas.

2.3 Moratoir ar Earcaiocht

Aithnionn an UNM i gcomhthéacs na ndeacrachtai eacnamaiochta agus airgeadais
atd ann faoi lathair go bhfuil sé deacair ar an earnail phoibli an sprioc de 3% a bhaint
amach. T4 an UNM den tuairim, &mh, go bhfuil ceanglas dli ar an earnail phoibli
fostaiocht i measc daoine faoi mhichumas a chur chun cinn, agus an sprioc a bhaint
amach, chun daoine faoi mhichumas a chuimsit sa mhargadh fostaiochta i gcoitinne.
Taifeadadh sa Suirbhé Naisiinta Michumais (2006) go bhfuil daoine faoi mhichumas
fostaithe go diréireach san earndil phoibli, agus aithniodh tabhacht sprioc na
hearnala poibli i ndail leis sin.® Sa chomhthéacs sin is trua, faoi dheireadh 2010, nar
baineadh amach an sprioc de 3% don earnail phoibli ina iomlaine né ag 41% de
chomhlachtai poibli, agus, de bhreis air sin, bhi an treocht le linn 2009-2010 ag dul i
dtreo ditltach, ag laghdu 6 2.9% sa bhliain 2009 go 2.7% sa bhliain 2010.

Ar cheann de na priomhthosca i dtorthai 2010 bhi an tionchar a bhi ar an moratoir ar
earcajocht san earnail phoibli, a bhi i bhfeidhm 6n 27 Marta 2009.° Rinne seo agus
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déanfaidh sé teorannu ar chumas na gcomhlachtai poibli an sprioc de 3% a bhaint
amach. Cé gur tharla roinnt earcaiochta sa bhliain 2010, bhi an lion de 5,141 ball
foirne a tuairisciodh a earcaiodh comhchosuil leis an lion a earcaiodh sa bhliain
2009, agus i bhfad nios isle n4 i mblianta roimh an moratéir. Seo a leanas na cuig
chomhlacht phoibli a d’earcaigh an lion is airde foirne le linn 2010, a rinne suas
iomlan de 2,330.

Tabla 7: Comhlachtai Poibli a d’earcaigh an lion is airde sa bhliain 2010

Ainm an chomhlachta Lion daoine earcaithe sa | Sprioc 3% sroichte
poibli bhliain 2010

BSL 226 Yes
Bord Ospidéal 252 Yes
Beaumont

Udaras Aerfort Bhaile 490 No
Atha Cliath

Bord Ospidéal San 620 Yes
Séamas

An Post 742 Yes

Nior éirigh le hUdaras Aerfort Bhaile Atha Cliath an sprioc de 3% a bhaint amach
agus is ga dul i ngleic leis seo chun feabhas a chur ar fheidhmiocht.

2.4 Treochtai i mbearta ar mhaithe le cotht agus tacu fostaiochta

Thug na torthai do 2010 le fios go bhfuil formhér na gcomhlachtai poibli ag leanuint
ag cur i bhfeidhm roinnt beart dearfach chun fostaiocht daoine faoi mhichumas a
chur chun cinn agus tacu leis, amhail Oifigeach Idirchaidrimh Michumais a bheith
acu, Clar né Céd Cunaimh d’Fhostaithe a bheith acu i ndail le fostaiocht daoine faoi
mhichumais.

Thuairiscigh roinnt mhaith comhlachtai poibli bearta breise a chuir siad i bhfeidhm
chun laithreacha oibre agus timpeallachtai poibli cuimsitheacha a chrutht, n6 chun
seirbhisi feabhsaithe a sholathar do bhaill den phobal at4 faoi mhichumas. Bhuaigh
roinnt comhlachtai poibli gradaim O2 i gcatagoir an fhostora, agus roinnt eile maidir
le Inrochtaineacht Timpeallachta.

Cosliil le blianta roimhe, tugann anailis ar thorthai le fios go raibh gaol ann idir bearta
dearfacha a glacadh chun tacu le foireann faoi mhichumas, agus baint amach na
sprice de 3%. Leanadh ag cur i bhfeidhm na mbeart sin. Tuairisciodh ddinn mar
leanas:

e An beartis mé a luadh sa bhliain 2010 chun tacu le fostaithe ata faoi mhichumas
agus chun iad a chur chun cinn, mar ab amhlaidh sa bhliain 2009 freisin, na
iniichadh rochtana. Thuairiscigh tri as gach ceathar comhlachtai poibli an beart
seo, (76%) sa bhliain 2010.
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e Talion mor eagraiochta poibli a thuaiiriscigh go raibh cod cleachtais n6
polasaithe acu ar an lathair oibre maidir le daoine faoi mhichumas a fhostu

« D'inis thart ar leath des na h-eagraiochtai (44)% go raibh polasaithe acu chun
cairiocht réasunta a chur ar fail do bhall foirne faoi mhichumas. Té sé ina
cheanglas dli céiriocht a chur ar fail do bhaill foirne faoi mhichumas. Ta an sprioc
fés ann go mbeadh polasaithe ag gach comhlacht poibli maidir le coiriocht
réasunta.

Roinnt mhaith de na bearta seo ni chosnaionn siad méran airgid. Cuidionn na
polasaithe agus na bearta sin feabhas a chur ar ratai coinneala agus d’fhéadfadh sé
bheith chun sochair daoine faoi mhichumas amach anseo nuair a bheith cead ag
comhlachtai poibli tosu ag earcu aris agus baill foirne nua faoi mhichumas a fhostu.

Polasaithe coinneala

Mhéadaigh ar an lion comhlachtai a thuairiscigh go raibh polasaithe agus gnathaimh
acu a raibh mar aidhm acu fostaithe a choinnedil, ar fosaithe iad a bhi faoi
mhichumas, O thaobh shonrai na bpolasaithe céanna, thuairiscigh roinnt
comhlachtai go gcoinnionn siad i dteagmbhail le fostaithe ata ar shaoire bhreoiteachta
agus go gcinntionn siad go bhfaigheann na fostaithe sin na tacai iomchui chun cuidiu
leo filleadh ar an obair. Luaigh comhlachtai eile go mbionn agallaimh filleadh ar an
obair acu d’'fhostaithe ata ag filleadh ar an obair tar éis a bheith as lathair de bharr
tinnis no tar éis tarla a chuir iad faoi mhichumas.

Clair taithi /socruchain oibre

Glacann roinnt comhlachtai poibli pairt i gclair taithi oibre/socrachain do dhaoine faoi
mhichumas. | roinnt casanna, d’fhostaigh an comhlacht i gceist daoine faoi
mhichumas a bhi ar na clair sin ar bhonn lanaimseartha n6 pairtaimseartha. Ta
féidearthacht ann go ndéanfadh comhlachtai poibli eile dul chun cinn sa réimse seo.

Tatal

Cé gur tuairisciodh roinnt forbairti dearfacha, trid is trid an treocht iomlan i ndail le
comhlionadh Chuid 5 den Acht n& treocht a bhi pas beag diultach le linn 2010. Thit
sciar na mball foirne faoi mhichumas agus in €ineacht leis an treocht sin bhi
laghduithe beaga le linn 2010 ar fud raon de bhearta dearfacha. Is ga stad a chur leis
an laghduithe sin agus ni folair tabhairt faoi bhearta eile d’fhonn an treocht
fhoriomlan a chuld, treocht ata ag gluaiseacht 6n sprioc de 3%. | Ranndg 3 den
tuarascdil seo ta plé ann ar mholtai do thionscnaimh bunaithe ar an analilis sin.

3. Amach Anseo

Bunaithe ar anailis ar shonrai 2010 maidir le comhlionadh Chuid 5 den Acht,
rinneadh na moltai seo a leanas. An cuspdir atd againn na a chinnti go mbeadh an
pictitr a fhaighimid 6 na torthai bliantila chomh beacht agus is féidir € agus chun
feabhas a chur ar chomhlionadh Chuid 5 ar fud na hearnala poibli.
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3.1 Sonrai a Fheabhsu

Léiriodh i bproiseas 2010 maidir le tuarascélacha ardchaighdedin na gcoisti
monatodireachta a chur ar ais go raibh feabhas leananach air ar na blianta roimhe. |
gcas tri thacar torthai, afach, nior cloiodh leis na spriocdhata.

I ndail leis na saincheisteanna arna sainaithint i gCuid 2 maidir le hiomlaine na
sonrai, ratai freagartha i moérairimh (liostailte in Aguisin C) agus saincheisteanna
maidir le faisnéisiu, ta obair fés le déanamh. Ba choir a n6téil go gcuireann
moraireamh ar an bhfoireann an deis ar fail faisnéisit a dhéanamh faoi aon
mhichumas chun gur féidir monatéireacht a dhéanamh ar an sprioc. | roinnt casanna
chuir comhlachtai poibli in itl don UNM gur freastalaiodh ar éileamh a rinne roinnt
fostaithe go raibh an ceart acu gan michumas a fhaisnéisit. Ta an UNM ag obair leis
na comhlachtai poibli sin chun treoir a thabhairt déibh maidir leis an mbealach is
fearr feabhas a chur ar fhaisnéisit, agus d'fhoilsigh an UNM taighde ar an abhar
chun cuidiu leo seo a dhéanamh.

Ta suntas ar leith ag baint le feidhmiocht FSS, an comhlacht poibli is m6 sa tir. The
Ta foireann direach faoi bhun 69,000 ag FSS. Tuairisciodh go raibh 801 duine né
1.2% d’iomlan fhoireann FSS ina bhfostaithe faoi mhichumas. Cibé scéal é, bhi na
sonrai seo bunaithe ar mhéraireamh foirne nar shroich ach leath de na fostaithe. D&
mba rud é go raibh FSS in ann tuairisciu i ndail le céatadan nios airde den fhoireann,
seans go bhféadfai a Iéirii gur sroicheadh an sprioc de 3%.

Ta an UNM ag comhairlii don FSS méraireamh cuimsitheach a dhéanamh ar a
fhérsa oibre chun a fhail amach cén stddas michumais ata acu go Iéir, agus go
gcoinneodh an eagraiocht ina dhiaidh sin clar chun a figitiri a uasdatu gach bliain
maidir leis an lion foirne faoi mhichumas a thosaionn ag obair leis an eagraiocht
agus a fhagann an eagraiocht. T4 sraith abhar treorach ag an UNM maidir leis seo
chun cuidiu leo.

3.2 Dulingleic le neamhchomhlionadh Chuid 5 den Acht

Seachas teip tuairiscitl a dhéanamh,'® d’fhéadfadh comhlacht poibli gan a bheith ag
comhlionadh Chuid 5 den Acht sna casanna seo a leanas:

e igcas go bhfuil sé indéanta, bearta a ghlacadh tacu le daoine ata faoi
mhichumas;

e an sprioc de 3% a shroicheadh, mura bhfuil ctiis mhaith lena mhalairt.

Mar chuid den measunu ar neamhchomhlionadh ta gné den bhreithilinas i gceist
maidir le cad ata indéanta, cad ata réasunta agus cibé acu an bhfuil cliseanna
maithe ann gan an sprioc de 3% a bhaint amach n6 nach bhfuil.

Foralann Alt 49 den Acht gur féidir leis an UNM, tar éis comhairliiichain leis an Aire
cui, eolas a lorg 6 chomhlachtai poibli chun a chinneadh an bhfuil siad ag

19| eagtar amach in Alt 48(2) an ceanglas ata ar chomhlachtai poibli tuarascail bhlianttil a chur chuig
an gCoiste Monatoireachta cui faoin 31 Marta i ndail le comhlionadh Chuid 5 den Acht sa bhliain
roimh ré
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comhlionadh fhoralacha an Ailt. I gcas go gcinnfear ag deireadh dha bhliain i ndiaidh
a chéile, gur theip ar chomhlacht poibli cloi le foralacha Chuid 5, féadfaidh an UNM a
shonru cad iad na bearta a gcaithfidh an comhlacht a ghlacadh, faoi réir cheadu an
Aire.

| dtuarascail 2008 an UNM maidir le comhlionadh Chuid 5, leagadh amach sraith de
chritéir le husaid agus measunu a dhéanamh cibé acu an bhfuiltear ag comhlionadh
né nach bhfuil.** Seoladh na critéir sin chuig gach coiste reachttil monatéireachta do
Chuid 5 den Acht, agus cuireann siad san aireamh méid an chomhlachta poibli; cibé
acu ar teipeadh an sprioc de 3% a shroicheadh toisc deacrachtai tomhas a
dhéanambh ar lion na mball foirne faoi mhichumas n6 nér teipeadh; agus cibé acu ar
teipeadh an sprioc de 3% a shroicheadh toisc earct n6 imeacht baill amhain foirne.

Léirionn an anailis ar thorthai Chuid 5 don bhliain 2010 nar éirigh le 93 comhlacht
poibli an sprioc 3% fostaiochta a bhaint amach i gceachtar den da bhliain 2009 n6
2010.

| roinnt casanna, chuir na comhlachtai poibli i gceist ciiseanna chugainn, a nglacann
an tUdaras Naisitunta Michumais leo mar chuiseanna baili, maidir le cén fath nar
shroich siad an sprioc. | measc na gcuiseanna bhi siad seo a leanas:

e speisialtacht na hoibre
e go bhfuil an obair ag brath go mér ar shabhdilteacht

o caillteanas daoine faoi mhichumas tri dhaoine a bheith ag dul ar scor n6 ag fail
bhéis agus gan a bheith in ann daoine eile a fhostu toisc go bhfuil moratéir ar
earcaiocht

o combhlachtai a ndearnadh a bhfoireann a shannadh orthu é6 mhéathair-eagraiocht

e chomh beag is ata roinnt comhlachtai poibli (i gcas 35 de na comhlachtai i gceist
nil ach nios 10 n& 20 ball foirne ag obair iontu)

o drogall na foirne ata faoi mhichumas é sin a chur in itl ar mhaithe leis an
bpréiseas monatoireachta, no freagra a thabhairt ar shuirbhéanna foirne

« roinnt den fhoireann faoi mhichumas a cheapann iad féin a bheith lasmuigh den
sainmhiniu ata tugtha san Acht

Aithnionn an UNM go bhfuil lion beag comhlachtai poibli nar shroich an sprioc de 3%
ar na cuiseanna thuasluaite ach go bhfuil cléir thar a bheith gniomhach acu chun
tacu le baill foirne até faoi mhichumas. | roinnt de na comhlachtai ta an sciar de na
daoine fostaithe os cionn 2% agus congarach do 3%. | roinnt casanna, i gcas go n-
earcofai duine amhain faoi mhichumas rachfai thar an sprioc fostaiochta.

| bhfianaise na gcuinsi maoluchain toisc an mhoratéra earcaiochta, agus ar
chuiseanna eile ata tugtha thuas, glacann an UNM leis gur cliseanna baili ata iontu i
bhformhor na gcasanna. D’imigh an UNM i dteagmhail le roinnt de na comhlachtai
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poibli seo chun treoir shonrach agus comhairle a thabhairt déibh. | gcas go mbeadh
buairt ar an Udaras Naisitinta Michumais go raibh comhlacht poibli ag saru a
cheanglas, an gnathamh faoi Alt 49 den Acht na go rachadh an UNM i dteagmhail
leo ar na gcéad dul sios, agus le toilil an Aire, go mbeadh iarratas foirmiuil ann d’aon
eolas breise ba gha chun a chinneadh cibé acu an raibh an comhlacht ag saru Chuid
5 den Acht n6 nach raibh. Chuathas i dteagmhail go foirmitil le lion beag
comhlachtai poibli ar an gcuis seo, lena n-airitear iadsan a raibh glanmhéadu foirne
acu sa bhliain 2010.

3.3 Clar Molta na dTacai Spriocdhirithe

Dirigh ar Eagraiochtai nios mé

Cé go bhfailtitear roimh fheabhsuchain ar fud gach catagoire méide, tugann an
anailis le fios go bhfuil na féidearthachtai is mé ann méadu ar lion na ndaoine faoi
mhichumas ata fostaithe san earnail phoibli sna comhlachtai poibli is ma.

Sa chomhthéacs sin ta ocht gcinn de chomhlachtai poibli méra a sainaithniodh do
Chlar de Thacai Spriocdhirithe chun cuidit leo ina bhfeidhmiu faoi Chuid 5 (Tébla 8).
Is éard a bheidh i gceist sa Chlar na comhoibriti an UNM leis na comhlachtai sin
chun dashlain agus réitigh a ainmnit agus amscalai agus tascairi feidhmiochta a
chomhaontu. Aireofar sa chomhoibritl sin bearta pleanailte, iomchui chun feabhas a
chur ar bhailit sonrai, maille le bearta dearfacha amhail polasaithe coinneala,
polasaithe chun feabhas a chur ar fhostaiocht daoine faoi mhichumas, polasaithe
réasunta coiriochta, inidchoireachtai rochtana agus tionscnaimh oilidna foirne i
réimse na feasachta faoi mhichumas.

Tabla 8: Comhlachtai Poibli Méra roghnaithe do Chlar na dTacai Spriocdhirithe

Comhlacht Poibli Foireann Foireann faoi % den fhoireann
mhichumas faoi mhichumas
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Comhlacht Poibli Foireann Foireann faoi % den fhoireann
mhichumas faoi mhichumas

1. ITBAC 2,723 28 1.0%

2. FSS 68,948 801 1.2%

3. IT Chorcai 1,375 20 1.5%

4. Comhairle Cathrach 6,618 140 2.1%

Bhaile Atha Cliath

5. larnréd Eireann 4,292 90 2.1%

6. Bus Eireann 3,423 85 2.1%

7. Udaras Aerfort Bhaile 2,259 50 2.2%

Atha Cliath

8. Foireann Shibhialta 2,609 62 2.4%

an Gharda Siochana

lomlan 92,247 1,276 1.3%

Dar leis an anailis d& sroichfeadh na hocht gcomhlacht phoibli seo an sprioc de 3%
bheadh an lion foirne faoi mhichumas sna comhlachtai sin le chéile ag 2,767, agus
sin méadu de 1,491. Thabharfadh seo lion iomlan san earndil phoibli go dti breis is
an sprioc de 3%.

Tatal

Go hiomlan, laghdaigh an lion daoine faoi mhichumas ata fostaithe san earndil
phoibli, mar até taifeadta i dtorthai reachttla arna gcur isteach chuig an UNM le
haghaidh 2010, faoi 2.7%, an chéad laghdu a taifeadadh 6 ritheadh an tAcht um
Michumas. Cé gur shroich na Ranna Rialtais agus gur choinnigh siad an chloch
mhile seo, ta aiteanna eile sa tseirbhis phoibli mar iomlan at4 ag imeacht 6n sprioc
seo de 3% tar éis doibh dul chun cinn a dhéanamh sna chéad ceithre bliana.

Sa mhéid go dtosaionn roinnt mhaith michumas i mblianta fasta an duine, de ghnath
bionn daoine faoi mhichumas nios sine na an mean agus tugann fianaise naisitnta
agus idirnaisiunta araon le fios go bhfuil sé nios ddichi go rachaidh siad ar scor nios
luaithe. Sa bhliain 2010 ni raibh an caillteanas comhiomlan de dhaoine faoi
mhichumas fosaithe i gcomhlachtai na hearnéla poibli, agus ar tuairisciodh ina leith,
saraithe ag méadaithe taifeadta i ngniomhaireachtai eile. Is ga a aithint gur choir go
n-aireodh polasaithe AD iarrachtai chun tacu le daoine ata faoi mhichumas agus ata
ag obair cheana féin san earnail phoibli. Beidh siad rithabhachtach freisin chun bonn
eolais a chur ar fail don dul chun cinn i bhfeabhsu lion agus sciar na mball foirne faoi
mhichumas san earnail phoibli, go hairithe i bhfianaise na srianta fadtéarmacha agus
gnéath-thimthriall scoir. Ta tacaiocht da leithéid d’fhoireann faoi mhichumas ina
chroighné de na ceanglais dhlithiala faoin Acht.
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Aguisin A: Sonrai Ranna Rialtais ar an sprioc fostaiochta 3%

Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe 2010 | nDaoine faoi mhichumas nDaoine faoi mhichumas
mhichumas 2010 mhichumas 2009
2010 2009
Ranna Rialtais
An Roinn Talmhaiochta, lascaigh agus Bia 3,881 121 3.1% 129 3.1%
An Roinn Cumarséide, Fuinnimh agus 286 14 4.9% 18 5.8%
Acmhainni Nadurtha
An Roinn Gnéthai Pobail Gnéthai 326 15 4.6% 15 5.9%
Comhionannais agus Gaeltachta
An Roinn Cosanta 354 12 3.4% 16 4.0%
An Roinn Cosanta — Fostaithe Sibhialta 735 38 5.2% 43 5.6%
An Roinn Oideachais agus Scileanna 1,366 45 3.3% 47 3.5%
An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus 1,177 47 4.0% 52 4.2%
Rialtais Aitiail
An Roinn Airgeadais 579 30 5.2% 24 4.0%
An Roinn Gnéthai Eachtracha 1,541 61 4.0% 62 3.9%
An Roinn Slainte agus Leanai 514 19 3.7% 19 3.5%
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Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe 2010 | nDaoine faoi mhichumas nDaoine faoi mhichumas
mhichumas 2010 mhichumas 2009
2010 2009
An Roinn Fiontar Tradala agus Nudlaiochta 888 58 6.5% 59 5.9%
An Roinn Dli agus Cirt agus Athchairithe DIi 1,745 98 5.61% 106 5.9%
An Roinn Coimirce Soisialai 5,367 212 4.0% 220 4.2%
Roinn an Taoisigh 190 8 4.2% 9 4.3%
An Roinn Turasoireachta, Cultlir agus Spairt 159 6 3.8% 6 3.7%
An Roinn lompair 523 27 5.2% 27 5.2%
lomlan 19,631 811 4.1% 852 4.2%
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Aguisin B: Sonrai comhlachtai poibli eile ar an sprioc fostaiochta 3%

Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna

(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach

tuarascail chuig an Aire Airgeadais)

Lion lomlan
Fostaithe
2010

Lion na
nDaoine faoi
mhichumas
2010

% faoi
mhichumas
2010

Lion na
nDaoine faoi
mhichumas
2009

% faoi
mhichumas
2009

An Roinn Talmhaiochta, lascaigh agus Bia
Bord Bia 94 1 1.0% 1 1.0%
Bord lascaigh Mhara 134 6 4.5% 6 4.5%
Bord na gCon 650 8 1.2% 8 1.1%
Coillte 685 30 4.4% 35 5.0%
Rasaiocht Capall Eireann 150 4 2.7% 5 3.2%
Cuideachta Naisiunta Grai na hEireann 65 1 1.5% 1 1.4%
Foras na Mara 195 7 3.6% 7 3.6%
An Ghniomhaireacht Naisiunta Bainne 5 0 0.0% 0 0.0%
An tUdaras um Chosaint lascaigh Mhara 98 6 6.1% 6 5.9%
Teagasc 1,375 68 4.9% 60 4.2%
Comhairle Tréidlianna na hEireann 4 0 0.0% 0 0.0%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
. o L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
g . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
An Roinn Cumarsaide, Fuinnimh agus Acmhainni Nadurtha
An Post 9,567 380 4.0% 460 4.7%
Udaras Craolachain na hEireann 38 4 10.5% 3 6.8%
Bord Gais 1,094 38 3.5% 34 3.4%
Bord na Mona 1,934 58 3.0% 58 2.8%
An Coimisiun um Rialdil Fuinnimh 70 4 5.7% 4 5.6%
An Coimisiun um Rialail Cumarsaide 125 4 3.2% 4 3.3%
An Ghniomhaireacht Forbartha don Mhol Digiteach 15 0 0.0% 0 0.0%
EirGrid Pic 290 36 12.4% 35 13.3%
Bord Solathair an Leictreachais 6,296 334 5.3% 393 5.2%
lascach Intire na hEireann 72 366 5 1.4%
An Ghniomhaireacht Chiiltaca Ola Naisiunta 5 0 0.0% 0 0.0%
Suirbhéireacht Ordanais Eireann 295 6 2.0% 6 2.0%
Radio Teilifis Eireann 2151 95 4.4% 86 3.9%

12Bunaiodh lascach Intire na hEireann ar 1 IGil, 2010 tar éis conascadh an bPriomh-Bhord lascaigh le 7 boird iascaigh réigiinacha iar isteach gniomhaireacht

amhain. Nil figitiri san aireamh le haghaidh 2009 mar nach raibh an comhlacht ann.

23




Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
. . L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
L. . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
Fuinneamh Inmharthana Eireann 64 0 0.0% 0
TG4 86 0 0.0% 0
An Roinn Gnéthai Pobail Gnéthai Comhionannais agus Gaeltachta
An Ghniomhaireacht Tacaiochta Teaghlaigh 58 2 3.4% 3 4.8%
Foras na Gaeilge 59 0 0.0% 0 0.0%
An Coimisidin um Chearta an Duine 11 0 0.0% 0 0.0%
An tUdaras Naisitunta Michumais 39 9 23.1% 8 19.0%
Pobal 179 6 3.4% 7 3.5%
Udaras na Gaeltachta 96 7 7.3% 6 5.9%
An Ghniomhaireacht Ultach-Albanach 2 0 0.0% 0 0.0%
Uiscebhealai Eireann 263 6 2.3% 6 2.3%
Coimisiun Forbartha an larthair 14 0 0.0% 0 0.0%
An Roinn Oideachais agus Scileanna
Instititid Teicneolaiochta Bhaile Atha Luain 613 19 3.1% 2 0.3%
Instititid Teicneolaiochta Chorcai 1,375 20 1.5% 20 1.4%
Instititiid Teicneolaiochta Bhaile Atha Cliath 2,723 28 1.0% 28 1.0%
Instititid Ealaine, Dearaidh agus Teicneolaiochta Dhun 435 7 1.6% 6 1.3%

Laoghaire
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Combhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
i L I 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
Instititid Teicneolaiochta Dhin Dealgan 563 25 4.4% 24 4.2%
FAS 2033 60 3.0% 65 3.0%
Comhairle na nDamhachtaini Breisoideachais agus 35 0 0.0% 0 0.0%
Oiliuna
Institiuid Teicneolaiochta na Gaillimhe-Mhaigh Eo 924 5 0.5% 4 0.4%
Combhairle na nDamhachtaini Ardoideachais agus Oiliuna 30 2 6.7% 2 6.3%
Instititid Teicneolaiochta, Baile Bhlainséir 256 7 2.7% 7 2.8%
Instititid Teicneolaiochta Cheatharlach 595 14 2.4% 10 1.6%
Institiuid Teicneolaiochta, Sligeach 466 10 2.1% 10 2.1%
Instititid Teicneolaiochta Thamhlachta 429 6 1.4% 7 1.6%
Instititid Teicneolaiochta Thra Li 355 3 0.8% 3 0.8%
Léargas 40 1 2.5% 1 2.3%
Instititid Teicneolaiochta Leitir Ceanainn 408 13 3.2% 13 3.4%
Institiuid Teicneolaiochta Luimnigh 500 16 3.2% 16 3.1%
An Colaiste Naisiunta Ealaine is Deartha 136 2 1.5% 2 1.4%
An Bord Naisilnta Leasa Oideachais 101 3 3.0% 3 2.9%
Udaras Naisitnta Cailiochtai na hEireann 27 1 3.7% 1 3.8%
An Chomhairle Mhuinteoireachta 33 1 3.0% 1 3.0%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
i L L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
L. . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
Foras Forbartha Tuaithe agus Gné Thiobraid Arann 124 0 0.0% 0
Institiuid Teicneolaiochta Phort Lairge 919 17 1.8% 14
An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aititil - Comhlachtai Poibli
An Chomhphairtiocht um Thithiocht Inacmhainne 16 0 0.0% 0 0.0%
An Bord Pleanala 168 6 3.6% 5 2.9%
An Combhairle Leabharlanna 17 0 0.0% 0 0.0%
Udaras Forbartha Dugthailte Bhaile Atha Cliath 25 0 0.0% 0 0.0%
An Ghniomhaireacht um Chaomhnu Comhshaoil 340 15 4.5% 15 4.4%
An Chomhairle Oidhreachta 14 1 7.1% 1 6.7%
An Ghniomhaireacht Airgeadais do Thithe 11 0 0.0% 0 0.0%
An Comhlachas Snamha is Tarrthala 6 0 0.0% 0 0.0%
Gniomhaireachtai Athbheochana Luimnigh 6 0 0.0% 0 0.0%
An Bord Seirbhisi Riomhaire Rialtais Aitiuil 88 4 4.5% 4 4.4%
An Bord Seirbhisi Bainistiochta Rialtais Aitiuil 30 5 16.0% 2 6.3%
An Ghniomhaireacht Naisiunta Foirgniochta 51.5 2 3.9% 3 5.1%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais) 2010 2009
An Bord um Thionéntachtai Cénaithe Priobhaideacha 38.3 0 0.0% 0 0.0%
An Institidid Eireannach um Chosaint Raideolaioch 50 2 4.0% 2 3.9%
An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiuil - Udarais Aititla
Tiondl Réigiunach na Teorann, Lar Tire agus an larthair 13 0 0.0% 0 0.0%
Comhairle Contae Cheatharlach 340 12 3.5% 15 3.7%
Combhairle Contae An Chabhain 450 14 3.0% 15 3.2%
Combhairle Contae an Chlair 865 42 4.9% 42 4.8%
Combhairle Cathrach Chorcai 1,374 58 4.2% 57 4.1%
Combhairle Contae Chorcai 2,623 86 3.3% 71 2.5%
Comhairle Contae Dhun na nGall 1,046 34 3.3% 34 3.3%
Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath 6,618 140 2.1% 189 2.8%
Combhairle Contae Dhun Laoghaire - Rath an Duin 1,221 52 4.2% 60 5.0%
Comhairle Contae Fhine Gall 1,607 75 4.7% 78 4.7%
Combhairle Cathrach na Gaillimhe 481 21 4.4% 23 4.5%
Combhairle Chontae na Gaillimhe 996 34 3.4% 36 2.8%
Comhairle Contae Chiarrai 1,418 64 4.5% 76 5.0%
Comhairle Contae Chill Dara 1,050 46 4.4% 44 3.9%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais) 2010 2009
Comhairle Contae Chill Chainnigh 596 26 4.4% 27 4.2%
Combhairle Contae Laoise 422 13 3.1% 14 3.2%
Comhairle Contae Liatroma 311 14 4.5% 15 4.7%
Comhairle Cathrach Luimnigh 536 14 2.6% 20 3.5%
Combhairle Contae Luimnigh 752 28 3.7% 31 4.0%
Comhairle Contae an Longfoirt 325 14 4.3% 14 3.7%
Combhairle Contae Lu 739 45 6.1% 41 5.5%
Combhairle Contae Mhaigh Eo 1,312 76 5.8% 77 5.8%
Comhairle Contae na Mi 730 28 3.8% 27 3.4%
Combhairle Contae Mhuineachain 432 17 3.9% 18 4.0%
Comhairle Contae Thiobraid Arann Thuaidh 564 18 3.2% 18 3.7%
Comhairle Contae Uibh Fhaili 465 16 3.4% 18 3.7%
Combhairle Contae Ros Comain 510 23 4.5% 26 4.7%
Comhairle Contae Shligigh 535 16 3.0% 17 3.1%
Combhairle Contae Atha Cliath Theas 1,475 50 3.4% 48 3.1%
Combhairle Contae Thiobraid Arann Theas 706 27 3.8% 27 3.6%
Tiondl Réigiunach an Deiscirt agus an Oirthir 24 1 4.2% 1 4.2%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
i L L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
Comhairle Cathrach Phort Lairge 421 27 6.4% 28 6.6%
Combhairle Contae Phort Lairge 532 17 3.2% 18 3.2%
Comhairle Contae na hlarmhi 515 19 3.7% 17 2.9%
Comhairle Contae Loch Garman 939 44 4.7% 42 4.8%
Combhairle Contae Chill Mhantain 835 26 3.1% 34 3.9%
An Roinn Airgeadais
Gniomhaireacht Bainistiochta an Chisteain Naisiunta 306 3 1.0% 2 1.2%
An Roinn Airgeadais - An Statseirbhis
An Chomhairle um Oideachas Gaeltachta agus 3 0 0.0% 0 0.0%
Gaelscolaiochta
An Coimisinéir Teanga 5 0 0.0% 0 0.0%
An Garda Siochana - Stiurthéireacht AD na bhFostaithe 2,609 62 2.4% 54 2.0%
Sibhialta
An Garda Siochana — An Chigireacht 5 0 0.0% 0 0.0%
Bord na nArm-Phinsean 2 0 0.0% 0 0.0%
An Phriomh-Oifig Staidrimh 880 44 5.0% 47 5.3%
An Bord Cosanta Sibhialta 26 4 15.4% 4 14.3%
An Coimisiun um Cheapachain Seirbhise Poibli 8 0 0.0% 0 0.0%
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Combhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
i L L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
. . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
An tSeirbhis Chuirteanna 1,048 32 3.1% 36 3.3%
Bord Ceaintin na bhFérsai Cosanta 20 1 5.0% 2 10.5%
An tUdaras Comhionannais 36 2 5.6% 1 2.6%
An Binse Comhionannais 35 2 5.7% 5 15.6%
Oifig Aicmithe Scannan na hEireann 8 0 0.0% 0 0.0%
An Coimisiun um Chaidreamh Oibreachais 47 1 2.1% 1 2.2%
An Bord um Chunambh Dlithiuil 356 18 5.1% 18 4.5%
An Ghniomhaireacht Naisiunta do Thomhaltéiri 45 2 4.4% 2 4.3%
An Chomhairle Naisiunta Curaclaim agus Measunachta 27 2 7.4% 2 5.6%
An Chomhairle Naisiunta um Oideachas Speisialta 109 5 4.6% 5 4.5%
An tUdaras Rialala Seirbhisi Maoine 10 1 10.0% 1 12.5%
Oifig na gCoimisinéiri Achomhairc 5 0 0.0% 0 0.0%
Oifig an Ard-Aighne 123 4 3.3% 5 3.8%
Oifig an Phriomh-Aturnae Stait 241 11 4.6% 11 4.4%
Oifig Choimisinéiri na dTabhartas agus na dTiomnachtai 6 0 0.0% 0 0.0%
Carthanula d’Eirinn
Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste 152 4 2.6% 4 2.7%
Oifig an Choimisinéara Cosanta Sonrai 22 1 4.5% 1 4.5%
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Combhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
i L L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
. . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
Oifig an Stiurthéra lonchiiseamh Poibli 191 10 5.2% 9 4.6%
Oifig Thithe an Oireachtais 458 19 4.1% 19 4.0%
Oifig an Ombudsman/Oifig an Choimisinéara Faisnéise 99 5 5.1% 4 4.1%
Oifig an Ombudsman d’Oglaigh na hEireann 4 0 0.0% 0 0.0%
Oifig an Uachtarain 24.6 1 4.1% 1 4.0%
Oifig na nOibreacha Poibli 682 23 3.4% 22 3.1%
Oifig an Choimisinéara larratais do Dhideanaithe 144 8 5.6% 13 7.0%
Oifig na gCoimisinéiri loncaim 6,534 199 3.0% 204 3.1%
An tUdaras um Shlandail Phriobhaideach 36 1 2.8% 1 2.9%
An tUdaras Clarachain Maoine 637 42 6.6% 46 6.8%
An tSeirbhis um Cheapachain Phoibli 115 6 5.2% 10 7.5%
An Binse Achomhairc do Dhideanaithe 75 5 6.7% 5 6.1%
An Coimisiun um Scruduithe Stait 160 5 3.0% 5 2.9%
An tSaotharlann Stait 93 1 1.1% 1 1.0%
An Oifig Luachala /An Binse Luachala 150 7 4.7% 8 5.2%
Roinn Sléinte agus Leanai
Bord Ospidéal Beaumont 3,285 107 3.3% 101 2.9%
Bord Ospidéal Adelaide agus na Mi 2,853 68 2.4% 100 3.2%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
. . o 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
g . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
An Bord Altranais 42 1 2.4% 1 2.2%
An Chomhairle Fiacléireachta 5 0 0.0% 0 0.0%
Bord an Larionaid Chéireala Drugai 109 3 2.8% 2 1.6%
Bord Ospidéal Déidliachta Bhaile Atha Cliath 182 9 4.9% 9 4.2%
Udaras Sabhailteachta Bia na hEireann 83 2 2.4% 2 2.3%
An tUdaras um Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte 149 7 4.7% 6 4.4%
An tUdaras Arachais Slainte 9 0 0.0% 0 0.0%
An Bord Taighde Slainte 70 1 1.4% 2 2.6%
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte 68,948 801 1.2% 1,147 1.6%
Instititiid Slainte Poibli na hEireann 24 1 4.2% 1 4.3%
Seirbhis Fuilaistritichain na hEireann 633 13 2.1% 11 1.6%
Bord Leigheasra na hEireann 273 10 3.7% 9 3.4%
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Combhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
. . L, 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
. . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
Bord Ospidéal Phairc Bhaile na Lobhar 270 22 8.1% 23 8.3%
Comhairle na nDochtiiiri Leighis 51 0 0.0% 0 0.0%
An Coimisiun Meabhair-Shlainte 43 2 4.7% 2 4.2%
An Bord um an gClarlann Naisiunta Ailse, Eire 56 1 1.8% 1 1.8%
An Chombhairle Naisitunta um Fhorbairt Ghairmiuil an 13 0 0.0% 0 0.0%
Altranais agus an Chnaimhseachais
Bord an Chiste Naisiinta um Cheannach Céireala 47 2 4.3% 2 4.3%
Cumann Cégaiseoiri na hEireann 28 0 0.0% 0 0.0%
An Chomhairle um Chiram Prainne Réamh-Ospidéil 15 0 0.0% 0 0.0%
Biaslan 33 0 0.0% 0 0.0%
Bord Ospidéal San Séam 4,561 159 3.5% 172 3.9%
An Bord Arachais Slainte Shaoralaigh 085 42 4.3% 41 4.3%
An Roinn Fiontar Trddala agus Nualaiochta
An tUdaras lomaiochta 39 1 2.4% 1 1.9%
Boird Fiontar Contae agus Cathrach (35 bodies) 135 4 3.0% 0 0.0%
Fiontraiocht Eireann 744 28 3.8% 26 3.6%
Forfas 110 7 6.4% 5 4.2%
An tUdaras Slainte agus Sabhailteachta 193 5 2.6% 2 1.0%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
i L L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
An Ghniomhaireacht Forbartha Tionscail (Eire) 264 9 3.4% 9 3.4%
An Bord Measunaithe Diobhalacha Pearsanta 74 0 0.0% 0 0.0%
IdirThradail Eireann 43 1 2.3% 1 2.3%
Uqarés Maoirseachta Iniuchta agus Cuntasaiochta na 13 0 0.0% 0 0.0%
hEireann
An tUdaras um Chaighdeain Naisitinta na hEireann 175 7 4.0% 11 6.4%
Fonduireacht Eolaiochta Eireann 50 0 0.0% 0 0.0%
Forbairt na Sionna 126 6 4.8% 7 5.5%
An Roinn Coimirce Soisialai
An Bord um Fhaisnéis do Shaoranaigh 99 7 7.1% 7 6.8%
Oifig an Ombudsman Pinsean 10 0 0.0% 0 0.0%
An Bord Pinsean 39 1 2.6% 0 0.0%
Roinn an Taoisigh
An Coimisiiin um Athchéirit an DIi 20 1 5.0% 1 4.0%
An Oifig Naisiunta d’Fhorbairt Eacnamaioch agus 20 1 5.4% 1 4.2%

Shaéisialach

34




Combhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna

(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach

tuarascail chuig an Aire Airgeadais)

Lion lomlan
Fostaithe
2010

Lion na
nDaoine faoi
mhichumas
2010

% faoi
mhichumas
2010

Lion na
nDaoine faoi
mhichumas
2009

% faoi
mhichumas
2009

An Roinn Turasoireachta, Cultlir agus Spairt

An Chomhairle Ealaion 62 1 1.6% 0 0.0%
Leabharlann Chester Beatty 36 1 2.8% 1 2.6%
Danlann Ealaine Crawford, Corcaigh. 14 3 21.4% 4 25.0%
Failte Ireland 355 12 3.4% 15 4.2%
Bord Scannan na hEireann 17 1 5.9% 1 5.9%
Aras Nua-Ealaine na hEireann 67 2 3.0% 0 0.0%
Combhairle Spéirt na hEireann 28 1 3.6% 1 3.1%
An Ceolaras Naisiunta 91 5 5.5% 5 5.4%
Danlann Naisitunta na hEireann 122 3 2.5% 3 2.4%
Leabharlann Naisitnta na hEireann 103 12 11.7% 11 10.2%
Ard-Mhuisaem na hEireann 187 9 4.8% 10 5.3%
Udaras Forbartha an Champais Naisitunta Spéirt 5 0 0.0% 0 0.0%
Tourism Ireland 44 2 4.5% 3 7.1%
An Roinn lompair
Coimisinéiri Cuain Bha Bheanntrai 2 0 0.0% 0 0.0%
Bus Atha Cliath 3,423 85 2.1% 80 2.2%
Bus Eireann 2,638 81 3.1% 59 2.3%
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Comhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais) 2010 2009
An Coimisiun um Rialail Eitliochta 15 0 0.0% 0 0.0%
An Coimisiun um Rialail Tacsaithe 23 3 13.0% 1 4.3%
Coéras lompair Eireann 210 9 4.3% 9 4.1%
Udaras Aerfort Bhaile Atha Cliath 2,259 50 2.2% 54 2.1%
Cuideachta Phort Bhaile Atha Cliath 142 3 2.1% 8 5.1%
Cuideachta Chuan Dhun Laoghaire 32 1 3.1% 1 2.4%
Cuideachta Chuan Ghaillimhe 15 0 0.0% 0 0.0%
larnréd Eireann 4,292 90 2.1% 102 2.3%
Udaras Eitliochta na hEireann 702 22 3.1% 22 3.3%
Coimisinéiri Cuain Chionn tSaile 1 0 0.0% 0 0.0%
An tUdaras um Béithre Naisitnta 135 1 0.7% 2 1.3%
Cuideachta Chalafort Ros Mhic Thritin 4 0 0.0%
Cuideachta Phort Chorcai 110 4 3.6% 4 3.5%
Cuideachta Phort Lairge 37 0 0.0% 0 0.0%
An Ghniomhaireacht um Fhail larnréd 291 6 2.1% 5 1.7%
An Coimisiun Sabhailteachta larnroéid 13 0 0.0% 0 0.0%
An tUdaras um Shabhailteacht ar Bhéithre 306 9 2.9% 8 2.6%
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Combhlachtai Poibli ata liostaithe faoi Ranna Lion lomlan Lion na % faoi Lion na % faoi
Fostaithe nDaoine faoi | mhichumas | nDaoine faoi | mhichumas
. . L 2010 mhichumas | 2010 mhichumas | 2009
(Nota: comhlachtai poibli foireann statseirbhiseach
. . . . . 2010 2009
tuarascail chuig an Aire Airgeadais)
Cuideachta Fhaing na Sionainne 46 4 8.7% 4 8.7%
Cuideachta Phort Chill Mhantain 3 0 0.0% 0 0.0%
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Aguisin C: Comhlachtai a sheol Aireamh Foirne don bhliain
2008 agus ratai freagartha®

Ranna Rialtais
42%
An Roinn Oideachais agus Scileanna
69%
An Roinn Dli agus Cirt, Comhionannais agus Athchdéirithe Dli
Comhlachtai Poibli liostaithe faoi mhathair-Ranna
An Roinn Talmhaiochta, lascaigh agus Bia
Bord Bia 79%
Bord lascaigh Mhara 58%
Foras na Mara 54%
100%
An Ghniomhaireacht Naisiunta Bainne
100%
Combhairle Tréidlianna na hEireann
An Roinn Cumarsaide, Fuinnimh agus Acmhainni Nadurtha
79%
Udaras Craolachain na hEireann
90%
An Coimisiun um Rialail Fuinnimh
98%
An Coimisiun um Rialail Cumarsaide
100%
An Ghniomhaireacht Forbartha don Mhol Digiteach
100%
An Ghniomhaireacht Chultaca Ola Naisitnta
92%
Udaras Fuinnimh Inmharthana na hEireann
An Roinn Gno6thai Pobail Gnothai Comhionannais agus Gaeltachta
Foras na Gaeilge 98%
An tUdaras Naisitinta Michumais 95%
Uiscebhealai Eireann 86%
An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiuil -
Combhlachtai Poibli

3 Nf airitear ach na comhlachtai poibli sin a fuair rata freagartha 30% ar a laghad



An Bord Pleanéla

51%

An Comhairle Leabharlanna 76%
88%
Udaréas Forbartha Dugthailte Bhaile Atha Cliath
100%
An Chombhairle Oidhreachta
100%
An Ghniomhaireacht Airgeadais do Thithe
100%
An Comhlachas Snamha is Tarrthala
100%
Gniomhaireachtai Athbheochana Luimnigh
70%
An Instituid Eireannach um Chosaint Raideolaioch
An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiuil - Udarais Aititla
100%
Tiondl Réigiunach na Teorann, Lar Tire agus an larthair
56%
Comhairle Contae Cheatharlach
Comhairle Contae Chorcai 30%
Comhairle Contae Dhun Laoghaire-Rath an Duin 100%
Comhairle Contae Chill Chainnigh 94%

An Roinn Airgeadais - An Statseirbhis
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An Coimisiun um Cheapachain Seirbhise Poibli 100%
Comhairle um Oideachas Gaeltachta & Gaelscolaiochta 100%
80%
An tUdaras Rialala Seirbhisi Maoine
100%
Oifig na gCoimisinéiri Achomhairc
96%
Oifig an Ard-Aighne
Oifig Thithe an Oireachtais 57%
. ., . . . 60%
Oifig an Choimisinéara larratais do Dhideanaithe
. . s . . 86%
An tUdaras um Shlandail Phriobhaideach
64%
An tSeirbhis um Cheapachain Phoibli
67%
An Binse Achomhairc do Dhideanaithe
An Roinn Slainte agus Leanai
44%

Bord an Larionaid Chéireala Drugai

40



An tUdaras um Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte

38%

100%
An tUdaras Arachais Slainte
56%
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte
94%
Bord Ospidéal Phairc Bhaile na Lobhar
75%
Combhairle na nDochtuiri Leighis
88%
An Coimisiun Meabhair-Shlainte
64%
An Bord um an gClarlann Naisiunta Ailse, Eire
An Chomhairle Naisianta um Fhorbairt Ghairmiuil an 100%
Altranais agus an Chnaimhseachais
Bord an Chiste Naisiinta um Cheannach Coireala 85%
An Bord Arachais Slainte Shaoralaigh 93%
An Roinn Fiontar Tradala agus Nudlaiochta
100%
An tUdaras lomaiochta
100%
Boird Fiontar Contae agus Cathrach
UQarés Maoirseachta Iniuchta agus Cuntasaiochta na 100%
hEireann
An Bord Measunaithe Diobhalacha Pearsanta 100%
IdirThradail Eireann 100%
An tUdaras um Chaighdeain Naisiunta na hEireann 86%
54%
Fonduireacht Eolaiochta Eireann
93%
Forbairt na Sionna
Roinn an Taoisigh
An Coimisiiin um Athchéiriua an DIi 100%

An Roinn Turasoireachta, Cultuir agus Spoirt
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An Chombhairle Ealaion 68%
Bord Scannan na hEireann 100%
100%
Aras Nua-Ealaine na hEireann
93%
Leabharlann Naisitinta na hEireann
100%
Udaras Forbartha an Champais Naisitnta Spéirt
An Roinn lompair
100%
Coimisinéiri Cuain Bha Bheanntrai
70%
An Coimisitin um Rialail Tacsaithe
67%
Cuideachta Phort Bhaile Atha Cliath
74%
An tUdaras um Boithre Naisitnta
97%
An Ghniomhaireacht um Fhail larnrod
100%
An Coimisiun Sabhailteachta larnréid
80%

An tUdaras um Shabhailteacht ar Bhoithre
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Aguisin D: Comhlachtai a raibh beartas i scribhinn maidir le
fostlu daoine faoi mhichumas no6 a usaid le Cod Cleachtais

Na comhlachtai poibli seo a leanas raibh ceachtar beartas i scribhinn maidir le fostu
daoine faoi mhichumas, n6 a Usaid le Cdd Cleachtais. Ba € an Cad Cleachtais maidir
le Fostu Daoine faoi Mhichumas sa Stéatseirbhis an cdd sin is mé a Uséidtear go
forleathan

Ranna Rialtais

An Roinn Talmhaiochta, lascaigh agus Bia

An Roinn Cumarséide, Fuinnimh agus Acmhainni Nadurtha
An Roinn Gnoéthai Pobail Gnéthai Comhionannais agus Gaeltachta
An Roinn Cosanta

An Roinn Cosanta — Fostaithe Sibhialta

An Roinn Oideachais agus Scileanna

An Roinn Fiontar Tradala agus Nualaiochta

An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiuil

An Roinn Airgeadais

An Roinn Gnéthai Eachtracha

An Roinn Slainte agus Leanai

An Roinn DIi agus Cirt agus Athchdairithe DIi

An Roinn Coimirce Soaisialai

Roinn an Taoisigh

An Roinn Turasoireachta, Cultdir agus Spoirt

An Roinn lompair

Comhlachtai Poibli liostaithe faoi mhathair-Ranna

An Roinn Talmhaiochta, lascaigh agus Bia

Bord Bia

Bord lascaigh Mhara

Coillte

Rasaiocht Capall Eireann

Foras na Mara

An tUdaras um Chosaint lascaigh Mhara
Teagasc

An Roinn Cumarsaide, Fuinnimh agus Acmhainni Nadurtha

An Post
Bord Gais
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e Bord na Mona

e An Coimisitn um Rialail Cumarséide
e An Coimisitn um Rialail Fuinnimh

e An Ghniomhaireacht Forbartha don Mhol Digiteach
« lascach Intire na hEireann

e EirGrid Plc

o Bord Solathair an Leictreachais

« Suirbhéireacht Ordanais Eireann

« Radio Telefis Eireann

« Fuinneamh Inmharthana Eireann

e TG4

An Roinn Gnéthai Pobail Gnéthai Comhionannais agus Gaeltachta
e An Ghniomhaireacht Tacaiochta Teaghlaigh

e Foras na Gaeilge

« An tUdaras Naisitinta Michumais

« Udaras na Gaeltachta

e An Ghniomhaireacht Ultach-Albanach

« Uiscebhealai Eireann

An Roinn Oideachais agus agus Scileanna
« Instititiid Teicneolaiochta Dhan Dealgan

« FAS

o Instititiid Teicneolaiochta, Baile Bhlainséir
« Institiiid Teicneolaiochta Cheatharlach

« Institiiid Teicneolaiochta, Sligeach

« Institiiid Teicneolaiochta Thamhlachta

e Institiiid Teicneolaiochta Thra Li

e Léargas

« Instititid Teicneolaiochta Leitir Ceanainn

e InstitiGid Teicneolaiochta Luimnigh

« Udaras Naisitnta Cailiochtai na hEireann
« Foras Forbartha Tuaithe agus Gno Thiobraid Arann
« Instititiid Teicneolaiochta Phort Lairge

An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aititil - Comhlachtai Poibli
e An Bord Pleanala

e An Combhairle Leabharlanna

« Udaras Forbartha Dugthailte Bhaile Atha Cliath



An Ghniomhaireacht um Chaomhnu Comhshaoil

An Chomhairle Oidhreachta

An Ghniomhaireacht Airgeadais do Thithe

An Comhlachas Snamha is Tarrthala

An Bord Seirbhisi Riomhaire Rialtais Aitidil

An Bord Seirbhisi Bainistiochta Rialtais Aitiil

An Bord um Thionontachtai Conaithe Priobhaideacha
An InstitiGiid Eireannach um Chosaint Raideolaioch

An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiuil - Udarais Aititla

Tiondl Réigiunach na Teorann, Lar Tire agus an larthair
Combhairle Contae Cheatharlach

Comhairle Contae An Chabhain

Combhairle Contae an Chlair

Comhairle Cathrach Chorcai

Combhairle Contae Chorcai

Comhairle Contae Dhun na nGall
Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath
Comhairle Contae Dhun Laoghaire - Rath an Duin
Combhairle Contae Fhine Gall

Combhairle Cathrach na Gaillimhe
Combhairle Chontae na Gaillimhe

Comhairle Contae Chiarrai

Combhairle Contae Chill Dara

Combhairle Contae Chill Chainnigh
Combhairle Contae Laoise

Combhairle Contae Liatroma

Comhairle Cathrach Luimnigh

Combhairle Contae Luimnigh

Comhairle Contae an Longfoirt

Combhairle Contae LU

Combhairle Contae Mhaigh Eo

Combhairle Contae na Mi

Combhairle Contae Mhuineachdin
Comhairle Contae Thiobraid Arann Thuaidh
Combhairle Contae Uibh Fhaili

Combhairle Contae Ros Comain

Combhairle Contae Shligigh
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Comhairle Contae Atha Cliath Theas
Comhairle Contae Thiobraid Arann Theas
Tiondl Réigiunach an Deiscirt agus an Oirthir
Comhairle Cathrach Phort Lairge

Comhairle Contae Phort Léairge

Combhairle Contae na hlarmhi

Combhairle Contae Loch Garman

Combhairle Contae Chill Mhantain

An Roinn Airgeadais

Gniomhaireacht Bainistiochta an Chistedain Naisilnta

An Roinn Airgeadais - An Statseirbhis

An Chomhairle um Oideachas Gaeltachta agus Gaelscolaiochta
An Coimisinéir Teanga

An Garda Siochana - Stiurthéireacht AD na bhFostaithe Sibhialta
An Garda Siochana — An Chigireacht

Bord na nArm-Phinsean

An Phriomh-Oifig Staidrimh

An Bord Cosanta Sibhialta

An Coimisiun um Cheapachdin Seirbhise Poibli

An tSeirbhis Chuirteanna

Bord Ceaintin na bhFoérsai Cosanta

An tUdaras Comhionannais

An Binse Comhionannais

Oifig Aicmithe Scannan na hEireann

An Coimisiin um Chaidreamh Oibreachais

An Bord um Chanambh Dlithiil

An Ghniomhaireacht Naisiunta do Thomhaltoiri

An Chomhairle Naisitunta Curaclaim agus Measunachta

An Chombhairle Néisiunta um Oideachas Speisialta

An tUdaras Rialala Seirbhisi Maoine

Oifig na gCoimisinéiri Achomhairc

Oifig an Ard-Aighne

Oifig an Phriomh-Aturnae Stait

Oifig Choimisinéiri na dTabhartas agus na dTiomnachtai Carthanula d’Eirinn
Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste

Oifig an Choimisinéara Cosanta Sonrai
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Oifig an Stiurth6ra lonchuiseamh Poibli

Oifig Thithe an Oireachtais

Oifig an Ombudsman/Oifig an Choimisinéara Faisnéise
Oifig an Ombudsman d’Oglaigh na hEireann
Oifig an Uachtarain

Oifig na nOibreacha Poibli

Oifig an Choimisinéara larratais do Dhideanaithe
Oifig na gCoimisinéiri loncaim

An tUdaras um Shlandail Phriobhaideach

An tUdaras ClartGchain Maoine

An tSeirbhis um Cheapachain Phoibli

An Binse Achomhairc do Dhideanaithe

An Coimisiun um Scruduithe Stait

An tSaotharlann Stait

An Ofifig Luachala /An Binse Luachéla

An Roinn Slainte agus Leanai

Bord Ospidéal Beaumont
Bord Ospidéal Déidliachta Bhaile Atha Cliath
An tUdaras um Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte

Udaras Sabhailteachta Bia na hEireann

An Bord Taighde Slainte

Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte

Institidiid Slainte Poibli na hEireann

Seirbhis Fuilaistritichain na hEireann
Combhairle na nDochtuiri Leighis

An Coimisiin Meabhair-Shlainte

An Bord um an gClarlann Naisiinta Ailse, Eire
An Bord Naisianta um Sheirbhis Scagtha Ailse

An Chombhairle Naisiunta um Fhorbairt Ghairmiuil an Altranais agus an
Chnaimhseachais

Bord an Chiste Naisiinta um Cheannach Cdéireala
Cumann Cogaiseoiri na hEireann

An Chomhairle um Charam Prainne Réamh-Ospidéil
Biaslan

An Roinn Fiontar Tradala agus Nualaiochta

Fiontraiocht Eireann
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e Forfas

« AntUdaréas Slainte agus Sabhailteachta

« An Ghniomhaireacht Forbartha Tionscail (Eire)

e An Bord Measunaithe Diobhalacha Pearsanta

« IdirThradail Eireann

« AntUdaras um Chaighdeain Naisitnta na hEireann
« Fonduireacht Eolajochta Eireann

e Forbairt na Sionna

An Roinn Dli agus Cirt agus Athchdéirithe DIi
« AntUdaras Naisiinta Michumais

An Roinn Coimirce Séisialai

e An Bord um Fhaisnéis do Shaoranaigh
e Oifig an Ombudsman Pinsean

e An Bord Pinsean

Roinn an Taoisigh
¢ An Coimisilin um Athchairit an DIi

« An Oifig Naisiunta d’Fhorbairt Eacnamaioch agus Shdisialach

An Roinn Turasoireachta, Cultair agus Spoirt
e Leabharlann Chester Beatty

« Danlann Ealaine Crawford, Corcaigh.

o Failte Ireland

« Bord Scannan na hEireann

« Aras Nua-Ealaine na hEireann

e An Ceolaras Naisiunta

« Danlann Naisitinta na hEireann

« Leabharlann Naisitnta na hEireann

« Ard-Mhisaem na hEireann

An Roinn lompair

e Coimisinéiri Cuain Bha Bheanntrai
« Bus Atha Cliath

« Bus Eireann

« Coras lompair Eireann

« Udaras Aerfort Bhaile Atha Cliath

e Cuideachta Chuan Dhun Laoghaire
« larnréd Eireann
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Udaras Eitliochta na hEireann

An tUdaras um Béithre Naisitinta

An Ghniomhaireacht um Fhail larnréd

An Coimisiun Sabhailteachta larnroid

An tUdaras um Shéabhailteacht ar Bhdithre
Cuideachta Phort Chill Mhantain
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