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Raiteas an Chathaoirligh

Is cuis athais dom an tuarascail bhliantutil don Udaras Naisitinta Michumais (UNM)
don bhliain 2021 a thiolacadh don Aire Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphairtiochta agus Oige. Tugtar sa tuarascail seo forbhreathnu ar ghniomhaiochtai
agus aschuir UNM le linn na bliana deiridh den Phlean Straitéiseach tri bliana uainn
don tréimhse 2019-2021.

s é an fhis atd againn na Eire inar féidir le daoine faoi mhichumas na cearta sibhialta agus
polaitiula atad acu a fheidhmid, ina mbionn deiseanna acu pairt a ghlacadh sa saol geilleagrach,
soisialta agus culturtha, ina mbionn rogha agus smacht acu maidir leis an ddigh a gcaitheann siad
a saol agus ina mbaineann siad a gcumas aonair amach i sochai agus timpeallacht ina nglactar leis
an raon iomlan cinealacha michumais dhaonna agus éagsulachta daonna agus ina bhfreastalaitear
orthu sin agus ina dtugtar meas orthu. Le linn na bliana 2021, leanamar lendr gcuid a dhéanamh
chun obair i dtreo na fise sin. Rinneamar amhlaidh trid an tiomantas atad againn d’fhaisnéis
neamhspledch agus comhairle fhianaisebhunaithe a sholathar don Rialtas agus d’oifigigh san
earndil phoibli maidir le beartais agus cleachtais a bhaineann le michumas. Ta an chomhairle
uainn bunaithe ar thaighde, ar anailis sonrai agus ar athbhreithnid ar dhea-chleachtas, mar aon le
faisnéis agus foghlaim ¢ thaithi phearsanta daoine faoi mhichumas.

Bhi tionchar phaindéim COVID-19 le brath ar fud shochaf na hEireann go féill le linn na bliana
2021. Dhaingniomar modhanna nua oibre laistigh de UNM, agus deiseanna & n-éascu againn le
haghaidh cian-idirchaidreamh a dhéanamh lenar ngeallsealbhdiri uile, lena n-airitear daocine faoi
mhichumas. Bhi athas orainn aitheantas a thabhairt dd mhéad a chuir cruinnithe fiorula leis an
gcumas a bhi ag daoine faoi mhichumas pairt a ghlacadh in imeachtai agus freastal ar imeachtai,
go hairithe na himeachtai sin ina rabhamar ag iarraidh idirchaidreamh a dhéanamh le daoine
aonair agus lena n-eagraiochtai ionadaiocha chun a gcuid dearcthai agus eispéireas a thuiscint.
Chuir sé sin bonn eolais faoinar gcuid oibre ansin. Is eol ddinn ag an am céanna gurb ann do
chuid mhor daoine nach bhfuil aon rochtain acu ar an teicneolaiocht agus a bhraitheann nios
aonraithe fés de dheasca na paindéime, mar sin. Leanamar le béim a leagan ar a thabhachtai
ata sé a chinntiu gur féidir teicneolaiocht inrochtana a chur ar fail ar fud ar sochai agus forbairt
a dhéanambh ar na scileanna agus ar an gcumas ata ag ar ngrupai Usaideoiri uile — daoine faoi
mhichumas ina measc — chun idirghniomhu leis an domhan fioruil.

Bhi cuid mhor dar geuid oibre i nddil le paindéim COVID-19 sa bhliain 2021 dirithe ar na
nualaiochtai agus an fhoghlaim ar féidir leo dul chun tairbhe do dhaoine faoi mhichumas a
ghabhail, agus é mar aidhm againn tacu leis an obair atd ar bun chun ‘atégail chun feabhais’ tar

éis na paindéime. Leagamar béim ar a thabhachtai atd sé a chinntid go dtabharfaidh an téarnamh
on bpaindéim aird iomlan ar na riachtanais atd ag daoine faoi mhichumas agus go gcuirfear san
aireamh ann na forbairti dearfacha sin a chumasaigh don ghrupa sin rél nios gniomhai a imirt sa
tsochai. Beidh tu in ann tuilleadh a Iéamh faoi sin sna leathanaigh ina dhiaidh seo, go hairithe an
obair a rinneamar chun foghlaim agus nualaiochtai a ghabhail ar fud roinnt earndlacha agus an
obair a rinneamar chun treoir a fhorbairt do shuiomhanna ctraim cénaithe fhadtéarmaigh lena
bhféadfar cdiliocht na beatha a uasmhéadu agus rialt ionfhabhtuithe a fheabhsu ag an am céanna.
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Agus i ar an mbliain deiridh den Phlean Straitéiseach don tréimhse 2019-2021, b’oiriunach an rud
¢ go rabhamar in ann dha phiosa an-suntasach oibre a fhoilsit le linn na bliana 2021 ar théama

na fostaiochta do dhaoine faoi mhichumas. Mar chuid den chomhphairtiocht taighde ata ar bun
againn leis an Institidid Taighde Eacnamaiochta agus Sdisialta (ESRI), chistiomar tuarascail maidir

le fostaiocht agus leibhéil scileanna i measc daoine faoi mhichumas. Cé go raibh na fionnachtana
an-ghruama, 4 |&iriti go bhfuilimid in Eirinn i bhfad ar chul &r macasamhlacha san Eoraip agus san
Eagraiocht um Chombhar agus Fhorbairt Eacnamaiochta (ECFE), ta luach mor ar an tuarascail maidir
le haird a dhirid ar chuimsiu daoine faoi mhichumas, ar réimse an-tabhachtach é.

A bhui leis an gcomhphairtiocht ata ar bun againn le ECFE, bhiomar in ann tuarascail eile a
sholdthar maidir le fostu daoine faoi mhichumas, rud inar iniichadh na deiseanna ata ann

aghaidh a thabhairt ar an difriocht sin. Féachadh sa tuarascail sin ar an déigh a bhféadfadh an

stat idirchaidreamh le fostoiri a chothd agus a chur ar aghaidh chun feabhas a chur ar na torthai
margadh saothair do dhaoine faoi mhichumas. Taimid ag tnuth lena bheith ag obair go dluth leis
na geallsealbhoiri iomchui chun roinnt de na moltaf a thadinig as an tuarascail a chur i bhfeidhm sna
blianta atd romhainn.

Cé go raibh na comhphairtiochtaf sin ina bhfiontair shuntasacha d’eagraiocht cosuil le UNM, t4 sil
agam go gcomhaontoidh léitheoiri go gcumasaionn an ghniomhaiocht sin ddinn leanuint le haird
a tharraingt ar réimsi ar ga don tsochai ar fad tuilleadh dirithe a leagan orthu chun scileanna agus
innitlachtai daoine faoi mhichumas a aithint, bunaithe ar an bhfail ar shonrai ldidre fairsinge den
sort sin.

Faoi mar a tharla i mblianta roimhe den Phlean Straitéiseach, gné rithabhachtach d’obair UNM
aris eile le linn na bliana ba ea dirid ar Choinbhinsiin na Naisiin Aontaithe ar Chearta Daoine
faoi Mhichumas (UNCRPD), lenar diriodh measinu a dhéanambh ar aistear na hEireann i dtreo
an Coinbhinsitin a chomhlionadh de réir a chéile. Eascaiodh an t-aistear sin le straitéisi naisiunta
amhail an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta do Dhaoine faoi Mhichumas agus an Straitéis
Naisiinta um Chuimsit Michumais. Ba mhaith liom an deis seo a thapu aitheantas a thabhairt
don obair a rinne 4r mathair-Roinn chun an chéad Tuarascil Stait is Pairti ¢ Eirinn maidir leis an
gCoinbhinsiun a chur le chéile agus a chur faoi bhraid Choiste Faireachain na Ndisiuin Aontaithe.

Cuireadh cuid mhor oibre isteach le linn na bliana freisin chun feidhm nua faireachdin a bhunu le
UNM, agus i dirithe ar an Treoir n Aontas Eorpach maidir le hinrochtaineacht Gréasdin, chun a
chinntit gur féidir le daoine faoi mhichumas gach suiomh Gréasain earnala poibli a rochtain agus
a Usaid. Bhi athas orainn an chéad tuarascail faireachain uainn a chur le chéile agus a chur faoi
bhrdid na Roinne Comhshaoil, Aeradide agus Cumarsaide faoin spriocdhata reachtuil, agus taimid
ag tnuth le borradh a chur faoi ghniomhaiocht ina leith sin sa bhliain 2022 agus ina diaidh.

Rinneamar an chéad tuarascail uainn maidir le hoibrid an Achta um Theanga Chomharthaiochta
na hEireann, 2017, a chur faoi bhrdaid an Aire Stait le freagracht as Michumas le linn na bliana
2021 freisin. Bhi an tuarascail sin ina fiontar suntasach do UNM agus méadaiodh an diriti a leagtar
ar an bpiosa tdbhachtach reachtaiochta sin, agus an fheasacht atd air, da barr. Taimid ag tnuth le
foilsit na tuarascdla go luath sa bhliain 2022 agus le tuilleadh tacaiochta a thabhairt don Aire agus
da hoifigigh agus iad ag iarraidh feasacht ar fhoralacha na reachtaiochta agus comhlionadh na
bhfordlacha sin a mhéadu.
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| dteannta na rél méadaitheach faireachdin sin, lean UNM le feasacht ar Dhearadh Uilioch agus an
glacadh le Dearadh Uilioch a chur chun cinn le linn na bliana 2021. Go hdirithe, rannchuidiomar
le forbairt a dhéanamh ar chaighdedin lena gcuirtear taca faoin gclar oibre Deartha Uilioch,

agus treoir phraiticitil chomhsheasmhach a tairiscint do gach eagraiocht ata ag iarraidh tairgi,
seirbhisi, foirgnimh agus acmhainni TFC a sholdthar lena bhfreastalaitear ar na riachtanais ata ag
gach Usaideoir. Mar aon leis an treoir maidir le Dearadh Uilioch a forbraiodh do thithe altranais i
gcomhthéacs phaindéim COVID-19, chuireamar acmhainni suntasacha i leataobh chun a shui cén
costas a bheadh i gceist le cur chuige Deartha Uilioch a chur chun feidhme i leith tithiocht nua.
Taimid ag tnuth le fionnachtana na hoibre sin a fhoilsit go luath sa bhliain 2022.

Le linn na bliana 2021, d’oibrigh UNM freisin chun an chéad Phlean Straitéiseach eile uaidh a
fhorbairt don tréimhse 2022 go 2024. Ba mhaith liom an deis seo a thapu buiochas a ghabhail

le gach duine a rannchuidigh le forbairt an phlean sin. Airiodh leo sin na comhaltaf eile den
Udaras, baill foirne UNM agus raon leathan geallsealbhdiri seachtracha, lenar iriodh oifigigh

6 ranna rialtais agus 6 chomhlachtai poibli, daoine faoi mhichumas agus a n-eagraiochtai
ionadaiocha, eagraiochtai eile do dhaoine faoi mhichumas, agus na comhlachtai gairmiula sin lena
gcomhoibrimid chun an cldr oibre Deartha Uilioch a chur ar aghaidh.

Udaras agus Baill Foirne UNM

Bhi an bhliain 2021 ina bliain eile inar |&irigh baill foirne UNM a dtiomantas agus a ndiograis
d’obair na heagraiochta, beag beann ar na dushlain leantacha a chruthaigh paindéim COVID-19
agus an chianobair. Gabhaim buiochas le gach duine diobh as an tiomantas sin agus ta suil agam

go mbeidh luach an rannchuidithe a rinne siad le feiceail go soiléir agat sna leathanaigh ina
dhiaidh seo.

Ba mhaith liom buiochas a ghabhail leis na comhaltaf eile den Udards as a gcuid idirchaidrimh
agus tiomantais le linn na bliana freisin, go hairithe le linn ddinn forbairt a dhéanamh ar an gcéad
Phlean Straitéiseach eile, ina leagtar sios an treochlar don obair thabhachtach a dhéanfaidh UNM
thar an gcéad tri bliana eile.

Agus sinn ag bogadh isteach sna mionna deiridh de mo théarma mar Chathaoirleach ar an

Udards, ta brod orm as an obair a rinneamar chun tacu leis an bhfis at4 againn agus t4 suil agam
go léireofar go soiléir sa tuarascail seo — cosuil leis na tuarascalacha a thainig roimpi —an luach

ata ar an eagraiocht maidir le hathruithe agus feabhsuithe a bhrd chun cinn do dhaoine faoi
mhichumas. Ba mhor an ondir dom fonamh sa rél mar Chathaoirleach, agus guim gach rath ar mo
chomhghleacaithe san Udarés agus le gach ball foirne in UNM agus iad ag bogadh isteach sa chéad
ré eile da gcuid oibre.

Is mise le meas,

Helen Guinan
Cathaoirleach

Tuarascail Bhliantuil 2021 Udaras Naisitinta Michumais a



Forbhreathnia agus comhthéacs
heartais

Bhi na cuspairi straitéiseacha seo a leanas ag UNM agus é ag dul isteach sa bhliain deiridh den
phlean straitéiseach reatha tri bliana uaidh:

e Combhairle thaighdebhunaithe a sholathar don rialtas chun forbairt agus cur chun feidhme
beartas, clar agus straitéisi naisiinta a bhaineann le saol daoine faoi mhichumas a threoru;

¢ Na hathruithe sochaiocha, na dushldin shochaiocha agus na deiseanna sochaiocha a imrionn
tionchar ar shaol daoine faoi mhichumas a thuiscint agus comhairle a thabhairt ina leith;

e Cur chun feidhme Cdd Cleachtais, caighdedn agus treoirlinte ag seirbhisi a chur chun cinn,
agus faireachan a dhéanamh ar an gcur chun feidhme sin, agus meastoireacht a dhéanamh ar
bheartais agus ar chleachtais;

e Leanuint le feasacht ar Dhearadh Uilioch agus glacadh Deartha Uilioch a chothd ar fud na
sochaf in Eirinn; agus

e Leanuint lena bheith indr n-eagraiocht éifeachtach réamhghniomhach ata tiomanta dar
dtosaiochtai straitéiseacha a chomhlionadh agus d’'fhaisnéis facinar gcuid oibre a chur in iul.

2021 - An Bhliain ar Sracfthéachaint
Airitear iad seo a leanas le roinnt buaicphointi tdbhachtacha dar gcuid gniomhaiochta le linn na
bliana 2021:

Taighde

e Na costais agus na tairbhi a bhaineann le samhlacha pobail um sholdthar seirbhisi san earnail
michumais a thuiscint — an tuarascail ‘Moving In, Moving On’

e Taighde idirndisiunta ar idirchaidreamh a dhéanamh le fostéiri maidir le daoine faoi
mhichumas a fhostU agus ar thacaiocht a thabhairt déibh déanamh amhlaidh —an tuarascail
0 ECFE dar teideal Disability, Work and Inclusion in Ireland: Engaging and supporting
employers

* Na bearnaf scileanna agus cailiochtai a bhaineann do dhaoine faoi mhichumas in Eirinn a
thuiscint — an tuarascail ¢ ESRI dar teideal Identification of skills gaps among persons with
disabilities and their employment prospects

e Na nudlaiochtai solathar seirbhisi a baineadh amach le linn phaindéim COVID-19 a ghabhail

Comhairle Beartais
e Comhairle maidir le cad a theastaionn chun clar naisiiinta um Athshlanu Gairme a fhorbairt

e Combhairle maidir le Dréachtchaighdedin Naisitiinta le haghaidh Seirbhisi Séisialta do Leanai
a fhorbairt

e Combhairle agus taighde culra maidir le teicneolaiocht chinta chun tacu leis an ngrupa oibre
idir-rannach um theicneolaiocht chunta

e Comhairle agus aighneachtai maidir leis an iompar poibli inrochtana

e Comhairle agus moltai a thdinig as an athbhreithniu ar oibriti Chuid 5 den Acht um Michumas
a chur isteach agus tus a chur lena gcur chun feidhme
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Faireachdn agus meastodireacht
e Measunuithe neamhspleacha ar dhul chun cinn na Straitéise Naisitinta um Chuimsiu
Michumais agus na Straitéise Cuimsithi Fostaiochta do Dhaoine faoi Mhichumas

o Athbhreithniu ar oibrit an Achta um Theanga Chomharthaiochta na hEireann, 2017

e An chéad tuarascail ¢ Eirinn maidir le comhlionadh na Treorach én Aontas Eorpach maidir le
hinrochtaineacht Gréasain

e Tuarascail maidir le dul chun cinn i bhfostu daoine faoi mhichumas san earnail phoibli don
bhliain 2020 (Cuid 5 den Acht um Michumas)

Idirchaidreamh agus comhairliuchan
« Redchtéladh an chéad imeacht éisteachta de chuid UNM ar an téama ‘Atégail chun Feabhais
tar éis Phaindéim COVID-19’

e An chomhdhail bhliantuil de chuid UNM maidir le hAirteagal 12 — Aitheantas Comhionann os
comhair an Dli

e Muscailt leanunach feasachta ar leibhéal na bunscoile tri nithe amhail an Comértas Ealaine
‘Duine Costiil Liomsa’

Dearadh Uilioch agus Caighdedin
e Jonchur maidir leis an gCaighdedn Eorpach um chltdaigh aghaidhe i leith phaindéim COVID-19
(SWIFT 19:2020+AC1:2020)

e lonchur maidir le Caighdedn Nua AE um Sheirbhisi lompair — Cumarsaidi custaiméiri le
haghaidh seirbhisi iompair paisinéiri — Cur chuige Deartha Uilioch

¢ Moduil fheabhsaithe i gCumhacht an Deartha a sholdthar go fioruil i scoileanna chun
Dearadh Uilioch a chur chun cinn

Coinbhinsiiin na Naisiiin Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas
(UNCRPD)

Gné larnach d’obair UNM aris eile le linn na bliana 2021 ba ea Coinbhinsitn na Néisitin Aontaithe
ar Chearta Daoine faoi Mhichumas. Failtimid roimh an bhformhaoirseacht leaninach a dhéantar ar
leibhéal an rialtais trid an gComhchoiste Oireachtais um Ghndthai Michumais agus ta dthas orainn
a fheiceail go bhfuil feasacht mhéadaitheach ann ar fud an Rialtais go bhfuil UNCRPD ina ardan
larnach le haghaidh beartas michumais i gcomhthéacs na hEireann. T4 an Bille um Chinnteoireacht
Chuidithe (Cumas) (Leasu) ag dul trid an Oireachtas faoi lathair. Ta sa Bhille na foralacha céanna a
bhi sa Bhille um Michumas (Foralacha lighnéitheacha), 2016, roimhe sin, agus é mar aidhm leo cur
chun feidhme an Choinbhinsiuin a chur ar aghaidh, amhail faisnéis agus sonrai a sholathar chun
tact le hobair faireachain UNM. Le linn na bliana 2021, sholathair UNM faisnéis don Roinn Leanai,
Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige (RLCMLO) chun tacu leis an Tuarascail

Stait tosaigh a dhréachtu, rud a chuir RLCMLO faoi bhréid an Choiste um Chearta Daoine faoi
Mhichumas i mi na Samhna. Rinne UNM tuilleadh forbartha ar a shraith Pdipéar Faisnéise maidir
leis na hAirteagail de UNCRPD freisin. Sna paipéir sin, tiomsaitear an fhaisnéis, na sonrai agus na
staitistici ata ar fail chun tacu le daoine aonair agus eagraiochtai ata ag iarraidh eolas nios fearr a
ghnothu ar dhul chun cinn i nddil leis an gCoinbhinsiun.

Mar a tharla sa chupla bliain roimhe, Usaideadh ceann amhdin de na hAirteagail de UNCRPD
mar théama dar gcomhdhail bhliantuil aris eile sa bhliain 2021. Ba thrathuil an rud é Airteagal 12
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(Aitheantas Comhionann os comhair an DIi) a iniichadh, mar gheall ar an ngealltanas a thug an
Rialtas chun an tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015, a thosu agus chun an tSeirbhis
Tacaiochta Cinnti a chur i mbun feidhme sa bhliain 2022.

An tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015

| mblianta roimhe, sholathair UNM corp substainteach oibre i ndail le dréacht-Choid Chleachtais
a fhorbairt chun tacu leis an reachtaiocht seo a chur chun feidhme. Cé gur cuireadh na dréacht-
Choid faoi bhraid Stitrthoir na Seirbhise Tacafochta Cinnti sa bhliain 2020, leanann UNM le
hidirchaidreamh a dhéanamh maidir leis an réimse tdbhachtach sin mar gheall ar an mbunathru
culturtha suntasach a bheidh ag teastail thrath thosach feidhme iomlan an Achta. Ta an tSeirbhis
Tacaiochta Cinnti ag gabhail do ghniomhaiochtai fairsinge muscailt feasachta chun a chinntit go
mbionn an oiread geallsealbhdiri iomchui agus is féidir ar an eolas faoi impleachtai an Achta. Cuis
athais do UNM ba ea go raibh sé in ann aird a tharraingt ar an reachtaiocht agus ar a bhfuil i gceist
[éi le linn Chomhdhail Bhliantuil na bliana 2021 maidir le hAirteagal 12 de UNCRPD, lenar airiodh
diospoireachtai le daoine aonair a bhfuil taithi phearsanta acu agus a bhainfidh tairbhe as tosach
feidhme an Achta. Tugaimid faoi deara a thabhachtai ata sé go n-oibreodh roinnt ranna agus
gniomhaireachtai le chéile chun cur chun feidhme rathuil éifeachtach a bhaint amach agus taimid
ag tnuth le tacaiocht a thabhairt do na pairtithe iomchui aris eile le linn na bliana 2022, de réir
mar a thosaitear an tAcht.

An Straitéis Naisiiunta um Chuimsiti Michumais

Aithnimid go bhfuil sé mar aidhm leis an Straitéis Naisiunta um Chuimsid Michumais 2017 —

2022 comhionannas a chur chun cinn do dhaoine faoi mhichumas in Eirinn agus gur féidir leis

na gniomhartha atd geallta inti cabhru leis an gCoinbhinsiun a chur chun feidhme. Tugaimid faoi
deara an tiomantas leanunach a léirigh oifigigh i ranna agus gniomhaireachtai éagsula sa bhliain
2021 chun na gniomhartha ata leagtha amach sa Straitéis a sholathar mar shasra trinar féidir
oibleagaidi a chomhlionadh faoi UNCRPD. Failtimid roimh na hiarrachtai leaninacha a dhéanann
geallsealbhdiri chun cur chun feidhme na Straitéise a chur ar aghaidh, beag beann ar na dushldin a
thainig as paindéim COVID-19.

Ta Grupa Stidrtha na Straitéise Naisiunta um Chuimsiu Michumais faoi chathaoirleacht an

Aire Stait le freagracht as Michumas. Cuimsionn sé oifigigh ¢ chuid mhor ranna rialtais agus
gnfomhaireachtai, 6n nGrlpa Geallsealbhdiri Michumais agus ¢ UNM. Leanann an grupa le
faireachdn a dhéanamh ar chur chun feidhme na Straitéise agus le tacu lena cur chun feidhme.
Gniomhaionn UNM chun meastnt neamhspledch a dhéanamh ar an dul chun cinn a dhéantar
ar na haschuir faoin straitéis agus chun foinsi sonrai a anailisit chun cabhru leis an tionchar a
thomhas.

Sa bhliain 2021, d’fhoilsigh UNM an meastnu neamhspledch uaidh ar dhul chun cinn ar chur chun
feidhme na ngniomhartha don bhliain 2020. Bhi an measunu sin bunaithe ar thuarascédlacha a
fuarthas ¢ ranna agus ar fhaisnéis agus fianaise a bhailigh UNM le linn dé gniomhd mar bhall de
ghrupai oibre agus de choisti comhairleacha rannacha. Bhi sé bunaithe freisin ar an idirchaidreamh
trathrialta a rinneadh le daoine faoi mhichumas tri na coisti sin agus i réimsi eile da chlar oibre
araon.

Cé go ndearnadh tréimhse feidhme na Straitéise Naisiiinta um Chuimsit Michumais a fhadu
go foirmidil suas go deireadh na bliana 2022, leanann UNM le béim a leagan ar an tdbhacht a
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bhaineann le diospdireachtai agus comhairliichan maidir leis an straitéis a chuirfear ina hait a
thionscnamh tamall maith roimh ré. Ar an tsli chéanna, sholathair UNM moltai do RLCMLO sa
bhliain 2021 maidir le ‘Straitéis um UNCRPD a Chur Chun Feidhme’, ar straitéis bheartaithe 10
mbliana i lena gcuirfi le héachtai agus struchtuir na Straitéise Naisiinta um Chuimsiu Michumais
agus a bheadh dirithe go hiomldn ag an am céanna ar na cearta bunUsacha atd in UNCRPD a
sholdthar diaidh ar ndiaidh. Chuir UNM in itl freisin go seolfai comhairlitichan forleathan ar an
straitéis sin, lena n-airitear le hEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas. Taimid ag tnuth leis an
obair sin a chur ar aghaidh sa bhliain 2022.

Fostu Daoine faoi Mhichumas

Bhi an bhliain 2021 ar an mbliain deiridh den phlean gniomhaiochta reatha tri bliana don Straitéis
Chuimsitheach Fostaiochta do Dhaoine faoi Mhichumas. Tugaimid faoi deara an tiomantas
leanunach a léirigh oifigigh i ranna agus gniomhaireachtai éagsula sa bhliain 2021 chun na
gniomhartha a chomhlionadh agus failtimid roimh na hiarrachtai leantinacha a dhéanann
geallsealbhoiri chun cur chun feidhme na Straitéise a chur ar aghaidh, beag beann ar na dushldin
a thainig as paindéim COVID-19. Leanann UNM le fénamh ar Ghrapa Cur Chun Feidhme na
Straitéise Cuimsithi Fostafochta agus le comhairle a chur ar RLCMLO maidir leis an gcéad phlean
gniomhaiochta tri bliana eile. Sa bhliain 2021, d’fhoilsigh UNM an meastni neamhspleach uaidh
ar dhul chun cinn ar chur chun feidhme na ngniomhartha don bhliain 2020. Bhi an measunu sin
bunaithe ar thuarascalacha a fuarthas 6 ranna agus ar fhaisnéis agus fianaise a bhailigh UNM

le linn do gniomhu mar bhall de ghrupai oibre agus de choisti comhairleacha rannacha. Bhi sé
bunaithe freisin ar an idirchaidreamh trathrialta a rinneadh le daoine faoi mhichumas tri na coisti
sin agus i réimsi eile da chlar oibre araon.

A bhui le fianaise nuafhoilsithe é na comhthionscadail at4 ar bun ag UNM leis an Eagraiocht

um Chombhar agus Fhorbairt Eacnamaiochta (ECFE), leis an bPriomh-Qifig Staidrimh agus leis

an Institivid Taighde Eacnamaiochta agus Sdisialta (ESRI), cuireadh leis an tuiscint atd ann ar

na dushlain agus na bacainni a bhionn taobh thiar den bhearna fostaiochta do dhaoine faoi
mhichumas. D'fhoilsigh an Roinn Coimirce Sdisialai leagan nuashonraithe den straitéis fostaiochta
‘Bealai chun na hQibre’ uaithi freisin, rud lena gcumhdaitear an tréimhse 2022 go 2025. Leagtar
amach go soiléir sa straitéis sin an iarracht nua a dhéanfar chun tacu le daoine faoi mhichumas an
fhostaiocht a rochtain tri Intreo, an tseirbhis naisiunta fostaiochta poibli.

I mi na Nollag 2021, solathraiodh sa tuarascail ‘Cost of Disability’ ¢ Indecon fianaise nua maidir
leis an tuiscint ar an gcostas breise a bhaineann le bheith faoi mhichumas in Eirinn. Rannchuidigh
UNM leis an modheolaiocht a Usaideadh agus d’fhailtigh sé roimh an tuarascail, ina ndeimhnitear
na costais nios airde mhaireachtala a bhaineann le daoine faoi mhichumas. Taimid ag tnuth le diriu
ar an ni sin ar fud na ranna iomchui uile aris eile le linn na bliana 2022.

Leanamar le faireachdn a dhéanamh ar fhostu daoine faoi mhichumas sa tseirbhis phoibli freisin.
Cé gur sharaigh a lan ranna rialtais aonair agus a Ian comhlachtai poibli an ios-sprioc reachtuil, mar
ata 3%, leanamar le comhlachtai eile a spreagadh pleananna gniomhaiochta a fhorbairt chun gur
féidir leo an sprioc a bhaint amach agus a sharu tri diteanna oibre cuimsitheacha a chruthu agus
tri iarracht a dhéanamh baill foirne faoi mhichumas a mhealladh agus a choinneail. Leanamar le
comhairle a chur orthu ina leith sin freisin. Beidh tdbhacht ar leith ag baint leis sin amach anseo,
toisc go méaddidh an ios-sprioc go 6% faoin mbliain 2024.
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An Clar um Shaolta a Bhunathru

Tri thaighde agus comhairle a sholdthar agus tri thacu le caighdeain agus creatai a fhorbairt,

lean UNM le tacu le tionscnaimh ata deartha chun seirbhisi michumais a bhunathri ar mhaithe
le cur chuige indibhidiulaithe saincheaptha a bhaint amach i leith tacai a sholathar do dhaoine
faoi mhichumas ionas gur féidir leo an saol a chaitheamh ar an tsli da rogha. D’fhoilsigh UNM

an staidéar dar teideal “Moving In, Moving On” sa bhliain 2021. Ba é a bhi i gceist leis an
staidéar ilbhliantuil sin nd meastdireacht a dhéanamh ar na costais agus na tairbhi a bhaineann
le samhlacha nua pobalbhunaithe um sholathar seirbhisi i gcomparaid leis na samhlacha
institividithe traidisiunta um sholdthar seirbhisi. D’fhoilsiomar taighde i gcomhar le baill foirne
agus bainisteoiri de chuid solathraithe seirbhisi freisin, rud inar bailiodh faisnéis agus eispéiris ar
mhaithe le bonn eolais a chur faoi phleanail amach anseo don aistril leandnach chuig samhlacha
pobail um sholathar seirbhisi. Rannchuidiomar le Grupa Oibre de chuid Fheidhmeannacht na
Seirbhise Sldinte (FSS) freisin chun cur chun feidhme an Chreata Naisiunta le haghaidh pleanail
ata dirithe ar an duine i seirbhisi michumais a threord. Tdimid ag tnuth le tuilleadh dul chun cinn
a fheiceail sa bhliain 2022, ag aithint duinn go raibh tionchar ag paindéim COVID-19 ar an rata dul
chun cinn go dti seo.

Caighdeain agus Faireachan

Sannadh dha rél nua faireachain don Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch (CEUD) sa
bhliain 2021. Ba € an chéad cheann diobh nd athbhreithnid a dhéanamh ar chur chun feidhme
an Achta um Theanga Chombharthaiochta na hEireann, 2017. Piosa fairsing oibre ba ea sin, agus
¢ i gceist leis idirchaidreamh a dhéanambh le priomhranna rialtais, le priomhghniomhaireachtai
agus le husaideoiri theanga chomharthaiochta na hEireann i ngach aoisraon agus i ngach cuid
den tir araon. Tiolacadh tuarascail deiridh don Aire sa triu raithe den bhliain 2021. Ba é an dara
rél nua faireachdin na faireachan bliantuil a dhéanamh ar a inrochtana atd suiomhanna Gréasain
poibli agus feidhmchldir mhoibileacha phoibli, mar atd leagtha amach sa Treoir Eorpach maidir
le hinrochtaineacht Gréasdin. Ba é a bhi i gceist leis an obair sin na faireachan a dhéanamh ar
shuiomhanna Gréasdin agus ar fheidhmchlair mhoéibileacha ar leibhéal simplithe agus ar leibhéal
domhain araon. Cuireadh an tuarascail deiridh faoi bhraid an Rialtais facin data comhaontaithe sa
cheathru raithe den bhliain 2021.
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Rud eile atd i gceist le hobair an Larionaid Sdrmhaitheasa is ea tionchar a imirt ar chaighdedin ar
an leibhéal naisiunta agus ar an leibhéal idirnaisiunta. Rannchuidigh an Larionad Sarmhaitheasa
le roinnt caighdedn a fhorbairt le linn na bliana 2021. Ba chun dul i ngleic le paindéim COVID-19
a ceapadh roinnt de na caighdedin sin. Ta an Larionad Sarmhaitheasa ina bhall saineolaioch
maidir le Caighdean Eorpach nua lena dtairgfear Sonraiocht Theicniuil maidir le feidhmiocht
agus Usaid Cludach Aghaidhe Pobail i leith phaindéim COVID-19 sa bhliain 2022. Ta an Larionad
Sarmhaitheasa ag rannchuidiu le forbairt an chaighdedin sin. Chuir sé in il gur gd Dearadh Uilioch
a chomhthathd ann chun freastal ar na riachtanais ata ag raon éagsuil Usaideoiri, lena n-airitear
daoine faoi mhichumas. Rannchuidigh an Larionad Sarmhaitheasa freisin leis an gcaighdean
Eorpach dar teideal “Seirbhisi lompair — Cumarsaidi custaiméiri le haghaidh seirbhisi iompair
paisinéiri — Cur chuige Deartha Uilioch”, rud a foilsiodh i mi na Nollag 2021.

Dearadh Uilioch

Lean an Larionad Sarmhaitheasa leis an tionscadal comhphairtiochta ata ar bun aige le Junior
Achievement Ireland (JAI) agus le Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath sa bhliain 2021, agus
modul Deartha Uilioch & sholathar i mbunscoileanna mar chuid den Chlar um Chumhacht an
Deartha. Ba € a bhi i gceist leis an obair a rinneadh le linn na bliana 2021 na athbhreithnithe a
dhéanamh ar chur i bhfeidhm an chldir, agus soldthar fioruil 4 thriail go rathuil mar fhreagairt do
phaindéim COVID-19.

Choimisiinaigh an Larionad Sarmhaitheasa treoirlinte ardleibhéil Deartha Uilioch maidir le
suiomhanna curaim cénaithe fhadtéarmaigh atd ann cheana a iarfheistii do dhaoine scothaosta in
Eirinn. Inilchtar san obair sin conas is féidir an timpeallacht thdgtha sna suiomhanna sin a oiridnu
agus a iarfheistit 6 thaobh Deartha Uilioch de chun feabhas a chur ar chdiliocht na beatha do
choénaitheoiri agus ar ullmhacht agus athléimneacht i leith paindéimi, agus sldinte agus folldine
shiceasodisialta conaitheoiri agus ball foirne 4 gcosaint ag an am céanna. Foilseofar an taighde agus
na treoirlinte sa chéad raithe den bhliain 2022.

Sholathair an Larionad Sarmhaitheasa comhairle beartais agus paipéir thaighde chun tacu le gripa
oibre RLCMLO um theicneolaiocht chinta, mar a cheanglaitear faoi Ghniomh 123 den Straitéis
Naisitinta um Chuimsit Michumais. Ta sé mar aidhm ag an ngrupa oibre gniomh 53 den Straitéis

a chur ar aghaidh, rud a bhaineann le rochtain ar theicneolaiocht chunta agus inacmhainne
teicneolaiochta cunta le haghaidh dul isteach san obair, fanacht san obair agus filleadh ar an obair.
Ta an obair sin le cur i gerich faoin gceathru raithe den bhliain 2022.

Réimse tabhachtach oibre sa bhliain 2021 ba ea iompar atd inrochtana agus a bhfuil dearadh
uilioch air, agus rinne an Larionad Sarmhaitheasa roinnt aighneachtai chuig comhairlitichdin maidir
leis an iompar. Airiodh leo sin na comhairlitichdin ar ‘Eire a Nascadh” — An Plean Soghluaisteachta
Tuaithe, ar thionscadal BusConnects Chorcal, ar an Straitéis lompair do Mhorcheantar Bhaile

Atha Cliath agus ar an gCreat Naisitnta Infheistiochta um lompar in Eirinn. Cuireadh in il sna
haighneachtai sin nach é amhdin gur gd tuilleadh idirchaidrimh a dhéanamh le daoine faoi
mhichumas i dtus na dtionscadal sin ach gur ga dul tuilleadh idirchaidrimh a dhéanamh le linn iad
a dhearadh, a fhorbairt agus a sholdthar ar deireadh freisin.

COovID-19

Cosuil lena lan eagraiochtai eile san earnail phoibli, lean paindéim COVID-19 le cuid mhor dar
geuid oibre agus modhanna oibre a mhunlu sa bhliain 2021. D’fhill baill foirne UNM ar an oifig ar
bhonn oibre hibridi ar feadh tamaillin i mi Dheireadh Fomhair, sular ceanglaiodh sa treoir 6n rialtas
i mi na Samhna go bhfillfeadh siad ar an obair 6n mbaile, nuair ab fhéidir. D’oiriunaigh baill foirne
go maith don chianobair agus thug an filleadh gairid ar an oifig deis do bhaill foirne nua bualadh
lena gcuid comhghleacaithe i bpearsa den chéad uair.
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Rinne UNM aighneacht chuig an Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta maidir leis an gcianobair
agus aighneacht chuig an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige
maidir leis an obair sholubtha le linn na bliana 2021. Leag UNM béim ar an tdbhacht a bhaineann
le hidirdhealu a dhéanamh idir cianobair né obair sholUbtha a éascu don fhorsa saothair ar fad
agus socruithe réasunacha a bhfuil cianobair nd obair sholubtha i gceist leo a dhéanamh do
dhaoine faoi mhichumas.

Lean daoine faoi mhichumas le tionchar na paindéime a bhrath. | measc na réimsi imni le linn

na tréimhse sin bhi rochtain ar sheirbhisi agus ar an oideachas. D’ullmhaiomar tuarascail maidir

le roinnt de na nualaiochtai agus na hoiridnuithe a rinne sainseirbhisi michumais, scoileanna,
ollscoileanna, fostoiri, eagraiochtai spoirt agus daoine eile chun freagairt don phaindéim agus a
raibh tionchar acu ar shaol daoine faoi mhichumas. Tarraingitear aird sa tuarascail sin ar roinnt

de na dushldin ar thangthas orthu, lenar diriodh an deighilt dhigiteach agus aonru agus uaigneas i
measc daoine faoi mhichumas. Tarraingitear aird inti freisin, afach, ar an spiorad pobail ldidir a bhi
ann, agus daoine ag tabhairt cabhair da chéile, agus ar na hiarrachtai a rinneadh chun a chinntiu
go mbeadh daoine ceangailte go fdill le cairde, le gaolta agus leis an mérphobal.

Leanfaidh UNM lena chur in itl do chomhlachtaf rialtais agus do chomhlachtai poibli cé chomh
tabhachtach agus atd sé a chinntil go gcuirtear daoine faoi mhichumas ar direamh in iarrachtai
téarnaimh agus go mbionn rél acu i gcomhairlidchdin agus i gcinnti ar shaincheisteanna a
dhéanann difear déibh.

Achoimre

Cumhdaiodh raon leathan réimsi agus téamafi in obair UNM le linn na bliana 2021, agus aschuir
ambhail tuarascélacha taighde, aighneachtai comhairle beartais agus treoir phraiticidil chun

tacu le cur chun feidhme a solathar. Oibrimid i gconal freisin chun feabhas a chur ar ar bpraéisis
idirchaidrimh agus chumarsaide lenar ngeallsealbhoiri uile, lena n-airitear daoine faoi mhichumas
trina n-eagraiochtai ionadaiocha. Ta tuilleadh faisnéise faoinar gcuid aschur ar fail ar na
leathanaigh ina dhiaidh seo.
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Tosaiocht Straitéiseach 1




Tosaiocht Straitéiseach 1:

“Combhairle thaighdebhunaithe a sholathar don rialtas chun forbairt agus cur chun feidhme
beartas, clar agus straitéisi ndisitinta a bhaineann le saol daoine faoi mhichumas a threord”

Taighde a sheoladh chun bonn eolais a chur faoi fhorbairt beartas agus cleachtas :
agus i a threoru agus chun tacu le priomhstraitéisi agus priomhbheartais naisiunta :
a chur chun feidhme :

An Clar um Shaolta a Bhunathria - An Staidéar ‘Moving In, Moving On’

Ta an staidéar “Moving In, Moving On” ina mhorchlar meastoéireachta ar na costais agus ar
chailiocht na beatha a bhaineann le samhlacha nua pobalbhunaithe um sholathar seirbhisi

i gcomparaid le samhlacha institididithe traidisiinta um sholdthar seirbhisi. Foilsiodh an
tuarascail i mi na Nollag 2021. Rinne UNM an staidéar a sheoladh agus a bhainistiti thar ceann
Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte (FSS). Ba é FSS a rinne an staidéar a choimisitinu agus a
chistiu. Cuireadh 426 dhuine faoi mhichumas san iomldn faoi agallamh le linn an staidéir.

Seoladh an staidéar ina dha chéim. Sa chéad chéim, cuireadh 91 aosach faoi mhichumas intleachta
0 shuiomhanna comhchdnaithe faoi agallamh roimh a n-aistrid chuig gnath-thithe sa phobal agus
ina dhiaidh araon. Thainig feabhas ar thorthai cailiochta beatha tar éis déibh bogadh isteach sa
phobal. Thuairiscigh rannphairtithe agus baill foirne go mbionn teaghlaigh ag tabhairt cuairt ar na
conaitheoiri ar bhonn nios minice agus go mbionn tuilleadh deiseanna ag na conaitheoiri chun dul
amach, chun rogha agus smacht a fheidhmiu maidir lena saol laethuil agus chun feabhas a chur ar
a scileanna maireachtala laethula.

Chuimsigh an dara céim 280 aosach 6 43 shuiomh dhifridla agus ¢ 33 sholathrai dhifritla seirbhisi.
Bhi cinedlacha éagsula michumais orthu agus bhi raon leathan seirbhisi michumais in Usdid acu.
Trid is trid, d’fhag ilchinedlacht an ghripa rannphairtithe sin agus an raon imthosca cénaithe a
bhii gceist nach rabhthas in ann torthai idir na seansamhlacha um sholdthar seirbhisi agus na
samhlacha nua um sholdthar seirbhisi a rianu.

Tugadh le fios sna fionnachtana go raibh cdiliocht na beatha nios fearr do dhaoine a fuair
seirbhisi ata dirithe ar an duine agus go raibh si nios measa do dhaoine a chénaigh i suiomhanna
comhchodnaithe, do dhaoine nach raibh in ann a roghnu cé na daoine ar chénaigh siad leo, do
dhaoine nach raibh duil acu sna daoine ar chénaigh siad leo agus do dhaoine a raibh pian orthu.
Bhi sé soiléir go bhfuil seans nios fearr ann go mbainfear torthai dearfacha amach i gcdsanna ina
soldthraitear tacai ar bhealach ata saincheaptha agus atd dirithe ar an duine, rud nach bhfuil ag
teacht, trid is trid, leis an scéal i sulomhanna institiideacha no i suiomhanna comhchdnaithe.

Féachadh in anailis costais ar na himpleachtai airgeadais a bhaineann le haistriu chuig an bpobal,
bunaithe ar chostais pha agus ar chostais neamhpha. Nior cuireadh aon chostais chaipitil ar
aireamh san anailis, afach. Tugadh le fios san anailis go méadaitear costais faoi 60% nuair a
sholathraitear seirbhisi sa phobal seachas i suiomhanna comhchdnaithe. Bionn an leibhéal
tacaiochta a theastaionn 6 chénaitheoiri ar cheann amhdin de na priomhthosca taobh thiar de
chostais. D& airde na riachtanais tacaiochta is ea is airde na costais a thabhaitear, go hairithe mar
gheall ar an ngd le baill foirne tusline bhreise.

Chun teacht ar an gcostas iomlan a bhaineann leis an 1,800 duine aonair, nd mar sin, a chdnaionn
i suiomhanna comhchonaithe go fill agus a bhfuil ardriachtanais tacaiochta ag a bhformhér a
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aistriu chuig an bpobal, samhaltaiodh sa staidéar na himpleachtai costais a bheadh i gceist le tri
chas —iad a aistriu sa bhliain 2030, iad a aistriu sa bhliain 2027 agus iad a aistriu sa bhliain 2025.
Thangthas ar an gconcluid seo a leanas: da ghasta an rata di-institididitichdin is ea is airde an
costas. Tar éis cuntas a thabhairt ar mhortlaiocht agus ar bhoilscit sa mhéadu bliantuil costais i
seirbhisi michumais curaim cénaithe is inchurtha sios do dhaoine aonair breise a aistrit chuig an
bpobal, beidh an costas cothrom le €140.1 milliun (m) in aghaidh na bliana faoin mbliain 2030 faoi
chas 1. Bainfear leibhéal inchomparaide caiteachais atd cothrom le €139.2m in aghaidh na bliana
amach faoin mbliain 2027 faoi chas 2, sula méaddidh sé go €147.7m in aghaidh na bliana faoin
mbliain 2030. Bainfear caiteachas €138.8m in aghaidh na bliana amach faoin mbliain 2025 faoi
chas 3, sula méadodidh sé go €153.2m in aghaidh na bliana faoin mbliain 2030.

Usaidfidh UNM fionnachtana an staidéir sin sa chombhairle beartais uaidh. T4 sé beartaithe againn
na fionnachtana a scaipeadh ar bhonn nios leithne freisin tri roinnt paipéar a fhorbairt le haghaidh
irisleabhair agus comhdhalacha acaddula.

Leanann UNM lena bheith ina bhall d’fhoghripa de chuid ghripa cur chun feidhme na straitéise
‘In Am chun Bogadh Amach as Suiomhanna Comhchdnaithe’ de chuid FSS. Déanann an grupa sin
faireachan ar dhul chun cinn san aistrit ¢ shuiomhanna comhchdnaithe chuig suiomhanna pobail.
Solathrafonn UNM ionchur agus comhairle ar shaincheisteanna a bhaineann leis an ngrupa, lena
n-airitear treoir agus comhairle maidir le tithiocht agus tacu le plean gniomhaiochta an ghripa a
chur chun feidhme.

An Clar um Shaolta a Bhunathru — Tionscadal solathar foirne

Le linn na bliana 2021, d’'fhoilsigh UNM tuarascail dar teideal ‘Staff and change management:
Good practice in the transition to community residential disability services’. Tugtar le chéile sa
tuarascail sin eispéiris na mball foirne agus na mbainisteoiri a d’aistrigh ¢ ‘sheansamhail’ um
sholdthar seirbhisi michumais cénaithe ata a gcistil ag FSS chuig ‘samhail nua’. Sa staidéar sin,
sainaithnitear agus doiciméadaitear cleachtas éifeachtach i bprdisis bhainistiochta athruithe a
bhaineann le haistriu ball foirne éna bheith ag obair i suiomhanna comhchdnaithe chuig a bheith
ag obair sa phobal. Bhi sé mar chuspdir leis an staidéar foghlaim a chomhroinnt le baill foirne agus
bainisteoiri atd ag aistrit chuig an bpobal faoi lathair, né atd ar ti aistrid chuig an bpobal, agus a
bhfuil rél acu i dtacaiocht a thabhairt do dhaoine aonair faoi mhichumas, ar mhaithe le haistrit
rathuil a bhaint amach do chach. Thainig roinnt téamai tdbhachtacha as an anailis, lenar diriodh
athru sa tsamhail um sholdthar seirbhisi agus cleachtais oibre, ceannaireacht agus bainistiocht,
cumarsaid a dhéanamh maidir leis an aistrit, agus tacaiocht foirne a chothu le haghaidh aistrithe.

Leanann UNM lena bheith ag obair le FSS ar shraith doiciméad cleachtas éifeachtach chun
fionnachtana na tuarascala a chomhroinnt le bainisteoiri seirbhisi michumais conaithe mar chuid
den chlar um Shaolta a Bhunathru.

Buiséid Phearsantaithe

Sa tuarascail on Tascfhérsa um Buiséid Phearsantaithe, a foilsiodh i mi 14il 2018, moladh gur
cheart don Roinn Sldinte agus do FSS tionscadail taispedna a bhunu chun an solathar buiséad
pearsantaithe a thastail d’fhonn teacht ar an gcur chuige is fearr i leith buiséad pearsantaithe a
chur i bhfeidhm i gcoitinne i gcomhthéacs na hEireann.

Sa bhliain 2019, d’iarr FSS léirithe spéise 6 dhaoine aonair chun pairt a ghlacadh i dTionscadail

Taispedna. Thosaigh sé ar dhaoine a ghlacadh isteach iontu go luath sa bhliain 2020. Bhi na
Tionscadail Taispeana le bheith ar sidl ar feadh tréimhse dha bhliain. Mar sin féin, mar thoradh ar
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mhoilleanna ar iad a chur chun feidhme de dheasca phaindéim COVID-19 go priomha, fuair FSS
ceadu 6n Aire chun na Tionscadail Taispedna a fhadu go ceann bliain eile (suas go deireadh mhi an
Mheithimh 2022). Is déigh go bhfaddfar tréimhse na dTionscadal aris eile.

D’iarr an Roinn Slainte ar UNM bainistiocht a dhéanamh ar an meastdireacht ar na Tionscadail
Taispeana. Sheolamar comortas tairisceana sa bhliain 2020 chun foireann meastdireachta a
roghnu. Ba é a bhi i gceist lenar gcuid oibre chun meastdireacht a dhéanamh ar na Tionscadail
Taispedna sa bhliain 2021 nd ceadu eiticiuil a fhail (6n lion mor soldthraithe seirbhisi a thacaionn le
daoine ata pairteach i dTionscadal Taispedna) chun an mheastoéireacht a dhéanamh agus tacaiocht
a thabhairt do FSS agus é ag plé le ndsanna imeachta toilithe agus le doiciméadu agus ag fail
ceadu le haghaidh socruithe bailit agus proéisedla sonrai. Leanfaimid lenar gcuid oibre ina leith sin
sa bhliain 2022 agus ta run daingean againn go foill an fhoghlaim én tionscnamh tabhachtach seo
a ghabhail.

Mar a tharla sa bhliain 2020, rinne paindéim COVID-19 difear do chur chun feidhme na
dTionscadal Taispedna aris eile sa bhliain 2021. Rinne an Cibirionsai ar FSS sa bhliain 2021 difear
do dhul chun cinn freisin.

Lean UNM le péirt a ghlacadh sa Ghrupa Formhaoirseachta ar Thionscadail Taispedna ina chail
mar chomhairleoir neamhspledch agus choinnigh sé an Roinn ar an eolas facina chuid oibre
ullmhuchain don mheastoireacht.

Aosi faoi mhichumas

Coimisiunaiodh lonad na Triondide um Aosu agus Michumas Intleachta chun scridu a dhéanamh
ar an gcuram a thugtar d’aosaigh scothaosta faoi mhichumas intleachta agus ar a bhfuil riocht
casta a bhaineann le haois in Eirinn. T4 sé mar aidhm leis an tionscadal scridd a dhéanamh ar na
roghanna culraim ata ar fail — amhail sainsaoraidi cUraim d’aosaigh scothaosta faoi mhichumas
intleachta — agus ar a oirilnai atd tithe altranais cinedlacha d’aosaigh scothaosta faoi mhichumas
intleachta, mar aon le sainaithint a dhéanamh ar shamplai de dhea-chleachtas, ar chostais
soldthar seirbhisi agus ar na torthai do na daoine aonair lena mbaineann. Ta sé mar chuspair leis
an taighde athbhreithnit a dhéanamh ar an mbonn fianaise atd ann cheana maidir leis an gciram
a thugtar d’aosaigh scothaosta ar a bhfuil riocht casta a bhaineann le haois agus fianaise bhreise a
ghinidint maidir le samhlacha reatha clraim, maidir le riachtanais ionchasacha amach anseo agus
maidir le torthai cdiliochta beatha i suiomhanna difridla ctraim.

Cuireadh isteach go mér ar dhul chun cinn ar an tionscadal le linn na mblianta 2020 agus 2021
de dheasca phaindéim COVID-19. Bhi sé deacair an tionscadal a chur ar aghaidh mar thoradh ar
an tionchar a bhi ag an bpaindéim ar shaoraidi ciraim agus ar thithe altranais go hairithe. D’fhag
sé sin gur gha an obair taighde a iarchur go dti go mbeadh formhdér na gconaitheoiri i saoraidi
curaim ionaclaithe agus go dti go bhfillfeadh dalai oibre ball foirne mar a bhi, trid is trid, roimh an
bpaindéim.

Ationdladh Grupa Stiurtha an tionscadail i 1ar na bliana 2021 chun measunud a dhéanamh ar an
staid reatha maidir leis an taighde a chur ar aghaidh. Athsheoladh an tionscadal ina dhiaidh sin
mar gheall ar an bhfeabhas a thdinig ar imthosca sna saoraidi. Ta lonad na Triondide um Aosu
agus Michumas Intleachta ag leanuint le hidirchaidreamh a dhéanambh le sainsoldthraithe seirbhisi
michumais intleachta ar mhaithe le focasghripai agus agallaimh a eagru. Tosaiodh an tsamplail do
na focasghrupai go luath i mi na Nollag 2021 agus ta an tlonad ag obair chun focasghrupai breise
a sheoladh i dtus na bliana 2022. Ta suirbhé ar shainsaordidi agus saordidi ginearalta michumais
intleachta a chur i bhfeidhm aige freisin.
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Buiséadi comhionannais

Leanann UNM le hionchur a sholathar don Sainghripa Comhairleach um Buiséadd Comhionannais
de chuid na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe ar mhaithe le coincheap an
bhuiséadaithe comhionannais a chur ar aghaidh i gcomhthéacs na hEireann. Agus é faoi stitir

ag an bPriomh-0Qifig Staidrimh, ceann amhain d’aschuir an ghrdpa i mbliana ba ea inidchadh
domhain a rinneadh ar shonrai Tusla, ait ar scridaiodh cé na forais chomhionannais (mar shampla,
michumas, treoshuiomh gnéasach, cine/eitneacht agus ballraiocht den Lucht Siuil) a chumhdaitear
sna tacair sonrai a shealbhaionn Tusla. Ta na torthai 4 gcur leis an iniichadh foriomlan ar shonrai
comhionannais statseirbhise agus seirbhise poibli a thiomsaigh an Phriomh-0Oifig Staidrimh an
bhliain seo caite. Cuirfidh sé sin bonn eolais faoin obair atd ar bun chun straitéis um shonrai
comhionannais a fhorbairt, rud atd faoi stidir ag an bPriomh-Oifig Staidrimh agus ag an Roinn
Leanai, Comhionannais, Michumais, LAnphairtiochta agus Oige i gcomhar lena chéile, le tacaiocht
6 UNM. Leanann an Gripa um Buiséadu Comhionannais le hobair i dtreo Raiteas maidir le Buiséad
Comhionannais a fhorbairt. Rinne UNM roinnt oibre culra ina leith sin, agus scridu & dhéanamh
aige ar na Raitis maidir le Buiséad Comhionannais ¢ dhlinsi eile.

An Scéim Cur Chun Cinn Taighde 2021/22

Riarann UNM scéim cur chun cinn taighde, ar scéim deontas i, gach dha bhliain. Is é téama na
Scéime Cur Chun Cinn Taighde don tréimhse 2021/22 na Tairgi Cunta agus Tairgi Tomhaltais lena
dtacaitear le rogha agus smacht do Dhaoine faoi Mhichumas.

Fuair an scéim sé iarratas. Cuireadh dha iarratasdir ar an ngearrliosta agus cuireadh faoi agallamh
iad. Damhadh deontas don da cheann diobh mar a leanas:

* Damhachtain 1: Scoil na Siceolafochta, Ollscoil na hEireann, Gaillimh. Sa taighde seo, déanfar
suirbhé ar an Usdid a bhaintear as tairgi cunta agus as tairgi tomhaltais le haghaidh teagasc
|éitheoireachta do leanai faoi mhichumas intleachta agus faoi mhichumas forbarthach i
scoileanna Eireannacha.

e Damhachtain 2: Scoil na nEolaiochtai Saothair agus na Teiripe Saothair, Colaiste na hOllscoile,
Corcaigh. Féachfar sa taighde seo ar an acmhainneacht atd ag raon tairgi tomhaltais amhail
Cuntoiri Gutha Digiteacha agus teicneolaiocht chliste bhailebhunaithe chun tacu le daoine faoi
mhichumas maireachtail go neamhspledch agus rél a imirt ina bpobal.

Tathar ag suil leis go bhfoilseofar na tuarascdlacha taighde deiridh sa trit raithe den bhliain 2022.

Taighde a sheoladh agus faisnéis agus comhairle fhianaisebhunaithe a sholathar
chun tacu leis an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta a fhorbairt agus a chur chun
feidhme tuilleadh

An Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta do Dhaoine faoi Mhichumas 2015-
2024

Sa dara raithe den bhliain 2021, d’fhoilsigh UNM an measunu bliantdil neamhspleach uaidh ar
chur chun feidhme na ngniomhartha ata geallta faoin Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta do
Dhaoine faoi Mhichumas 2015-2024.

Cuimsiodh sa phaipéar sin rannan inar cuireadh comhthéacs leis an scéal sa bhliain 2020, rud inar
cuireadh sios ar na himthosca uathula a chruthaigh paindéim COVID-19. De réir mar a chuaigh

na laethanta thart sa bhliain 2020, bhi sé soiléir gur mhoille an ghniomhaiocht faoin Straitéis

le linn na bliana nd an ghniomhaiocht i mblianta roimhe. Ba é an toradh a bhi ar phaindéim
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COVID-19 nd go raibh athru tobann ollmhdr ann ar phatriin mhaireachtdla, oibre agus soldthar
seirbhisi ar fud an phobail. Rinneadh lion mor ball foirne earnala poibli a ath-imlonnu chuig réimsi
oibre inar theastaigh baill foirne laithreach. Faoi dheireadh mhi na Nollag 2020, bhi 335,599
nduine a ndearna paindéim COVID-19 difear d4 n-ioncam 6n bhfostaiocht & n-éascu tri focaiocht
Difhostaiochta Phaindéim COVID-19, rud ata a riar ag an Roinn Coimirce Sdisialal.

Cé gur chruthaigh an fhreagairt don phaindéim roinnt moilleanna maidir le gniomhartha na
Straitéise a chur chun feidhme, d’éirigh le roinnt seirbhisi agus tacai do dhaoine faoi mhichumas
téarnambh faoin gceathru raithe den bhliain 2020. Cuireadh sios sa phaipéar measunaithe 6
UNM ar an dul chun cinn comhchoiteann a rinneadh le linn na bliana 2020. Tugadh sa phéipéar
measunu comhthéacsuil ar an dul chun cinn a rinneadh faoi cheithre phriomhthéama, ba iad
sin: aistrithe; tacaiocht chun obair agus/nd chun filleadh ar an obair; an t-iompar poibli; agus
idirchaidreamh a dhéanamh le fostoiri.

Maidir le pleananna téarnaimh gheilleagraigh agus shaéisialta, tugadh faoi deara sa phaipéar
measunaithe an t-idirghniomhu idir réimsi an phlean téarnaimh agus réimsi tosaiochta straitéisi
na Straitéise agus na deiseanna a ghabhann leo. Airiodh iad seo a leanas leis na réimsi sin: an
chianobair; an straitéis fiontraiochta réigilinach; an straitéis naisilnta scileanna; agus an treochlar
le haghaidh cuimsiu séisialta.

Bhi an bhliain 2021 ar an mbliain deiridh den phlean gniomhaiochta reatha tri bliana. T4 UNM ag
cur combhairle ar an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige maidir
leis an gcur chuige até le glacadh i leith plean gniomhaiochta nua a fhorbairt, maidir le hinneachar
féideartha an phlean gniomhaiochta sin agus maidir leis an nga atd ann le dul i gcomhairle go
forleathan le heagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas ina leith.

Combhairliichan agus Paipéar Comhairle maidir leis an gConair
Athshlanichain Gairme

Is é is athshlanu gairme ann nd an proiseas trina gcumasaitear do dhaoine aonair saru a
dhéanambh ar na bacainni a thagann rompu agus iad ag iarraidh an obair a rochtain, fanacht san
obair né filleadh ar an obair tar éis diobhala, tinnis né lagaithe. D’fhoilsigh UNM paipéar comhairle
beartais, a bhi bunaithe ar athbhreithniu ar fhianaise agus ar na bearnai sainaitheanta atd ann

i gcoras na hEireann. Soldthraiodh sa phaipéar sin comhairle maidir le conair a fhorbairt i dtreo
fostaiocht a choinneail no filleadh ar an obair do dhaoine a fuair michumas no riocht fadtéarmach
sldinte le linn a saoil oibre.

Bhi an pdipéar comhairle beartais bunaithe freisin ar chomhairliichan le daoine a bhfuil michumas
no riocht faighte acu. Foilsiodh tuarascail comhairliuchain ar leith freisin. Ba é a bhi i gceist leis

an gcombhairliuchdn na suirbhé ar line a dhéanamh ar 115 dhuine agus sé agallamh cas-staidéir

a sheoladh ansin. Threisigh na fionnachtana én gcomhairlidchan sin an cds a ra gur ga clar
comhleantnach naisitinta um athshlanu gairme a bheith i bhfeidhm in Eirinn.

T4 UNM ag obair chun a chinntii go mbeidh sa chéad phlean gniomhafochta eile don Straitéis
Chuimsitheach Fostaiochta gniomhartha nithitla atd ceaptha chun forbairt an tsolathair
athshlandchain gairme a chur ar aghaidh.
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An Clar Taighde idir UNM agus ECFE

Chomhoibrigh UNM le ECFE chun scridu a dhéanamh ar an idirchaidreamh a dhéantar le fostoirf
agus ar an tacafocht a thugtar ddibh, ar réims{ iad a shainaithin UNM a bheith rithabhachtach
maidir le feabhas a chur ar an staid margadh saothair do dhaoine faoi mhichumas in Eirinn. Cé go
bhfuil gniomhartha sonracha i réimse an idirchaidrimh le fostdiri ar siul faoi lathair faoi choltn a
sé den Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta do Dhaoine faoi Mhichumas, chuir UNM de chiiram

ar ECFE scrudu a dhéanambh ar straitéisi éifeachtacha idirndisitunta le haghaidh idirchaidreamh a
dhéanambh le fostoiri. Nithe a raibh tdbhacht ag baint leo ina leith sin ba ea straitéisi a cheapadh
chun mithuiscint agus idirdheald a bhaineann le michumas a sharu agus feasacht a mhuscailt ar na
cldir thacaiochta agus na féirdheontais ata ar fail.

Chuir an fhoireann de chuid ECFE roinnt snaitheanna oibre i gcrich thar thréimhse feidhme an
tionscadail, lenar airiodh na nithe seo a leanas:

¢ Agallaimh a sheoladh le geallsealbhdiri, lenar diriodh oifigigh rannacha, eagraiochtai d’fhostoiri
agus solathraithe oideachais.

e Ceardlann idir-rannach a sheoladh i gcomhar le hoifigigh shinsearacha, rud a chabhraigh
le haird a tharraingt ar roinnt de na saincheisteanna agus na bacainni atd ann maidir le
dreasachtai d’fhostoéiri agus ar na bearnai atd ann san eolas ar na tacai ata ar fail.

e Scrudu a dhéanamh ar an bhfoghlaim ¢ dhlinsi eile i réimse an idirchaidrimh le fostoiri, lenar
airiodh ceardlann idirnaisiinta a sheoladh i gcomhar le saineolaithe 6 sheirbhisi fostaiochta
poibli na hOstaire

e Suirbhé a dhéanamh ar fhostoiri

e C(Cleachtadh comhairliuchain a dhéanamh i gcomhar le daoine faoi mhichumas chun moltai ata
ag teacht chun cinn a phlé

e Tuarascail a scaipeadh tri imeacht seolta agus tri fheachtas sna meain

Bionn UNM ag obair chun a chinntit go gcuirfear na moltaf atd sa tuarascail & ECFE san direamh
laistigh de phleananna oibre rannacha éagsula agus laistigh den phlean gniomhaiochta nua don
Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta.

Meastoéireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn agus ar dhushlain maidir le straitéisi :
ndisiunta a chur chun feidhme, feidhmiocht a thomhas in aghaidh tascairi agus '
sonrai, agus tuarascalacha measunaithe neamhspleacha a ullmhu, agus aird ar

leith a tabhairt ar mheastadireacht a dhéanamh ar thorthai do dhaoine aonair

Measiini ar dhul chun cinn facin Straitéis Naisiinta um Chuimsii Michumais
Sa bhliain 2021, d’fhoilsigh UNM an meastnt neamhspledch uaidh ar dhul chun cinn ar na
gniomhartha faoin Straitéis Naisiinta um Chuimsiu Michumais 2017-2022 don bhliain 2020 a chur
chun feidhme. Bhi an measunu sin bunaithe ar thuairisciu rannach ar na gniomhartha atd geallta
agus ar fhaisnéis agus fianaise a bhailigh UNM le linn dé gniomht mar bhall de ghrupai oibre, de
choisti agus de Choisti Comhairleacha Rannacha. Bhi sé bunaithe freisin ar an idirchaidreamh a
rinneadh le geallsealbhdiri michumais.

Thuairiscigh UNM go ndearnadh dul chun cinn ar chuid mhér de na gniomhartha faoi gach
ceann de na hocht dtéama den Straitéis Naisiunta um Chuimsit Michumais sa bhliain 2020. Ba
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mhoille an dul chun cinn iarbhir nd an dul chun cinn a bhi beartaithe ar dtds i roinnt de na réimsi
sin, 4fach. Chun aghaidh a thabhairt air sin, mhol UNM gur cheart réimsi airithe a roghnu lena
ngrinnscrudud ag cruinnithe de chuid na gCoisti Comhairleacha Rannacha agus/né ag cruinnithe
de chuid Ghrupa Stitrtha na Straitéise Naisiinta um Chuimsit Michumais. Leag UNM béim freisin
ar a thabhachtai atd sé go ndéanfadh ranna breithnit ar conas cur chuige struchturtha a fhorbairt
i leith cur chun feidhme a dhéanamh ar ghniomhartha a bhfuil ‘gach roinn agus gach comhlacht
poibli’ freagrach astu laistigh da ranna féin agus laistigh de na comhlachtai ata faoina gcoimirce
agus i leith tuairisc a thabhairt ar na gniomhartha sin.

Airiodh iad seo a leanas le roinnt de na réimsi inar cuireadh obair i gcrich né ar aghaidh sa bhliain
2020 ar aon dul leis na gniomhartha atd luaite sa Straitéis:

e Athbhreithnid ar an Acht Meabhair-Shldinte

e Coimirci Chosaint na Saoirse a chur ar aghaidh

e Buiséid Phearsantaithe

e Rialachdin le haghaidh seirbhisi michumais conaithe

e QObair Grupai nua a leagan sios chun scrudu a dhéanambh ar shaincheisteanna a bhaineann leis
an Teicneolaiocht Chunta agus leis an lompar, de réir mar a bhaineann sé leis an bhFostaiocht

e Gniomhartha nua agus gniomhartha atd ann cheana a ndearna paindéim COVID-19 difear
doibh

e Gniomhartha Comhroinnte atad de chiram ar na Ranna uile, gan aon Roinn ‘fhreagrach’ aonair
a bheith ann

e Forbairt a dhéanamh ar leagan nua den Straitéis Naisitinta um Chuimsit Michumais agus/
né den Phlean um Choinbhinsiun na Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas
(UNCRPD) a Chur Chun Feidhme

Mhol UNM go nglacfadh Grupa Stitirtha na Straitéise Naisiiinta um Chuimsit Michumais cur chuige
téamach i leith a chruinnithe raithidla, agus topaici molta @ gcomhroinnt aige leis an nGrupa.
Airiodh iad leo a leanas leis na topaici sin: Meabhairshlainte; Fostaiocht; Seirbhisi michumais ata
dirithe ar an duine agus pobail chuimsitheacha; agus, rud ba phrainni fés, diospdireacht théamach
ar an straitéis a chuirfi in ait na Straitéise reatha, atd le dul in éag sa bhliain 2022.

An Coiste Oireachtais um Dhli agus Ceart

Tugadh cuireadh do UNM freastal ar chruinnit de chuid an Chomhchoiste um Dhli agus Ceart Dé
Mairt an 28 Mean Fomhair in éineacht le finnéithe eile, lenar airiodh an tSeirbhis Chuirteanna,
Victim Support at Court, an Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta agus Barra

na hEireann. Sa réiteas tosaigh uaidh, labhair UNM faoi na hAirteagail iomchui de UNCRPD,
lenar airiodh Airteagal 4(3) maidir le hidirchaidreamh a dhéanamh go direach le daoine faoi
mhichumas, agus faoi na gniomhartha iomchui den Straitéis Naisiiinta um Chuimsit Michumais
maidir le feabhas a chur ar rochtain ar cheartas do dhaoine faoi mhichumas. Liostaigh UNM na
socruithe nés imeachta agus na socruithe inrochtaineachta ba cheart a chur i bhfeidhm chun
rannphadirtiocht ghniomhach daoine faoi mhichumas sa chéras ceartais a éascu, lena n-airitear
idirghabhdlaithe, an tAcht um Theanga Chomharthaiochta na hEireann, agus foirgnimh, faisnéis
agus TFC atd inrochtana. Leagamar béim freisin ar a thabhachtai ata sé leanuint le hoilidint a chur
ar bhaill foirne na Seirbhise Cuirteanna agus ar na breithitna agus le feasacht a mhuscailt ina
measc agus ar an nga ata ann le sonrai a bhailit agus a scaipeadh go cui.

Chuir na comhaltai den Chomhchoiste ceisteanna, agus chuir siad tuairimi in iul, maidir le cur
chuige Deartha Uilioch a chur i bhfeidhm i leith an chldir nuachdirithe atd ar bun ag an tSeirbhis
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Chuirteanna agus maidir leis na tacai ata ar fail d’iospartaigh na coireachta, lena n-airitear
idirghabhalaithe. Thapaigh UNM an deis chun a chur in itl go soiléir go gceanglaitear leis an

Acht um Michumas agus leis an Straitéis Naisiinta um Chuimsid Michumais go n-éascéfai
inrochtaineacht i dtithe clirte, agus sinn ag ra gur cheart soldthar a dhéanamh don chéanna, lena
n-airitear tri phraisis bhuiséadaithe iomchui. Chuireamar in idl freisin nach mbeadh aon gha ann
le hathchdirithe costasacha a dhéanamh trath nios déanai da nglacfai cur chuige Deartha Uilioch i
leith na n-ditreabh sin ar an gcéad asc.

Comhairle a thabhairt maidir le caighdeain a chur chun feidhme i seirbhisi do
dhaoine faoi mhichumas agus maidir le treoir a fhorbairt chun dea-chleachtas a
chomhroinnt

Caighdeain Naisiunta le haghaidh Seirbhisi Séisialta do Leanai

Lean UNM lena bheith ina bhall den Ghrtipa Comhairleach atd i bhfeidhm ag an Udaras um
Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte (HIQA) chun Dréachtchaighdedin Naisiunta le haghaidh Seirbhisi
Soisialta do Leanai a fhorbairt. Chuir an Grupa Combhairleach tus lena chuid oibre i 1ar na bliana
2019. Chuir UNM aiseolas isteach le linn na dréachtchaighdedin a fhorbairt. Chuir sé aiseolas
isteach freisin maidir leis an gcreat nua prionsabalbhunaithe le haghaidh chaighdedin HIQA, rud
a bhi le husdid den chéad uair riamh agus na caighdedin sin & bhforbairt. San aighneacht uaidh
le linn an chombhairliichain phoibli ar na dréachtchaighdedin, d’fhailtigh UNM roimh an dirit a
bhi & leagan ar thorthai a bhaint amach don Usaideoir, seachas an prdiseas, agus ar chaighdeain
a scriobh 6 thaobh an duine a bhionn ag rochtain na seirbhise. Chomh maith leis sin, chuir UNM
tuairimi in idl maidir le caighdedin shonracha a bhaineann le rochtain chothromasach ar sheirbhisi
agus maidir leis an gceanglas go mbeadh beartais agus cleachtais laidre eagraiochtula i bhfeidhm
chun an reachtaiocht um fhaisnéis phearsanta a chomhlionadh, mar aon le tuairimi maidir lena
inrochtana ata an doiciméad caighdean.

Rinne Bord HIQA na Dréachtchaighdedin Naisiunta le haghaidh Seirbhisi Soisialta do Leanai a
cheadu agus a fhormhuiniu go laidir ag an gcruinnit da chuid i mi na Nollag 2021. Cuireadh na
caighdeadin isteach lena gceadu ag an Aire ansin. Féachfaidh HIQA anois ar uirlisi cur chun feidhme
chun tacu le seirbhisi na caighdedin a chur i bhfeidhm sa chleachtas.

Dréachtchaighdedin Naisitinta Uileghabhalacha le haghaidh Ciram agus
Tacaiocht a thabhairt do Leanai a usaideann Seirbhisi Sldinte agus Ciraim
Sheisialta

Ta na dréacht-Chaighdeain Ndisiunta Uileghabhdlacha le haghaidh Cldram agus Tacaiocht a
thabhairt do Leanai a Usdideann Seirbhisi Sldinte agus Curaim Shdéisialta 4 bhforbairt ag HIQA agus
ag an gCoimisitin Meabhair-Shldinte faoi lathair, agus lean UNM lena bheith ina bhall de Ghrupa
Combhairleach HIQA le haghaidh na caighdedin a fhorbairt le linn na bliana 2021. Chuir UNM
aiseolas isteach le linn na caighdedin a fhorbairt, lenar diriodh le linn an chomhairlidchain phoibli.
Thainig an Grupa Comhairleach le chéile den uair dheireanach i mi Feabhra 2022, agus tathar ag
suil leis go gcuirfear na dréachtchaighdedin deiridh isteach lena gceadu ag an Aire sna seachtaini
ina dhiaidh sin.

Caighdeain Naisiunta le haghaidh Seirbhisi Tacaiochta Baile

Thosaigh an tUdaras um Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte (HIQA) ar chaighdedin naisiinta a
fhorbairt le haghaidh seirbhisi tacaiochta baile chun comhland a dhéanamh ar an reachtaiocht
phriomha agus ar na hioscheanglais (rialachdin) atd a bhforbairt ag an rialtas chun tacu le
daoine coénai ina dteach féin. Samhlaitear gur leithne i bhfad an raon seirbhisi a chumhdoéfar
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sna caighdedin le haghaidh Seirbhisi Tacaiochta Baile nd iad sin a bheartaitear a chumhdach le
rialachdin/ceadunu®. Ta Grupa Comhairleach & thiondl ag HIQA chun bonn eolais a chur faoi
fhorbairt na gcaighdean sin. Déantar ionadaiocht do UNM ar an nGripa Comhairleach, a thainig le
chéile den chéad uair i mi na Samhna 2021.

Taighde a sheoladh agus comhairle a fhorbairt chun fothi acmhainneachta a
threoru sa mhérphobal, lena n-airitear breithniti a dhéanamh ar shasrai chun
comhthathi pobail agus cuimsit soéisialta a bhaint amach

Paipéar Comhairle chuig RLCMLO maidir le cur chuige i leith Straitéis um
UNCRPD

I mi an Mheithimh 2020, d’iarr an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus
Oige (RLCMLO) tuairimi maidir leis an ndta coincheapa uaithi maidir le cur chuige beartaithe i leith
Plean um UNCRPD a Chur Chun Feidhme agus maidir leis an amline don chéanna. Bhi sé sin ag
teacht leis na gealltanais a tugadh tar éis an athbhreithnithe lar téarma ar an Straitéis Naisiunta
um Chuimsid Michumais.

Mhol UNM go bhforbréfaf Straitéis 10 mbliana um UNCRPD a Chur Chun Feidhme chun
treochlar a sholathar le haghaidh an Coinbhinsitn a chomhlionadh. Leagfai amach sa Straitéis sin
gealltanais ardleibhéil chun a chinntid go gcuirfear an Coinbhinsiun chun feidhme ina iomlaine

ar fud gach réimse den saol. Bunaithe ar an Straitéis sin, d’ullmhofai pleananna gniomhaiochta
michumais gearrthéarmacha ilbhliantula (e.g., 3 bliana) ansin ar leibhéal gach roinne rialtais né
gniomhaireachta. Sa phlean gniomhaiochta sin, leagfai ar an Roinn lena mbaineann ceangaltais
shonracha intomhaiste atd faoi cheangal ama. Cé go mbeadh sé cosuil leis na Pleananna Earndla a
fhorbraitear do Ranna faoin Acht um Michumas, is ar fud an rialtais, seachas sna réimsi roghnaithe
ata sainaitheanta laistigh den reachtaiocht sin, a d’fhorbrofai an plean gniomhaiochta. Dhéanfai
pleananna gniomhaiochta a aistrid ansin ina bpleananna oibre bliantula laistigh de ranna agus de
chombhlachtai poibli.

Mhol UNM go bhforbréfaf Straitéis um UNCRPD a Chur Chun Feidhme, bunaithe ar théamai
ardleibhéil. | ndlinsi eile, roghnaitear idir sé théama ardleibhéil agus ocht dtéama ardleibhéil,

ina gcuimsitear roinnt Airteagal de UNCRPD agus lena gcomhliontar na hAirteagail sin diaidh ar
ndiaidh. Mar shampla, d’fhéadfai Airteagail 12, 19, 20 agus 23, i measc cinn eile, a chur ar direamh
sa téama ‘Rogha agus Smacht’. D'fhéadfai an téama sin a Iéirid ar shlite difritla ansin, ag brath ar
an roinn nd ar an gcomhlacht poibli atd i gceist.

Maidir le faireachan, mhol UNM go ndéanfai sraith tascairi uileghabhdlacha ardleibhéil ar dhul
chun cinn a fhorbairt don Straitéis um UNCRPD a Chur Chun Feidhme chun a chinntit gur féidir

1 Ta sé beartaithe ag an Roinn Slainte go mbeidh feidhm ag na hioscheanglais atd leagtha amach sa reachtaiocht
thanaisteach (rialachain) le linn na chéad chéime de ghniomhaiochtai gairmidla tacaiochta baile a chur i bhfeidhm, lena
gcuimsitear cabhair le ciram pearsanta agus gniomhaiochtai na beatha laethula. Nil sé beartaithe faoi lathair an raon
nios leithne seirbhisi a sholathraitear i dteach duine chun tacu le daoine a bhfuil riachtanais chidraim acu maireachtail go
neamhspledch a chur ar direamh sna rialachain. Samplai de na seirbhisi sin is ea seirbhisi a sholdthraionn altrai, fisitei-
ripeoiri, teiripeoiri saothair agus gairmithe eile ciram slainte.

Samhlaitear faoi lathair gurb é a bheidh i gceist le ‘Tacaiocht baile’ sna rialachain tosaigh na curam fisiciuil agus pearsan-
ta a sholathar ina t(h)each féin do dhuine atd 18 mbliana né nios sine agus nach féidir, de dheasca tinnis, easldine n6
michumais, an ctiram sin a sholathar dé/di féin gan chinamh. Airitear leis sin na nithe seo a leanas, ach gan a bheith
teoranta doibh:

a) cunambh fisiciuil le gluaiseacht, feidhmeanna coirp agus slainteachas pearsanta, amhail ithe agus I, usaid leithris,
niochdn, gléasadh, agus curam béil, craicne, gruaige agus ingne

b) spreagadh agus maoirseacht i ndail le cogas a thogail agus i ndail leis na gniomhaiochtai ata liostaithe i bpointe (a), i
gcas nach féidir le duine na nithe sin a dhéanamh go hinniuil gan spreagadh na maoirseacht den sort sin.
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creat faireachdin a chothu don Straitéis tar éis thréimhse feidhme na straitéisi comhionannais

reatha agus chun a chinntiu gur féidir leis an gcreat faireachain sin treort a dhéanamh ar na
modheolaiochtai faireachain a fhorbrofar le haghaidh aon straitéisi den sért sin amach anseo. Cé
gur chuir UNM in iul go dtairgeann struchtur reatha Ghripa Stitrtha na Straitéise Naisitinta um
Chuimsiu Michumais samhail a d’fhéadfai a oiriinu do Straitéis fhadtéarmach um UNCRPD a Chur
Chun Feidhme, duirt sé freisin go mbeadh sé tabhachtach breithnild a dhéanamh ar an dodigh a
bhféadfai rél a thabhairt d’Eagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas in aon ghrupa faireachdin

né formhaoirseachta. Mhol UNM freisin gur cheart don Ghrupa Oifigeach Sinsearach agus don
Chomhchoiste Oireachtais um Ghnothai Michumais araon rél a imirt maidir le formhaoirseacht a
dhéanambh ar an Straitéis.

Mhol UNM do RLCMLO déthain ama a chur i leataobh chun gur féidir comhairlidchan fiintach a
dhéanamh ar an bPlean um UNCRPD a Chur Chun Feidhme agus rannphairtiocht iomlan daoine
faoi mhichumas a chinntit sa phréiseas forbartha Straitéise. Thug UNM faoi deara freisin go
mbeadh sé tdbhachtach ionchur a fhail & Choimisiin na hEireann um Chearta an Duine agus
Combhionannas freisin, i gcail an Choimisidin mar Shasra Faireachdin Neamhspleach faoi UNCRPD.

Teicneolaiocht Chiinta

Ationdladh gripa oibre RLCMLO um theicneolafocht chinta i mi an Mheithimh 2021 tar éis sos a
thainig as srianta COVID-19. Ta sé mar aidhm ag an ngrupa oibre gniomh 53 den Straitéis Naisitnta
um Chuimsit Michumais a chur ar aghaidh, rud a bhaineann le rochtain ar theicneolaiocht chinta
agus inacmhainne teicneolaiochta cunta le haghaidh dul isteach san obair, fanacht san obair

agus filleadh ar an obair. TA UNM ina rannphdirti gniomhach sa ghripa sin agus solathrafonn sé
comhairle beartais agus pdipéir thaighde chun tacu leis an ngripa oibre, mar a cheanglaitear faoi
Ghniomh 123 den Straitéis.

T4 UNM ina bhall den ghrtipa um Theicneolaiocht Dhigiteach agus Chunta de chuid FSS freisin.
Tugann sé comhairle maidir le hobair an ghripa agus thacaigh sé leis an ngrupa athbhreithnid a
dhéanambh ar iarratais chuig scéim deontas le haghaidh teicneolaiocht chunta. Is i teicneolaiocht
chunta an téama do Scéim Cur Chun Cinn Taighde UNM don bhliain 2021/22.

Treoir a fhorbairt chun tacu le cur chun feidhme a dhéanambh ar bheartais agus
reachtaiocht a bhaineann le saol daoine faoi mhichumas

Athbhreithniu ar Threoirlinte ‘Ask Me’

Chuir UNM tUs le hathbhreithnit a dhéanamh ar an doiciméad “Ask Me — Guidelines for Effective
Consultation with People with Disabilities”, rud a foilsiodh den chéad uair sa bhliain 2002. Bhi
roinnt athruithe reachtacha agus beartais ann ¢ foilsiodh na treoirlinte sin ar dtus. Ceann amhain
de na hathruithe sin ba ea UNCRPD a dhaingnid, rud ina leagtar amach oibleagaidi sonracha maidir
le rannphadirtiocht daoine faoi mhichumas i bprdisis forbartha beartas agus i bproisis faireachdin

ar bheartais. Sa treoir nuashonraithe, tabharfar comhairle do ranna rialtais, d’Udarais aititla agus
do chombhlachtafi poibli maidir le hidirchaidreamh a dhéanamh le daoine faoi mhichumas le linn
proisis forbartha beartas agus le linn prdisis chomhairlidchain ar bheartais, ar aon dul le UNCRPD.

Mar chéad chéim, rinne UNM athbhreithnid ar an litriocht maidir le rannphéirtiocht daoine faoi
mhichumas i bprdisis forbartha beartas agus i bproisis faireachdin ar bheartais. Tugadh cuireadh
d’eagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas agus do gheallsealbhdiri eile litriocht a mholadh

lena cuimsiu san athbhreithnid. Rinneadh agallaimh le culig eagraiocht ndisiunta do dhaoine
faoi mhichumas ansin, ar lena linn a comhroinneadh na téamai a d’eascair as an athbhreithnid
litriochta chun go bhféadfaf iad a phlé agus aiseolas a fhail ina leith. Eascaiodh fécasghrupaf le
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daoine 6ga faoi mhichumas in éineacht le heagraiocht naisiinta do dhaoine faoi mhichumas
freisin chun a gcuid tuairimf{ a fhail. Sheol UNM glao poibli ar aighneachtai ansin, rud inar iarradh
ionchuir 6 gach geallsealbhdir leasmhar.

Rinneadh na hionchuir a bailiodh én bprdiseas comhairliichain sin a thiomsu ina dtuarascail
combhairliichain, agus dréachtmholtai 6 gheallsealbhoiri leagtha amach inti. Redchtail UNM
focasghrupai le hoifigigh phoibli 6 Ranna, 6 chomhlachtai poibli agus ¢ Udardis aititla ansin. Bhi sé
mar chuspair leis na fécasghrupai sin na dréachtmholtai comhairlitichain a chomhroinnt chun go
bhféadfai sainaithint a dhéanamh ar na deiseanna né na dushldin a d’fhéadfadh a bheith ann agus
na moltai @ gcur chun feidhme sa chleachtas. Foilseofar na treoirlinte deiridh sa bhliain 2022 agus
scaipfear go forleathan iad ar fud na seirbhise poibli agus lasmuigh di araon.

rm =

An Creat Naisiinta le haghaidh Pleandil ata Dirithe ar an Duine a chur i
bhfeidhm

Cuireadh an Creat Naisiunta le haghaidh Pleanail ata Dirithe ar an Duine i bhfeidhm i seirbhisi
michumais lae sa bhliain 2021, tar éis céim phiolétach a sheoladh ina leith sa dara leath den
bhliain 2019. Rinne UNM forbairt an chreata a bhainistit (agus a chistitl go pairteach). T4 UNM
ina bhall d’Fhoghrupa Threonna Nua um an gCreat le haghaidh Pleandil ata Dirithe ar an Duine a
Chur Chun Feidhme. Moladh sa tuarascail maidir leis an gcéim phioldtach treoir mhionsonraithe
a sholdthar do sholathraithe seirbhisi i ndail le gnéithe éagsula den phroéiseas pleanala ata dirithe
ar an duine. Forbraiodh ceithre threoirdhoiciméad, agus cuireadh sraith seiminedr Gréasain chun
an creat a mhiniu do sholathraithe seirbhisi ar sitl idir mi na Bealtaine agus mi Mhedn Fombhair.
Cuireadh na doiciméid agus taifeadtai de na seimineair Ghréasain ar fail ar line ansin. Bhi sé
beartaithe go ndéanfadh gach seirbhis michumais lae féinmheastdireacht in aghaidh an chreata
faoi thus na bliana 2022 agus go gcuirfeadh siad pleananna le chéile ansin chun ailiniu leis an
gcreat.

Athbhreithnid ar Oibrid an Achta um Theanga Chomharthaiochta na hEireann,
2017

D’ullmhaigh UNM an chéad tuarascéil uaidh maidir le hoibrit an Achta um Theanga
Chomharthaiochta na hEireann, 2017. Achtaiodh an reachtaiocht sin an 24 Nollaig 2017, &
cheangal ar an Aire a shocru go n-ullmhofai tuarascail maidir le hoibrit an Achta trath nach déanai
nd tri bliana tar éis a achtaithe. Chuir UNM an tuarascail le chéile ar iarraidh én Aire.

Ba é déta tosach feidhme an Achta um Theanga Chomharthaiochta na hEireann na an 23

Nollaig 2020, a fhagann nach mér na foralacha uile den Acht a bheith i mbun feidhme faoin

data sin. Chuaigh UNM i gcombhairle le huséideoiri theanga chomharthaiochta na hEireann

agus le pdirtithe leasmhara eile tri shuirbhéanna agus tri chruinnithe fécasghripa chun tuiscint
a ghnothu ar dhearcthai agus eispéireas an phobail maidir le cur chun feidhme an Achta.

larradh ar chomhlachtai poibli a bhfuil freagrachtai orthu faoin Acht faisnéis a sholathar faoina
ngniomhaiochtai cur chun feidhme freisin tri shuirbhé a chomhlanu agus tri chruinnithe fiordla a
sheoladh le ranna a bhfuil freagrachtai sonracha orthu faoin Acht. Bunaiodh gripa comhairleach
freisin, rud a chuimsigh priomh-gheallsealbhdiri.

Breithniodh sa tuarascdil gach ceann de na 10 n-alt den Acht um Theanga Chomharthaiochta

na hEireann agus fuarthas amach inti nach bhfuil an tAcht ag oibrit mar a bhi beartaithe, trid

is trid. Tarraingiodh aird inti ar an nga atd ann le feasacht, tuiscint agus soiléire maidir leis an
Acht a fheabhsu go moér i measc gach geallsealbhdra agus ar an nga ata ann le cur chun feidhme
agus comhlionadh a fheabhsu i measc comhlachtai poibli iomchui. Rinneadh 17 moladh sa
tuarascail agus tarraingiodh aird inti ar chuig mhir a bhaineann leis an Acht agus ar fiu tuilleadh
breithnilchain a dhéanamh orthu. Bhain moltai na tuarascdla leis na nithe seo a leanas:
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o Solathar ateangairi theanga chomharthaiochta na hEireann a mhéadu

e Feasacht a mhéadu ar an Acht agus raon feidhme agus priomhthéarmai an Achta a shoiléiriu

¢ Nodsanna imeachta caighdednacha a bhunu le haghaidh seirbhisi a rochtain tri theanga
chomharthaiochta na hEireann, lena n-airitear sasraf gearan

e Tacu le comhlionadh agus faireachan i measc comhlachtai poibli

* An ceart atd ag leanai chun teanga chomharthaiochta na hEireann a fhoghlaim a bhunu

* Feabhas a chur ar rochtain teaghlaigh ar fhoghlaim theanga chomharthaiochta na hEireann sa
Scéim Teagaisc um Theanga Chomharthaiochta na hEireann

* Feabhas a chur ar rochtain ar theanga chomharthaiochta na hEireann i scoileanna aitheanta,
mar aon le hioschailiochtai agus socruchain ardoideachais a chur i bhfeidhm do mhuinteoiri
leanai atd bodhar nd a bhfuil deacrachtai éisteachta acu

e Feabhas a chur ar an tuiscint atd ag craoltdiri ar na clasail iomchui den Acht agus ar an doéigh a
gcuireann siad chun feidhme iad

Cuireadh an dréacht-tuarascail deiridh i gcrich i mi 1Gil 2021 agus solathraiodh don Aire i. Fuarthas
roinnt soiléirithe breise ¢ ranna ag deireadh na bliana 2021. Breithniodh na soiléirithe sin agus
rinneadh na hathruithe cui. Ta leaganacha den tuarascail ar fail freisin i dteanga chomharthaiochta
na hEireann, i ngnath-Bhéarla agus i bhformaidi atd Easca le Léamh. Déanfaidh an tAire Stait le
freagracht as Michumas an tuarascail a thiolacadh don da Theach den Qireachtas go luath sa
bhliain 2022, mar a cheanglaitear leis an reachtaiocht. Ullmhdéfar an chéad tuarascail eile maidir

le hoibriti an Achta um Theanga Chomharthaiochta na hEireann i gceann cuig bliana, mar a
cheanglaitear leis an reachtaiocht.

Leanuint le dearcthai dearfacha poibli i leith michumais a chur chun cinn ar fud
gach réimse den saol, lena n-diritear i gcomhthéacs fostaiochta

An Comdrtas Ealaine ‘Duine Cosiiil Liomsa’ do Bhunscoileanna

Is é atd sa chomodrtas “Duine Cosuil Liomsa” nd comértas bliantuil ealaine do
bhunscoileanna, rud a gcistionn UNM é mar mhodh chun cur leis an bhfeasacht agus an
tuiscint atd ag leanai ar mhichumais. Trid an gcomadrtas, méadaitear an fheasacht agus an
tuiscint ata ag leanai, ag muinteoiri, ag tuismitheoiri agus ag daoine eile ar mhichumais.
Ta an comortas ar oscailt do gach dalta bunscoile idir rang na naiondn séisearach agus rang a

sé agus glactar le hiontralacha ¢ dhaltai aonair né 6 ghripai ranga/scoile. Is féidir iontralacha a
dhéanamh ar gach sli, idir phdstaeir, cholldisi agus dhealbha papier-maché agus mean measctha.

Tiondladh an searmanas bronnta duaiseanna don bhliain 2020-21 i mi Eanair 2021, ait ar
féograiodh Cathal Walsh 6 rang 6 i Scoil Naisiunta Charraigin na Plubdige, Co. Chorcai, mar
bhuaiteoir naisiunta foriomlan. Bhi iontrail Cathal ina portrdid de Harry, a leathchlpla dearthar. Bhi
Cathal agus Harry le feicedil i mir ar RTE Nine O’Clock News agus i dtri nuachtdn naisiiinta. Ba é sin
an méid is mé cumhdaigh a fuair an comartas riamh. Fuair na buaiteoiri contae a lan cumhdaigh
sna meain aitidla freisin.

Bhiomar in ann an comadrtas a reachtail ar an tsli thraidisiinta, den chuid is mo, i mbliana, agus
sinn ag cloi go foill leis na treoirlinte maidir le paindéim COVID-19 a bhi i bhfeidhm ag an am.
Rinne Anne Rabbitte TD, an tAire Stait le freagracht as Michumas, an comértas a sheoladh i

mi{ Mhedn Fémhair. Fuarthas nios mé nd 1,800 iontrail facin data deiridh. Cuireadh searmanas
bronnta duaiseanna ar siul go fioruil i mi Feabhra 2022.
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Le linn na bliana 2020, choimisitinaigh UNM meastdireacht ar cé chomh maith agus a d’fheidhmigh
an comortas idir na blianta 2016 agus 2020 maidir lena éifeachtai ata sé i ndail le feasacht a
mhéadu agus maidir leis an luach ar airgead a sholathraionn sé. Beidh an tuarascail meastdireachta
sin ar fail sa chéad raithe den bhliain 2022. Breithneoidh UNM an tuarascail agus Usaidfear i chun
bonn eolais a chur faoi bhreithnitchain a bhaineann le caiteachas ar fheasacht ar mhichumas.

Bailiu sonrai agus anailis sonrai a fhorbairt tuilleadh chun raon nios leithne sonrai :
agus staitistici a thogdil chun bonn eolais a chur faoi phleanail agus forbairt a :
bhaineann le michumas agus chun dul chun cinn a thomhas i réimsi tabhachtacha :

Staitistici michumais a fheabhsu

Le linn na bliana 2021, lean UNM leis an obair chomhoibrioch atd ar bun aige leis an bPriomh-Qifig
Staidrimh agus le comhlachtai eile chun sonrai a bhaineann le michumas a fhorbairt, a bhailit agus
a anailisit. Airiodh leis an obair sin obair i gcomhar le raon éagsuil geallsealbhdiri chun feabhas

a chur ar bhailid agus caighdedin sonrai michumais agus taighde comhoibrioch leaninach a
dhéanamh ar mhaithe le |éargas nua a fhorbairt tri Usaid a bhaint as sonrai michumais.

I mi na Nollag 2021, d’fhoilsigh an Phriomh-Oifig Staidrimh doiciméad dar teideal ‘Income,
Employment and Welfare Analysis of People with a Disability 2019°.2 Ba € a bhi i gceist leis an
tionscadal taighde sin na raon difriuil tacar sonrai riarachain de chuid an rialtais a nascadh le
Daondireamh 2016 chun léargas nua a thabhairt ar raon leathan saincheisteanna, lena n-airitear
fostafocht, oideachas, tithiocht agus torthaf eile i saol daoine faoi mhichumas. D’'oibrigh UNM i
gcombhar leis an bPriomh-Qifig Staidrimh chun bonn eolais a chur faoin tuarascail.

Leanann UNM le hiarracht a dhéanamh comhlachtai poibli a spreagadh feabhas a chur ar

an déigh a ndéanann siad sonrai michumais a bhailit agus a bhainistit, lena n-diritear Usaid
chomhsheasmhach a bhaint as marcéiri michumais i sonrai riarachain agus suirbhé, ar aon dul le
treoir 6n mBord NaisiUnta Staidrimh.

Where do persons with nDH
disabilities live? Gt it

National Disability Authority

92.9% 7.1% 0.3%

in Private in Communal Homeless in
Households in Establishmentsin 2016
2016 2016

97.3% 2.63% 0.14%

for General for General for General
Population Population Population

Source: CSO Census data
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Homelessness and Disability MDA

Udaras Naisitanta Michumais
National Disability Authority

1,871 persons with a disability are
homeless

27.1% of homeless persons have
some form of disability

o)
| 1.9% of homeless persons have a
psychological or emotional condition

Source: CSO Census data

An Tionscadal Comhphairtiochta ata ar bun le ESRI

Thug UNM agus an Instititid Taighde Eacnamafochta agus Sdisialta (ESRI) faoi chldr taighde
comhphdirtiochta ar nithe a bhaineann le michumas. Is € an cuspoir ata leis an gclar eolas a
chrutht agus a fheabhsu ar réimsi sonracha a bhaineann le saol daoine faoi mhichumas, agus

dirid 4 leagan ar thacai don mhaireachtail neamhspledch sa phobal agus san fhostaiocht. Td an da
réimse sin iomchui maidir le Coinbhinsiin na Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas
(UNCRPD) a chomhlionadh in Eirinn. Foilsiodh an chéad tuarascéil de chuid na comhphéirtiochta

i mi Mhedn Fémhair 2020 agus leanadh ar aghaidh le taighde a thairgeadh ar fud na bliana 2021,
agus roinnt pdipéar a bhfoilsid nd 4 gcur isteach chuig irisleabhair acadula.

Torthai acadiila agus sochmhothiichanacha daltai a bhfuil riachtanais
speisialta oideachais acu

Rinne ESRI anailis ar na sonraf ata sa doiciméad dar teideal ‘Ag Fas Anios in Eirinn’, staidéar
fadaimseartha naisiinta na hEireann ar leanai. Agus é dar teideal ‘A capability approach to
understanding academic and socio-emotional outcomes of students with special educational
needs in Ireland’, féachtar sa phdipéar ar an gceangal idir saintréithe aonair agus tosca
timpeallachta baile agus scoile i measc leanai agus iad 9 mbliana d’aois agus torthai acadula
agus sochmhothuchanacha i measc daltai a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu agus iad
17 mbliana d’aois. Tugtar le tuiscint sna torthai go bhfaigheann daoine éga a bhfuil riachtanais
speisialta oideachais acu torthai nios isle, ar an medn, na daltai eile agus go ndéanann siad
nios IU dul chun cinn idir naoi mbliana d’aois agus an trath a dhéanann siad a scrudu naisiunta
iar-bhunoideachais iochtaraigh na daltai eile, ach amhdin i gcomparaid le daoine dga a bhfuil
riachtanais speisialta fhisicitla oideachais. Tri Usdid a bhaint as diansonrai fadaimseartha ata
ionadaioch go ndisilnta, tairgtear sa phaipéar tuiscint nios iomlanaiche ar fhorbairt daoine dga

2 https://www.cso.ie/en/releasesandpublications/fp/fp-iewad/
incomeemploymentandwelfareanalysisofpeoplewithadisability2019/
3 See: https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/03054985.2021.1973982?journalCode=core20
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a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu agus solathraitear ann fianaise thabhachtach ina
|éiritear gur ga cur chuige nios cuimsithi a ghlacadh i leith tacaiocht a thabhairt do dhaltai a

bhfuil riachtanais bhreise acu, da dtuismitheoiri agus da scoil. Foilsiodh an pdipéar san irisleabhar
‘Oxford Review of Education’ i mi Mhean Fomhair 2021.3

Sainaithint a dhéanamh ar bhearnai scileanna i measc daoine faoi
mhichumas agus ar a n-ionchais fostaiochta

Le linn na bliana 2021, d’fhorbair ESRI tuarascail chuimsitheach a bhi dirithe ar shainaithint

a dhéanamh ar bhearnai oideachais agus scileanna i measc daoine faoi mhichumas agus ar

a n-ionchais fostaiochta. Baineadh Usaid san anailis as meascan de mhodhanna staitistici
eacnaiméadracha agus tuairisciula, agus Usaid nualach a baint as modhanna eacnaiméadracha
chun anailis a dhéanamh ar thorthai margadh saothair do dhaoine faoi mhichumas. Usaideadh
roinnt foinsi sonrai atd ionadaioch go naisilinta chun na scileanna agus na buanna oideachais ata
ag daoine faoi mhichumas a chur i gcomparaid leo sin ata ag daoine nach bhfuil faoi mhichumas.
Rud sonrach, scrudaiodh sonrai én Suirbhé ar loncam agus Dalai Maireachtala, 6n gClar um
MeasUnu IdirnaisiUnta ar Inniulachtai Aosach, dn Daondireamh agus ¢ Staitistici an Aontais
Eorpaigh ar loncam agus Dalai Maireachtala.

Seoladh an tuarascail i mi Mhean Fémhair 2021 i gcomhthrath le tuarascail eile a choimisitnaigh
UNM agus a chuir ECFE le chéile, rud a bhi dirithe ar idirchaidreamh a dhéanambh le fostdiri
chun feabhas a chur ar thorthai margadh saothair do dhaoine faoi mhichumas in Eirinn agus

ar thacaiocht a thabhairt déibh déanamh amhlaidh. Fuair comhsheoladh na dtuarascdlacha sin
leibhéal suntasach cumhdaigh sna medin naisiunta.

Cénai sa Phobal agus Seirbhisi Ciinaimh Phearsanta

Foilsiodh an chéad tuarascail phiar-athbhreithnithe 6n gcomhphdirtiocht i mi Mhean Fomhair
2020. Agus é dar teideal “Specialist support for persons with disabilities living in the community:
Review of the international literature”, cuireadh i lathair sa tuarascail sin scridu taiscéalaioch ar an
litriocht idirnaisiinta maidir le saintacaiocht a sholathar do dhaoine faoi mhichumas a chénaionn
sa phobal. Chun cur leis an athbhreithniu litriochta sin, leanadh ar aghaidh le taighde a dhéanamh
ar chonai sa phobal agus ar sheirbhisi cinaimh phearsanta le linn na bliana 2021. Rinne grupa
comhairleach formhaoirseacht ar an obair sin, rud a bunaiodh chun formhaoirseacht a dhéanamh
ar thaighde até dirithe go sonrach ar chliaint de chuid seirbhisi cinaimh phearsanta. Airitear leis
an ngrupa comhairleach daoine a bhfuil taithi phearsanta acu ar mhichumas.

Tar éis sraith agallamh a sheoladh le bainisteoiri seirbhisi michumais i bhFeidhmeannacht

na Seirbhise Slainte (FSS), rinneadh suirbhé a bhi dirithe ar an bprodiseas chun tacai cinaimh
phearsanta a mheasunu agus a leithdhdileadh a dhaileadh ar bhainisteoiri ar fud gach ceann de
na naoi nEagraiocht Curam Slainte Pobail. Ina dhiaidh sin, chuir ESRI Paipéar Tirdhreacha le chéile
inar scrudaiodh priomhfhionnachtana na n-agallamh agus na suirbhéanna. Cuireadh an paipéar
sin faoi bhraid an irisleabhair acaduil dar teideal Disability & Society. Rinneadh suirbhé breise

a bhi dirithe ar eispéireas na gcliant de chuid seirbhisi cinaimh phearsanta a fhorbairt agus a
dhéileadh sa dara raithe den bhliain 2021, agus ionchur & fhail 6 UNM agus 6 ghripa comhairleach
an staidéir araon. Sa cheathrd raithe den bhliain 2021, leag ESRI priomhfhionnachtana na céime
tosaigh oibre faoi bhraid UNM, Eagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas agus roinnt comhlachtai
rialtais tdbhachtacha eile a bhfuil freagrachtai orthu i réimse na seirbhisi cinaimh phearsanta.
Chuir ESRI dréachtphaipéar maidir le seirbhisi cinaimh phearsanta isteach ag deireadh na bliana
2021, rud inar cumhdaiodh an raon iomlan suirbhéanna agus agallamh a rinneadh don tionscadal.
Cuireadh an pdipéar sin faoi bhraid Disability & Society, ar irisleabhar acaduil urramach &, lena
athbhreithniu.
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Bionn obair na staidéar sin & husaid ag UNM chun bonn eolais a chur faoin gcomhairle beartais a
thugann sé sa réimse seo.

Eispéiris ban faoi mhichumas le seirbhisi maithreachais

Bhi sé mar chuspair leis an tuarascail taighde seo ceann amhéin de na gealltanais a thug UNM
faoi Straitéis Ndisiinta na mBan agus na gCailini 2017-2020 a chomhlionadh, ba é sin: “Tuilleadh
taighde a dhéanamh chun seirbhisi agus tacai maithreachais do mhna faoi mhichumas le linn
toirchis agus ina dhiaidh a threord” (Gniomh 2.20). Cé go raibh an Roinn Dli agus Cirt agus
Combhionannais freagrach as an Straitéis sin ar dtus, ba chuig an Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige a aistriodh freagracht as an Straitéis ina dhiaidh sin.

Bhi an tuarascdil seo bunaithe ar anailis sonrai tdnaisteacha ar an Suirbhé Ndisiinta ar Eispéireas
Maithreachais a rinneadh sa bhliain 2020. Sa suirbhé sin, tugadh deis do mhaithreacha labhairt
faoina n-eispéiris leis an gcuram a sholathraitear idir an tréimhse réamhbhreithe agus an tréimhse
iarbhreithe i seirbhisi maithreachais na hEireann. Bhi an suirbhé faoi stitir ag HIQA. T4 sé mar
chuid den Chlar Naisiunta um Eispéireas Curaim, ar tionscnamh de chuid HIQA, FSS agus na
Roinne Slainte é. Gabhtar sa chlar sin aiseolas ar na heispéiris sldinte agus churaim shoaisialta a
bhionn ag daoine ar mhaithe le feabhas a chur ar chéiliocht na seirbhisi sin in Eirinn. Foilsiodh
sraith tuarascdlacha ar eispéiris mhaithreachais na mban ar an leibhéal naisiinta agus ar an
leibhéal aitiuil bunaithe ar an suirbhé. Foilsiodh pleananna feabhstchdin cailiochta bunaithe ar
fhionnachtana an tsuirbhé do gach ceann de na 19 gcinn d’ospidéil/aonaid mhaithreachais agus de
na naoi limistéar Eagraiochta Curam Sldinte Pobail freisin. Ni thagraitear go sonrach do mhna faoi
mhichumas in aon cheann de na tuarascalacha a foilsiodh go dti seo.

Usdidtear sa tuarascail seo sonrai én Suirbhé Naisitinta ar Eispéireas Maithreachais chun dirit ar
na heispéiris ciram maithreachais a bhi ag mna, agus é i gceist |éi na foilseachain atad bunaithe
ar an suirbhé a chomhlanu. Sa tuarascail, cuirtear sios ar na heispéiris ciram maithreachais a bhi
ag 217 mbean faoi mhichumas a thug freagra ar an suirbhé agus cuirtear eispéiris na mban sin

i gcomparaid leis na heispéiris a bhi ag an 2,987 bhfreagrai nach bhfuil faoi mhichumas. Leagtar
amach sa tuarascail na tionscnaimh éagsula a measann FSS agus geallsealbhéiri iomchui eile

gur cheart go réiteodh siad roinnt de na priomh-shaincheisteanna a thainig as an suirbhé agus a
théann i bhfeidhm ar gach bean. Déantar sraith moltai inti ansin chun a chinntit go dtabharfaidh
na tionscnaimh sin aghaidh go sasuil ar na riachtanais atd ag mna faoi mhichumas. Tri na moltai
sin a chur chun feidhme, cabhrofar lena chinntit gur féidir le seirbhisi maithreachais freastal ar
na riachtanais shonracha atd ag mna faoi mhichumas. Mura gcuirtear chun feidhme iad, ta baol
ann gurb é an toradh a bheidh ar thionscnaimh nach bhfuil inrochtana ag gach bean na difriochtai
a chrutht sna heispéiris churaim a bheidh ag mna faoi mhichumas agus ag mna nach bhfuil faoi
mhichumas nd na difriochtai atd ann cheana ina leith sin a chaomhnu né a ghéaru.

Scaipeadh an tuarascail deiridh agus na moltai ar raon leathan geallsealbhdiri. Ta sé beartaithe an
anailis a dhéanamh an athuair tar éis an chéad Suirbhé Naisiunta eile ar Eispéireas Mdithreachais
sa bhliain 2023.

An Bord um Rialachas Sonrai

Sa bhliain 2021, thug an tAire Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe cuireadh do Stidrthéir

UNM dul isteach sa Bhord um Rialachas Sonraf a bunaiodh faoin Acht um Chomhroinnt agus
Rialachas Sonrai, 2019. Tiondltar an Bord chun formhaoirseacht a dhéanamh ar dhea-chleachtas
i ndail le comhroinnt sonrai ar mhaithe le leas an phobail agus chun combhairle a chur ar an Aire
ina leith sin, ar aon dul leis an reachtaiocht cosanta sonrai. Tugadh cuireadh don Stidrthéir ar
bhonn a hinnidlachta i sonrai comhionannais agus cuimsithe, agus chuir si in idl don Bhord cé
chomh tdbhachtach agus atd sé inrochtaineacht a chinntid in obair an Bhoird, lena n-airitear
gniomhaiochtai comhairlitichdin phoibli.
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Tosaiocht Straitéiseach 2




Tosaiocht Straitéiseach 2:

“Na hathruithe sochaiocha, na dushldin shochaiocha agus na deiseanna sochaiocha a imrionn
tionchar ar shaol daoine faoi mhichumas a thuiscint agus comhairle a thabhairt ina leith”.

Taighde a shainaithint agus a sheoladh chun faisnéis agus fianaise a fhorbairt faoi
na himpleachtai a bhionn ag athruithe agus forbairti sochaiocha

Tionscadal nualaiochtai COVID-19

Sa bhliain 2021, sheol UNM taighde chun sainaithint a dhéanamh ar na nualafochtai agus na
hoirilnaithe a d’eascair as paindéim COVID-19. Bhi sé mar aidhm leis an taighde sainaithint a
dhéanamh ar nudlaiochtai agus cleachtais nua a rachadh chun tairbhe do dhaoine faoi mhichumas
da gcoinneofai i bhfeidhm iad tar éis na paindéime. Sa tuarascdil, baintear leas as athbhreithniu
litriochta, as aighneachtai a fuarthas 6 gheallsealbhdiri éagsula agus as tuairimi na rannphairtithe
in imeacht comhairliichain a thionoil UNM, rud dar teideal “Atégail chun Feabhais tar éis
Phaindéim COVID-19”".

Doiciméadaitear sa tuarascail an ddigh ar spreagadh oirilnuithe agus nualaiochtai fairsinge

de dheasca na paindéime, agus roinnt athruithe a bhi beartaithe né a bhi ar siul cheana féin &
dtabhairt chun tosaigh da deasca freisin. Spreagadh tionscnaimh chomhoibriocha thrasphobail
agus idirghniomhaireachta de dheasca na paindéime freisin, rud as ar thainig cinedlacha nua cur
chuige i leith cuimsiu sdisialta agus comhroinnt nios éifeachttla acmhainni a chur chun cinn.

Tugadh le tuiscint sna haighneachtai a fuarthas go bhfuil solathraithe seirbhisi michumais

agus Usaideoiri seirbhisi i bhfach le roinnt athruithe a leabd agus a fhorbairt tuilleadh. Ta cur
chuige cumaisc ina gcuimsitear meascan de sheirbhisi i bpearsa agus de chianseirbhisi ina
rogha inmharthana anois do réimsi amhail sainseirbhisi michumais, seirbhisi teiripe agus roinnt
cinedlacha solathair oideachais.

| measc na bpriomhréimsi inar tharla mearathru le linn na paindéime bhi teileashldinte, cianobair
agus glacadh forleathan teicneolaiochtai digiteacha. Ba mar gheall ar Usaid mhéadaithe na
teicneolaiochta a éascaiodh cuid mhor de na nualaiochtai a phléitear sa tuarascail.

Ta tabhacht ar leith ag baint leis an teicneolaiocht i gcds leanai agus daoine éga a bhfuil riachtanais
bhreise acu toisc gur féidir Iéi neamhspleachas a chur chun cinn, deacrachtai cumarsaide a sharu,
cuimsiu a chothd agus cur ar chumas an fhoghlaimeora foghlaim ar an mbealach agus ag an luas

is oiriinai do/di. Ba € an toradh a bhi ar dhinadh na scoileanna de dheasca na paindéime na gur
glacadh go mear leis an teicneolaiocht dhigiteach agus gur cuireadh go mear leis na scileanna TFC
atd ag muinteoiri. Is déigh go gcuirfidh sé sin ar chumas tuilleadh daltai a bhfuil riachtanais bhreise
acu barr a gcumais a bhaint amach le himeacht ama. D’fhéadfadh daltai a bhfuil riachtanais
bhreise acu an tairbhe is mé a bhaint as comhthathu teicneolaiochtai digiteacha sa teagasc agus
san fhoghlaim a chur ar aghaidh.

Sa tuarascail taighde, leagtar béim ar an rol suntasach a bhi ag an teicneolaiocht i saol daoine faoi

mhichumas le linn na paindéime agus tagtar ar an gconcluid gur ddigh go leanfaidh Usaid agus
tabhacht na teicneolaiochta le méadu tar éis na paindéime.
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Moltar sa tuarascail taighde go ndéanfai breithniu ar thuilleadh taighde a sheoladh chun a shui
cé acu a leabaiodh nod nar leabaiodh na hathruithe dearfacha a rinneadh le linn na paindéime
agus chun tionchar na n-athruithe sin a mheas. Moltar inti freisin gur cheart an taighde breise
sin a bheith bunaithe ar dhearcthai na bpriomh-gheallsealbhoiri, lena n-airitear: daoine faoi
mhichumas; teaghlaigh agus ciramairi; eagraiochtai ionadaiocha; agus oifigigh iomchui rialtais.

An aighneacht o UNM maidir leis an gCreat Naisiinta Infheistiochta um
lompar in Eirinn

| mi an Mheithimh 2021, rinne UNM aighneacht maidir leis an gCreat Naisitnta Infheistiochta
um lompar in Eirinn. Is é cuspoir an Chreata a chinntiti go nglacfar cur chuige pleandilte i leith
infheistit i gcdras iompair na hEireann chun go gcomhlionfaidh sé éilimh dhaonra méadaitheach
na hEireann, rud a bhainfidh beagnach 5.7 milliin duine amach faoin mbliain 2040.

Thug UNM faoi deara go bhfuil rin daingean ag an Roinn lompair agus ag an Udaras Naisiinta
lompair cur lena inrochtana ata seirbhisi iompair phoibli agus seirbhisi iompair phriobhaidigh.
Chuir UNM imnf in iul, 4fach, nach bhfuil sa Chreat aon chuspair straitéiseach follasach chun
seirbhisi comhthaite iompair phoibli agus iompair phriobhaidigh a bhfuil dearadh uilioch orthu

a sholdthar i limistéir uirbeacha agus i limistéir thuaithe. Ni dhearnadh aon tracht nd aon
bhreithniu ann ach oiread ar an tionchar a bheadh ag an gCreat ar raon éagsuil Usdideoiri, daoine
faoi mhichumas san direamh, na ar an gcumas a bheadh acu seirbhisi iompair a rochtain. San
aighneacht 6 UNM, tarraingiodh aird ar an tdbhacht a bhaineann le cur chuige Deartha Uilioch

a ghlacadh i leith na gnéithe éagsula de chéras naisilinta iompair a dhearadh agus a chur chun
feidhme agus ar an tdbhacht a bhaineann leis an obair sin a dhéanamh i gcomhairle leis an raon
iomlan daoine a usdidfidh céras den sort sin. Leagamar béim freisin ar an tdbhacht a bhaineann
le measunacht tionchair michumais a dhéanamh ar aon tionscadal a bhfuil caiteachas suntasach i
gceist leis.

Idirchaidreamh leis an Udaras Naisiinta lompair

| mi na Nollag, rinne UNM tri aighneacht i leith tri chomhairliichan a bhi ar sitl ag an Udaras
Naisiinta lompair maidir le tri thionscadal iompair, ba iad sin: ‘Eire a Nascadh’ — An Plean
Soghluaisteachta Tuaithe; tionscadal BusConnects Chorcai; agus an Straitéis lompair do
Mhdércheantar Bhaile Atha Cliath.

Cé gur aithniodh sna haighneachtai sin na tairbhi a bhaineann le gach ceann de na tionscadail
iompair, chuir UNM imnf in iGl iontu nach raibh sé soiléir cé acu a glacadh né nar glacadh cur
chuige cuimsitheach i ngach ceann de na tri thionscadal, ar chur chuige é inar cuireadh tuairimi
daoine faoi mhichumas san direamh. San am i lathair, ni chuirtear in iul ach i gceann amhain de na
tri thionscadal (an Straitéis lompair do Mhdércheantar Bhaile Atha Cliath) tiomantas do dhearadh
uilioch a chur san direamh sa tionscadal.

Rinneadh Measunacht Tionchair Comhionannais, inar féachadh ar nithe michumais, mar chuid
den Straitéis lompair do Mhércheantar Bhaile Atha Cliath freisin.

Leagadh béim sna haighneachtai ¢ UNM ar a thabhachtaf at4 sé go ndearfai gniomhaiochtaf
combhairlidchdin chun rannphairtiocht a uasmhéadd, lena n-airitear rannphairtiocht daoine
a mbionn dushldin acu le modhanna idirchaidrimh ar line. Ta rithdbhacht ag baint leis an
gcomhairliichdn sin maidir le bonn eolais a chur faoi thionscadail iompair a dhearadh agus a
sholdthar lena n-éascaitear lion méadaithe daoine scothaosta agus daoine faoi mhichumas
gréasain iompair phoibli a rochtain.
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Rinne UNM tuilleadh idirchaidrimh leis an Udaras Naisitnta lompair chun na pointi sin a phlé go
mion, agus tdimid ag tnuth lena bheith ag obair i gcomhar leis aris sa bhliain 2022.

Tuiscint a ghnothu ar dhearcthai na bpriomh-gheallsealbhéiri maidir le réimsi
duashlanacha, lena n-airitear: daoine faoi mhichumas; teaghlaigh agus ciramairi;
eagraiochtai ionadaiocha; agus oifigigh rialtais a bhionn ag obair ar bheartas agus
ar chleachtas

Comhdhail Bhliantuail 2021

Tiondladh Comhdhail Bhliantuil UNM don bhliain 2021 Déardaoin an 14 Deireadh Fémhair. Bhi
an Chomhdhail dirithe ar Airteagal 12 de UNCRPD (aitheantas comhionann os comhair an dli)

a chomhlionadh trid an Acht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015. Le hAirteagal 12 de
UNCRPD, ceanglaitear ar Stait is Pairtithe a aithint go bhfuil ag daoine faoi mhichumas an cumas
dlithidil céanna le daoine eile agus gach beart cui a dhéanamh chun an tacaiocht a theastaionn
uathu chun cinnti a dhéanamh a thabhairt do dhaoine faoi mhichumas. Aidhm eile ata le
hAirteagal 12 is ea a chinntit gurb ann do choimirci chun toil agus sainroghanna pearsanta an
duine a chur chun cinn agus chun cosaint a thabhairt ar thionchar michui agus ar choinbhleachtai
leasa. Ar deireadh, ceanglaitear leis ar Stait is Pairtithe bearta a dhéanamh chun a chinntiu

go bhfuil ceart comhionann ag daoine faoi mhichumas chun maoin a shealbhu né a fhail le
hoidhreacht agus chun a ngnothaf airgeadais féin a rialu.

Fuarthas aithisc 6 Roderic O’'Gorman TD, Aire Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta
agus Oige, agus 6 Anne Rabbitte TD, Aire Stait le freagracht as Michumas, le linn na Comhdhla.
Chualamar ¢ spreagchainteoiri freisin, ba iad sin: Rosemary Kayess (Cathaoirleach Choiste

na Naisiun Aontaithe um Chearta Daoine faoi Mhichumas); Alberto Vasquez (Dliodéir agus
tathantoir maidir le Cearta Daoine faoi Mhichumas); agus Aine Flynn (Stitrthdir na Seirbhise
Tacaiochta Cinnti). Sa chéad diospdireacht phainéil, a bhi faoi chathaoirleacht ag Patricia

Rickard Clarke (Cumhdach Eireann), chualathas 6 na geallsealbhdiri a rachadh tabhairt isteach

na reachtaiochta i bhfeidhm orthu. Airiodh leo sin FSS, an tSeirbhis Abhcdideachta Naisiunta,

an tSeirbhis Chuirteanna, aturnaetha, agus gairmithe airgeadais. Sa dara painéal, chualathas

0 shaineolaithe 6 thri dhlinse dhifridla — Sasana agus an Bhreatain Bheag, an tSualainn, agus

Stait Aontaithe Mheiriced — atd chun tosaigh ar Eirinn maidir le reachtaiocht agus/né cleachtas
um chinnteoireacht faoi thacaiocht. Sa phainéal deireanach, chualathas ¢ dhaoine a mbeadh
tionchar direach ag an reachtaiocht orthu, lenar &iriodh ionadaithe ¢ Ghasra Oibre na hEireann
um Néaltru, én Arddn Naisiunta Féintathantoiri, ¢ Oifig FSS um Théarnamh Meabhairshlainte agus
um Idirchaidreamh maidir le Meabhairshlainte agus ¢ Chiramoiri Teaghlaigh Eireann. Gabhtar
an-bhuiochas le Aisling Glynn, comhalta Boird, as cathaoirleacht a dhéanamh ar an bpainéal sin.
Dunadh an Chomhdhail tri aitheasc a fhail 6n mBreitheamh Ondrach Mary Irvine, Uachtaran na
hArd-Chuirte.

Ta an taifeadadh den Chomhdhail agus de gach laithreoireacht ar fail anois ar shuiomh Gréasain
UNM: https://www.nda.ie/policy-and-research/conference-reports/nda-annual-conferences/
nda-annual-conference-2021-opportunities-and-aspirations-for-the-assisted-decision-making-
capacity-act-2015-progressive-realisation-of-uncrpd-article-12-equal-recognition-before-the-
law-.html
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Imeacht ‘Ar dTodhchai a Chruthid’ dar teideal “The Big Think — Cé na nithe
a measann daoine faoi mhichumas ar cheart do thaighdeoiri iniichadh a
dhéanamh orthu sa todhchai?”

Thionoil UNM seisitin tobsmaointeoireachta ar line Dé Mairt an 23 Samhain 2021 maidir le
smaointe le haghaidh taighde amach anseo in Eirinn. Eagraiodh é sin mar chuid den tionscadal
‘Ar dTodhchai a Chruth(’ de chuid an rialtais. Leis an tionscadal sin, tugadh deis do gach duine

in Eirinn a smaointe taighde a insint don rialtas chun cabhru lendr dtir a dhéanamh nios fearr do
gach duine. Thug na rannphdirtithe 101 smaoineamh le haghaidh taighde, agus iad ag baint go
priomha le saol daoine faoi mhichumas. Cuireadh na smaointe sin le chéile ina dtuarascail ansin,
rud a cuireadh faoi bhréid fhoireann an tionscadail. Foilsiodh iad ar shuiomh Gréasain UNM freisin.
Ta na priomhthéamai a d’eascair as an tionscadal liostaithe thios:

e Cearta an duine agus michumas

e Combhairliuchan le daoine faoi mhichumas

e Taighde cuimsitheach agus scaipeadh taighde

e An ddigh a gcuirtear taighde, beartais agus treoir chun feidhme agus an Usdid a bhaintear astu
e Dearcthaii leith michumais agus feasacht ar mhichumas
e Solathar seirbhisi agus inrochtaineacht seirbhisi

e Inrochtaineacht agus rannphdirtiocht

¢ Oideachas agus fostaiocht

e Pobal

e Meabhairshldinte agus folldine

e lompar

e Arddin ar line agus teicneolaiocht

e Paindéim COVID-19

e Dearadh uilioch

e Tithiocht agus easpa didine

e Costas an mhichumais

Beidh na smaointe sin Usaideach maidir le sainaithint a dhéanamh ar réimsi inar féidir le UNM
taighde nua a sheoladh.

Imeacht bliantiil éisteachta

D’6stail UNM imeacht fiordil an 14 Bealtaine 2021 chun cluinstin go direach 6 dhaoine faoi
mhichumas agus éna n-eagraiochtai ionadaiocha ar an téama ‘Atégail chun Feabhais tar éis
Phaindéim COVID-19’. Bhi sé mar aidhm leis an imeacht tuairimi a fhail faoin tionchar a bhi ag an
bpaindéim ar an oideachas, ar an bhfostaiocht agus ar an maireachtdil laethuil agus cluinstin faoi
na nudlaiochtai né na forbairti a d’fhéadfai a ghlacadh tar éis na paindéime ar mhaithe le torthai
nios fearr a bhaint amach do dhaoine faoi mhichumas. Sa chéad chuid den imeacht, chualathas
0 spreagchainteoiri a bhfuil taithi phearsanta acu ar mhichumas: Diriodh ann ar leas a bhaint as
an bhfoghlaim faoi shlite dearfacha inar féidir atdgail chun feabhais. Uséidfear an fhoghlaim én
imeacht chun bonn eolais a chur faoin gcomhairle agus faoin bhfaisnéis a sholathréidh UNM don
Aire, d’oifigigh rannacha agus don mhadrearnadil phoibli. Fuarthas amach le linn na ndiospdireachtai
gur thug a lan rannphairtithe forbairti dearfacha ina saol faoi deara le linn phaindéim COVID-19.
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Chuir siad déchas in iul go gcuirfi san fhadtéarma le haon ghnéthachain a baineadh amach le linn
na paindéime. Maidir leis na heispéiris dhitltacha a bhi acu le linn na paindéime, duirt siad go
raibh suil acu go bhfoghlaimeofai ¢ na heispéiris sin agus go gcuirfi sdsrai i bhfeidhm chun nach
ndéanfai gniomhartha den sort sin aris le linn aon ghéarchéimeanna amach anseo. | dtuarascail
achomair ata foilsithe ar line, leagtar amach na tuairimi a chuir daoine faoi mhichumas iniul le
linn an chomhairlitichdin agus déantar na téamai ar tugadh aghaidh orthu a ghrupail ina roinnt
catagdiri- ionadaiocht agus guth, dearadh uilioch, teicneolaiocht agus oideachas agus fostaiocht.
D’fhreastail seacht rannphdirti is seasca ar an imeacht.

Idirchaidreamh le hArd-Chomhairle na hlorddaine um Chearta Daoine faoi
Mhichumas

Le linn na bliana 2021, lean UNM le tacaiocht a thabhairt d’Ard-Chomhairle na hlorddine um
Chearta Daoine faoi Mhichumas trid an gcaidreamh ata ar bun eatarthu le tri bliana anuas.
Forbraiodh an caidreambh sin ar dtus le tacaiocht 6 Ambasaid na hEireann san lorddin chun
tacu leis an Ard-Chombhairle cearta michumais a chur ar aghaidh sa dlinse sin. Seoladh dha
phriomhghniomhaiocht sa bhliain 2021.

| mi an Mhérta, d’eagraigh UNM cruinnit idir an Ard-Chomhairle agus FSS. Rinne an Prionsa

Mire, Uachtaran na hArd-Chombhairle, cathaoirleacht ar an gcruinnid. Rinne an tOllamh Mac
MacLachlan, Treorai Clinicitil Naisiinta um Sheirbhisi Michumais, ionadaiocht do FSS ag an
gcruinnid. Le linn an chruinnithe, pléadh na cuiseanna ginearalta le dirid a leagan ar uathachas san
lordain agus tugadh an t-eolas is deireanai ar fhorbairti agus pleananna a bhaineann le huathachas
in Eirinn.

| mi na Samhna, d’eagraigh UNM comhchruinnit idir an Chombhairle Naisiinta um Oideachas
Speisialta in Eirinn agus baill foirne agus coiste na hArd-Chomhairle. Bhi sé mar aidhm leis sin
bonn eolais a chur faoi smaointeoireacht na hArd-Chomhairle maidir le comhlacht ndisitnta
ata cosuil leis an gComhairle Naisitinta um Oideachas Speisialta a chruthu. Bhi an cruinniu faoi
chathaoirleacht ag an Dr Muhammad, stidrthéir na hArd-Chombhairle, agus bhi Teresa Griffin
Uas., Stilrthdéir na Comhairle Ndisiinta um Oideachas Speisialta, i |1athair. D’ullmhaigh an Ard-
Chomhairle liosta ceisteanna, ar thug an Chomhairle Naisiunta um Oideachas Speisialta freagra
orthu ansin le linn diospdireacht leantach.

Leanfaidh UNM le diospdireachtai a éascu leis an Ard-Chombhairle, de réir mar is iomchui agus is
cui, de réir mar a fhéachann si lena cuid beartas a fhorbairt.

An Griapa Comhairleach um Cheartas i leith an Aosa Oig

D’thoilsigh an Roinn DIi agus Cirt an Straitéis um Cheartas i leith an Aosa Oig uaithi sa bhliain
2021, agus Grupa Comhairleach a bhunu aici mar ghné amhain de na struchtuir faireachain
agus formhaoirseachta. Déanann Grupa Rialachais agus Straitéise ardleibhéil formhaoirseacht
ar chur chun feidhme na Straitéise. Faigheann a chuid oibre eolas 6n nGrupa Formhaoirseachta
ar Cheartas i leith an Aosa Oig, a chuimsionn ionadaithe do phriomhghniomhaireachtaf agus do
Ranna Rialtais, agus én nGripa Comhairleach um Cheartas i leith an Aosa Oig.

T4 an Grupa Comhairleach um Cheartas i leith an Aosa Oig faoi chathaoirleacht ag an Aire Browne
(Aire Stait le freagracht as Athchdirit an DIi) agus fénann sé mar fhéram tabhachtach trinar féidir
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idirchaidreamh a dhéanamh le raon leathan geallsealbhdiri pobail agus sain-gheallsealbhoiri
maidir le cur chun feidhme na Straitéise um Cheartas i leith an Aosa Oig. Thug an tAire Browne
cuireadh do Stiurthoéir UNM dul isteach sa ghrupa sin, a thainig le chéile ar dhd écaid le linn

na bliana 2021. Bhi deis ann ag na cruinnithe sin aird a tharraingt ar an tdbhacht a bhaineann
le dea-chleachtas maidir le sonrai comhionannais a bhailit agus a Usaid, lena n-airitear sonrai

a bhaineann le heispéiris daocine 6ga faoi mhichumas agus iad ag idirghniomhu leis an gcoras
ceartais. Tarraingiodh aird freisin ar an tabhacht a bhaineann le feasacht ar mhichumas i measc
gairmithe ceartais, go hairithe feasacht ar mhichumais cheilte. Leanfaidh obair an ghrupa ar
aghaidh ar fud thréimhse feidhme na Straitéise.

Faisnéis, sonrai agus staitistici a bhaineann leis na réimsi sin a bhailiu agus
a anailisia chun bhonn fianaise a sholathar le haghaidh comhairle heartais
agus ionchur heartais amach anseo

Solathraionn UNM comhairle beartais maidir le saincheisteanna éagsula. Sa chuid is mé de
chasanna, déanann sé amhlaidh mar fhreagra ar chomhairlidchdin a seolann ranna rialtais agus
comhlachtai poibli iad. Is leagtha amach thios ata roinnt de na cinn a bhi ar direamh sa bhliain
2021 agus is féidir liosta iomldn a aimsiu in aguisin 4.

Aighneacht maidir leis an athbhreithniu ar an Reachtaiocht um
Chomhionannas

| mi na Nollag 2021, chuir UNM pdipéar cuimsitheach isteach chuig an gcomhairlitichan poibli

ar an Athbhreithnit ar an Reachtaiocht um Chomhionannas in Eirinn. Bhi sé mar aidhm leis na
hAchtanna um Stadas Comhionann, leis an Acht um Chomhionannas Fostaiochta agus le roinnt
piosai iomchui eile reachtaiochta scrudu a dhéanamh ar fheidhmid na nAchtanna agus ar a
gifeachtai atd siad maidir le hidirdheall a chomhrac agus le comhionannas a chur chun cinn, mar
aon le minithe agus forais a athbhreithniu.

Bainfidh an Rialtas leas as fionnachtana an chomhairlidchain phoibli chun eolas a dhéanamh do na
réimsi breithnildchdin sa reachtaiocht agus chun eolas a dhéanamh do mholtai a eascroéidh as an
athbhreithnit. D'fhéadfadh na moltai sin a bheith ina moltai le haghaidh athruithe reachtaiochta,
ina moltai le haghaidh forbairt beartas né ina moltai le haghaidh athruithe ar oibriu praiticiuil na
sasrai sasaimh.

San aighneacht uaidh, thug UNM comhairle maidir le roinnt réimsi ba cheart a bhreithniu:

e Mholamar go bhfanfai an minit ar ‘michumas’ faoi na hAchtanna chomh leathan agus
chombh forleathan agus ab fhéidir ionas nach n-eisiafai aon duine 6 ghearan a dhéanamh
faoi idirdhealu ar an bhforas sin. Mholamar go leasdéfai roinnt de na focail ata as data agus
a bhfuil bri leighis ag baint leo. Mholamar, afach, gur cui fos atd an miniu atd ann cheana sa
ddigh is nach dtugtar ordlathas michumais isteach leis, go ndéantar fordil leis do chinedlacha
michumais a bhi ann san am atd thart, atd ann san am i lathair agus a bheidh ann san am ata le
teacht, nach gceanglaitear leis go ndéanfar roinnt gnéithe ‘a chruthd’ agus gur fearr é fos, da
bhri sin, nd minithe da leithéid i reachtaiocht i ndlinsi eile nd minithe a solathraiodh le piosaf
eile reachtaiochta in Eirinn nd le UNCRPD;

e Leagamar béim ar an nga atd ann le hathbhreithnil a dhéanamh ar dhioluinti reatha faoin
reachtaiocht, mar shampla dioltinti tri ‘idirdheald reachtaithe’ faoi alt 14, né dioldinti leathana
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a deonaiodh don Gharda Siochéana;

e Thugamar breac-chuntas ar roinnt réimsi a dteastaionn soiléire agus treoir ina leith maidir le
socruithe réasunacha a sholathar;

* Rinneamar moltai maidir le nithe a chur ar direamh sa reachtaiocht lena sainaithneofai a
mhéid atd daoine faoi mhichumas i mbaol méadaithe an idirdhealaithe shocheacnamaioch;

e Mholamar go gcuirfi ar direamh minithe ar théarmai nua agus éiritheacha, amhail il-idirdhealu
agus idirdhealu trasnach, agus mholamar an fhoclaiocht ba cheart a Usdid ina leith;

e Mholamar go bhfeabhsoéfai acmhainneacht Dhualgas na hEarnala Poibli um Chearta an Duine
agus Comhionannas;

e Rinneamar roinnt moltai maidir le leasuithe nds imeachta chun feabhas a chur ar oibriochtai
an Choimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre faoin reachtaiocht;

e Leagamar béim ar a thabhachtai atd bailiu sonrai atd laidir agus cruinn

Aighneacht maidir le hAcmhainn Michumais

D’fhoilsigh an Roinn Sldinte an tAthbhreithnid ar an Eileamh ar Chlram Sdisialta Michumais
agus ar Cheanglais Acmhainne go 2032 uaithi i mi Uil 2021. Leagtar amach sa tuarascail sin raon
meastachan maidir le scéla an churaim shoisialta michumais a theastaionn, agus an acmhainn
bhreise a theastaionn, dn mbliain 2018, arb i an bhliain bhonnline i, go dti an bhliain 2032.

Ta na meastachdin sin bunaithe ar réamh-mheastachdin maidir leis an athrd a bheidh ann sa
todhchai i méid agus struchtur aoise an daonra agus ar mhéid an riachtanais neamhchombhlionta
a taifeadadh i mbunachair sonrai michumais an Bhoird Taighde Slainte. Bunaithe ar an obair sin,
td an Rialtas tiomanta do Phlean Gniomhaiochta le haghaidh Seirbhisi Michumais atd a gcistiu
ag FSS a fhorbairt agus a fhoilsit faoi dheireadh na bliana 2021, ar plean é lena gcumhddfar na
blianta tosaigh den tréimhse sin, 6n mbliain 2022 go dti an bhliain 2025. Tugadh cuireadh do UNM
aighneacht a dhéanamh.

Ba mar a leanas a bhi na priomh-mholtai san aighneacht 6 UNM:

e Meastdireacht a dhéanamh ar an gclar um sheirbhisi michumais a chur ar aghaidh d’thonn
conair a fhorbairt i dtreo liostai feithimh le haghaidh luath-idirghabhala a laghdu go leibhéal
inbhuanaithe;

e Spriocdhata a shocru agus plean a fhorbairt chun go gcuirfear deireadh leis an obair
dhideanach ar fad;

e Plean a fhorbairt chun iontralacha michui nua daoine faoi bhun 65 bliana d’aois isteach i dtithe
altranais a chosc;

e Dlus a chur le di-chomhchdnai, agus aird chui 4 tabhairt ar an bhfail ar thithiocht, agus
iontralacha nua i suiomhanna comhchoénaithe a sheachaint;

e Breithnid a dhéanambh ar na riachtanais tithiochta atd ag daoine a chénaionn in aiteanna
conaithe le lion daoine idir cligear agus naonur i gcomhthrath leis an di-chomhchdnai;

e Creat naisiinta um riachtanas a mheasunu a fhorbairt, lena n-airitear uirlis leithdhailte
acmhainni a roghnd agus a chur chun feidhme le haghaidh seirbhisi michumais;

e (Cistit agus tacaiocht a thabhairt do sheirbhisi chun forbairt a dhéanamh ar an saineolas, na
hacmhainni agus an spéis a theastaionn chun a chinntii go ndéanfar sonrai faoi thorthai a
thomhas, a léirmhinit agus a Usaid ar dhoigh chui chun beartais agus cleachtais a threoru;
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e Athbhreithnit a dhéanambh ar rél na rialdla le haghaidh gach réimse den Athbhreithnit ar
Acmhainn Michumais

ru =

Aighneacht maidir leis an mBille um Athchéiria Toghchain

| mi Aibredin 2021, chuir UNM aighneacht chuig an nGrinnscridu Réamhreachtach 6n gCoiste
Oireachtais um Thithiocht, Rialtas Aititil agus Oidhreacht ar an mBille um Athchairit Toghchdin,
2020. Ta sé mar aidhm leis an mBille Coimisiin Toghchain a chruthd chun gach gné de thoghchain/
reifrinn a fhormhaoirsiu.

San aighneacht uainn, cuireadh comhairle ar fail maidir le bearta a bhfuil mar aidhm leo iarrthoiri
faoi mhichumas a spreagadh chun a dtoghadh a iarraidh agus cuireadh in iul go mbeadh sé nios
fusa do dhaoine faoi mhichumas vdta a chaitheamh da ndéanfai athruithe ar vétail trid an bpost.

Leagamar amach freisin saincheisteanna reatha eile ba ghd don Choiste a chur san aireamh,

lena n-airftear an tAcht um Theanga Chomharthaiochta na hEireann, an Treoir maidir le
hinrochtaineacht Gréasain, an tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), an Straitéis Naisiunta
um Chuimsit Michumais, agus gur ga cur chuige Deartha Uilioch a ghlacadh i leith na gcumarsaidi
uile 6n gCoimisiun Toghchain.

| mi Lunasa 2021, d’fhoilsigh an Coiste Oireachtais an tuarascail uaidh, ina bhfuil na moltai seo a
leanas:

e go ndéanfadh an Roinn idirchaidreamh leis an Udaras Naisiiinta Michumais chun a fhiosru
conas a d’'fhéadfai an reachtaiocht bheartaithe a fheabhsu chun freastal nios fearr ar na
riachtanais a bhionn ag daoine faoi mhichumas

e go dtabharfai sainordd don Choimisiun Toghchain chun treoirlinte a fhorbairt chun a chinntiu
gurb inrochtana do dhaoine faoi mhichumas a bheidh an fhaisnéis toghchdin agus pholaitiuil
ar fad a dtdirgfidh pairtithe iad

e go bhfordlfai leis an mbille beartaithe do chur chun cinn, cuimsiu, éascu agus rannphairtiocht
daoine faoi mhichumas sa phrdiseas toghchain agus polaitiochta mar |éirfheidhm de chuid an
Choimisitin Toghchain

e go bhfordlfai leis an mbille beartaithe do chlaru vétalaithe agus rannphdirtiocht i dtoghchdin a
chur chun cinn, go hdirithe i measc grupai faoi ghannionadaiocht, mar léirfheidhm de chuid an
Choimisitin Toghchain

Failtimid roimh na moltai sin agus taimid ag suil lena bheith ag obair i gcomhphairt leis an Roinn
Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta chun préiseas toghchdin atd cuimsitheach dairire a
sholdthar do dhaoine faoi mhichumas.

Aighneacht maidir le Tithiocht do Chach

| mi na Bealtaine 2021, rinne an tUdaras Naisiinta Michumais aighneacht chuig an Roinn
Tithfochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta mar fhreagra ar an gcomhairlitichan uaithi maidir le
doiciméad beartais nua ‘Tithiocht do Chach’,

Chuireamar in iul go laidir gur cheart priomhthosaiocht a thabhairt don fhiric gur gd nios mo
béime nd mar a leagtar i gClar an Rialtais a leagan ar gach teach a phleanail, a dhearadh agus a
thogail agus cur chuige Deartha Uilioch & leanuint. Leagamar amach na tairbhi a ghabhann le cur
chuige Deartha Uilioch a leanuint i leith tithe a phleandil, a dhearadh agus a thégdil. Leagamar
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béim freisin gurb ann do spriocanna ata leagtha amach cheana féin sa phaipéar beartais maidir le
daoine scothaosta a d’ullmhaigh an Roinn i gcomhphairt leis an Roinn Slainte.

Chuireamar in iul cé chomh tdbhachtach agus ata conair shoiléir chomhsheasmhach i leith

na tithiochta do gach duine faoi mhichumas chun teacht in ionad an chérais dha shraith atd i
bhfeidhm faoi lathair, ar coras é lena mbaineann FSS agus na hudarais aititla faoi seach. Leagamar
béim freisin ar na deacrachtai a bhionn ag tiondntai féideartha faoi mhichumas agus iad ag
iarraidh coiriocht a aimsiu, agus luamar na tairbhi a bhaineann le feasacht ar mhichumas a thogail
i measc tiarnai talun agus le clar maoine inrochtana a fhorbairt. Chomh maith leis sin, luamar an
athuair an chomhairle a tugadh roimhe sin don Roinn maidir leis na toisi ata leagtha amach sna
treoirlinte uaithi maidir le pleanadil arasan, ar toisi iad ata robheag faoi lathair chun cur chuige
Deartha Uilioch a éascu.

De bhreis ar an méid thuas, luamar an athuair an moladh uainn go ndéanfai Cuid M a
athbhreithnil agus a leasu chun Dearadh Uilioch a chur san direamh mar is ceart. D’iarramar ar
an Roinn bearta reachtula a thabhairt isteach chun Dearadh Uilioch a chur ar direamh le linn tithe
a phleandil, a dhearadh agus a thogail. Tharraingiomar aird freisin ar an nga le hathbhreithnit ar
na scéimeanna cistitichdin reatha de chuid na Roinne a Usaidtear chun tithiocht shdisialta a chistiu
toisc nach raibh siad oiriinach do chinnteoireacht mhear.

Aighneacht maidir leis an Straitéis Tithiochta Naisiinta do Dhaoine faoi
Mhichumas

Ghlac an tUdaras Naisitinta Michumais pairt i ngach céim den chomhairlitichan ar an Straitéis
Tithiochta Ndisiunta do Dhaoine faoi Mhichumas agus sholathair sé aiseolas maidir leis na
dréachtafi uile. Shuiomar freisin ar an nGrdpa Comhairleach Naisiunta don straitéis, rud a ndearna
an Ghniomhaireacht Tithiochta cathaoirleacht air.

Failtionn UNM roimh an tagairt nios mé do Dhearadh Uilioch sa Straitéis, ach luann sé go bhféadfaf
tuilleadh béime a chur air sin le linn i a chur chun feidhme. San ionchur uainn i leith na Straitéise,
chuireamar in iul go bhfuil forlui ann sna ceanglais deartha chun freastal ar na riachtanais a bhionn
ag daoine scothaosta agus ag daoine faoi mhichumas, agus go bhféadfai é sin a léirid san abhar
agus sna pleananna cur chun feidhme don Straitéis.

Chuir UNM in iul freisin go mbeifi in ann na gniomhartha a athnuachan, agus aird 4 tabhairt ar
fhorbairti nua sa tirdhreach michumais no tithiochta, dd ndéanfai athbhreithniu lar téarma ar an
Straitéis, agus tdimid ag suil le tacaiocht a thabhairt d’athbhreithnit den sért sin de réir mar is
iomchui agus is cui.

Is é atd sa Straitéis Tithiochta Naisiinta do Dhaoine faoi Mhichumas na doiciméad ardleibhéil,
agus ta craiceann le cur sa Phlean Cur Chun Feidhme atd le comhaontu sa dara raithe den bhliain
2022 ar roinnt mhaith de na gniomhartha. Beidh sraith spriocanna blianttla ag an bPlean Cur
Chun Feidhme. Ta an Ghniomhaireacht Tithiochta ag leanuint leis an nGripa Comhairleach a
d’oibrigh ar an Straitéis Tithiochta Naisilinta do Dhaoine faoi Mhichumas a dhréachtu, agus ta
UNM ag suil le tuilleadh ionchuir a sholdthar chun tacu le forbairt an phlean cur chun feidhme.
Beidh roinnt faisnéise nua le tabhairt ag UNM sa bhliain 2022, bunaithe ar an obair a rinneadh

le Cumann Suirbhéiri Cairte Eireann ar an measunu costais ar thithe Deartha Uilioch agus ar
thithe caighdednacha, agus bunaithe ar an obair atd 4 déanamh ar an Anailis Costais is Tairbhe ar
Dhearadh Uilioch.
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Aighneacht maidir leis an Triu Straitéis Naisiiinta um Fhoréigean Baile,
Gnéasach agus Inscnebhunaithe

Sheol an Roinn Dli agus Cirt comhairliichan poibli i mi an Mheithimh 2021 chun eolas a dhéanamh
do straitéis naisilinta nua um Fhoréigean Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe. Sa triu straitéis
naisiinta, leagfar béim ar chosc agus ar laghdu, agus ta si le comhaontu ag an Rialtas roimh
dheireadh na bliana 2021.

San aighneacht uaidh, leag UNM béim ar a thabhachtai at4 Airteagail 6 agus 16 de UNCRPD maidir
leis an Straitéis nua. Mholamar go ndéanfai dul chun cinn ar dhréachtu na Straitéise i gcomhthéacs
UNCRPD chun breithniti a dhéanamh ar na hoibleagdidi iomchui atd ar na geallsealbhdiri/
spriocphobail éagsula agus chun béim a leagan sa Straitéis deiridh ar a thabhachtai atd na
hoibleagaidi sin. Mar an gcéanna, ba cheart dul chun cinn a dhéanamh ar dhréachtu na Straitéise

i gcomhthéacs Choinbhinsiun lostanbul chun foréigean in aghaidh na mban agus foréigean baile

a chosc agus a chomhrac freisin. Dhaingnigh Eire Coinbhinsiun lostanbul sa bhliain 2019, ar
coinbhinsiun é lena dtugtar aird chui ar UNCRPD.

Chuir UNM roinnt staitistic ar direamh lena léiritear an t-ardlion daoine faoi mhichumas a bhionn
ag teacht i lathair ag lonaid Eigeandala um Eignit agus lena léiritear gurb amhlaidh, i gcomparaid
le haosaigh eile, atd seans 2.9 uair nios airde ann gur fhulaing daoine faoi mhichumas foréigean
baile né mi-Usaid ag dluthphdirtnéir. Léiriodh i staidéir roimhe seo gurb ann do roinnt bacainni ar
nochtadh agus ar thuairisciu, lena n-airitear an eagla ar dhuine go gcuirfi an millean air né uirthi,
an eagla ar dhuine nach gcreidfi é né i agus an eagla faoin bprdiseas dli. | staidéar amhain (ar
chistigh UNM &), luaigh thart ar cheathri amhain de fhreagraithe faoi mhichumas gur chuis nar
nocht siad mi-Usaid i eagla go gcaillfeadh siad tacaiocht.

Comhairle maidir le Bonneagar Soghluaisteachta COVID-19

Ta an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch ina bhall d’fhochoiste Siuil agus Rothaiochta
Chomhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath. Mar chuid de chruinnit fhochoiste Sitil agus Rothafochta
Chombhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath i mi Dheireadh Fémhair, tugadh an t-eolas is deireanai

ar bhonneagar soghluaisteachta COVID-19 agus ar phleananna sa todhchai don bhonneagar sin.
Cuireadh in iul don fhochoiste gurb amhlaidh, maidir leis an mbonneagar a cuireadh i bhfeidhm
mar fhreagairt do phaindéim COVID-19 (amhail lanai coisithe agus rothar a bhi nios leithne,

sinti starracha agus suiochanra chun ithe lasmuigh a éascu), a d’fhanfadh sé mar atd go dti an
Nollaig 2021, agus cuireadh in iul dé go ndéanfai cinneadh sa Bhliain Nua maidir le buaine an
bhonneagair. Cé gur le Baile Atha Cliath amhdin a bhain an t-eolas is deireanaf sin, is ddigh go
ndéanfar cinnti den chinedl céanna ar fud na tire. | mi na Samhna 2021, da bhri sin, scriobh an
Larionad Sarmhaitheasa chuig Udarais aitidla roimh aon chinnti a bheith 8 ndéanamh maidir le
buaine aon bhonneagair a cuireadh i bhfeidhm mar fhreagairt do phaindéim COVID-19 chun
faisnéis a thabhairt d’Udarais aitidla faoi na bacainni a chruthaionn an bonneagar sealadach sin
do dhaoine faoi mhichumas agus faoin doigh a ndéanann siad sin difear do na hoibleagaidi ata

ar Udarais aitiula faoin Acht um Michumas agus faoi UNCRPD. | gcomhfhreagras a seoladh chuig
Udarais aitiula, thug an Larionad Sarmhaitheasa faisnéis agus moltai freisin maidir le conas is féidir
aghaidh a thabhairt ar na bacainni sin tri Usaid a bhaint as Dearadh Uilioch agus as an gCaighdean
um Dhearadh do Chach le linn forbairti nios fadtéarmai a phleanail.
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Tosaiocht Straitéiseach 3

“Cur chun feidhme Céd Cleachtais, caighdean agus treoirlinte ag seirbhisi a chur chun cinn,
agus faireachan a dhéanambh ar an gcur chun feidhme sin, agus meastéireacht a dhéanamh ar
bheartais agus ar chleachtais”

Anailisi agus tuarascalacha sonrai a fhorbairt chun eolas a dhéanamh don
mheasunu ar an doigh a mbionn UNCRPD a chomhlionadh ag Eirinn

Faisnéis a tugadh chun taci leis an gCéad Tuarascail Stait maidir le UNCRPD
a fhorhairt

Chuir an Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais tus leis an bprdiseas um an gcéad Tuarascail Stait
4 Eirinn a dhréachtl i samhradh na bliana 2020, ar tuarascail i a bhi le cur faoi bhraid an Choiste
um Chearta Daoine faoi Mhichumas sa bhliain 2021. Lean an Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige leis an obair sin agus thug si chun criche i. Gniomhaionn an
Roinn sin mar phointe fécasach anois faoi UNCRPD de bharr an aistrithe feidhmeanna sa bhliain
2020. Thug UNM comhairle don Roinn le linn an phrdisis dréachtaithe, lenar &iriodh staitistici a
bhi cothrom le data a sholathar agus an t-eolas is deireanai a thabhairt maidir leis an measunu
neamhspledch a bhi 8 dhéanamh aige ar an doéigh a raibh beartais éagsula agus clair éagsula a gcur
chun feidhme.

D’fhorbair UNM roinnt paipéar inmhednach ar airteagail éagstla de UNCRPD agus sheol sé
cleachtadh mapala chun an reachtaiocht, na beartais, na straitéisi agus na préisis atd ann cheana
a mhapail i gcomparaid leis na hairteagail de UNCRPD chun léargas a fhorbairt ar an tirdhreach
reatha. Baineadh leas as an obair sin mar bhonn eolais lenar gcomhairle don Roinn. Chomh maith
leis sin, t& UNM ag solathar comhairle fhianaisebhunaithe don Roinn maidir le sasrai le haghaidh
dul i gcomhairle ar an tuarascail roimh i a chur isteach, 4 aithint cé chomh tabhachtach is ata
idirchaidreamh fiuntach le daoine faoi mhichumas mar chuid den phroiseas sin, lena n-airitear
trina gcomhlachtai ionadaiocha.

Paipéar Oibre agus paipéar taighde ar an ldirchaidreamh le hEagraiochtai do
Dhaoine faoi Mhichumas

D’fhoilsigh UNM athbhreithnit i mi na Samhna 2021 ar an litriocht idirnaisiinta a bhaineann le
hEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas agus leis an bpairt a ghlacann siad i gcur chun feidhme
agus faireachan a dhéanamh ar UNCRPD. Airiodh leis an athbhreithnit scridd a dhéanamh ar
Bharuil Ghinearalta uimhir 7 agus ar dhoiciméid eile 6 Choiste UNCRPD. Sa tuarascail, initchtar
cinedl na nEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas agus an phairt a ghlacann siad i gcur chun
feidhme agus faireachan a dhéanamh ar an gCoinbhinsiun, leagtar béim ar na dushlain ar
thangthas orthu le linn féachaint le pairt a thabhairt d’Eagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas
sna praisis reachtacha agus bheartais a theastaionn chun an Coinbhinsitn a chur chun feidhme,
scridaitear tosca ar féidir leo rannphdirtiocht na nkagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas

agus na ndaoine faoi mhichumas a chothu, agus tugtar samplai de dhdigheanna ar féidir
rannphairtiocht na nEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas breisluach agus athru fitintach

a thabhairt maidir le cearta agus rannphdirtiocht iomlan sa tsochai a ghnéthu do dhaoine faoi
mhichumas.
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Meastdireacht a dhéanamh ar shasrai faireachain agus comhairle a
thabhairt ina leith

Oilidint Athshlanuchain agus Proifilid an Lucht Fagala Scoile

T4 UNM ag tacu le FSS ina phroiseas um Oilitint Athshlantchain/Praifilic an Lucht Fagéla Scoile
6 bhi an bhliain 2015 ann, agus tacaiocht nios dldithe 4 tabhairt aige le tri bliana anuas. Baintear
Usdid as an bprdéiseas chun a dhéanamh amach cé na riachtanais tacaiochta ata ag daoine aonair
atad ag iarraidh Socruchan i Seirbhis Lae d’Aosaigh laistigh de na seirbhisi michumais atd 4 gcistiu
ag FSS. Rinne UNM dearbh céiliochta neamhspledch ar an bproiseas, mar aon le comhairle
agus oilitint a chur ar na baill foirne a bhi i mbun an phraifilithe. Ba i an tuarascail 6 UNM ar an
bproiseas bliantuil, rud a solathraiodh i mi na Bealtaine 2021, na deireadh na rannphairtiochta
diri a bhi ag UNM, 6s rud é go bhfuil sé beartaithe ag FSS anois an préiseas a riar lena acmhainnf
féin. Thairg UNM moltai maidir le conas is féidir feabhas leantnach a chur ar an bproiseas. Chomh
maith leis sin, thacaigh sé le haistrit chuig an bpréiseas proifilithe a sholathar ar line le linn
phaindéim COVID-19.

Tionscadal ALONE de chuid Slaintecare

Bhi an Larionad Sarmhaitheasa ina bhall de Ghrupa Stiurtha a bhi ag déanamh formhaoirseacht
ar thionscadal trialach a bhi 4 dhéanamh ag ALONE agus ar chistigh an rialtas é faoin gCiste
Comhthathaithe Slaintecare.

Ba é ‘ALONE BConnect; clram sldinte, ciram soisialta agus ciram pobail a nascadh le chéile
tri theicneolaiocht agus seirbhisi a Usaid’ teideal an tionscadail. Ba iad seo a leanas an da
phriomhchuspdir a bhi ag an tionscadal:

1. teicneolaiocht agus seirbhisi a sholathar chun tacu le daoine scothaosta a gcuid sldinte a
bhainistit ar dhoigh nios fearr agus fanacht ina gcénai ina dteach ar feadh tréimhse nios faide,
agus

2. feabhas a chur ar acmhainn an phobail chun freastal ar na riachtanais mhéadaitheacha a
bhionn ag daoine scothaosta tri ailiniu, tri chomhoibriu, tri shamhlacha comhchoiteanna um
sholathar seirbhisi agus tri oilidint.

D’oibrigh an Larionad Sarmhaitheasa i gcomhar le ALONE freisin chun cur chuige Deartha Uilioch
a chur i bhfeidhm i leith aghaidh a thabhairt ar riachtanais Usdideoiri i solathar teicneolaiochta sa
tionscadal seo. D’eascair dhd aschur as an gcomhphairtiocht sin:

e doiciméad maidir le caighdean Eorpach EN 17161:2019 ‘Dearadh do Chach — Inrochtaineacht
ar aon dul le cur chuige ‘Dearadh do Chach’ i dtairgi, earrai agus seirbhisi — An raon Usdideoiri
a leathnu’ a Usdid mar chreat le haghaidh cur chuige Deartha Uilioch a chur i bhfeidhm i
leith tairgi agus seirbhisi a sholdthar; ar doiciméad é atd ar fail ar an suiomh Gréasain www.
universaldesign.ie,

e treoirdhoiciméad maidir le caighdean comhchuibhithe Eorpach EN 301 549 ‘Ceanglais
inrochtaineachta le haghaidh tdirgi agus seirbhisi TFC” a Usaid le haghaidh teicneolaiocht a
sholathar.

Bhi moill shuntasach ar an tionscadal ALONE de chuid Sldintecare mar gheall ar an bpaindéim, ach
cuireadh i gcrich é i mi na Nollag 2021.

Ta sé beartaithe ag an Larionad Sarmhaitheasa an treoirdhoiciméad maidir le EN 301 549 a Usaid
a chur chun cinn le comhlachtai poibli amhail FSS ionas go ndéanfar tagairt don chaighdean le linn
teicneolaiocht a sholdthar. Ta sé ag obair le tamall i gcomhar leis an Oifig um Sholathar Rialtais
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freisin chun cur chun cinn a dhéanamh ar thagairti don chaighdedn comhchuibhithe in dbhar
treorach én Qifig a bhaineann le teicneolaiocht a sholadthar.

Coid Chleachtais a fhorbairt agus faireachidn a dhéanamh ar a gcur chun
feidhme, de réir mar is cui

Faireachan Chuid 3 a Dhéanamh ar an lompar Poibli i gcomparaid leis an gCéd
Cleachtais

Cuireadh an leagan athbhreithnithe den Chéd Cleachtais faoi bhraid an Aire Leanai,
Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige. Cuireadh san direamh ann leasuithe
maidir le seirbhisi inrochtana agus faisnéis do dhaoine a bhfuil uathachas orthu, mar aon le tagairt
do Leithris is Aiteanna Feistis. Le linn na bliana 2021, lean UNM le forbairt a dhéanamh ar an
geur chuige faireachdin a ghlacann sé i leith an Chéid Cleachtais, agus diriu tosaigh a leagan ar
an iompar poibli. Baineadh uUsdid as cleachtadh faireachain réamhthrialach chun fothacar tascairi
nualacha a cuireadh i lthair os comhair Bhus Atha Cliath a thriail, agus is é an toradh até ar an
aiseolas fairsing a fuarthas nd gur beachtaiodh na tascairi agus an mhodheolaiocht faireachain.
Taimid ag fanacht le ceadu 6n Aire don Chéd Cleachtais leasaithe chun tuairisc a thabhairt do na
comhlachtai iompair aonair ar na fionnachtana én gcleachtadh réamhthrialach agus leanuint ar
aghaidh chuig cur i bhfeidhm leathan.

Mar chuid eile den tionscadal trialach faireachdin, d’fhostaigh UNM cuideachta darb ainm
Compass Informatics chun an aip ‘Rate My Service’ a thriail. Leis an aip sin a forbraiodh faoi chistiu
BE-GOOD de chuid chlar Interreg, ar clar de chuid an Aontais Eorpaigh &, cuirtear ar chumas
Usaideoiri iompair stadanna bus agus/nd an turas bealaigh (a n-eispéireas agus iad san fheithicil)

a ratail tri Usaid a bhaint as tacar beart feidhmiochta mar chritéir réamhshainithe chun ratdil a
dhéanamh amach tri chainéal laraithe amhain. Is é an cuspdir na triail a sheoladh ar an aip ‘Rate
my Service’ chun a mheasunu cé chomh hindsdidte agus atd si agus chun a dhéanamh amach an
modh éifeachtach i le haghaidh an t-eispéireas Usdideora a bhailit agus a anailisit mar chuid dar
modheolaiocht faireachain, agus leanfar le hobair ina leith sin sa bhliain 2022.

Faireachan Chuid 3 a dhéanamh ar gach comhlacht poibli i gcomparaid leis
an gCad Cleachtais

Le linn na bliana 2021, rinne UNM faireachan deascbhunaithe ar 292 shuiomh Gréasain de chuid
na gcomhlachtai poibli a bhfuil freagrachtai orthu faoi Chuid 3 den Acht um Michumas maidir leis
an dualgas reachtuil atd orthu faisnéis a chur chun cinn i ndail le dha alt den Acht, is iad sin:

e Alt 26(2): Oifigeach Rochtana
e Ailt 38 agus 39: Oifigeach Gearan agus Fiosruchan.

Tugtar an méid seo a leanas le tuiscint sna réamhshonrai:

Rinne 44.5% de chomhlachtai poibli cur chun cinn ar Oifigeach Rochtana a cheapadh, lenar diriodh
sonrai teagmhala a chur chun cinn.

Ta an chuma air go bhfuil proiseas i bhfeidhm ag 19.9% de chomhlachtai poibli maidir le gearain
de bhun an Achta um Michumas 2005, go bhfuil an préiseas sin ar fail ar a suiomh Gréasain agus
go soldthraionn siad sonraf teagmhala.

Ta sé beartaithe tuilleadh idirchaidrimh a dhéanamh sa bhliain 2022 le Ranna maidir leis
na hoibleagdidi atad orthu faoin Acht um Michumas agus faoi reachtaiocht eile chun tacu le
gniomhaiochtai a bhfuil mar aidhm leo cuimsiu agus inrochtaineacht a fheabhsu.
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Cdod Cleachtais maidir le limistéir phoibli inrochtana d’fhoirgnimh earnala poibli
Scriobh an tAire Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphéirtiochta agus Oige go foirmidil

chuig UNM sa cheathrt raithe den bhliain 2020 chun iarraidh ar UNM Céd Cleachtais le

haghaidh Foirgnimh Phoibli Inrochtana a fhorbairt de réir alt 25 den Acht um Michumas agus
faoi mar a gealladh i nGniomh 105 den Straitéis Naisiunta um Chuimsid Michumais. Cuireadh
Coiste Comhairleach ar bun agus rinne an coiste dréacht den Chdéd Cleachtais a fhorbairt agus a
athbhreithniu sa bhliain 2021. Is é an chéad chéim eile nd comhairliichan ata dirithe ar iompar,

a chuirfear i gcrich sula seolfar comhairlidchan ndisidnta ionas go gcuirfi san aireamh sa Chéd
Cleachtais deiridh raon éagsuil tuairimi chun eolas a dhéanamh don doiciméad deiridh. Ta an Céd
Cleachtais le cur i gcrich faoin gceathru raithe den bhliain 2022.

Idirchaidreamh a dhéanambh le ranna rialtais chun tacu le faireachan a
dhéanamh ar eochairthionscnaimh de chuid an Aontais Eorpaigh

Faireachan ar an Treoir 6n Aontas Eorpach maidir le hinrochtaineacht Gréasain

Chuir UNM an chéad tuarascail faireachdin 6 Eirinn faoin Treoir 6n Aontas Eorpach maidir le
hinrochtaineacht Gréasdin i gcrich ag deireadh na bliana 2021. Déantar cur sios sa tuarascail ar an
modheolaiocht faireachain ar fhorbair UNM { chun athbhreithnithe a dhéanamh ar chomhlionadh
agus chun faireachdn a dhéanamh ar shonrai ar gach suiomh gréasdin agus gach aip mhdibileach
de chuid na hearnala poibli sa bhliain 2021, agus chuir an Roinn Comhshaoil, Aeraide agus
Cumarsaide faoi bhrdid an Choimisitin Eorpaigh i an 22 Nollaig 2021.

Sholathair UNM na sonrai faireachdin uile do chomhlachtai poibli chun go mbeadh siad in ann
inrochtaineacht a suiomhanna Gréasain agus a n-aipeanna maéibileacha a fheabhsu.

Taispednadh sa tuarascadil gurb iseal atd an fheasacht ar na caighdeain faoin Treoir agus ata
comhlionadh na gcaighdedn sin. Taispeanadh inti freisin nach bhfuil proisis leordhéthanacha i
bhfeidhm ag a lan comhlachtai poibli go féill chun leibhéal leorga inrochtaineachta a chinntiu.
Leanfaidh UNM lena ghniomhaiochtaf faireachain agus tuairiscithe a sholathar sa bhliain 2022
agus gach bliain ina dhiaidh sin, mar a leagtar sios leis an Treoir.

Tacai agus treoir a sholathair UNM i dtaca leis an Treoir maidir le hinrochtaineacht
Gréasain

D’thoilsigh UNM treoir do chomhlachtai poibli maidir leis na hoibleagdidi atd orthu faoi na
Rialachdin Eireannacha lena dtrasuitear an Treoir, lena n-diritear an ceanglas chun Réiteas
Inrochtaineachta a fhoilsil agus a chothabhail.

Teicnici Inrochtaineachta Gréasdin

D’fhoilsigh UNM seasca treoirdhoiciméad maidir le Teicnici Inrochtaineachta Gréasdin, agus iad
eagraithe ina ranndin le haghaidh “Forbroiri”, “Dearthoiri” agus “Solathraithe Abhair”.

Seiminedir faisnéise agus seiminedir Ghréasdin oiliuna maidir le hinrochtaineacht Gréasdin

Ag obair d6 i gcomhphairt le Cumann Riomhaireachta na hEireann, sholdthair UNM sé cinn

de sheiminedir faisnéise agus de sheimineair Ghréasain oiliina inar pléadh an Treoir maidir le
hinrochtaineacht Gréasain, inrochtaineacht Gréasain agus inrochtaineacht aipeanna maibileacha.
Ba é an spriocphobal do na seimineadir faisnéise agus na seiminedir Ghréasdin oiliina na
comhlachtai poibli agus cuideachtai priobhdideacha a sholathraionn seirbhisi deartha Gréasdin
agus seirbhisi forbartha Gréasain don earnail phoibli. Le linn na seiminear faisnéise, pléadh téamai
amhail “Tus Eolais ar an Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain/ar Rialachain 2020”. Le linn na
seiminear Gréasain oiliina, leagadh dirid ar thopaici nios teicnitla amhail “Conas athbhreithniu
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inrochtaineachta a dhéanamh ar do shuiomh Gréasdin”. Cuireadh na seiminedir faisnéise agus na
seiminedir Ghréasain oilitina ar fdil ar line agus d’fhreastail breis agus 700 rannphairti orthu.

Caighdean Eorpach Nua: EN 17210:2021 Inrochtaineacht agus inusaidteacht na
timpeallachta togtha — Ceanglais fheidhmiula

Foilsiodh sa bhliain 2021 Caighdedn Eorpach nua lena ngabhann ceanglais fheidhmiula le haghaidh
inUsaidteacht na timpeallachta tégtha, i gcomhthrath le dha thuarascail theicnidla chomhlantacha.
Ghlac UNM pdirt i gcoiste scathanach de chuid an Udardais um Chaighdedin Naisiinta na hEireann
a thug aiseolas maidir le dréachtai den chaighdean agus de na tuarascélacha teicnitla nuair a bhi
siad & bhforbairt. Dar le suiomh Gréasain CEN, déantar le caighdedn EN 17210:2021 ‘tuairisc a
thabhairt ar cheanglais fheidhmiula iosta bhunusacha agus ar mholtai le haghaidh timpeallacht
thogtha inrochtana indsaidte, ar aon dul le prionsabail ‘Dearadh do Chach’/‘Dearadh Uilioch’

lena n-éascofar Usaid chothrom shabhailte do raon leathan Usdideoiri, lena n-airitear daoine faoi
mhichumas’.

larraidh ar Chaighdeanu don lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht

I mi an Mheithimh 2021, d’eisigh an Coimisiun Eorpach dréacht-iarraidh ar chaighdednu chuig

na hEagraiochtai Eorpacha um Chaighdeanu maidir le ceanglais inrochtaineachta tairgi agus
seirbhisi mar thaca le Treoir (AE) 2019/882 6 Pharlaimint na hEorpa agus én gComhairle, arb i an
lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht i. Mar achoimre, iarrtar sa dréacht-iarraidh bheartaithe ar
chaighdeanu go leasofai tri chaighdedn lena nglacadh mar chaighdedin chomhchuibhithe, mar ata:

e EN 301 549 ‘Ceanglais inrochtaineachta le haghaidh tairgi agus seirbhisi TFC’;

e EN17161:2019 ‘Dearadh do Chach — Inrochtaineacht ar aon dul le cur chuige ‘Dearadh do
Chach’ i dtdirgi, earrai agus seirbhisi — An raon Usaideoiri a leathnl’;

e EN 17210:2021 ‘Inrochtaineacht agus inUsaidteacht na timpeallachta tégtha — Ceanglais
fheidhmiula’.

Rannchuidigh UNM leis na caighdedin thuas a fhorbairt.

De bhreis air sin, iarrann sé go bhforbrdéfai caighdeain nua lena nglacadh mar chaighdeain
chomhchuibhithe, lena n-airitear:

e Caighdedn comhchuibhithe/caighdedin chomhchuibhithe lena mbundfai ceanglais ar
inrochtaineacht faisnéise neamhdhigiti a bhaineann le tdirgi

e Caighdedn comhchuibhithe le haghaidh inrochtaineacht seirbhisi tacaiochta a bhaineann
le tdirgi agus seirbhisi (deasca cabhrach, ionaid glaonna, tacaiocht theicnidil, seirbhisi
athsheachadta agus seirbhisi oiliina)

e Caighdedn comhchuibhithe le haghaidh inrochtaineacht agus idir-inoibritheacht cumarsaidi
gigeandala agus le haghaidh cumarsaidi éigeandala a bheith & bhfreagairt ag na pointi
freagartha sabhailteachta poibli (PSAPanna) (lena n-airitear glaonna ar 112 — an uimhir
Eorpach Eigeandala aonair)

| dteannta leasuithe ar dha bhunsprioc inghndéthaithe um chaighdednu, d’fhéadfadh go mbeadh
na caighdedin chomhchuibhithe riachtanach le haghaidh an lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht
a chomhlionadh, mar atd amhlaidh sa sampla den doéigh a n-éilitear EN 301 549 le haghaidh
chombhlionadh na Treorach maidir le hinrochtaineacht Gréasain. Sa chuid is mo de chasanna,
girionn caighdedn comhchuibhithe ina rialachan de facto a mbeidh ar gach stat den Aontas
Eorpach é a thrasui.
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Mar bhall den Ghripa Combhairleach Straitéiseach um Inrochtaineacht de chuid CEN/BTWG 213,
rannchuidigh UNM le tuairimi a ullmhaiodh sa bhliain 2021 don Choimisitn Eorpach maidir leis
aniarraidh ar chaighdeanu ata le teacht lena gcumhddfar na tdirgi agus na seirbhisi a rialdiltear
leis an lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht. Mar Chathaoirleach ar Chomhchoiste Teicniudil 12
‘Dearadh do Chach’ de chuid CEN-CENELEC a d’fhorbair EN 17161, chuaigh foireann UNM isteach
sa Ghrupa Sealadach um larraidh ar Chaighdednu de chuid CEN-CENELEC. D’ullmhaigh an Grupa
Sealadach um larraidh ar Chaighdeanu de chuid CEN-CENELEC tuairimi chun eolas a dhéanamh
d’aighneacht ¢ CEN-CENELEC chuig an gCoimisiun Eorpach, agus moltai 8 ndéanamh le haghaidh
leasuithe ar an larraidh ar Chaighdedand. Ar an larraidh ar Chaighdeanu a fhoilsit, comhoibreoidh
UNM leis an Udards um Chaighdeain Néisitnta na hEireann chun rannphairtiocht na hEireann san
obair um chaighdeanu a eagru. Ta an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta
agus Oige & coinneadil ar an eolas faoin ngniomhaiocht um chaighdeanu maidir leis an lonstraim
Eorpach um Inrochtaineacht a chur chun cinn.

Faireachan a dhéanamh ar fhosti daocine faoi mhichumas sa tseirbhis
phoibli de réir Chuid 5 den Acht um Michumas agus tuairisc a thabhairt ina
leith

Tuarascail ar Chomhlionadh Chuid 5 den Acht um Michumas 2005 do 2020

De réir na feidhme reachtula faireachdin a leagtar amach san Acht um Michumas, rinne UNM
tuarascail ar chomhlionadh Chuid 5 den Acht don bhliain 2020 a ullmhu agus a sholdthar i mi na
Samhna 2021. Ag deireadh na bliana 2020, b’ionann an lion iomlan fostaithe sna comhlachtai
iomchui earnala poibli agus 245,190 fostai. Is méadu 7,016 fhostai (+3.0%) é sin i gcomparaid le
figiviri na bliana 2019. T4 athas ar UNM a thabhairt d& aire gurb amhlaidh sa bhliain 2020 a théinig
méadu 318 bhfostal (+4.4%) ar an lion fostaithe a thuairiscigh michumas, 6 7,319 bhfostai sa
bhliain 2019 go 7,637 bhfostai sa bhliain 2020. Sna blianta 2018 agus 2019, thainig laghdu ar an
lion fostaithe a thuairiscigh michumas, mar atd mionsonraithe sa tdbla thios

Bliain lomlan na bhfostaithe An lion taifeadta fostaithe An % d’iomlan na
faoi mhichumas bhfostaithe faoi
mhichumas
2017 225,809 7,796 3.5%
2018 231,784 7,584 3.3%
2019 238,174 7,319 3.1%
2020 245,190 7,637 3.1%

Mar gheall ar an méadu foriomldn sa lion fostaithe san earndil phoibli, 4fach, tad an céatadan
foriomlan d’fhostaithe a thuairiscigh michumas san earnail phoibli cothrom le 3.1% go féill. Is é sin
an céatadan céanna a bhi i réim sa bhliain 2019.

Shdraigh an earndil phoibli ar an iomlan an ios-sprioc 3% don deichiu bliain as a chéile.

Sa bhliain 2020, rinne 182 chomhlacht phoibli (84.7%) an ios-sprioc 3% a bhaint amach né a
sharu, i gcomparadid le 186 chomhlacht (86.1%) sa bhliain 2019. Sa bhliain 2020, nior shroich
33 chomhlacht phoibli (15.4%) an ios-sprioc 3%, i gcomparaid le 30 comhlacht poibli (13.9%) sa
bhliain 2019.

Tugann UNM d4 aire go ndearna FSS, atd ar an gcomhlacht is mé san earndil phoibli, méadu beag
a thaifeadadh sa lion fostaithe a thuairiscigh michumas sa bhliain 2020 agus sa chéatadan de
na fostaithe sin. Sa bhliain 2019, thuairiscigh FSS gur thuairiscigh 464 dhuine de 88,215 fhostai
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(0.5%) michumas. Sa bhliain 2020, thuairiscigh 514 dhuine de 92,612 fhostai (0.6%) michumas. Is
méadu beag de 50 fostai (+0.1%) é sin.

Leanann UNM le treoir agus comhairle a thabhairt do chomhlachtai poibli maidir le fosti daoine
faoi mhichumas a mhéadu, a thabhairt da aire gurb amhlaidh, faoin Straitéis Chuimsitheach
Fostaiochta do Dhaoine faoi Mhichumas 2015-2024 agus i gClar an Rialtais 2020, a ghabh an
Rialtas air féin an sprioc maidir le fostl daoine faoi mhichumas a mhéadu go 6% faoin mbliain
2024. Is déigh go n-achtdfar sa bhliain 2022 reachtaiocht a bhfuil mar aidhm léi an méadu sin a
chur ar bhonn foirmiuil.

D’6st&il UNM a lan seiminedr ar line do chomhlachtai poibli idir mi Feabhra agus mi an Mheithimh
2021 chun cabhru leo tuairiscedin mhionsonraithe chruinne Chuid 5 a sholdthar agus chun tacu
leo dul i dtreo a chinntit gur daoine faoi mhichumas a bheidh i 6% ar a laghad da bhfostaithe.

Sa bhliain 2020, thuairiscigh 61 chomhlacht phoibli (28.4%) gur thuairiscigh breis agus 6% da
bhfostaithe michumas. Is méadu beag é sin i gcomparaid leis an mbliain 2019, inar thuairiscigh 48
gcombhlacht phoibli (22.2%) gur thuairiscigh breis agus 6% da bhfostaithe michumas. Tugann UNM
da aire gurb amhlaidh, mura ndirionn an earnail phoibli ina hiomlaine ar a feidhmiocht faoi Chuid
5 a fheabhsu, nach doéigh go sroichfidh an earnail an ios-sprioc reachtuil fostaiochta 6% faoin
mbliain 2024. Ta sé tabhachtach, da bhri sin, go ndireodh an earnail phoibli ar thimpeallachtai
Cothroma Cuimsitheacha Eagsula oibre a chruthd, ar timpeallachtai iad a chabhréidh leo earc
agus coinneail daoine faoi mhichumas a mhéadu.

Ni dhearnadh aon dréachtchinnti sna blianta 2018 agus 2019 go raibh
neamhchomhlionadh ann

Faoi alt 49 den Acht um Michumas 2005, féadfaidh UNM iarraidh a dhéanamh chuig comhlacht
poibli lena gcuirfi ar chumas UNM a mheasinu cé acu a baineadh comhlionadh amach né nar
baineadh agus an raibh cuiseanna baili ann lenar cuireadh cosc ar chomhlacht poibli an ios-sprioc
3% a bhaint amach dha bhliain as a chéile né nach raibh. Sa bhliain 2021, sheol UNM iarratai alt 49
chuig dha chomhlacht phoibli nar bhain an ios-sprioc 3% amach sna blianta 2018 agus 2019:

e Coillte
o AntUdar3s Sldinte agus Sabhdilteachta

D’athbhreithnigh UNM na freagrai 6 na comhlachtai poibli sin tri Usaid a bhaint as an gcur chuige
comhsheasmhach cothrom a Usaideann UNM i gcdnai chun a chinneadh cé acu atd comhlachtai
poibli ag comhlionadh Chuid 5 den Acht um Michumas 2005 né nach bhfuil. Ag teacht sna sala ar
chruinnit an Udardis i mi Mhedn Fémhair 2021, cinneadh, bunaithe ar na freagrai mionsonraithe
a fuarthas 6 na comhlachtai poibli sin, go raibh bearta i bhfeidhm acu chun crutht a dhéanamh
ar thimpeallachtai cothroma cuimsitheacha éagsula oibre ina ndéantar earci méadaithe agus
coinnedil mhéadaithe daoine faoi mhichumas a chur chun cinn agus a chur ar aghaidh agus ina
measann fostaithe go bhfaigheann siad tacaiocht le linn ddibh a stddas michumais a chur in idl
agus go bhfuil siad ar a gcompord le linn déibh déanamh amhlaidh. Eisiodh comhfhreagras chuig
na comhlachtaf poibli sin chun cinneadh an Udardis a chur in il déibh agus chun treoir agus
comhairle a sholathar déibh chun cabhru leo feabhas leanunach a chur ar a bhfeidhmiocht faoi
Chuid 5 agus dul chun cinn a dhéanamh i dtreo an ios-sprioc 6% a bhaint amach faoin mbliain
2024. Chomh maith leis sin, d’iarr an Feidhmeannas go solathrodh na comhlachtai poibli sin
dréacht-Phlean Gniomhaiochta um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiu lena athbhreithnil
againn faoin gcéad rdithe den bhliain 2022 agus tuarascail ar dhul chun cinn a chur faoinar mbraid
faoi dheireadh an dara raithe den bhliain 2022 ina Iéireofar an dul chun cinn atd @ dhéanamh acu
ar fheabhas a chur ar a bhfeidhmiocht faoi Chuid 5.

Tuarascail Bhliantuil 2021 Udaras Naisitinta Michumais @



larratai alt 49 do na blianta 2019 agus 2020
D’eisigh UNM iarrataf alt 49 chuig na tri chomhlacht phoibli seo a leanas nar bhain an ios-sprioc
3% amach do na blianta 2019 agus 2020:

e Coillte
o Ospidéal Déidliachta Bhaile Atha Cliath
o Failte Eireann

Faoi alt 49 den Acht um Michumas 2005, ta tri mhi ag comhlachtai poibli chun freagra a thabhairt
ar na hiarrataf sin. Ba cheart freagrai ¢ na comhlachtai poibli sin a bheith faighte ag UNM faoi mhi
an Mharta 2022.

Chomh maith leis sin, beidh UNM ag seoladh iarraidh alt 49 chuig FSS do na blianta 2018 agus
2019 sa chéad raithe den bhliain 2022 agus athbhreithneoidh sé an freagra a gheofar chun na
chéad chéimeanna eile a chinneadh.

Combhlachtai poibli nar bhain an ios-sprioc 3% amach sa bhliain 2020

Chuaigh UNM i dteagmhail le 11 chomhlacht phoibli a bhain an fos-sprioc 3% amach sa bhliain
2019 ach ar theip orthu f a bhaint amach sa bhliain 2020. Bhuail UNM le formhdr na gcomhlachtai
poibli sin agus thug sé comhairle agus treoir iomchui déibh chun cabhru leo feabhas a chur ar a
bhfeidhmiocht faoi Chuid 5.

Feidhmeannacht na Seirbhise Sldinte (FSS)

| mi an Mheithimh 2020, thionscain UNM prdiseas straitéiseach idirchaidrimh le foireann
ainmnithe a ceapadh in FSS chun dirid ar fheabhas a chur ar an déigh a mbionn Cuid 5 &
comhlionadh ag an gcomhlacht poibli sin, i bhfianaise na firice go bhfuil FSS ar an bhfostdir earnala
poibli'is mé sa Stat, agus ta sé ag glacadh pdirt sa phrdiseas sin én uair sin i leith.

Leanann UNM ar aghaidh ag bualadh leis an bhfoireann sin ar bhonn trathrialta chun cabhru le
FSS leas a bhaint as an bhfoghlaim 6n bprdiseas marthanach idirchaidrimh sin. Tugann UNM d3
aire go ndearnadh roinnt dul chun cinn go dti seo. Tathar déchasach go gcuirfidh FSS feabhas ar
a fheidhmiocht faoi Chuid 5 den Acht um Michumas 2005, agus leas @ bhaint aige as tacaiocht
leantach 6n Udaras.

An préiseas a athbhreithnii chun feabhas a chur ar chailiocht na sonrai
agus an tuairiscithe faoi Chuid 5 den Acht um Michumas agus treoir a
thabhairt maidir leis na fionnachtana a chur chun feidhme

Cur chun feidhme a dhéanamh ar na Moltai 6n Athbhreithniu ar Chuid 5

Sa bhliain 2021, chuir UNM tUs leis an bpréiseas um roinnt moltai 6n Athbhreithnid sin a chur
chun feidhme, lena n-diritear tacaiocht a thabhairt don Choimisiin um Cheapachain Seirbhise
Poibli agus é ag iarraidh dhd Chod Cleachtais chomhchosula a chumasc, is iad sin: an Cod
Cleachtais le haghaidh Ceapachain i bPoist sa Statseirbhis agus sa tSeirbhis Phoibli; agus an

Cdéd Cleachtais le haghaidh Ceapachain Daoine faoi Mhichumas i bPoist sa Statseirbhis agus

i gComhlachtai Poibli Airithe. Chomh maith leis sin, mhol UNM go ndéanfaf leasuithe chun
beartais agus straitéisi Comhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe reatha a léirid, lena n-diritear
treoir maidir le comortais theoranta, le bealai malartacha earcaiochta agus le sonraiochtai poist
inrochtana.

Chuir UNM comhairle ar an gCoimisiin um Cheapachdin Seirbhise Poibli freisin maidir leis an
Dréacht-Treoir a thairg sé chun gabhail leis an gCdd Cleachtais, a foilsiodh sa bhliain 2021 ar
shuiomh Gréasdin an Choimisitin ag https://www.cpsa.ie/codes-of-practice/what-are-the-codes/
CPSA-Code-of-Practice-2021.pdf
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| mi Aibredin 2021, thug UNM cdip den Athbhreithnit ar Chuid 5 6 UNM don Aire Leanai,
Combhionannais, Michumais, Ldnphairtiochta agus Oige. Cuireadh béim san Athbhreithnit ar an
ngd atd ann leis na spriocanna méadaithe a chur ar bhonn reachtuil. Failtionn UNM roimh an
obair atd 4 déanamh chun an sprioc mhéadaithe 6% a chur ar bhonn reachtuil trid an mBille um
Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas) (Leasu), ata le tosu i lar na bliana 2022.

Lean UNM ar aghaidh ag obair le Gripa Ghniomh 16: Ar Seirbhis Phoibli 2020 chun crutht
timpeallachtai cothroma cuimsitheacha éagsula oibre a chur chun cinn ar fud na hearnala poibli.
Sheol an Grupa sin an Paca Acmhainni um Thimpeallachtai Cothroma Cuimsitheacha Eagsula Oibre
sa bhliain 2021. Chomh maith leis sin, thug UNM aiseolas don Ghrupa sin ar an gCur Chuige at
Bunaithe ar Chearta an Duine i leith Sonrai Cothroma Cuimsitheacha, ar cur chuige é atd 4 thriail
ag an nGrupa.

Dearadh Uilioch agus foghlaim 6 fhorbairti le déanai a chur san aireamh i
gcaighdedin, i dtreoirlinte agus i bhfoirne uirlisi

BAUHAUS an Aontais Eorpaigh

Sheol an Coimisiun Eorpach tionscnamh an Bauhaus Eorpaigh Nua. D’fhdgair an tUachtaran von
der Leyen an seoladh san aitheasc uaithi ar Staid an Aontais sa bhliain 2020. Is é atad sa Bauhaus
Eorpach Nua nd tionscadal comhshaoil, eacnamaioch agus culttrtha a bhfuil mar aidhm leis
dearadh, inbhuanaitheacht, inrochtaineacht, inacmhainneacht agus infheistiocht a chomhcheangal
chun cabhru leis an gComhaontu Glas don Eoraip a sholathar. Is iad inbhuanaitheacht, aeistéitic
agus cuimsitheacht bunluachanna an Bauhaus Eorpaigh Nua, da bhri sin. Tionscnamh ilbhlianta is
ea tionscnamh BAUHAUS an Aontais Eorpaigh.

Chomhoibrigh an Larionad Sarmhaitheasa le hinstititiid na nDearthairi in Eirinn chun Dearadh
Uilioch a chur chun cinn le haghaidh cur chuige comhordaithe a bhaineann le dearadh in Eirinn le
haghaidh thionscnamh BAUHAUS an Aontais Eorpaigh. Rannchuidigh an Larionad Sarmhaitheasa
le ceardlann sa bhliain 2021 inar cuireadh chun cinn acmhainni treorach Deartha Uilioch a bhi ag
teacht le bunluachanna BAUHAUS an Aontais Eorpaigh.

Combhairliichan Chomhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath ar Lana Rothar
Bhéthar na Tra

Chuir UNM aighneacht isteach chuig Comhairlitichdn Chomhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath

ar Lana Rothar Bhéthar na Trd i mi Feabhra 2021. Leagadh béim san aighneacht uainn ar an
tabhacht a bhaineann le dul i gcomhairle le daoine faoi mhichumas agus le measunacht tionchair
michumais a dhéanamh le haghaidh an tionscadail sin chun fadhbanna agus réitigh a shainaithint.
D’iarr Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath cruinnit linn chun an aighneacht uainn a phlé. Bhi
cruinniu cuiditheach againn leis an bhfoireann pleanala, agus ghabh an da phdirti orthu féin
leanuint le plé a dhéanamh ar bhoithre inrochtana sa todhchai.

An Coimisiiin um Rialail Féntais (CRU)

Chuir UNM freagra isteach ar chomhairlitichan poibli a sheol an Coimisitin um Rialdil Fontais (CRU)
ar an Ldmhleabhar do Sholathraithe Leictreachais agus Gais 2021. Leagtar amach sa ldmhleabhar
sin na ceanglais rialdla ar an earndil fontais in Eirinn. Rinneadh tagairt sa chombhairle uainn don
reachtaiocht lena gceanglaitear ar sholdthraithe leictreachais agus gais Prionsabail an Deartha
Uilioch a chur i bhfeidhm maidir lena gcumarsaidi le custaiméiri; agus tagairt 8 déanamh do
chaighdedn IS 374:2019 a forbraiodh chun cabhru le soldthraithe na ceanglais dhlithiula sin a
chombhlionadh agus do théarmaiocht.
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Tosaiocht Straitéiseach 4:

“Leanuint le feasacht ar Dhearadh Uilioch agus glacadh % Centre for Excellence

Deartha Uilioch a chothu ar fud na sochai in Eirinn”. i% in Universal Design

Comhairle agus cabhair a thabhairt i ndail le caighdedin, treoirlinte agus foirne
uirlisi naisiunta agus idirnaisiunta maidir le Dearadh Uilioch, agus a gcur chun
feidhme ag geallsealbhdiri naisiunta a chur chun cinn

-

Treoirlinte Taighde agus Deartha Uilioch le haghaidh cailiocht na heatha a
fheabhsu agus riali ionfhabhtuithe COVID-19 a bhreisiii i suiomhanna ciraim
conaithe ata ann cheana do dhaoine scothaosta.

Ag deireadh na bliana 2020, shinigh UNM conradh le TrinityHaus, ag obair d6 i gcomhar le
hOspidéal Ollscoile Thamhlachta, chun taighde a dhéanamh agus treoir deartha a fhorbairt

maidir le conas is féidir feabhas a chur ar chailiocht na beatha agus ar athléimneacht i leith na
paindéime i suiomhanna curaim cénaithe fhadtéarmaigh atd ann cheana do dhaoine scothaosta.
Scrudaiodh sa tionscadal conas is féidir an timpeallacht thégtha sna suiomhanna sin a oiriinu agus
a iarfheistiu tri chur chuige Deartha Uilioch a Usaid chun:

e feabhas a chur ar chéiliocht na beatha do chénaitheoiri; agus
e feabhas a chur ar an ullmhacht don phaindéim agus ar an athléimneacht ina leith, agus sldinte
agus follaine shiceasdisialta na gconaitheoiri agus na foirne 4 gcosaint ag an am céanna.

Cuireadh an taighde agus an treoir i gcrich go mall sa bhliain 2021 agus seolfar iad sa chéad raithe
den bhliain 2022.

Athbhreithnia ar Chuid M de na rialachain foirgniochta chun forail a
dhéanamh do Leithris is Aiteanna Feistis

Ag deireadh na bliana 2020, thug an Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta cuireadh
do UNM chun ionadai a ainmnit chuig Gripa Oibre atd 4 bhunu chun a scridu conas is féidir le
Cuid M de na rialachain foirgniochta forail a dhéanamh do Leithris is Aiteanna Feistis i bhfoirgnimh
mhora nua dirithe agus i bhfoirgnimh atd ann cheana agus a bhfuil oibreacha @ ndéanamh orthu.
Mar chuid da rannchuidiu leis an nGrupa Oibre, rinne UNM cathaoirleacht ar an ‘bhFoghripa um
Cheanglais Theicniula’ agus sholathair sé anailis ar an daonaireamh reatha agus ar shonrai eile
chun an lion daoine a d’fhéadfadh Leithris is Aiteanna Feistis in Eirinn a Usaid a mheas.

T4 obair déanta ag UNM cheana féin chun treoir a fhorbairt maidir le Leithris is Aiteanna Feistis.
Cuireadh forbairt na treorach sin ar sos toisc go bhfuiltear ag fanacht leis an athbhreithniu

ar Chuid M a chur i gcrich, 6s rud é go mbeidh sé riachtanach go mbeidh sé ag teacht leis na
hiosrialachain nua le haghaidh Leithris is Aiteanna Feistis agus le Dearadh Uilioch dea-chleachtais.
Ta sé beartaithe anois an treoir a fhoilsit sa dara radithe den bhliain 2022.

Cuireadh an Uirlis Iniichta Deartha Uilioch ar an Inshiltacht do Bhéithre agus
Sraideanna i gcrich

Sna mionna tosaigh den bhliain 2021, d’fhoilsigh an tUdaras Naisiinta lompair leagan nua den
Uirlis Initichta Deartha Uilioch ar an Insidltacht do Bhdithre agus Sraideanna in Eirinn. Is féidir

an uirlis inidchta a Usdid chun na délai reatha ar bhealach sonraithe sitil a mheas bunaithe ar a
insillta atd sé. Ta sé beartaithe go ndéanfadh raon leathan daoine, beag beann ar aois agus ar
chumas, an t-iniichadh. Airitear leo sin eagrafochtai do dhaoine faoi mhichumas, eagrafochtaf

do dhaoine scothaosta, eagraiochtai tathanta, pleanalaithe taistil scoile, daoine den phobal agus
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oifigigh Udarais Aititil. Thug an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch, Aoisbha Eireann
agus Clar na Scoileanna Glasa comhairle don Udaras Ndisitinta lompair maidir le forbairt na
huirlise iniGchta. Airiodh leis sin idirchaidreamh a dhéanamh le daoine a bhfuil raon riachtanas

inrochtaineachta acu, lena n-airitear daoine scothaosta, tuismitheoiri a bhfuil bugai acu, daoine
faoi mhichumas fisicitil agus daoine a bhfuil laguithe amhairc orthu, agus dréachtleagan den uirlis
a thriail i gCill Rois, Co. an Chlair.

Cuireadh na Treoirlinte maidir le Dearadh Uilioch don Fhoghlaim do
Bhreisoideachas agus Oilidint i gcrich

Chuir UNM comhairle ar Choiste Comhairleach Naisiinta um Dhearadh Uilioch don Fhoghlaim do
Bhreisoideachas agus Qilitint de chuid SOLAS agus ar a Fhochoiste agus ghlac sé pairt iontu sin.
Ag obair d6 i gcomhar le Boird Oideachais agus Oilitina Eireann, choimisitinaigh Aonad Cuimsithe
Ghniomhaigh SOLAS cuideachta darb ainm AHEAD chun taighde a dhéanamh ar thimpeallachtai
cuimsitheacha foghlama tri chreat Deartha Uilioch don Fhoghlaim a Usdid. Ba € aschur foriomlan
na oibre na Treoirlinte maidir le Dearadh Uilioch don Fhoghlaim do Bhreisoideachas agus Qilidint a

fhoilsid.

Cheadaigh an Coiste Comhairleach Naisiinta um Dhearadh Uilioch don Fhoghlaim dréacht
deiridh de na Treoirlinte an 16 Nollaig 2020 lena chur isteach chuig bord SOLAS. Maidir leis an
bhfoilseachdn treoirlinte dar teideal “UDL for FET Practitioners — Guidance for Implementing
Universal Design for Learning in Irish Further Education and Training”, ta struchtur uathuil air
atd bunaithe go priomha ar chas-staidéir a bhaineann le cleachtéiri Eireannacha Breisoideachais
agus QOiliuna. Ullmhaiodh leagan Achoimre i dteannta an fhoilseachdin treoirlinte. De bhreis air
sin, forbraiodh mol faisnéise Gréasanbhunaithe chun acmhainni iomchui a dstail. Seoladh na
foilseachain sa chéad rdithe den bhliain 2021.

Rannphairtiocht an Larionaid Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch agus
Caighdeain Uiliocha agus Faireachan mar shaineolai i dtionscadal caighdean
le haghaidh cludaigh aghaidhe

Ta an Larionad Sdrmhaitheasa ina bhall saineolaioch i dtionscadal nua Caighdedn Eorpach a

bhfuil tus curtha aige le Sonraiocht Theicnitil a thairgeadh maidir le feidhmiocht agus Usaid
clidach aghaidhe i leith phaindéim COVID-19. Bhi Gripa Oibre 38 de chuid CEN/TC 248 i mbun

an tionscadail ar fud na bliana 2021, ar lena linn a cuireadh cruinnithe fiorula lae iomlain ar siul
gach mi. Ta an tSonraiocht Theicniuil bunaithe go pairteach ar an méid a chuireamar roimhe sin
leis an obair ar chaighdedn Mhaisc Bhacainne SWiFT-19 de chuid an Udarais um Chaighdedin
Naisiinta na hEireann sa bhliain 2020, mar aon le hobair ar chaighdedin naisitinta ghaolmhara eile
agus le caighdean CWA 17553 maidir le Cludaigh Aghaidhe Pobail. Mar chuid de Ghrupa Oibre
den Choiste Comhairleach um Chaighdedin Deartha Uilioch de chuid an Udarais um Chaighdeéin
Naisiinta na hEireann, thug an Larionad Sdrmhaitheasa i nDearadh Uilioch agus Caighdedin
Uiliocha agus Faireachan saineolas ar cheanglais inrochtaineachta is ga a chur san aireamh maidir
le socri méide, caitheamh agus baint, pacaistiu, faisnéis/treoracha le haghaidh Usaide, agus
fuinneoga trédhearcacha i gcludaigh aghaidhe chun go mbeifi in ann amharc ar ghothai aghaidhe
na gcaiteoiri. Tathar ag suil leis go bhfoilseofar na caighdeain Sonraiochta Teicniula sna mionna
tosaigh den bhliain 2022.

Caighdean Eorpach Nua: EN 17478:2021 ‘Seirbhisi lompair — Cumarsaidi
custaiméiri le haghaidh seirbhisi iompair paisinéiri - Cur chuige Deartha Uilioch’
Lean UNM ar aghaidh ag glacadh péirt i gCoiste Teicniuil an Choiste Eorpaigh um Chaighdeand,

ar Coiste Teicniuil é a d’fhorbair caighdedn Eorpach nua chun Dearadh Uilioch cumarsaidi san

earndil iompair paisinéiri a chur chun cinn. Leis an gcaighdean, a foilsiodh i mi na Nollag 2021,
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sonraitear ceanglais agus moltai le haghaidh pleanail, dearadh, forbairt agus solathar a dhéanamh
ar chumarsaidi Usaideoiri a bhaineann leis an iompar paisinéiri chun go mbeidh an raon is leithne
usdideoiri, lena n-airitear daoine faoi mhichumas agus daoine scothaosta, in ann na cumarsaidi sin
a rochtain, a thuiscint agus a Usaid.

Institidid na nDearthdéiri in Eirinn

T4 an Larionad Sarmhaitheasa i mbun comhphéirtiochta le hinstititiid na nDearthairi in Eirinn
chun Dearadh Uilioch a chur chun cinn i measc an phobail deartha, agus ta sé ina bhall den
Institidid. Cheap an Institidid Charlotte Barker mar chéad Phriomhoifigeach Feidhmitchdin da
cuid i 1ar na bliana 2020. Le linn a Cruinnithe Ghinearalta Bhliantuil sna mionna deiridh den
bhliain 2020, chuir Uachtaran agus Priomhoifigeach Feidhmiuchdin na hinstitidide fis nua, cuspoir
agus gniomhafochtai tosaiochta gaolmhara na hinstitidide i lathair. Airitear leo sin Dearadh

Uilioch a chur chun cinn mar chuid chaighdeanach dhilis de dhea-dhearadh. Sa bhliain 2021,

thug an Institidid an t-eolas is deireanai don Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch ar na
gniomhaiochtai atd ar bun aici chun Dearadh Uilioch a chur chun cinn.

Cumhacht an Deartha - Céim 2

Ag teacht sna sala ar thriail taispeana rathuil Chéim a hAon a bhi ar sidl idir an bhliain 2018 agus
an bhliain 2019, d’oibrigh Junior Achievement Ireland, an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh
Uilioch agus Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath le chéile ar Chéim a D6 sna blianta 2020 agus
2021 chun 50 ceardlann de chlar Chumhacht an Deartha a sholathar sa tir. Is é is Cumhacht

an Deartha ann nd ceardlann landéanta a solathraionn meantdiri deonacha i agus lena dtugtar
tus eolais ar Dhearadh Uilioch do dhaltai 12 bhliain d’aois i seomrai ranga bunscoile agus do

na muinteoiri éascaithe agus na meantoiri deonacha gairmiula lena mbaineann. Léiriodh sna
meastoireachtai ar Chéim 2 de Chumhacht an Deartha gur baineadh torthai sdrmhaithe amach
le haghaidh cuspdiri an tionscadail agus na torthai foghlama beartaithe a chomhlionadh agus
léiriodh iontu go raibh spéis laidir ag na geallsealbhoiri uile (daltai, muinteoiri agus oibrithe
deonacha) i gcldr Chumhacht an Deartha. Ta pleandil ar bun chun cldr Chumhacht an Deartha a
scalu sa todhchai chun an glacadh leis sa tir a mhéadu.
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Tuilleadh cur chun cinn a dhéanamh ar fhorbairt cursai agus ar an nglacadh

le habhar curaclaim lena gcuirtear Dearadh Uilioch san aireamh agus é sin a
sholathar tri chur chuige i leith Foghlaim Deartha Uilioch lena dtégfar an cumas
in oilidint ghairmiuil tosaigh, in oideachas gairmiuil tosaigh agus i bhforbairt
ghairmiuil leantach

Dearadh Uilioch i gciirsa forbartha gairmiila leantai ‘Tosca Daonna’ de chuid
Oliscoil Teicneolaiochta Bhaile Atha Cliath

Sheol an Larionad Sarmhaitheasa aoi-léacht tri huaire an chloig le haghaidh an mhoduil de chuid
Ollscoil Teicneolaiochta Bhaile Atha Cliath mar chuid de chirsa TFSM9020: Eirgeanamaiocht agus
Tosca Daonna. D’fhreastail thart ar 20 gairmi sldinte agus sabhailteachta sa mhodul forbartha
gairmiula leantai ar an léacht ar Dhearadh Uilioch. Ba é “Inrochtaineacht agus meastdireacht ar
inrochtaineacht agus dearadh do dhaoine a bhfuil riachtanais dhifritla acu” teideal na léachta.

Bhi si bunaithe ar churaclam trid leibhéal an Larionaid Sdrmhaitheasa agus ar ghniomhaiochtai
idirghniomhacha lenar diriodh ar dhaoine a bhfuil cumais nios éagsula agus saintréithe nios
éagsula acu, lena n-airitear tUs eolais a thabhairt ar threoir deartha, uirlisi deartha agus caighdedin
deartha a bhaineann le haghaidh a thabhairt ar inrochtaineacht. Eiliodh ar na mic Iéinn Usaid na
faisnéise on léacht a thaispeaint ina n-obair thionscadail don chursa.

Cur chun feidhme a dhéanamh ar na Treoirlinte Deartha Uilioch do
Shuiomhanna Fhoghlaim agus Chiiram na Luath-0ige (UDG4ELCS)

Cuireadh tus sa bhliain 2021 le tionscadal le haghaidh na Treoirlinte Deartha Uilioch do
Shuiomhanna Fhoghlaim agus Chtram na Luath-Oige 2019 a chur chun feidhme. Is é ata sa
tionscadal seo na an toradh ar chaidreamh comhoibrioch leaninach idir an Roinn Leanai,
Combhionannais, Michumais, Ldnphairtiochta agus Oige agus an Larionad Sdrmhaitheasa i
nDearadh Uilioch san Udaras Naisiiinta Michumais le haghaidh na Treoirlinte Deartha Uilioch do
Shuiomhanna Fhoghlaim agus Chtram na Luath-Oige a chur chun feidhme. Is iad aidhmeanna an
tionscadail nd aschuir a thairgeadh chun feasacht a mhuscailt ar Shuiomhanna Fhoghlaim agus
Churam na Luath-Oige a dhearadh, a phleanail, a fhorbairt agus a sholathar agus acmhainn a
fhorbairt sa réimse sin. Féachfar sa tionscadal dha bhliain le feasacht a mhuscailt ar UDG4ELCS tri
na Treoirlinte agus acmhainni faisnéise gaolmhara a scaipeadh ar ghairmithe ar fud earnélacha
éagsula agus na Treoirlinte a chur chun cinn ina measc. Airitear le priomh-aschuir an tionscadail
suiomh Gréasain tiomnaithe, moduil riomhfhoghlama féinluais ar line, comadrtas ndisidinta deartha
agus comhdhail chun an dea-chleachtas a thaispedint. Cisteoidh an Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphairtiochta agus Oige an tionscadal agus beidh an Larionad Sadrmhaitheasa i
nDearadh Uilioch ar an bpriomhbhainisteoir tionscadail, agus leanfar leis an obair sa bhliain 2022.

Léacht ar Dhearadh Uilioch san Ardoideachas

Chomhoibrigh an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch le hOllscoil Teicneolaiochta
Bhaile Atha Cliath chun Léacht ar Dhearadh Uilioch san Ardoideachas a 6stdil i gcomhphairt
go luath i mi an Mheithimh. Ba i an tOll. Sheryl Burgstahler ¢ Ollscoil Washington sna Stait
Aontaithe an cainteoir. Ba é priomhfhdcas na cainte nd béim a leagan ar na gnéithe éagsula
de Dhearadh Uirbeach, lena n-airitear an macraileibhéal lena mbaineann beartas rialtais agus
rialdil, an méiseileibhéal lena mbaineann rialachas eagraiochta agus straitéis eagraiochta, agus
an micrileibhéal lena mbaineann an timpeallacht thégtha, teicneolaiocht, seirbhisi agus treoir
(Dearadh Uilioch don Fhoghlaim).
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Chlaraigh breis agus 130 freastalai ¢ ollscoileanna éagsula amhail Ollscoil Teicneolaiochta Bhaile
Atha Cliath, an Colaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath, agus Coldiste na Triondide agus 6n Udaras
um Ard-Oideachas, 6 Fhiontraiocht Eireann agus 6 Churaidh Dheartha Uilioch an Larionaid
Sarmhaitheasa.

Is € an chéad chéim eile nd obair le grupa beag d’fhoireann Ollscoil Teicneolaiochta Bhaile
Atha Cliath chun péipéar beartais Deartha Uilioch a thairgeadh, ar paipéar beartais é a chuirfi
i bhfeidhm laistigh den Ollscoil Teicneolaiochta agus is féidir a mhacasamhlu in institididi
breisoideachais agus ardoideachais eile.

Tuilleadh Forbartha ar Dhearadh Uilioch in THE BIG IDEA de chuid Institigid na
nDearthairi in Eirinn

Ta an Larionad Sdrmhaitheasa i mbun comhphairtiochta leanunai le hinstitidid na nDearthairi

in Eirinn 6 bhi an bhliain 2012 ann chun Dearadh Uilioch a chur chun cinn i measc an phobail
deartha. Ta Instititid na nDearthairi in Eirinn cleamhnaithe le clar oideachais THE BIG IDEA, ar clar
¢ lena dtugtar éiteas deartha chruthaithigh isteach atad bunaithe ar théamai séisialta do scolairi
Idirbhliana. Ta sé mar chuspdir le THE BIG IDEA scolairi a chumhachtt tri fhoghlaim atd bunaithe
ar fhiosru, agus smaointeoireacht chriticitil 8 forbairt tri thionscadail atd comhfhiosach 6n taobh
soisialta de, ata dirithe ar an duine agus lena gcomhcheangldfar iad lena bpiarai, lena dtionscal,
lena bpobal agus lena ndomhan.

Triaileadh THE BIG IDEA sna mionna tosaigh den bhliain 2021 le 500 mac Iéinn agus seoladh 6cdid
taispedna ag an deireadh. Bhi sé beartaithe pairt a thabhairt do 2000 mac Iéinn i mBliain a Dé. De
bharr an éilimh ar an gcldr, afach, teorannaiodh an lion iarratas 6 scoileanna ar an liosta feithimh le
haghaidh rannphairtiochta go 10,000 iarratas. Bunaithe ar thorthai meastdireachta agus aiseolais,
rinneadh tuilleadh oibre chun tuilleadh Deartha Uilioch a chomhthathd isteach in THE BIG IDEA sa
bhliain 2021.

Ba iad aschuir an tionscadail na cur leis an méid de Dhearadh Uilioch i gclar THE BIG IDEA ata le
cur ar sidl in earrach na bliana 2022 ar fud na gcontaetha uile in Eirinn, a meastar go nglacfaidh
2000 scoldire agus 400 meantdir pairt ann. Airfodh na nithe seo leis na cuspairi le haghaidh
Thionscadal Forbartha Breise THE BIG IDEA sa bhliain 2021:

e Cuspoir 1: Athbhreithniu Clar
°  Athbhreithniu clar ar dbhair foghlama ¢ THE BIG IDEA agus ¢ abhair churaclaim
an ghearrchursa Teastais Shdisearaigh i nDearadh Uilioch de chuid an Larionaid
Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch

e Cuspoir 2: Modhnu Clar
°  Modhnu clar chun Dearadh Uilioch, abhair Dheartha Uilioch don Fhoghlaim agus feabhsu

leanunach inrochtaineachta a fhorbairt agus a chur san direamh.

e Cuspodir 3: Acmhainn Cas-Staidéar
°  Dearadh agus forbairt Acmmhainn Foghlama Cés-Staidéar Deartha Uilioch THE BIG IDEA
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Leanuint ar aghaidh ag cur feasacht agus tuiscint ar Dhearadh Uilioch chun cinn
sa timpeallacht thogtha, i dtairgi, i seirbhisi agus i dteicneolaiochtai faisnéise agus :
cumarsaide tri ghradaim, ceardlanna agus comhdhalacha a chur chun cinn agus tri :
phairt a ghlacadh iontu ‘

Gradaim ‘Tégail do Chach/Dearadh Uilioch’
de chuid Institiuid Rioga Ailtiri na hEireann,
2020 agus 2021

Déanann UNM urraiocht ar an ngradam sin laistigh de
chlar bliantuil Instititiid Rioga Ailtiri na hEireann. Is é
Gradam ‘Tégail do Chach/Dearadh Uilioch” de chuid
Instititid Rioga Ailtiri na hEireann an t-aon chatagdir
amhadin i nGradaim Ailtireachta na hinstitidide a bhfuil
cuairt laithreain ar fhoirgnimh ghearrliostaithe ar
direamh ina préiseas measUnachta. Nior ddmhadh
Gradam ‘Tégaéil do Chach/Dearadh Uilioch’ de chuid
Institiviid Rioga Ailtiri na hEireann sa bhliain 2020

toisc gur fhag srianta COVID-19 nach rabhthas in ann
cuairteanna a thabhairt ar Idithredin. Ba sa bhliain 2021
a tugadh cuairteanna ar laithredin le haghaidh ghradaim
na mblianta 2020 agus 2021.

Fégraiodh na Gradaim ‘Togail do Chach/Dearadh
Uilioch” do na blianta 2020 agus 2021 ag comhdhail
bhliantuil na hinstitidide i mi na Samhna 2021. Ba i
Céim Il de Theach Bhaile an Réistigh buaiteoir ghradam na bliana 2020. Is forbairt tithiochta i ar
dhear Roinn Ailtiri Chomhairle Contae Dhin Laoghaire-Rath an Duin i. Ba é an tOspidéal Naisiunta
Athshlantchain buaiteoir ghradam na bliana 2021. Ba é O’Connell Mahon Architects a dhear é.

Gradaim Institidid na nDearthgiri in Eirinn 2021

Ta an Larionad Sdrmhaitheasa i nDearadh Uilioch i mbun comhphdirtiochta le hinstitidid na
nDearthdiri in Eirinn chun Dearadh Uilioch a chur chun cinn i measc an phobail deartha. Ddmhann
an Larionad Sarmhaitheasa ‘Gradam Deartha Uilioch” do dhearthdir agus do dhearthéir is mac
[éinn i nGradaim na hinstitidide agus i nGradaim Dheartha na hinstitiide do Chéimithe faoi

seach gach bliain. | mbliana, cuireadh an da 6cdid gradam sin ar siul ar line an 9 Samhain agus an
11 Samhain faoi seach. Rinne an Larionad Sdrmhaitheasa athbhreithniu ar iontralacha deartha

sa chatagdir Deartha Uilioch le haghaidh gach ceann de na gradaim sin agus d’ainmnigh sé na
hiontralacha buaiteacha, a fégraiodh ag na hécaidi gradam ar line. Ba i ‘Merlyn Revo’ ag Dolmen
Design and Innovation an iontrdil bhuaiteach sa chatagdir Deartha Uilioch de Ghradaim na
hinstitidide. Is é atad ansin na céras ilfheidhmeach storala seomra leapa agus raille cithfholctha
lena dtugtar aghaidh ar riachtanais na n-Usdideoiri a bhfuil saintréithe éagsula acu agus lena
dtaispedntar cur i bhfeidhm roinnt mhaith de Sheacht bPrionsabal an Deartha Uilioch. Ba i ‘Lighten
— Caring for Carers’ ag Shane McCabe an iontrdil bhuaiteach sa chatagdir Deartha Uilioch de
Ghradaim Dheartha na hinstitiide do Chéimithe. Is é atd in ‘Lighten’ nd cdras Idirlion na nEarrai
chun tacu le daoine a bhfuil néaltrd déanach orthu agus leis na daoine sin a thugann clram

no tacaiocht doibh, agus is éirid ar chur chuige Deartha Uilioch a chur i bhfeidhm ¢é forbairt an
chorais sin.
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Ta an Larionad Sadrmhaitheasa i nDearadh Uilioch i mbun comhphairtiochta le hinstitidid na
nDearthdiri in Eirinn chun Dearadh Uilioch a chur chun cinn i measc an phobail deartha. Eascaionn
an Institidid a hoilidint forbartha gairmiula leantai trid an mbaint ata aici le Design Skillnet. An 29
Samhain 2021, d’6stail Design Skillnet seiminear Gréasain uair an chloig ar eagraigh an Larionad
Sdrmhaitheasa é leis an Institidid. Ba é “Cur Chuige Deartha Uilioch do Chach — Modhanna le
haghaidh Cultur Comhdheartha” teideal an tseiminedir Gréasain. Chlaraigh breis agus 250 duine
én earnail deartha, n earnail phoibli agus én lucht Iéinn chun freastal air. Airfodh na nithe seo a
leanas leis an seiminedr Gréasain:

e Forbhreathnu ¢ Phriomhoifigeach an Larionaid Sarmhaitheasa ar Dhearadh Uilioch agus ar an
mbaint ata aige leis na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe;

* Intreoir ¢ Stitrthdir UNM ar ¢raid ag ALONE, atd ina Luath-Ghlacaddir aitheanta de
chaighdean EN 17161;

e Intreoir 6 Phriomhoifigeach Feidhmitchain an Udarais um Chaighdedin Naisiunta ar 6raid ag
Dolmen Design, atd ina Luath-Ghlacadéir aitheanta de chaighdedn EN 17161; agus

e Eochairléacht én Ollamh Liz Sanders ¢ Ollscoil Ohio State ar Mhodhanna le haghaidh Cultur
Comhdheartha.

Comhroinneadh leis an lucht freastail an tacar 29 gCarta Modhanna Comhdheartha én

Ollamh Sanders. D’aithin an Institidid an seiminedr Gréasain a bheith ar an gcéad cheann de
shraith seisiin comhoibrioch faisnéise chun buntacu lena straitéis i dtreo Dearadh Uilioch mar
chaighdean. Thug Design Skillnet dd aire go raibh an seiminedr Gréasain ina eiseamldir de conas
ba cheart teideall fior-ama agus Teanga Chomharthaiochta na hEireann a chur ar direamh ina
sheisiuin oiliuna sa todhchai. Ullmhaiodh fisedn én seiminear Gréasain agus is féidir amharc air ar
ar suiomh Gréasain ag www.universaldesign.ie. Ta pleanail ar bun le gach ceann de na pairtithe
lena mbaineann le haghaidh 6cdidi leantacha sa bhliain 2022. Ta gniomhaiocht an Larionaid
Sdrmhaitheasa le haghaidh caighdedn EN 17161 a chur chun feidhme ar bun le heagraiochtai in
Eirinn, agus t4 sé beartaithe go dtaispeanfar eagraiochtai is Luath-Ghlacadairi in Eirinn ag écéid ata
ceangailte leis an gCoimisiun Eorpach sa bhliain atd le teacht.

Laithreoireacht sa Bhruiséil ag an 25i Comhdhail Bhliantiil de chuid EASPD
larradh ar an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh

Uilioch laithreoireacht a thabhairt ag comhdhail
Eorpach dar teideal “The Future is Now:

THE F

. . | UTURE s NO ;s
Technology to empower people and disability 1) w Person Centred Technology
services” ag Cumann Eorpach na Solathraithe E to empower people and

ANNIVERSARY

CcONFERENCE  disability services

Seirbhisi do Dhaoine faoi Mhichumas sa Bhruiséil
on 13 Deireadh Fémhair go dti an 15 Deireadh
Fémhair. Ba é “Cur Chuige Deartha Uilioch a chur i
bhfeidhm chun teicneolaiochtai ata nios dirithe ar
an duine a chruthu” teideal na ldithreoireachta. Glacadh go maith leis an laithreoireacht, a tharla i
gcomhthrath le foilseachan beartais nua a seoladh ag an gcomhdhail maidir le “Teicneolaiocht ata
Dirithe ar an Duine le haghaidh na hearnala Curaim Shdisialta”. Leagadh béim i roinnt de na moltai
san fhoilseachan do sholdthraithe seirbhisi agus don lucht déanta beartas araon gurb é cur chuige
Deartha Uilioch an modh chun a chinntit gurb inrochtana do dhaoine faoi mhichumas a bheidh
teicneolaiochtai nua. Beidh an foilseachdn sin ina thagairt thabhachtach don obair atd 4 déanamh
ag UNM faoi lathair maidir le Teicneolaiocht Chinta i gcomhar le FSS agus leis an Roinn Leanai,
Combhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige.

13-14 October 2021 | Brussels, Belgium
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Aighneacht chuig an gComhchoiste Oireachtais um Ghnéthai Michumais
Tugadh cuireadh do UNM aighneacht i scribhinn a chur chuig an gComhchoiste um Ghnéthai
Michumais roimh a chruinnit an 14 Deireadh Fémhair ar an téama seo: ‘O Inrochtaineacht go
Dearadh Uilioch’. Tugadh breac-chuntas san aighneacht 6 UNM ar phriomh-shaincheisteanna sa
timpeallacht thogtha, agus dirid 4 leagan ar an nga atd ann le Cuid M a leasu le haghaidh Teaghaisi
chun aistrit amach 6 chaighdedn in-inidchta chun Tithe Deartha Uirbigh a sholathar. Leagadh béim
inti freisin ar obair an Larionaid Sdrmhaitheasa sna réimsi seo: an tOideachas; TFC (lena n-airitear
an Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain); agus Tairgi agus Seirbhisi.

Imscrudu a dhéanambh ar conas is féidir Dearadh Uilioch a chur san aireamh ar an
daigh is fearr sna forbairti uirbeacha, baile agus pobail, agus forbairt 4 déanamh
ar obair roimhe a bhaineann leis an “Straitéis um Aosu Cliste”

Anailis Costais is Tairbhe ar Dhearadh Uilioch

T4 an Larionad Sarmhaitheasa in UNM ag déanamh Anailis Costais is Tairbhe ar thithe Deartha
Uilioch. Is é is Anailis Costais is Tairbhe ann nd modheolaiocht breithmheasa eacnamaioch

a Usdidtear chun a mheasund an mé na tairbhi sdisialta agus eacnamaiocha a bhaineann le
tionscadal na na costais shoisialta n6 eacnamaiocha a bhaineann leis né nach mé. Is é an toradh
a bheidh ar bhonn fianaise laidir a sholathar chun an tsamhail tithiochta Deartha Uilioch a
bhreithmheas na go spreagfar tosca, caighdeain agus roghanna a bhaineann le tithiocht Deartha
Uilioch a chur ar direamh i soldthar tithiochta sa todhchai in Eirinn. Chomh maith leis sin,
bainfear an-leas as na fionnachtana taighde le linn dul chun cinn a threort i dtreo comhlionadh a
dhéanamh ar na spriocanna ata leagtha amach sa doiciméad beartais “Roghanna Tithiochta dar
nDaonra Aosaithe” le haghaidh tithiocht Deartha Uilioch a sholathar.

Bunaiodh Grupa Combhairleach Teicnitil chun formhaoirseacht a dhéanamh ar an tionscadal

sa bhliain 2021 agus thiondil sé dha chruinnid sa bhliain. Ta prdiseas comhairlitichdin le
geallsealbhoiri le haghaidh an tionscadail ar siul fés. Ar na comhairlithe go dti seo ta daoine
aonair a bhfuil taithi phearsanta acu ar mhichumas, ionadaithe d’Eagraiochtai do Dhaoine faoi
Mhichumas, ciramoairi, saineolaithe teicniula sa réimse beartais tithiochta agus sa réimse beartais
michumais, agus baill de Ghripa Comhairleach Teicniuil an tionscadail. Ta athbhreithnid ar an
litriocht agus obair bailit sonrai ar sidl fés chun tacu leis an tionscadal. Ullmhaiodh dréachtsuirbhé
freisin chun tithe Deartha Uilioch a mheas, agus ta teagmhalacha ar bun chun faighteoiri an
tsuirbhé a shainaithint, rud lena mbaineann comhoibrit le hEagraiochtai do Dhaoine faoi
Mhichumas, le Comhlachtaf Tithiochta Ceadaithe agus le hUdardis Aititla.

Measiini Costais ar Thithiocht Deartha Uilioch

Sna “Treoirlinte Deartha Uilioch do Thithe in Eirinn” én Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh
Uilioch, léiritear an fhiric go dtagann athruithe ar chinedlacha cumais gach duine de réir mar

a théann siad ar aghaidh tri chéimeanna na beatha. Téann an cur chuige Deartha Uilioch chun
tairbhe do raon leathan grupai Usdideoiri, beag beann ar aois, ar mhéid, ar chumas agus ar
mhichumas, lena n-airitear teaghlaigh a bhfuil leanai 6ga acu, daoine a bhfuil diobhail shealadach
nd bhuan acu, daoine faoi mhichumas agus daoine scothaosta a chdonaionn ina n-aonar. D'oibrigh
UNM i gcomhar le Cumann Suirbhéiri Cairte Eireann, agus sholathair Hardy Partnership Quantity
Surveyors saineolas teicnitil chun an dréacht-Athbhreithniu Costais seo ar na Treoirlinte Deartha
Uilioch do Thithe in Eirinn a fhorbairt. Chomh maith leis sin, leagadh béim san idirchaidreamh
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leis an Roinn Tithiochta ar fud an tionscadail gurb ann do roinnt réimsi ina mbeadh tuilleadh
faisnéise ina chabhair chun tacu leis an argdéint i bhfabhar Tithe Deartha Uilioch. Is féidir a fheicedil
san obair a rinneadh go dti seo gur cuid rithabhachtach de Dhearadh Uilioch a bhaint amach

i dtithiocht nua é achar urlair inmhednaigh leorga i dteaghais a sholdthar i dteannta gnéithe
Deartha Uilioch atd deartha go ciramach. Agus muid i mbun comhairlitichan leo, tharraing Udarais
Aititla agus Comhlachtaf Tithiochta Ceadaithe anuas aris agus aris eile gur priomhbhacainn ar
Thithe Deartha Uilioch a sholdthar iad na teorainneacha achair urldir inmhednaigh atd i bhfeidhm
faoi lathair maidir le harasain agus le tithe. Leag Cumann Cathaoireacha Rothai na hEireann freisin
béim ar an tsaincheist um theaghaisi ata inchdnaithe do dhaoine faoi mhichumas. Ta an obair sin
le cur i gcrich faoin dara rdithe den bhliain 2022 agus bainfear leas aisti chun an Anailis Costais is
Tairbhe atd tuairiscithe thuas a chomhlanu agus chun eolas a dhéanamh di.

Aighneacht maidir leis an Dréacht-Lamhleabhar Deartha do Thithiocht
Ardchaighdeain

D’eisigh an Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta dréacht de ‘Ldmhleabhar Deartha

do Thithiocht Ardchaighdedin’ le haghaidh comhairlitichdin sa bhliain 2021. Ta sé mar chuspoir
leis an [dmhleabhar ‘comhairle agus treoir a sholathar ar leibhéal an leagain amach léardidigh
d’Udardis Aitiula, do Chomhlachtai Tithiochta Ceadaithe roghnaithe agus do gheallsealbhdiri agus
a bhfoirne deartha maidir le dearadh barainneach ardchaighdeain do thithiocht, idir leagan amach
an laithredin agus dhearadh teaghaise aonair’.

Rinne UNM aighneacht mhionsonraithe maidir leis an dréachtdoiciméad. Ba iad seo na
heochairphointi den chomhairle uainn:

e Araon dul le Gniomh 4.4 den rditeas beartais ‘Roghanna Tithiochta dar nDaonra Aosaithe’, is
gd foclaiocht an doiciméid a threisit chun a chinntid go ndéanfar Dearadh Uilioch a chur chun
cinn go gniomhach, in ionad é a chur i lathair mar rogha lena breithniu.

e Araondul le Gniomh 4.6 den raiteas beartais ‘Roghanna Tithiochta dar nDaonra Aosaithe’, ba
cheart an treoir maidir le Dearadh Uilioch i dtithe, mar aon le harasain, a léirié sa doiciméad.

e Mar gheall ar an easpa inrochtaineachta a ghabhann le haonaid dha urlar leibhéil uachtaraigh,
ba cheart tuilleadh breithnidchain a dhéanamh ar an gcéatadan d’aonaid dha urlar inar stoc
tithiochta nua.

e Bacheart leagan amach comharsanachtai a bhreithnit go ciramach agus aird 4 tabhairt ar
dhearadh uilioch, lena n-airitear cosain agus aiteanna pdircedla a sholathar.

e Bacheart measunacht tionchair michumais a dhéanamh ar na treoirlinte. D’direofai leis
an measunacht sin dul i gcomhairle fhidntach le daoine faoi mhichumas, lena n-airitear le
hEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas.

Airiodh leis an aighneacht én Larionad Sarmhaitheasa in UNM athbhreithnit ar leagan amach na
n-arasan ar tugadh arasdin Deartha Uilioch orthu i gcomparaid le liosta priomh-threoirlinte maidir
le Tithe Deartha Uilioch ar sainaithniodh go bhfuil tionchar acu ar an leagan amach spais/bonnchlé
de chuid ti. Leagadh béim inti ar cé na nithe a mbeadh tuilleadh oibre ag teastail ina leith chun
treoirlinte iomchui maidir le Tithe Deartha Uilioch a chur chun feidhme le haghaidh gach cinedil
arasain.
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Spriocdhiriu ar earnalacha airithe le linn cleachtas Deartha Uilioch a chur chun
cinn i gcomhphairt leis na geallsealbhoiri iomchui, amhail an earnail fontais, an
earndil baincéireachta agus an earnail iompair

Cruinniii le Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath agus leis an Udaras
Naisiinta lompair maidir le suiochanra ag stadanna bus

Thug Ard-Mhéara Bhaile Atha Cliath cuireadh don Larionad Sadrmhaitheasa i nDearadh Uilioch
freastal ar chruinnit an 28 Deireadh Fdmhair le Comhairleoiri, le hoifigigh de chuid Chombhairle
Cathrach Bhaile Atha Cliath, le hAoisbha Eireann agus leis an Udaras Naisitnta lompair chun plé

a dhéanamh ar shufochanra a sholathar ag stadanna bus i mBaile Atha Cliath. Thug an Larionad
Sdrmhaitheasa laithreoireacht ag an gcruinniu chun forbhreathnu a thabhairt ar thosca Deartha
Uilioch, lena n-airitear an treoir maidir le stadanna bus inrochtana a thugtar i gCaighdedn

Eorpach nua EN 17120: Inrochtaineacht agus inusaidteacht na timpeallachta togtha — Ceanglais
fheidhmidla. Le linn an chruinnithe sin, luaigh an tUdaras Naisiiinta lompair go bhfuil sé ag forbairt
dearai nua do stadanna bus agus dheimhnigh sé go n-oibreodh sé i gcomhar leis an Larionad
Sdrmhaitheasa maidir leis an dearadh chun a chinntit go gcuirfi tosca deartha uilioch san adireamh.
D’iarr an tArd-Mhéara go n-eagrdfai cruinniu leantach i gceann sé mhi chun an t-eolas is deireanai
a fhail ar an dul chun cinn.
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Tosaiocht straitéiseach 5




Tosaiocht straitéiseach 5:

“Leanuint lena bheith inar n-eagraiocht éifeachtach réamhghniomhach ata
tiomanta dar dtosaiochtai straitéiseacha a chomhlionadh agus d’fhaisnéis faoinar
gcuid oibre a chur in iul”.

Sa bhliain 2021, lean UNM lendr ngealltanas dar dtosaiochtaf straitéiseacha a chomhlionadh
agus le déanamh amhlaidh i gcomhréir lendr n-oibleagdidi reachtula, rialdla agus rialachais.
Rinneamar idirchaidreamh lenar ngeallsealbhdiri ar fud na bliana tri roinnt mean, lenar airiodh
comhairlidchain, aighneachtai, arddin medn sdisialta agus ar nuachtlitir.

Rialachas agus Tuairiscia Airgeadais

T4 an tUdarés Naisiinta Michumais tiomanta don chaighdedn is airde rialachais chorparaidigh a
bhaint amach laistigh den eagraiocht. Is le comhlionadh an Achta um Udaras Naisitinta Michumais,
1999, agus le fordlacha an Choid Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialt, 2016, a threoraitear an
creat foriomlan rialachais agus rialaithe laistigh den Udaras Naisitinta Michumais.

Mar gheall ar an gceanglas ar bhaill foirne obair go cianda de réir na treorach sldinte poibli,
leanadh sa bhliain 2021 le béim ar leith a leagan ar fhaireachdn a dhéanamh ar an timpeallacht
rialaithe atd i mbun oibre in UNM, agus diriti & chur ar bhainistiocht airgeadais agus sonra.

Bunaiodh Creat-Chomhaontu Formhaoirseachta agus Feidhmiochta idir an tUdaras Naisitinta
Michumais agus an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, LAnphairtiochta agus Oige. Tugadh
mionsonrai sa Chomhaontu Solathair Feidhmiochta 2021 faoi na spriocanna agus cuspoiri
ardleibhéil agus faoin bpriomhchlar gniomhaiochta ar ghabh UNM air féin é a chur i gcrich sa
bhliain 2021.

Ag teacht sna sala ar an aistrid, ghabh an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphdirtiochta agus Oige uirthi féin Seirbhisi Comhroinnte Airgeadais agus Seirbhisi
Initichdireachta Inmhednai a sholathar do UNM go dti mi Dheireadh Fémhair 2021. Ba ag an
am sin a aistriodh na seirbhisi sin chuig samhail inmheanach iostarraingthe diri. Rinne an Coiste
Airgeadais agus an tUdaras athbhreithnit gach dhd mhi sa bhliain (trid an eolas is deireanaf

ar chuntais bhainistiochta agus ar an mbuiséad) ar thuarascalacha airgeadais a tairgeadh go
hinmheanach agus ina |éiritear mionsonrai faoin gcaiteachas i gcomparaid leis an mbuiséad
comhaontaithe. Comhroinneadh na cuntais bhainistiochta leis an gCoiste Inildchdireachta agus
Riosca ar fud na bliana freisin.

De réir an Achta um Udaras Naisitinta Michumais, 1999, agus an Choid Cleachtais chun
Combhlachtaf Stait a Rialu, 2016, rinne UNM dréachtchuntais airgeadais don bhliain 2021 a ullmhu
agus a chur faoi bhrdid ar mathair-roinne agus faoi bhradid an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.
Ullmhafodh Raitis Airgeadais UNM don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2021 faoi FRS 102, at4

ar an gCaighdedn Tuairiscithe Airgeadais is infheidhme sa Riocht Aontaithe agus in Eirinn arna
fhogairt ag an gComhairle Tuairiscithe Airgeadais. Cuirimid UNM na cuntais airgeadais cheadaithe
don bhliain 2021 faoi bhraid an Aire.

Iniichéireacht Inmheanach
Bhain UNM leas as seirbhisi neamhspledcha Aonad Initchdireachta Inmhednai na Roinne DI
agus Cirt agus Comhionannais ar bhonn eisceachtuil chun a athbhreithnid ar riald inmheanach
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don bhliain 2020 a dhéanamh. Nior sainaithniodh aon dbhair imni dbhartha agus sainaithniodh
clig mholadh. | mi Mhedn Fémhair 2021, fuair UNM Seirbhisi neamhspleacha Initchéireachta
Inmhednai tri Chreat de chuid na hQifige um Sholathar Rialtais chun go mbeifi in ann
athbhreithnit a dhéanambh ar a éifeachtai a bheadh socruithe UNM le haghaidh rialachais,
bainistiocht riosca agus riald inmheanach ar feadh uastréimhse ceithre bliana.

An tUdards sa bhliain 2021

T4 Udards UNM comhdhéanta de Chathaoirleach agus de 12 ghnithchomhalta. Ceapadh
comhalta amhdin den Udarés i mi Eandir 2021 agus d’éirigh comhalta as i mi Itil 2021. Thainig

an tUdar3s le chéile ocht n-uaire sa bhliain 2021. De réir na dtreoirlinte slainte poibli, cuireadh
gach cruinnit ar siul go cianda sa bhliain 2021. Is leagtha amach sa Raiteas Rialachais atd sceideal
de fhreastal, tailli agus caiteachais na bliana 2021. Choimisitnaigh an tUdaras meastdireacht
neamhspledch ar a fheidhmiocht sa bhliain 2021 ar aon dul leis an gCdd Cleachtais chun
Combhlachtaf Stait a Riald, 2016, rud lenar airiodh tagairt don larscribhinn Inscne agus Eagsulachta
laistigh den Chéd. Eisiodh dornan moltai, a bhfuil aghaidh 4 tabhairt orthu de réir mar is cui sa
bhliain 2022.

Bainistiocht Riosca

Chun riosca eagraiochta a bhainistiu ar dhdéigh éifeachtach, teastaionn pradisis laidre rialaithe chun
tacu leis an Udaras agus leis an bhFeidhmeannas cuspdiri UNM a bhaint amach. Is bunaithe i rdl
an Choiste Iniichdireachta agus Riosca ata ceaptha ag an Udardas ata feidhmeanna riosca agus
rialaithe. Déanann an Coiste sin athbhreithniu ar fheidhmiocht agus ar nithe riosca, lena n-airitear
beartais agus cleachtais.

T4 ag UNM Grupa Combhairleach Bainistiochta Riosca atd comhdhéanta den ghripa
ardbhainistiochta agus de bheirt chomhaltai neamhspleacha ata ainmnithe ag an gCoiste
Inidchdireachta agus Riosca agus ag an gCoiste Airgeadais faoi seach. Is é atd sa ghrupa na
foram chun tacu leis an nGrupa Ardbhainistiochta maidir lena bhreithnitchdin é thaobh chreat
bainistiochta riosca UNM de.

Déanann an Grupa Ardbhainistiochta faireachén agus breithnit ar an timpeallacht riosca do UNM
go trathrialta agus is buanmhir { sin ar chlar oibre gach cruinnithe de chuid an Udarais. T4 ag
UNM Clar Rioscaf bunaithe a ndéanann an Coiste Initichdireachta agus Riosca agus an tUdaras é
a athbhreithnil agus a cheadU go trathrialta de réir mar is cui. T4 ag an Udaras Priomhoifigeach
Riosca ainmnithe agus rinne sé Raiteas Inghlacthachta Riosca na heagraiochta a fhorbairt agus a
cheapadh.

Ar aon dul leis an gceanglas faoin gCdd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialu chun na
priomhrioscai a fhoilsid agus chun machnamh a dhéanamh ar phriomhthosaiochtai na
heagraiochta, sainaithniodh na nithe seo a bheith ar na rioscai féideartha a d’fhéadfadh difear
ditltach a dhéanamh do UNM le linn na bliana 2021:

1. Dushldin maidir le feidhmeanna nua a chomhlionadh laistigh de thréimhsi ama sainithe,
amhail an Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain, agus maidir leis an rdél faireachain a
mhéadu in éagmais acmhainni breise agus saineolas teicnidil a bheith ann.

2. Dushlain maidir le hacmhainn leordhdthanach a chinntit chun aschuir atd comhsheasmhach,
ar ardchaighdean agus iomchui 6 thaobh ama de a sholdthar chun na feidhmeanna reachtula
a chomhlionadh maidir le taighde agus comhairle agus an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh
Uilioch a sholdthar mar fhreagairt don éileamh méadaithe sa réimse sin.
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3. DUshlain maidir le clar oibre UNM a sholathar go héifeachtach sa bhliain 2021 i bhfianaise
mhorthimpeallacht COVID-19 agus na dtionchar a d’fhéadfadh a bheith ag gabhail Iéi.

Chuir UNM pleananna agus gniomhartha i bhfeidhm sa bhliain 2021 chun na rioscai sin a mhaold.

Cé6d lompair, Eitic in Oifigi Poibli, Nochtai Breise ag Comhaltai an Udarais
agus Nochtai Cosanta

| gcés na bliana dar crioch an 31 Nollaig 2021, is féidir le UNM a dheimhniu go raibh Cod lompair
don Udaréas agus do bhaill foirne i bhfeidhm agus gur cloiodh leis. Ina theannta sin, chomhlion
gach comhalta den Udaréas agus baill foirne iomchui na freagrachtai reachtula ata orthu faoin
reachtaiocht um Eitic in Oifigi Poibli.

Mar chomhlacht poibli, ceanglaitear ar UNM faoi alt 22 den Acht um Nochtadh Cosanta, 2014,
tuarascail bhliantuil a fhoilsid maidir leis an lion nochtai cosanta a rinneadh dé sa bhliain roimhe
agus maidir leis an ngniomhaiocht a rinneadh mar fhreagairt d’aon nochtai cosanta den sért sin.

Ni dhearnadh aon nochtaf cosanta le UNM sa tréimhse én 1 Eandir go dtf an 31 Nollaig 2021.

Cosaint Sonrai/Saoriil Faisnéise

Le linn na bliana 2021, lean UNM le clar oibre chun a chinntit go mbionn sé ag comhlionadh an
Rialachdin Ghinearalta maidir le Cosaint Sonraf, 2018, agus ag maoll a rioscai gaolmhara. Airiodh
leis sin priomhbheartais agus priomhndsanna imeachta a athrd chun data agus a fhorbairt de réir
mar is cui. Ta Iniichadh Comhairleach le déanamh sa bhliain 2022 ar bheartais agus nésanna
imeachta i ndail leis an Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai.

Fuair UNM naoi n-iarraidh Saorala Faisnéise sa bhliain 2021. Géilleadh do thri iarraidh, géilleadh
go pairteach do cheann amhain, tar éis roinnt nithe a chur in eagar, agus diultaiodh géilleadh do
cheann amhain. Déilealadh le gach ceann de na hiarratai sin laistigh den tréimhse ama reachtuil.
Rinneadh roinnt iarratai a fhreagairt lasmuigh den phrdéiseas Saorala Faisnéise né a tharraingt siar.

Oilivint agus Forhairt

Lean UNM ar aghaidh ag cur plean oiliina agus forbartha i bhfeidhm do bhaill foirne, ar plean

¢ atd bunaithe ar an gCdras Bainistiochta Forbartha Feidhmiochta agus ar riachtanais an duine
aonair, lenar airiodh freastal ar sheiminedir, ar sheisitin oiliiina agus ar cheardlanna. Cuireadh

an chuid is mo diobh ar sidl ar line le linn na bliana 2021 de dheasca phaindéim COVID-19.
Soldthraiodh Clar Ceannaireachta do gach Ardoifigeach Feidhmitchain agus gach Priomhoifigeach
Cunta le linn na bliana, agus ta cldr comhchosuil 4 fhorbairt le haghaidh na ngrad uile eile in UNM
lena sholathar sa bhliain 2022. Ta na nithe seo a leanas ina sampla de roinnt de na deiseanna
oiliina agus forbartha a bhi ann sa bhliain 2021:

e Léargas éiritheach ar Athshlanu Gairme

e Rannphairtiocht geallsealbhoiri i ndéanamh beartas a dhoimhniu
e Croiscileanna d’Oifigigh Feidhmiuchain

e Ceardlann ar Chain Shiarchoinnedlach

e Teastas i Rialachas Corparaideach

Ghlac an fhoireann pairt freisin i gcomhdhélacha ar théamai iomchuf oibre. Airitear na nithe seo
leo, mar shampla:

e Comhdhail Tithiochta na hEireann
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e An Dli Fostaiochta

e Acmhainni Daonna

»  Comhdhail Ghniomhaireachtai Ceartais Choiritil na hEireann

e Léargas éiritheach ar athshlanu gairme

e Rannphairtiocht geallsealbhdiri a dhoimhniu

e Straitéis Mean Sdisialta

¢ Teicneolaiocht atd dirithe ar an duine chun daoine agus seirbhisi michumais a chumhachtu

Folldine san Ait Oibre

Lean UNM leis an gClar Cinaimh d’Fhostaithe a chur ar fail don fhoireann sa bhliain 2021. Tugann
an tseirbhis ghairmiuil rinda in aisce seo tacaiocht agus comhairle do bhaill foirne maidir le
hdbhair imni phearsanta agus dbhair imni a bhaineann leis an obair is dbhair imni a d’fhéadfadh
difear a dhéanamh d’fholldine daoine agus da bhfeidhmiocht san ait oibre.

Solathraiodh Measunuithe ar Threalamh Scaileain Taispedna/Measunuithe Eirgeanamaiocha do
bhaill foirne iomchui, ag teacht sna sala ar an aistrid chuig an obair dn mbaile. Cuireadh na moltai
a thainig anios chun feidhme.

Sholathair UNM riomhfhoghlaim Folldine Fostaithe, ar éascaigh Gnéthai Poibli Eireann i, do gach
ball foirne sna réimsi seo a leanas sa bhliain 2021:

e Dea-Mheabhairshldinte
¢ AntSiceolaiocht um Chénai agus Obair go Maith
e Straitéisi le haghaidh Folldine agus Athléimneachta

Slainte agus Sabhailteacht

T4 UNM tiomanta d’fholldine a fhostaithe a chinntiu tri ait shabhailte oibre a chothabhdil agus
trina chinntit go gcomhlionfar na ceanglais de bhun an Achta um Shabhailteacht, Sldinte agus Leas
ag an Obair 2005, arna leasU. Lean Coiste Sldinte agus Sdbhailteachta UNM ar aghaidh ag tact le
faireachdn agus treoir ar nithe Slainte agus Sabhdilteachta sa bhliain 2021 agus lean sé ar aghaidh
ag cur bhearta rialaithe COVID-19 chun feidhme ar fud na bliana.

Mar a bhi amhlaidh sa bhliain 2020, bhain UNM leas as na seirbhisi de chuid Sainchomhairleora
Sldinte agus Sabhailteachta mar fhreagairt d’imthosca leaninacha phaindéim COVID-19 chun
tuilleadh athbhreithnidchain a dhéanamh ar an Raiteas Sabhdilteachta agus chun comhairle
shaineolaioch a sholdthar. Maidir leis an bhFoireann bhunaithe um an bhFreagairt do phaindéim
COVID-19 a Bhainistit agus leis an bpriomhionadai oibrithe ceaptha, thainig siad le chéile sa
bhliain 2021 chun cabhru le cur chun feidhme a dhéanamh ar bhearta ar shainaithin an Rialtas
agus gniomhaireachtai iomchui iad chun filleadh sdbhdilte ar an obair a chinntit do gach fostai tri
Phlean Freagartha comhaontaithe COVID-19.

An tAcht um Michumas 2005

Faoi Chuid 5 den Acht um Michumas 2005, ceanglaitear ar chomhlachtai earnala poibli tuairisc a
thabhairt ar a mhéid a fhostaionn siad daoine faoi mhichumas. B’ionann an céatadan d’fhostaithe
UNM até faoi mhichumas, de réir an mhinithe san Acht um Michumas 2005, agus 20.51% don
bhliain 2021.

T4 na figidirf sin bunaithe ar Aireamh Foirne a rinneadh sa bhliain 2021. Déantar na sonrai a athru
chun data gach bliain de réir mar is cui chun baill foirne nua agus baill foirne reatha ar athraiodh a
stadas a chur san aireamh.
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Rinne UNM gach beart réastinach chun fostl daoine faoi mhichumas aige a chur chun cinn
agus chun tacu leis an bhfostu sin. Mar shampla; timpeallacht inrochtana oibre a sholadthar, lena
n-airitear Measunuithe ar Staisidin Oibre, ait a ndearnadh tuilleadh measunuithe ar staisiuin
chianoibre agus tuilleadh measunuithe eirgeanamaiocha sa bhliain 2021.

Acmhainn Leabharlainne agus Faisnéise

Lean Leabharlann UNM ar aghaidh ag solathar seirbhis ar line don fhoireann tri chuardaigh
litriochta a dhéanamh don fhoireann chun tact le comhairle fhianaisebhunaithe UNM a fhorbairt
agus lena husaid in athbhreithnithe ar an litriocht agus in ailt.

Airiodh leis na seirbhisi eile ar sholathair conraitheoir na Leabharlainne iad don fhoireann:

e I|dirchaidreamh leis an bhfoireann chun freagrai feabhsaithe a threord ar mhaithe le freastal ar
riachtanais;

e Comhoibrit leis an bhfoireann chun tionscadail a bhreisiu;

e Freagrai ar cheisteanna én bhfoireann.

Céiriocht agus Saoraidi

T4 freagracht ar Roinn Seirbhisi Corparaideacha UNM as aitreabh sabhailte éifeachtuil a
chothabhil. Le linn na bliana 2021, cheap UNM cuideachta darb ainm Accent Solutions
chun seirbhis chomhthaite bainistiochta saoraidi a sholathar. Le linn na bliana, leanadh le clar
cothabhala coiscthi agus coimisitnaiodh oibreacha chun a chinntit go ndéanfai a chdiriocht a
chothabhdil agus a Uséid ar dhdigh éifeachtach. Airiodh leis na hoibreacha sin:

e Suirbhé a dhéanamh ar Chosaint ar Dhoitedn
e Maighnéid a shuitedil ar dhoirse déitedin
e Monatdiri CO2 agus scathldin pheirspéacs a shuiteail

Chuir UNM tUs le clar oibreacha tégéla arb é atd ann na oibreacha leictreacha, inrochtaineachta
agus athchoirithe atd le déanamh thar roinnt blianta, agus cheap sé sain-Bhainisteoir Tionscadail
chun comhairle a thabhairt ar feadh thréimhse an tionscadail. Cuireadh tus le hoibreacha
leictreacha i mi na Samhna 2021 agus ta siad le cur i gcrich i mi Aibreain 2022.

On 1 Iil 2015 i leith, t& comhaontu léasa i bhfeidhm ag UNM le tiondntai le haghaidh roinnt oifigi,
ona bhfabhraitear an t-ioncam mar Leithreasai-i-gCabhair ar an Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige. Aistriodh ioncam chuig an Roinn de réir mar ba chui sa
bhliain 2021.

Fuinneamh
Déanann Roinn Seirbhisi Corparaideacha UNM taifid don Udaras Naisiinta Michumais a chlaru
agus a chothabhdil le hUdaras Fuinnimh Inmharthana na hEireann (UFIE).

T4 ag an Udaras Naisiinta Michumais achar urlair iomlan at& cothrom le 2,633 m2, arb é atd ann
Foirgneambh Victeoiriach dha stor os cionn leibhéal an ghairdin (x2), nascfhoirgneamh a cuireadh i
gcrich sa bhliain 2006 agus foirgneamh tadhlach tri stor méide diléar a cuireadh i gcrich sna blianta
tosaigh de na 1980i.

Is iad seo na priomhusaideoiri fuinnimh:

e Fuinneambh Leictreach: Soilsiu, TFC agus Oifigi
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e Fuinneamh Teirmeach (Gas Nadurtha): Téamh Spais (ciorcaid radaitheora uisce the
isealteochta agus téamh faoin urldr) agus Uisce Te.

Chun criocha tuairiscedn reachtuil a dhéanamh don bhliain 2021, b’inchurtha i leith an Udaréis
Naisiunta Michumais a bhi xx% den Usdid fuinnimh leictrigh sna foirgnimh. | dtaca le fuinneamh
teirmeach, bhi xx% den ghds nadurtha a Usaideadh inchurtha i leith UNM.

On 1 Iil 2015 i leith, t4 cuideachta phriobhéideach ag [éasu agus ag aitit an chéad urldir den
Fhoirgneamh Cuil. TA méadar leictreachais leithleach ag an gcuideachta sin, cé nach bhfuil méadar
gais leithleach aici.

Sa bhliain 2021, d’Usaid an tUdaras Néisiinta Michumais 217,069 kWh d’fhuinneamh, a bhi
comhdhéanta diobh seo a leanas:

e 105,370 kWh de leictreachas;
e 111,699 kWh de bhreoslai iontaise;
e 0 kWh de bhreoslai in-athnuaite.

Is féidir le UNM na nithe seo a leanas a thuairisciu:

e coigilt costais xx% 6n mbonnline i leith;
e (said a bhi 70.8% nios isle 6n mbonnline i leith.

Gniomhartha a rinneadh sa bhliain 2021
Sa bhliain 2021, thug UNM faoi thionscnaimh éagsula a phleanail agus a chur chun feidhme chun
feabhas a chur ar ar bhfeidhmiocht fuinnimh. Airiodh leo sin:

e Leanuint le Feasacht ar Fhuinneamh — Comhdhail Bhliantdil UFIE ar Fhuinneamh Earnéla Poibli
2021
e Athbhreithnid Inidchta Fuinnimh a choimisiinu

Gniomhartha ata beartaithe don bhliain 2022
Sa bhliain 2022, t4 sé beartaithe ag UNM tuilleadh feabhais a chur ar ar bhfeidhmiocht fuinnimh
tri na tionscnaimh seo a leanas a dhéanamh:

*  Faireachan agus Tuairiscit — Ceardlann Usaideoiri Nua
e Athshreangu
e Moltai 6n Athbhreithnit Initchta Fuinnimh a chur chun feidhme

Oifigeach Rochtana

Lean Oifigeach Rochtana UNM, a ceapadh ar aon dul leis an Acht um Michumas 2005, de bheith
ar fail chun treoir a thabhairt maidir le haon chabhair a bhi ag teastdil 6 dhaoine faoi mhichumas
a fuair rochtain ar shaoraidi, imeachtai agus suiomh Gréasain UNM sa bhliain 2021. T4 sonrai
teagmhala an Oifigigh le fail ar leathanach baile shuiomh Gréasain UNM.

Fiosruithe 6 chomhaltai den Oireachtas

De réir Chiorclan 24/2016 én Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchairithe, sholathair an tUdaréas
Naisiinta Michumais seoladh riomhphoist tiomnaithe fiosruithe ag OireachtasReps@nda.ie do
chomhaltai den Oireachtas ata ag iarraidh faisnéis ar nithe a bhaineann le hobair UNM.
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Acmbhainni Foirne

De réir alt 27 den Acht um Udaras Naisiinta Michumais, 1999, is ¢ UNM fostair a fhoirne.
Cuireann an Feidhmeannas, ag gniomhu do faoi stitir ag an Stiurthoir, straitéis, plean oibre
bliantuil agus beartais an Udarais Naisitinta Michumais chun feidhme ar bhonn laethuil.

Bhi 39 mball foirne ag an Udaras Naisitinta Michumais amhail an 31 Nollaig 2021. Is é Larionad
Seirbhisi Comhroinnte Parolla na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe a sholathraionn
proisedil parolla, pinsean agus taistil agus cothaithe UNM. Eascaionn UNM cumarséid ar
phriomh-shaincheisteanna idir an lucht bainistiochta agus ceardchumann aitheanta a dhéanann
ionadafocht do leasanna fhoireann UNM.

Ta an Feidhmeannas comhdhéanta de thri ranndg:

e Beartas, Taighde agus Gnothai Poibli;
e An Larionad Sdrmhaitheasa i nDearadh Uilioch agus Caighdedin Uiliocha agus Faireachan;
e Seirbhisi Corpardideacha

Ag tuairiscit ddibh don Stiurthdir, is € ata sna Cinn ar na tri ranndg sin na an grupa
ardbhainistiochta.

An Lucht Ardbhainistiochta ag an 31 Nollaig 2021

Stidrthoir An Dr Aideen Hartney

Ceann Beartais, Taighde agus Gnothai Poibli An Dr Rosalyn
Tamming

Priomhoifigeach, an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch agus An Dr Ger Craddock

Caighdeain Uiliocha agus Faireachan
Ceann Seirbhisi Corparaideacha Suzanne Lambe

Dualgas na hEarnala Poibli

Leis an Acht f4 Choimisitn na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas, 2014,
ceanglaitear ar UNM measunu a dhéanambh ar na saincheisteanna um chearta an duine agus

um chomhionannas a mheasann sé a bheith iomchuf d’fheidhmeanna agus cuspéir UNM; na
beartais, na pleananna agus na gniomhartha atd i bhfeidhm no atd beartaithe a chur i bhfeidhm
chun aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna sin a leagan amach; agus tuairisc a thabhairt

ar fhorbairti agus éachtai maidir le Dualgas na hEarnala Poibli sa tuarascail bhliantuil uaidh.
D’fhorbair UNM plean oibre ar Dhualgas na hEarnala Poibli agus rinneadh dul chun cinn sa bhliain
2021 ar na Treoirlinte ‘Ask Me” 6 UNM a athrt chun data agus ar ar nésanna imeachta soléthair a
athbhreithnid, lena n-diritear inrochtaineacht a chur leis na critéir roghnuchain. Ta athbhreithniu
agus tuilleadh dul chun cinn le déanamh ar an bplean sa bhliain 2022.

Straitéis Cumarsiide

Is { an bhliain 2021 an chéad bhliain féilire iomlan ina raibh Straitéis Cumarsaide an Udarais
Naisiunta Michumais i bhfeidhm. Thacaigh Gripa Comhairleach Cumarsaide inmhedanach le cur
chun feidhme na Straitéise. Thainig an grudpa sin le chéile ar bhonn trathrialta fud fad na bliana. Ta
an Grupa comhdhéanta de bhaill foirne ¢ gach cuid de UNM.

Tacai leis an Straitéis is ea roinnt doiciméad a bhionn @ n-athrd chun data ar bhonn
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comhsheasmhach de réir mar a éirimid nios eolai ar conas oibrid i dtimpeallacht ina mbaineann
rithabhacht i lathair na huaire le cumarsadid ar line agus a athroidh ina timpeallacht a bheidh
comhdhéanta d’imeachtai agus cumarsaidi i bpearsa agus ar line araon de réir mar a mhaolaitear
na srianta.

Dearadh plean cur chun feidhme chun tacu le cur chun feidhme na Straitéise Cumarsdide. Is
doiciméad oibriochtuil é a athbhreithneofar agus a athréfar chun data ar bhonn trathrialta.
Crostagraitear é leis an Straitéis Cumarsaide agus is ar aon dul leis na cuspdiri sa straitéis
cumarsdide atd aon athruithe ar an bplean cur chun feidhme.

Déanann an proiseas bliantuil pleanala oibre eolas do phlean cumarsaide bliantuil, ina gcuirtear
san aireamh na tosaiochtai straitéiseacha don bhliain. Tugtar tus dite ann do ghniomhaiochtai agus
spriocphobail dirithe de réir mar is iomchui le haghaidh infheistiocht shuntasach cumarsaide.

Ta ar laithreacht sna medin shoisialta ag fas freisin trinar gcuntais ar Twitter: @NDAlreland agus
@CEUD_NDA. Thdinig méadu seasta ar ar lion leantdiri sa bhliain. Bhi méadd 6 292 leantdir ag
deireadh na bliana 2020 go 1,240 leantdir ag deireadh na bliana 2021 ann sa lion leantdiri a bhi
ag @NDAIreland. B’ionann é sin agus méadu 325%. Ba shoiléire an méadu san idirchaidreamh sa
tréimhse roimh écéidi UNM agus sa tréimhse direach ina ndiaidh. Airiodh leo sin na hécaidi seolta
ddibh seo: an tuarascail ‘Lockdown Innovations’, na tuarascalacha 6 ESRI agus ¢ ECFE, an tuarascail
‘Moving In, Moving On’, an Plean Straitéiseach agus an Chomhdhail Bhliantuil.

Mar shampla den ghniomhaiocht a rinneadh, b'amhlaidh i mi Mhedn Fomhair 2021 a postaladh
61 tvuit on bproifil @NDAlreland, a luaigh Usdideoiri eile an phréifil i 140 tvuit, a tugadh cuairt ar
leathanach na proifile 7,794 huaire agus a bhi 40,300 imprisean tvuite ag an bproifil (a léirionn
an lion uaireanta a thainig tvuit i lathair ar amline duine). Ba It an fas a bhi ag an gcuntas @
CEUD_NDA. Bhi méadu 33% ann sa lion leantdiri, 6 322 leantdir ag deireadh na bliana 2020 go
429 leantoir ag deireadh na bliana 2021. Baineadh an-leas as an da chuntas le linn ddinn ar gcuid
taighde, foilseachan, comhairle beartais, 6caidi agus folintas a phoibliud.

Maidir leis an suiomh Gréasain, |éiriodh in anailisiocht a rinneadh sa bhliain 2021 gur bhain
219,768 nduine Usdid as ar suiomh Gréasain. Diobh sin, bhi 88% ina n-Usaideoiri nua agus bhi 12%
ina n-Usaideoiri fillte. Is é is doichi go mbrabhsalfaidh dsdideoiri fillte nios mé leathanach agus

go bhfanfaidh siad ar an suiomh Gréasain ar feadh tréimhse nios faide, ar tréimhse i arb ionann
{agus 2 ndiméad agus 38 soicind ar an mean, i gcomparaid le 1 néiméad agus 2 shoicind ar an
mean d’Usdideoiri nua. Ba cheart a thabhairt faoi deara go bhfagann na hathruithe a rinneadh ar
fhiandin ar suiomhanna Gréasain chun an reachtaiocht nua a chomhlionadh go bhfuil teorainn ann
leis an lion Usdideoiri a gclaraionn Google Analytics iad, agus is féidir nach léireofar Usdid iomlan
an tsuimh Gréasain da bharr.

Athfhorbairt na suiomhanna Gréasain

D’oibrigh an tUdaréas Naisitinta Michumais i gcomhar lena chonraitheoir ar fud na bliana 2021
chun dhd shuiomh Gréasdin nua a fhorbairt le haghaidh nda.ie agus universaldesign.ie. Cuireadh
an conraitheoir ar an eolas faoin ardchaighdedn inrochtaineachta ar line a mbitear ag suil leis ar
ar suiomhanna Gréasain agus go hdirithe go mbeadh air cloi le caighdedin na Treorach maidir

le hinrochtaineacht Gréasain. Leag UNM béim freisin ar na spriocphobail dhifritla atd ag an da
shuiomh Gréasain atad againn. Tathar ag leanuint leis an obair agus tathar ag suil leis go seolfar na
suiomhanna Gréasain faoi lar na bliana 2022.
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Bhliain dar Crioch an
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Ard Reachtaire Cuntas agus Ciste

Tuarascail le cur faoi bhraid Thithe an Oireachtais
An tUdaras Naisiunta Michumais

Tuairim faoi na rditis airgeadais

T4 initchadh déanta agam ar raitis airgeadais an Udarais Naisitinta Mhichumais don bhliain dar
crioch an 31 Nollaig 2021 faoi mar a cheanglaitear faoi fhordlacha Alt 17 den Acht um Udarés
Naisiunta Michumais, 1999.

Cuimsitear sna raitis airgeadais

e an raiteas ar ioncam agus caiteachas agus culchisti coinnithe ioncaim

e an raiteas ar ioncam cuimsitheach

* an raiteas ar an staid airgeadais

e an raiteas ar shreafai airgid, agus

* na Noétai Gaolmhara, Achoimre ina measc ar Bheartais Shuntasacha Chuntasaiochta.

| mo thuairim, tugtar sna raitis airgeadais léirit fior agus cothrom ar shdocmhainni, dliteanais
agus staid airgeadais an Udarais Naisitinta Mhichumais an 31 Nollaig 2021 agus ar a ioncam agus
caiteachas don bhliain 2021 i gcomhréir le Caighdedn um Thuairiscit Airgeadais (FRS) 102 —an
Caighdedn um Thuairisciu Airgeadais atd infheidhme sa Riocht Aontaithe agus i bPoblacht na
hEireann.

Bunus na tuairime
Thug mé faoi m’iniichadh ar na rditis airgeadais i gcomhréir leis na Caighdeain Idirndisiinta um
Inidchodireacht (Cllanna) faoi mar a d’fhégair an Eagraiocht Idirnaisiunta Uasfhoras Inidchdireachta.

Déantar cur sios ar m’fhreagrachtai faoi na caighdedin siud

san aguisin leis an tuarascail seo. T4 mé neamhspledch 6n Udaras agus chomhlion mé mo chuid
freagrachtai eiticiula eiticiuil i gcomhréir leis na caighdeain.

Creidim gur leor agus gur cui an fhianaise inilchdéireachta a fuair mé chun bunus a sholathar do
mo thuairim.

Tuairisciu ar fhaisnéis eile seachas na raitis airgeadais, agus ar cheisteanna eile
Chuir an tUdaras faisnéis airithe eile i lathair, sa mhullach ar na réitis airgeadais.

Cuimsitear ann seo an tuarascail bhliantuil, an raiteas rialachais agus tuarascail chomhaltai an
Udarais agus an raiteas ar rialt inmheanach. Déantar cur sios ar m’fhreagrachtaf chun tuairisciu
a dhéanamh maidir leis an bhfaisnéis sild, agus ar cheisteanna airithe eile ar a dtuairiscim mar
eisceacht, san aguisin leis an tuarascail seo.

Nil aon rud le tabhairt le fios agam ina leith sin.

]'i:)hn Crean
Le haghaidh agus thar ceann Comptroller and Auditor General
An 6 Deireadh Fomhair 2022
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Freagrachtai chomhaltai an Udarais
Faoi mar a shonraitear sa raiteas rialachais
agus i dtuarascail chomhaltai an Udardis, ta
comhaltai an Udarais freagrach as

e ullmhu na rditeas airgeadais san fhoirm
a fhorordaitear faoi alt 17 den Acht um
Udaréas Naisitinta Michumais, 1999

e achinntit go dtugtar sna raitis airgeadais
|éiriu fior agus coir i gcomhréir le FRS102

e rialtacht na n-idirbheart a chinntit

e measunu a dhéanamh ar cé acu an bhfuil
nod nach bhfuil Usadid an ghndthais leantaigh
chuntasaiochta cui, agus

e an riald inmhednach sin a dheimhnionn
siad is ga lena chumasu rditis airgeadais a
ullmhu atd saor 6 mhishonru dbhartha, cé
acu mas calaois nd earraid is cuis leis.

Freagrachtai an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste Ginearalta

Ceanglaitear orm faoi alt 17 den Acht um
Udaras Naisiunta Michumais, 1999 chun
iniuchadh a dhéanamh ar rditis airgeadais an
Udarais agus chun tuairiscit a dhéanamh orthu
le Tithe an Oireachtais.

Is € mo chuspodir agus mé ag tabhairt faoin
iniichadh dearbht réasunta a fhail faoi

cé acu an bhfuil nd nach bhfuil na raitis
airgeadais, ina n-iomlaine, saor 6 mhishonru
adbhartha, cé acu mas calaois nd earraid is

cuis leis. Is ionann dearbht réasunta agus
ardleibhéal de dhearbhd, ach ni hionann é agus
rathaiocht go mbraithfidh initichadh faoina
dtugtar i gcomhréir leis na Cllanna i gcénai
mishonru dbhartha nuair is ann doé. Féadfaidh
mishonruithe eascairt 6 chalaois né earrdid
agus meastar go bhfuil siad abhartha mas féidir
suil réasunta a bheith leis go n-imreoidh siad
tionchar ar chinnti geilleagracha uUsdideoiri a
rinneadh ar bhunus na rditeas airgeadais seo.

Mar chuid d’iniuchadh i gcomhréir leis na
Cllanna, déanaim breithiinas gairmiuil agus

e Udaras Naisitinta Michumais

leanann amhras gairmidil a bheith ormi
gcaitheamh an initchta. Agus amhlaidh &
dhéanamh agam,

e Sainaithnim agus déanaim meas ar rioscai
i leith mhishonru dbhartha na raiteas
airgeadais, cé acu mas calaois né earraid
is cuis leis; ceapaim agus comhlionaim
ndsanna imeachta inidchta a fhreagraionn
do na priacail sin; agus faighim fianaise
inilchta ar leor agus ar cui i chun bonn
a chur faoi mo thuairim. Ta an riosca a
chruthaitear nuair nach mbraitear mishonru
abhartha a eascraionn as calaois nios airde
na riosca a eascraionn as earraid, mar
gheall go bhféadfadh claonphairteachas,
brionnu, easnaimh d’aon turas, miléirid, no
gabhail i dtreis ar rialt inmhednach.

e Bainim tatal a bhaint as oiriinacht na
husdide a bhaintear an bonn gnéthais
leantaigh na cuntasaiochta agus, bunaithe
ar an bhfianaise initchta a fuarthas, cé
acu arb ann ndé nach ann d’éiginnteacht
abhartha a bhaineann le himeachtai né
coinniollacha a d’fhéadfadh cumas an
Udardis a chur faoi amhras suntasach chun
leandint mar ghndthas leantach.

e Ma bhainim an tatal as gurb ann
d’éiginnteacht dbhartha, ceanglaitear orm
aird a thabhairt i mo thuarascail ar an
nochtadh gaolmhar sna raitis airgeadais no,
mura cui an nochtadh sin, ceanglaitear orm
mo thuairim a bhunathru.

e Ta mo choncluidi bunaithe ar an bhfianaise
inilchta a fuarthas a fhad le dédta mo
thuarascala. D'fhéadfadh go mbeadh
imeachtai né coinniollacha amach anseo
mar chuis leis, afach, go gcuirfidh an
tUdaras deireadh le leantint marghnéthas
leantach.

e Déanaim meastdireacht ar chur i lathair,
struchtur agus abhar foriomlan na raiteas
airgeadais, an nochtadh san aireamh, agus
cé acu an léiritear nd nach léiritear sna
raitis airgeadais na bun-idirbhearta agus
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imeachtai ar bhealach a bhaineann cur i
[athair cothrom amach.

e Déanaim meastdireacht ar oiriinacht na
mbeartas cuntasaiochta a Usdidtear agus
réasuntacht na meastachan cuntasaiochta
agus an nochta ghaolmbhair.

Lorgaim fianaise a fhail faoi rialtacht na
n-idirbheart airgeadais i gcursa an iniuchta.
Tuairiscim mas shainaithnim aon chas
abhartha ndr caitheadh airgead poibli chun a
gcrioch beartaithe no sa chas nach raibh na
hidirbhearta i gcomhréir leis na hudarais a bhi
a rialu.

Tuairiscim, tri eisceacht, chomh maith, sna
casanna seo a leanas:

e Nibhfuair mé, i mo thuairim, an fhaisnéis
agus na minithe go léir a theastaigh uaim
chun m’iniuchadh a dhéanamh, né

e | mo thuairim, nior leor na taifid
chuntasaiochta lena ligean dom na
raitis airgeadais a léamh gan stro agus a
iniuchadh i gceart, né

e Nil na rditis airgeadais, i mo thuairim, i
gcomhréir leis na taifid chuntasaiochta.

Faisnéis eile seachas na raitis airgeadais
Ni chumhdaionn mo thuairim faoi na rditis
airgeadais an fhaisnéis eile a chuirtear i lathair
sna raitis siud agus ni léirim aon fhoirm de
choncluid dearbhaithe faoi.

| dtaobh m’initchta ar na rditis airgeadais,
ceanglaitear orm faoi na Cllanna chun an
fhaisnéis eile a chuirtear i lathair a [éamh agus,
nuair atd amhlaidh @ dhéanamh, breithnid a
dhéanambh ar cé acu an bhfuil né nach bhfuil
an fhaisnéis eile neamh-chomhsheasmhach go
habhartha leis na raitis airgeadais n6 an t-eolas
a fuair mé san inidchadh, nd mas dealraitheach,
ar bhealach eile, go ndearnadh an fhaisnéis
eile a mhishonru go habhartha. Ma bhainim
an tatal as, bunaithe ar an obair a rinne mé, go
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ndearnadh an fhaisnéis eile seo a mhishonru go
habhartha, td orm sin a thabhairt le fios.

Tuairisciu ar cheisteanna eile

Tugaim faoi m’iniuchadh tri thagairt a
dhéanamh do bhreithnilchain speisialta a
bhaineann le comhlachtai Stait maidir lena
mbainistid agus lena n-oibriu.

Tuairiscim ma shainaithnim ceisteanna

abhartha lena mbaineann an bealach a tugadh
faoi ghnd poibli.
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Financial Statements Don Bhliain dar
Crioch an 31 Nollaig 2021

FAISNEIS GHINEARALTA
Seoladh: 25 Béthar Chluaidh, Droichead na Dothra, Baile Atha Cliath 4

Stiurthdir: Aideen Hartney
Aturnaetha: Messrs. Beauchamps, Duga na Canalach Madire, Baile Atha Cliath 2
Baincéiri: Banc na hEireann, 104 Raghnallach, Baile Atha Cliath 6

Banc na hEireann, Droichead na Dothra, Baile Atha Cliath 4

Initchairi: An tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste, 3a Sraid an Mhéara, Uachtarach, Baile Atha
Cliath 1
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Raiteas Rialachais agus Tuarascail Chomhaltai an Udarais
Don Bhliain dar Crioch an 31 Nollaig 2021

Rialachas

Bunaiodh an tUdaras Néisiinta Michumais (UNM) faoin Acht um Udarés Naisiunta Michumais,
1999. T4 dualgais ar UNM na feidhmeanna ata leagtha amach in alt 8 den Acht a chomhlionadh,
agus féadfaidh sé céid chleachtais a thairgeadh de réir alt 10 den Acht. T4 ag UNM feidhmeanna
breise a tugadh do leis an Acht um Michumas 2005 agus ainmniodh é mar chomhlacht
faireachain faoi Rialachain an Aontais Eorpaigh (Inrochtaineacht suiomhanna gréasain agus
feidhmchlar maéibileach de chuid comhlachtai san earnail phoibli) (I.R. Uimh. 358 de 2020) —
rud da ngairtear an Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain freisin. Sna mionna deiridh den
bhliain 2020, cuireadh de chiram ar UNM tuarascéil a ullmh faoi alt 10 den Acht um Theanga
Chombharthaiochta na hEireann, 2017, agus cuireadh in itl d6 go mbeadh an ciram sin ina
cheann eile de bhuanfheidhmeanna UNM sna blianta até le teacht. Is féidir go sannfar tuilleadh
feidhmeanna do UNM a luaithe a bheidh an Bille um Chinnteoireacht Chuidithe (Leasu), 2021,
achtaithe ag an Dail agus an Seanad atd i bhfeidhm faoi lathair.

De réir alt 7 den Acht um Udaras Néisiinta Michumais, 1999, t4 UNM neamhspleéach agus é ag
comhlionadh a fheidhmeanna. Ta Bord neamhspledch UNM (an tUdaras) cuntasach don Aire
Leanai, Comhionannais, Michumais, LAnphairtiochta agus Oige agus ta sé freagrach as dea-
rialachas a chinntid. Comhlionann sé an clram sin tri chuspdiri agus spriocanna straitéiseacha a
leagan sios agus tri chinnti straitéiseacha a dhéanamh ar gach saincheist thabhachtach ghno.

s ar an Stidrthoir agus ar an ngrupa ardbhainistiochta ata an fhreagracht as an Udaras Naisitnta
Michumais a bhainistit, a rialt agus a threoru ar bhonn laethuil. Ni mér don ghrupa clof leis an
morthreo straitéiseach a leagann an tUdaras sios agus ni mér dé a chinntit go bhfuil tuiscint
shoiléir ag gach comhalta den Udarés ar na priomhghniomhaiochtai agus na priomhchinnti a
bhaineann leis an eintiteas agus ar aon rioscai suntasacha ar déigh doibh teacht chun cinn.
Gniomhaionn an Stidrthdir mar idirghabhdlai direach idir an tUdardas agus lucht bainistiochta an
Udarais Néisitinta Michumais.

Freagrachtai chomhaltai an Udarais

T4 obair agus freagrachtai an Udardis leagtha amach san Acht um Udaras Naisitinta Michumais,
1999, agus san Acht um Michumas 2005. T4 ag an Udaras sceideal foirmiuil nithe ata
forchoimeddta go sonrach lena gcinneadh aige chun a chinntit go gcoimeddtar treo agus rialu
UNM. Airitear na nithe seo a leanas leis an sceideal sin:

e ceannachdin shuntasacha agus diuscairti suntasacha a dhéanamh agus scor de shocmhainni
UNM;

¢ infheistiochtai mora (is fil nios moé na €50,000) agus tionscadail chaipitil, conarthai agus
infheistiochtaf;

e leibhéil udardis tharmligthe agus beartais bhainistiochta riosca (buanmhir);

o struchtuir choiste agus téarmai tagartha an Udarais;

e dearbhuithe go bhfuiltear ag comhlionadh na gceanglas reachtuil agus riarachain a bhaineann
leis an lion ball foirne a cheadu agus le ceapachan, grddu agus coinniollacha na mball foirne go
léir (lena n-aireofar luach saothair agus aoisliuntas) a cheady;
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e buiséid bhliantula agus pleananna corparaideacha a cheadu;

e tuarascalacha bliantula agus rditis airgeadais a cheadu;

e an Stidrthdir a cheapadh, luach saothair an Stidrthdra a shocrd agus measunu a dhéanamh ar
fheidhmiocht an Stidrthéra

Ceanglaitear le halt 17 den Acht um Udaras Naisiinta Michumais, 1999, ar an Udaras gach leabhar
cuntas is cui a choimead, i cibé foirm a cheaddidh an tAire Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphdirtiochta agus Oige, ar an airgead go |éir a gheobhaidh an tUdaras agus a chaithfidh an
tUdards. Ina theannta sin, sonraitear in alt 16 den Acht go bhféadfar deontas ina mbeidh cibé
méid a cheaddidh an tAire Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige, le
comhthoili an Aire Airgeadais, a ioc as airgead a sholathréidh an tOireachtas faoi chomhair
chaiteachais an Udarais le linn a fheidhmeanna a chomhlionadh.

Agus na réitis airgeadais seo 4 ullmhu aige, ni mér don Udaras:

e beartais oiriinacha chuntasaiochta a roghnu agus iad a chur i bhfeidhm go comhsheasmhach;
e breithidnais agus meastachain ata réasunach agus stuama a dhéanamh;

e na raitis airgeadais a ullmhd ar bhonn an ghnéthais leantaigh ach amhain i gcds go bhfuil sé
michui talamh slan a dhéanamh de go leanfaidh sé ag feidhmid, agus;

e aluacéacualeanadh né nar leanadh caighdedin chuntasaiochta is infheidhme, faoi réir aon
imeachtai dbhartha atd minithe agus nochta sna raitis airgeadais.

T4 an tUdarés freagrach as taifid leordhéthanacha chuntasaiochta a choinnedil, ina gcuirtear a
staid airgeadais in iul le cruinneas réastinach ag am ar bith agus lena gcuirtear ar a chumas a
chinntit go gcloionn na réitis airgeadais le halt 17 den Acht um Udarés Naisiinta Michumais. Is é
an tUdards atd freagrach as cothabhail agus iomlaine na faisnéise corparaidi agus airgeadais ata ar
fail ar shuiomh Gréasain UNM.

T4 an tUdarés freagrach as plean oibre bliantuil agus buiséad blianttil UNM a cheadu. Bhi
meastdireacht ar fheidhmiocht an phlean oibre bhliantuil agus ar an mbuiséad bliantuil 4 cur

i gcrich ar bhonn leantnach ag an Udarés ar fud na bliana 2021. Airitear leis an meastoireacht

sin athbhreithnit a dhéanamh ar na cuntais bhainistiochta mhiosula, tuarascalacha én gCoiste
Airgeadais agus athbhreithniu ar na raitis airgeadais bhlianttla. Chomh maith leis sin, ceadaionn
an tUdards pleananna oibre bliantula agus athbhreithnionn sé an dul chun cinn ar iad a chur
chun feidhme le linn na bliana. Bionn an buiséad agus an fheidhmiocht atd leagtha amach sna
cuntais bhainistiochta mhiosula & n-athbhreithnil ag an ngrupa ardbhainistiochta agus ar leithligh
ag an gCoiste Airgeadais freisin. Faigheann an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca na cuntais
bhainistiochta mhiosula mar eolas freisin.

T4 an tUdaras freagrach as a shécmhainni a chosaint agus, da bhri sin, as bearta réasunta a
dhéanamh chun calaois agus mirialtachtai eile a chosc agus a aimsiu.

Measann an tUdards go dtugtar |éargas firinneach coir sna raitis airgeadais ar fheidhmiocht
airgeadais agus staid airgeadais an Udarais Naisiinta Michumais ag an 31 Nollaig 2021.
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Struchtur an Bhoird

T4 an tUdarés (i.e., Bord UNM) comhdhéanta de Chathaoirleach agus de 12 ghnithchomhalta.
Ceapann an tAire Leanai, Comhionannais, Michumais, Ldnphairtiochta agus Oige gach duine
diobh. Den 12 chombhalta, toghtar duine amhain tri bhalléid a dhéantar i measc na foirne agus
ceapann an tAire é/i. Is oifigeach de chuid an Aire atd i gcomhalta eile, agus ceapann an tAire triu
comhalta den Udards mar ainmni de chuid na Roinne Slainte.

Ceaptar comhaltai an Udarais le haghaidh téarma ceithre bliana agus tagann siad le chéile
gach dha mhi. De réir na comhairle sldinte poibli maidir le paindéim COVID-19, tathar ag cur
gach cruinnit den Udards ar sitl go cianda 6 bhi mi an Mhérta 2020 ann. Faoi fhoralacha an
Achta, féadfar comhaltai an Udarais a cheapadh le haghaidh dara téarma. Sa tabla thios, tugtar
mionsonrai faoin tréimhse ceapachdin do na comhaltai reatha den Udaras:

Ainm: Rél: Data Ceapachain: Data Athcheapachain:
Helen Guinan Cathaoirleach Uil 2014* LUnasa 2018
Ruthann LaMalfa** Combhalta luil 2014* LUnasa 2018
Teresa McDonnell Comhalta luil 2014* LUnasa 2018
Deaglan O Briain Comhalta Nollaig 2014* Nollaig 2018
Aisling Glynn Combhalta Meitheamh 2017* LUnasa 2018
Jack Kavanagh Combhalta LUnasa 2018

Cathal Morgan Combhalta LUnasa 2018

Kathryn O’'Donoghue Combhalta Lunasa 2018

Martha Griffin Comhalta LUnasa 2018

Deirdre O’Connor Comhalta luil 2014* LUnasa 2018
Damian Gordon Comhalta LUnasa 2018

Brian Callanan Comhalta LUnasa 2018

Niamh Fawl Combhalta Eanadir 2021

* Combhaltai den Udards atd ag cur dara téarma isteach.

**D’éirigh an comhalta den Udarés as i mi 1Uil 2021. Lionfar an folUntas sin sa bhliain 2022 mar
chuid de mhérphréiseas nua ceapachdin agus athcheapachdin de chuid an Udaréis.
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De réir an Choid Cleachtais chun Comhlachtaf Stait a Riald, 2016, d’earcaigh UNM Mazars sa
bhliain 2021 chun meastnu a dhéanamh ar éifeachtacht an Udardis, an Choiste Initichdireachta
agus Riosca agus an Choiste Airgeadais. Cuireadh na moltaf iarmhartacha faoi bhraid an Udarais
agus na bhfochoisti sna mionna deiridh den bhliain 2021, agus td dea-dhul chun cinn déanta orthu
sin a chur chun feidhme. Bhi ceithre choiste ag an Udaras sa bhliain 2021, atd mar a leanas:

1. An Coiste Iniuchoéireachta agus Riosca

T4 an Coiste Initichdireachta agus Riosca comhdhéanta de thritr comhaltai den Udaras agus de
cheathrar comhaltai neamhspleacha, a bhfuil Cathaoirleach an Choiste ar dhuine amhain diobh
agus a bhfuil Cathaoirleach an Ghrupa Chombhairligh Bainistiochta Riosca ar dhuine amhain eile
diobh. T4 an Coiste Inilichdireachta agus Riosca mar chuid de thimpeallacht rialaithe UNM, agus
freagracht air as comhairle neamhspledch a chur ar an Stitrthdir agus ar an Udarés agus tacu leo a
bhfeidhmeanna as nithe rialaithe inmhednaigh, riosca agus rialachais a chomhlionadh. Go hairithe,
déanann an Coiste Initichdireachta agus Rioscai moltai don Udarés agus don Stidrthéir maidir le
nithe a bhaineann leo seo:

a) Na préisis chuntasaiochta airgeadais agus tuairiscithe bhliantuil;

b) Eifeachtacht na rialuithe inmhednacha agus na timpeallachta bainistiochta riosca;
c) Oibriochtai agus forbairt na feidhme Initchdéireachta Inmheanai;

d) Eifeachtacht an aonaid Iniichdireachta Seachtrai agus an caidreamh leis; agus

e) Luach ar airgead agus saincheisteanna eile rialachais chorpardidigh.

Tuairiscionn an Coiste Initchéireachta agus Riosca go foirmiuil don Udards tar éis gach cruinnithe,
agus cuireann sé tuarascail chuimsitheach ¢ Chathaoirleach an Choiste Inidchdireachta agus
Riosca i lathair i scribhinn gach bliain. Sa tabla thios, tugtar mionsonrai faocin tréimhse ceapachain
do na comhaltai reatha den Choiste Inilchdéireachta agus Riosca:

Ainm: Rél: Data Ceapachain: Data Athcheapachain:
John Fitzgerald Cathaoirleach Marta 2017* LUnasa 2021

Teresa McDonnell Comhalta Uil 2014* LUnasa 2018

Tony Fitzpatrick Combhalta Meitheamh 2017* Lunasa 2021

Cathal Morgan Combhalta Lunasa 2018

Kathryn O’'Donoghue Comhalta LUnasa 2018

Tim Maverley Combhalta Lunasa 2018

John Maher Comhalta LUnasa 2018

*Combhaltai den Choiste IniUchdireachta agus Riosca atd ag cur dara téarma isteach.

Bhi ceithre chruinnid den Choiste Inidchdireachta agus Riosca ann sa bhliain 2021. Lean an Coiste
le faireachdan a dhéanamh ar na socruithe leantUnachais gné a ndearna an Feidhmeannas iad a
mholadh agus a chur chun feidhme i bhfianaise phaindéim COVID-19.
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2. An Coiste Airgeadais
T4 an Coiste Airgeadais comhdhéanta de cheathrar comhaltai den Udards agus de bheirt
chomhaltai neamhspleacha. Ta dualgais an Choiste mar a leanas:

a) an phroifil caiteachais bhliantuil a scridu agus moltai a dhéanamh don Udarés ina leith;

b) nuair a bheidh an buiséad oibritichain bliantuil ceadaithe, athbhreithnit a dhéanamh ar a chur
chun feidhme le linn na bliana;

c) cuntais bhainistiochta an Udardis a scrddu ar bhonn leantnach trathrialta;

d) na cuntais reachtula bhliantula a chur faoi bhraid an Udarais lena gceadu tar éis moltai a fhail
on gCoiste Initchodireachta agus Riosca;

e) tograi 6n gCoiste Inilchdireachta agus Riosca a bhreithnil nuair is cui; agus
f) leagan amach chuntais an Udarais a athbhreithnid.

Sa tabla thios, tugtar mionsonrai faoin tréimhse ceapachdin do na comhaltai reatha den Choiste
Airgeadais:

Ainm: ROl: Data Ceapachdin: Data Athcheapachain:
Kathryn O’'Donoghue  Cathaoirleach LUnasa 2018

Ruthann LaMalfa** Comhalta luil 2014* LUnasa 2018

Pat Fitzsimons Comhalta luil 2014* LUnasa 2018

Harry McGeary Combhalta LUnasa 2018

Damian Gordon Comhalta LUnasa 2018

Brian Callanan Comhalta LUnasa 2018

* Comhaltai den Choiste Airgeadais atd ag cur dara téarma isteach.

** D’éirigh an comhalta den Choiste Airgeadais as i mi 1Gil 2021. Lionfar an foltintas sin sa bhliain
2022 mar chuid de mhérphrdiseas nua ceapachéin agus athcheapachéain de chuid an Udaréis.

Ceanglaitear ar an gCoiste Airgeadais ceithre chruinnid ar a laghad a sheoladh gach bliain, nach
mor ceann amhain diobh a sheoladh i gcomhthrath leis an moladh go gceaddfai an tUdaras na
cuntais reachtula bhliantula. Bhi sé chruinniu den Choiste Airgeadais ann sa bhliain 2021.

3. An Coiste um Fheidhmiocht an Stiurthdéra

Bunaiodh an Coiste um Fheidhmiocht an Stitrthéra (ar fochoiste den Udardas ) chun freagrachtaf
agus gniomhartha an Stiirthéra a chomhaontt ar aon dul le clar oibre UNM, mar atd leagtha
amach sa Phlean Straitéiseach agus sa Phlean Oibre bliantuil. Ina theannta sin, gniomhaionn an
Coiste thar ceann an Udarais chun athbhreithnit a dhéanamh ar fheidhmiocht an Stidrthéra i ndail
leis na freagrachtal agus gniomhartha comhaontaithe. Tuairiscionn an Coiste don Udaras agus
tugann sé eolas don Stitrthdir ar thuairimi agus moltai an Udarais. Thainig an Coiste le chéile dha
uair sa bhliain 2021.
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Ainm: ROl: Data Ceapachdin: Data Athcheapachain:

Helen Guinan Cathaoirleach [Gil 2014* Ldnasa 2018
Deirdre O’Connor Combhalta den Udaras IGil 2014* Lunasa 2018
Jack Kavanagh Combhalta den Udaras Lunasa 2018

*Comhaltai den Choiste um Fheidhmiocht an Stidrthdra atéd ag cur dara téarma isteach.

4. An Grupa Comhairleach Bainistiochta Riosca

Ar leithligh 6 na Coisti ata ceaptha ag an Udarés, is é atd i nGripa Comhairleach Bainistiochta
Riosca bunaithe na féram chun tacu leis an nGrupa Ardbhainistiochta maidir lena bhreithnitchain
i dtaca le creat bainistiochta riosca comhaontaithe UNM a chur chun feidhme 6 14 go 13. T4

Grupa Combhairleach Bainistiochta Riosca UNM comhdhéanta den ghripa ardbhainistiochta agus
de bheirt chomhaltai neamhspledcha ata ainmnithe ag an gCoiste Initchdireachta agus Riosca
agus ag an gCoiste Airgeadais faoi seach. Maidir le Stitrthdir agus Priomhoifigeach Riosca UNM,
ar comhaltai iad den Ghrupa Ardbhainistiochta, tuairiscionn siad ar nithe riosca don Choiste
Initichdireachta agus Riosca agus don Udaras faoi seach.

Ta na dualgais ar an nGrupa mar a leanas:

a) Combhairle a thabhairt maidir le sainid agus athbhreithnid a dhéanamh ar an mbeartas um
rioscai a bhainistit ar fud UNM;
b) Combhairle a thabhairt maidir le cur chun feidhme an bheartais bainistiochta riosca;

c) Tacaiocht agus comhairle a thabhairt maidir le feasacht a mhéadu ar bhainistiocht riosca,
agus comhairle a thabhairt maidir leis an dea-chleachtas chun a chinntit go bhfuil préiseas
cuimsitheach ann chun sainaithint, measunu, bainistid, faireachan agus tuairisciu a dhéanamh
ar rioscaf laistigh de UNM;

d) Combhairle a thabhairt maidir le faireachan agus bainistit a dhéanamh ar riosca ar fud UNM;

e) Combhairle a thabhairt maidir leis an athbhreithnit foirmiuil ar riosca UNM ar bhonn
leathbhliantuil;

f)  Combhairle a thabhairt maidir le tuarascail an Choiste Initchdireachta agus Riosca agus an
Udarais.

Sa tdbla thios, tugtar mionsonrai faoin tréimhse ceapachain do na comhaltai reatha den Ghrupa
Comhairleach Bainistiochta Riosca:

Ainm: Rél: Data Ceapachain: Data Athcheapachain:
Tim Maverley Cathaoirleach LUnasa 2018
Pat Fitzsimons* Comhalta Uil 2014* Nollaig 2018

An Grupa Ardbhainistiochta

*Combhalta den Ghrupa Comhairleach Bainistiochta Riosca atd ag cur dara téarma isteach.

Thainig an Grupa Comhairleach Bainistiochta Riosca le chéile dha uair sa bhliain 2021. Déanann an
Grupa an Clar Rioscal a athbhreithnit agus a athrd chun data ar bhonn leanudnach de réir an Chéid
Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialt (2016).
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Sceideal Freastail, Tailli agus Caiteachais
Ta sceideal freastail ar chruinnithe an Udarais agus na gCoisti don bhliain 2021 leagtha amach
thios, lena n-diritear na tailli agus na caiteachais a fuair gach comhalta. Ni fhaigheann cuigear
Combhaltai den Udaras tailli mar thoradh ar an bprionsabal “Duine Amhdin, Tuarastal Amhain”.

Comhalta den Data Ceapachain Taillian Caiteachais Cruinnithe ar

Udaras Udarais aTabhaiodh Freastalaiodh
Orthu

Helen Guinan Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 8,978 33 8/8

(Cathaoirleach)

Aisling Glynn Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 5,985 - 7/8

Ruthann Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 2,993 - 4/4

LaMalfa

Teresa Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 5,985 - 8/8

McDonnell

Deaglan O Athcheapadh an comhalta i mi na Nollag 2018 - - 7/8

Briain

Deirdre Athcheapadh an comhalta i mi Linasa 2018 5,985 - 6/8

O’Connor

Jack Kavanagh  Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 5,985 - 5/8

Cathal Morgan  Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 8/8

Kathryn Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 5,985 - 7/8

O’Donoghue

Martha Griffin ~ Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 6/8

Damian Gordon Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 6/8

Brian Callanan  Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 5,985 - 4/8

Niamh Fawl Ceapadh an comhalta i mi Eandir 2021 - - 8/8

D’éirigh Ruthann LaMalfa as an Udardas i mi 1Gil 2021 agus léiritear a cuid freastail agus tailli ar aon

dul lena téarma.

An Coiste

Inidchdireachta

Data Ceapachadin

Tailli an Caiteachais
Choiste aTabhaiodh Freastalaiodh

Cruinnithe ar

agus Riosca Orthu
John Fitzgerald Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 2,565 - 3/4
(Cathaoirleach)

Teresa McDonnell Athcheapadh an comhalta i mi Ldnasa 2018 - - 3/4
Tony Fitzpatrick Ceapadh an comhalta i mi an Mheithimh 2017 - - 3/4
Cathal Morgan Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 4/4
Kathryn Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 4/4
O’Donoghue

Tim Maverley Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 4/4
John Maher Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 4/4
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An Coiste Airgeadais Data Ceapachain Tailli an Caiteachais Cruinnithe ar
Choiste aTabhaiodh Freastalaiodh

Orthu

Kathryn O’'Donoghue Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 6/6
(Cathaoirleach)

Pat Fitzsimons Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 6/6
Ruthann LaMalfa* Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 3/3
Harry McGeary Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 5/6
Damian Gordon Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 4/6
Brian Callanan Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 5/6

*Déirigh Ruthann LaMalfa as an Udaras agus, d4 réir sin, as an gCoiste Airgeadais i mf IGil 2021
agus léiritear a cuid freastail agus tdilli ar aon dul lena téarma.

An Coiste um Data Ceapachdin Caiteachais  Cruinnithe ar
Athbhreithniu ar a Tabhaiodh Freastalaiodh
Fheidhmiocht an Tailli an Orthu
Stidrthora Choiste

Helen Guinan Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018

(Cathaoirleach) - - 2/2
Deirdre O'Connor  Athcheapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 2/2
Jack Kavanagh Ceapadh an comhalta i mi Lunasa 2018 - - 2/2

An Grupa Data Ceapachdin Taillian Caiteachais Cruinnithe ar
Combhairleach Choiste aTabhaiodh Freastalaiodh
Bainistiochta Orthu
Riosca

Tim Maverley Ceapadh an comhalta i mi na Nollag 2018 - -
Pat Fitzsimons  Athcheapadh an comhalta i mi na Nollag 2018 - -
An Grupa Ardbhainistiochta

50,446 33

Ceapachdin Chomhaltai an Udarais

D’éirigh an t-ainmnf foirne roimhe chuig an Udaras as i mi Mhean Fémhair 2020 agus cuireadh
ceapadh comhalta nua ar bhonn foirmidil i mi Eandir 2021, ag teacht sna sala ar phroiseas
toghchain foirne.

An Nochtadh a Cheanglaitear leis an gCéd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialu
(2016)

T4 an tUdards freagrach as a chinntiti gur chomhlion an tUdaras Naisitinta Michumais ceanglais an
Choid Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialtd (“an Céd”) arna fhoilsid ag an Roinn Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe i mi Lunasa 2016. Ceanglaitear an nochtadh seo a leanas leis an gCod:

(a) Miondealu ar shochair ghearrthéarmacha fostaithe
Is ar direamh i N6ta 6(a) — Luach Saothair agus Costais Eile Pha leis na raitis airgeadais ata tabla ina
léiritear an miondeall ar shochair ghearrthéarmacha fostaithe.

@ Udaras Naisitinta Michumais Tuarascail Bhliantuil 2021



(b) Costais Chomhairleachta

Airitear le costais chomhairleachta an costas ar chomhairle sheachtrach a chur ar an lucht
bainistiochta. Ni diritear leo an costas ar fheidhmeanna seachfhoinsithe “gnathghnd”.

2021 2020
€ €
Combhairle dli 20,164 42,526
Tionscadail straitéiseacha agus rialachais 75,384 41,007
Costais Chomhairleachta lomlana a
muirearaiodh ar an raiteas faoi ioncam agus
caiteachas agus culchisti coinnithe ioncaim 95,548 83,533

(c) Costais DIli agus Socraiochtai
Nior tabhaiodh aon chaiteachas sa tréimhse tuairiscithe i dtaca le costais dli, le socraiocht
le himeachtai réitigh agus eadrana a bhaineann le conarthai le trit pairtithe (2020- €0).

(d) Costais Taistil agus Chothaithe
Catagoiritear taisteal agus cothl mar a leanas:

af agus

2021 2020
€ €
Intire
- Caiteachais dhireacha an Udarais (an Bord) 33 1,876
- Caiteachais indireacha an Udaréis - 191
- Fostaithe 146 2,510
Idirnaisiunta
- An tUdarés (an Bord) - -
- Fostaithe 589 831
Costais Taistil agus Chothaithe lomlana 768 5,408

(e) Costais Failteachais
Nior tabhaiodh aon chaiteachas ar fhailteachas cliant sa tréimhse tuairiscithe (2020- €0).

Raiteas faoi Chomhlionadh

Ghlac an tUdaras an Céd Cleachtais chun Comhlachtaf Stéit a Rialt (2016) agus chuir sé nésanna
imeachta i bhfeidhm chun comhlionadh an Chéid a chinntid. Chomhlion an tUdaras Naisitinta
Michumais an Cod Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Riald ina iomldine don bhliain 2021.

éﬁ ﬁ é d,\m d\{mw

Kathryn O’ Donoghue Dr Aideen Hartney
Cathaoirleach Stidrthoir
Data: 5 October 2022 Data: 5 October 2022
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Scope of Responsibhility
Raiteas faoi Riali Inmhednach, 2021 — ¢ Udaras UNM

Raon Freagrachta

Thar ceann Udaras UNM, deimhnim go bhfuil freagracht fhoriomlan ar an Udaras as a chinntid
go ndéantar coras éifeachtach rialaithe inmhednaigh a chothabhail agus a fheidhmiu agus as
gifeachtacht an chorais sin a athbhreithnid. Agus an fhreagracht sin @ comhlionadh, tugtar aird ar
cheanglais an Choid Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialt (2016).

Trid an Stidrthéir agus tri struchtdr an Ghrupa Ardbhainistiochta, td an Feidhmeannas freagrach
don Udaras as rialuithe inmheanacha a chur chun feidhme agus a chothabhdil ar na feidhmeanna
uile.

Cuspoir agus comhthéacs an Chorais Rialaithe Inmhednaigh

Ta an coras rialaithe inmhednaigh deartha chun riosca a choinnedil ar leibhéal inghlactha, seachas
deireadh a chur leis. Da bhri sin, ni fhéadann an cdras ach dearbhu réasinach agus ni dearbhu
iomldn a thabhairt go gcosnaitear socmhainni, go n-Udaraitear idirbhearta agus go dtaifeadtar

iad go cui agus go gcoisctear earraidi dbhartha agus mirialtachtai né go mbraitear iad ar bhealach
trathuil. Leanadh sa bhliain 2021 leis na hathruithe ar thimpeallachtaf oibre agus rialaithe UNM a
tosaiodh i mi Aibredin 2020 mar gheall ar phaindéim COVID-19, agus cianobair agus obair fhioruil i
bhfeidhm do na fostaithe uile ar feadh an chuid is moé den bhliain.

Bhi an cdras rialaithe inmheanaigh, ata ag teacht leis an treoir arna heisitint ag an Roinn
Caiteachais Phoibli agus Athchairithe, i bhfeidhm in UNM don bhliain dar crioch an 31 Nollaig
2021 agus suas go dti an data a ceadaiodh na raitis airgeadais.

An Cumas chun Riosca a Bhainistiu
Cuid dhilis den déigh a n-oibrionn UNM is ea bainistiocht riosca, agus déantar cur chun feidhme
agus faireachan uirthi tri struchtuir atd mar a leanas.

Coiste Initichdireachta agus Riosca UNM, a gceapann an tUdardas é, ta sé comhdhéanta de thriur
comhaltai den Udaras agus de cheathrar comhaltai neamhspledcha, lena n-airitear Cathaoirleach
neamhspledch ag a bhfuil an saineolas riachtanach airgeadais agus iniuchéireachta. Mar chuid
den athbhreithnil cérasach leaninach ar nésanna imeachta gnd agus rialachais chorpardidigh an
Udarais, is é rél an Choiste Initichdireachta agus Riosca na formhaoirseacht a dhéanamh ar nithe
a bhaineann le héifeachtacht na rialuithe inmheanacha agus na timpeallachta bainistiochta riosca,
agus comhairle a chur ar an Udards agus ar an Stiurthaéir ina leith.

Le linn na bliana 2021, rinne an Coiste faireachdn ag eatraimh thrathrialta ar na socruithe
leanudnachais gnd a ndearna an Feidhmeannas iad a mholadh agus a chur chun feidhme mar
fhreagairt do phaindéim COVID-19. Airiodh leis sin breithnit a dhéanamh ar Chldr Rioscai UNM,
rud ar athbhreithnigh an Feidhmeannas é ar bhonn trathrialta i bhfianaise phaindéim COVID-19,
agus athbhreithnid ar na socruithe rialaithe a bhi i bhfeidhm mar fhreagairt do shocruithe
cianoibre. Buanmbhir ar chlar oibre an Choiste Inilchdireachta agus Riosca is ea riosca, agus
tuairiscitear tuairimi an Choiste ar nithe riosca don Udards i dtuarascéalacha scriofa foirmiula
trathrialta. T4 freagracht ar an gCoiste freisin as an gClar Rioscai a mholadh go foirmitil don Udaras
lena cheadu ag amanna socraithe le linn na bliana. Thainig an Coiste le chéile ceithre huaire sa
bhliain 2021, agus chuir an Cathaoirleach tuarascail bhliantuil scriofa an Choiste faoi bhraid an
Udarais an 18 Samhain 2021.

Grupa Ardbhainistiochta UNM, atd comhdhéanta de Stitrthdir agus de thridr Ceann Aonaid,
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breithnionn sé riosca agus an Clar Rioscai ar bhonn trathrialta ag a chruinnithe foirne
seachtainitla. Gripa Comhairleach Bainistiochta Riosca de chuid UNM, a thdinig le chéile dhd
uair sa bhliain 2021, td sé comhdhéanta den Ghrupa Ardbhainistiochta agus de bheirt chomhaltai
neamhspledcha atd ainmnithe ag an gCoiste Inidchdireachta agus Riosca agus ag an gCoiste
Airgeadais faoi seach. Is é atd sa Ghrupa na foram chun tacu leis an nGrupa Ardbhainistiochta
maidir lena bhreithnitchain i dtaca le creat bainistiochta riosca comhaontaithe UNM a chur chun
feidhme 6 14 go 14. Maidir le Stitrthdir agus Priomhoifigeach Riosca UNM, ar comhaltai iad den
Ghrupa Ardbhainistiochta, tuairiscionn siad ar nithe riosca don Choiste Inilchdireachta agus
Riosca agus don Udardas faoi seach.

Choimisiinaigh UNM Athbhreithnit Riosca go mall sa bhliain 2019, mar a foraladh dé i Ranndn
7.2 den Chéd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialt. Lean UNM ar fud na bliana 2021 le cur
chun feidhme a dhéanamh ar roinnt moltaf a rinneadh chun Bainistiocht Riosca UNM a fheabhsu.
Cuireadh oilitint i riosca ar chomhaltai an Ghrupa Ardbhainistiochta i samhradh na bliana 2021
agus cuireadh an oilitint sin ar an bhfoireann ar fad ansin i mi na Nollag 2021.

T4 ag an Udaras Coiste Airgeadais chun athbhreithnit agus faireachdn a dhéanamh ar chaiteachas
agus ar phleanail buiséid. Ta an Coiste comhdhéanta de chomhaltaf den Udardas agus de
chomhaltai neamhspleédcha, agus théinig sé le chéile sé huaire sa bhliain 2021. Airiodh le hobair
an Choiste athbhreithniu lar téarma ar chaiteachas agus an caiteachas go dti deireadh na bliana a
thuar, rud inar léiriodh na tionchair a bhi ag paindéim COVID-19 ar roinnt tionscadal i bPlean Qibre
comhaontaithe UNM a sholathar.

Go dti an bhliain 2020, bhain an tUdaras leas as seirbhisi initichdireachta dn Aonad Initichdireachta
Inmhednai a fheidhmionn faoin Roinn Dli agus Cirt, a sheol clar oibre a comhaontaiodh go direach
leis an gCoiste Iniichdireachta agus Riosca agus ar cheadaigh an tUdards é. Ag teacht sna séla ar
an aistrid feidhmeanna sna mionna deiridh den bhliain 2020, bhiothas ag suil leis go ndéanfadh
Aonad Inilchéireachta Inmhednai na Roinne Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta
agus Oige iniichadh inmhednach UNM. larradh na seirbhisi riachtanacha sa deireadh tri chreat de
chuid na hOQifige um Sholathar Rialtais, afach. Ag teacht sna sala ar phroiseas rathuil tairisceana,
ceapadh Crowleys DFK sa cheathru rdithe den bhliain 2021 ar chonradh tosaigh aon bhliana, agus
an rogha ann chun an conradh a shineadh go ceann 12 mhi sa bhreis tri huaire ar a mhéad.

Chomh maith leis sin, t4 UNM ina bhall d’fhéram rialachais an Fhorais Riarachdin agus bhain sé
leas as oilidint i roinnt réimsi rialachais trid an bhféoram sin ar fud na bliana 2021.

An Creat Riosca agus Rialaithe
Riosca

Chuir UNM cdras bainistiochta riosca chun feidhme, rud ina sainaithnitear agus ina dtuairiscitear
na priomhrioscai atd ann agus na gniomhartha bainistiochta atd 8 ndéanamh chun dul i ngleic

leis na rioscai sin agus, a mhéid is féidir é, chun na rioscai sin a mhaolud. Ta Raiteas Inghlacthachta
Riosca ceadaithe ag an Udaras, rud ina dtugtar mionsonrai faoin leibhéal riosca a bhfuil UNM
toilteanach le glacadh leis chun a chuspdiri straitéiseacha a chomhlionadh. Is é atd sa raiteas sin na
treoir don lucht bainistiochta agus € ag socru spriocanna agus ag déanamh cinnti chun go mbeidh
sé nios doichi go mbainfidh UNM a spriocanna amach agus go gcothdidh sé a oibriochta.

Ta Clar Rioscai i bhfeidhm, rud ar cuireadh tuilleadh feabhais air sa bhliain 2021 de réir moladh
én athbhreithnil coimisitnaithe. Leagtar amach sa Chlar na priomhrioscai atd roimh UNM, ar
rioscai iad a measadh agus a gradaiodh bunaithe ar a shuntasai ata siad. Déanann an Grupa
Ardbhainistiochta, a bhfuil freagracht air as an gclar a chur chun feidhme, an clar a athbhreithniu
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agus a athru chun data.

Usdidtear na torthai ar mheasunuithe trathrialta riosca chun acmhainni a phleandil agus a
leithdhaileadh chun a chinntit go gcoinnitear rioscai ar leibhéal inghlactha. Mionsonraitear sa
chldr rioscai na rialuithe agus na gniomhartha a theastaionn chun maolu a dhéanamh ar rioscai
agus ar an bhfreagracht a leagtar ar bhaill foirne shonracha as rialuithe a oibrit lena soldthar
laistigh de thréimhsi ama sonraithe. De bhreis air sin, oibrionn UNM céras bainistiochta tionscadal
trina sainaithnitear ag an gcéim is luaithe de thogra na rioscai a bhaineann le tionscadail aonair,
mar aon leis na gniomhartha chun aghaidh a thabhairt ar na rioscai sin. Maidir le beartas
bainistiochta tionscadal UNM, a bhfuil mar aidhm leis na gnéithe bunriachtanacha de thionscadail
a bhainistit a shonru, lena n-airitear rioscai tionscadail a mheasunu, athraiodh chun déta é den
uair dheireanach sa bhliain 2021.

Rialuithe Buiséid

Proifilitear buiséad UNM i dtus na bliana agus dailtear é ar na mireanna iomchui uile arna gceadu
ag an Udaras, lena n-airitear pérolla, seirbhisi l[arnacha agus oibreacha coimisitnaithe. Is ar gach
ceann Aonaid ata an fhreagracht as buiséid ranndige. Athbhreithnitear an phraifil mhionsonraithe
caiteachais agus feidhmiochta ar bhonn trathrialta tri na cuntais bhainistiochta mhiosula, ag
cruinnithe an Ghrupa Ardbhainistiochta, ag cruinnithe an Choiste Airgeadais agus an Choiste
Initchdireachta agus Riosca, agus tri thuarascalacha don Udaras, &it a léiritear airgeadas agus
caiteachas mar bhuanmbhir ar an gclar oibre.

Réititear na cuntais bhainistiochta mhiosula leis na tuarascalacha caiteachais a fhaightear 6n Roinn
Leanai, Comhionannais, Michumais, LAnphairtiochta agus Oige agus le tuarascélacha én Larionad
Seirbhisi Comhroinnte Parolla a fheidhmionn faoin Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe.

Ag teacht sna séla ar an aistriu feidhme én Roinn DIi agus Cirt chuig an Roinn Leanai,
Comhionannais, Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige, aistriodh nithe airgeadais le héifeacht 6n 1
Samhain 2020. On déata sin i leith, ta an Roinn ag préisedil na n-iocaiochtai uile le solathraithe thar
ceann UNM.

Cuireadh i lathair ag cruinnithe an Choiste Airgeadais agus an Udarais i mf 1Gil 2021 cas gné chun
UNM a aistriti 6 chéras seachfhoinsithe préisedla iocafochtaf chuig cdras rialaithe caiteachais a
bhainistitear go hinmhednach. Is é an toradh a bheadh ar an gcéras iostarraingthe beartaithe

na go mbeifi in ann sreabhadh airgid a bhainistit ar bhealach nios doichte agus go mbeifi in

ann tuairisciu airgeadais mionsonraithe a dhéanambh tri Sage Line 50, ar pacdiste bogearrai
cuntasaiochta é, a cheannach. Cheadaigh an da Choiste, an tUdaras agus an Roinn Leanai,
Comhionannais, Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige an cas gnd, agus chomhaontaigh an Roinn
leis an aistriu chuig an gcoras iostarraingthe, rud a cuireadh i gcrich an 1 Samhain 2021.

Cérais agus S6cmhainni TFC

Baineann UNM leas as an tseirbhis chomhroinnte tacaiochta TFC én Roinn DIi agus Cirt agus as an
tseirbhis chomhroinnte bainistiochta prionta tri Sheirbhis Phriostin na hEireann. | mi na Samhna
2019, cuireadh Comhaontu Seirbhise ar bun leis an Roinn go ceann tréimhse bhreise tri bliana i
dtaca leis an tseirbhis TFC, agus ta socruithe i bhfeidhm chun cérais UNM a chultacud. Thainig UNM
agus an tseirbhis tacaiochta TFC le chéile uair amhain sa bhliain 2021, agus ta sé beartaithe an
chéad chruinniu eile a chur ar siul an 8 Aibredn 2022.

Glacann UNM dearbht én gCeann TFC sa litir agus raiteas dearbhuithe én Roinn DIi agus Cirt 4 ra
go bhfuil rialuithe leordhdthanacha TFC i bhfeidhm agus go bhfuil siad ag oibriu go héifeachtach.
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Ceanglaitear raiteas dearbhuithe leis an litir, lena gcumhdaitear faisnéis airgeadais ar a nés seo:
slandail agus priobhaideacht; athshlanu 6 théarnamh TFC; socruithe comhaontu seirbhise; slandail
bonneagair TFC; bainistiocht sécmhainni TFC; Cosaint Sonrai; Slandail Sécmhainni Méibileacha;
Lionrai cumarsaide; Rialachas TFCanna agus cleachtais Bhainistiochta Tionscadal.

Clofonn UNM le beartas Usaide TFC na Roinne, agus cuirtear é sin in il don fhoireann ar fad.
Cultacaitear cérais lasmuigh den laithredn agus formhaoirsionn an Roinn iad. Ta sé beartaithe
athbhreithnil coimisitnaithe a dhéanamh ar an tseirbhis TFC sa bhliain 2022.

Solathraitear sécmhainni TFC do UNM trid an tseirbhis chomhroinnte tacaiochta TFC, agus
taifeadtar na sécmhainni sin ar Chlar Sécmhainni na Roinne DIi agus Cirt. Sa bhliain 2020,
cheadaigh an tUdaras go bhfaighfi tuilleadh crua-earrai chun tacu le socruithe cianoibre mar
thoradh ar bhearta sldinte poibli COVID-19. Is é atd sna crua-earrai breise sin a ceannaiodh i mi
Eanair 2021 nd maoin UNM, agus taifeadtar iad ar Chlar Sécmhainni UNM. Caitear le Sécmhainnf
TFC sna raitis airgeadais ar aon dul leis na ratai dimheasa cui.

Seirbhisi Comhroinnte Airgeadais

Faigheann UNM tuarascalacha miosula ar chaiteachas én Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige, agus réititear iad ar bhonn miosuil in aghaidh shonrai UNM
faoi phroifili caiteachais agus buiséid. Glacann UNM dearbhu én gcéras rialaithe laistigh den Roinn
mar atd tuairiscithe ag na hoifigigh faoi seach de chuid na Roinne.

Baineann UNM leas freisin as seirbhisi comhroinnte én Larionad Seirbhisi Comhroinnte Parolla

a fheidhmionn faoin Oifig Ndisiinta um Sheirbhisi Comhroinnte de chuid na Roinne Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe. Bunaiodh Meabhran Tuisceana le haghaidh sholdthar na seirbhise sin

i mi Aibredin 2020, rud a rinneadh go direach idir an Oifig Naisiinta um Sheirbhisi Comhroinnte
agus an tUdaras Naisiinta Michumais. Glacann UNM dearbhuithe freisin 6 na bearta rialaithe ata
leagtha amach mar chuid d’imeacht bliantuil Dearbht Inidchéireachta na hQOifige Naisiunta um
Sheirbhisi Comhroinnte.

Faigheann UNM tuarascalacha coicisitla parolla n Larionad Seirbhisi Comhroinnte Pérolla. Maidir
leis na rialuithe a n-oibrionn UNM iad i nddil le parolla, cumhdéfar iad san Initchadh Inmheanach
ar Rialuithe Inmhednacha, rud ata le seoladh sa chéad raithe den bhliain 2022.

Calaois agus Mirialtachtai
Ni raibh aon nithe calaoise na mirialtachtaf le tuairiscit don bhliain 2021.

T4 Beartas um Chalaois a Chosc i bhfeidhm ag UNM. Rinne an tUdards é a athrt chun data agus a
cheadu i mi na Samhna 2020. Ina dhiaidh sin, rinneadh an beartas, a bhfuil mar chuspadir leis cultur
a chotht lena ndispreagtar gniomhaiocht calaoise san eagraiocht, a scaipeadh ar an bhfoireann ar
fad lena ghlacadh.

T4 ag UNM Beartas maidir le Nochtadh Cosanta agus ndsanna imeachta le haghaidh fégra a
thabhairt i dtaobh nochtai cosanta agus aon teagmhas calaoiseach liomhnaithe nd mirialtachtai.
Rinne an tUdards an beartas sin a cheadl agus a athri chun déata den uair dheireanach i mi na
Samhna 2019. Bunaitear leis an mbeartas na struchtuir agus na praisis le haghaidh nochtai a fhail
agus déiledil leo, agus fordiltear leis go bhféadfar tuarascalacha a dhéanamh gach bliain ar aon
nochtai. Athrofar an beartas chun ddata sa bhliain 2022 ar aon dul leis an mBille um Nochtadh
Cosanta (Leasu), 2021.

Is iad seo na pairtithe a dtabharfar fogra doibh i dtaobh teagmhais den sort sin.

Tuarascail Bhliantuil 2021 Udaras Naisitinta Michumais Q



An Coiste Iniuchdireachta agus Riosca

Combhaltai an Udarais

Ceann na Seirbhise Inidchdireachta Inmheanai

Ard-Runai na Roinne Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige
An tAire (de réir mar is cui)

An tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste

An Garda Siochana (nuair is cui)

Nior tuairisciodh aon Nochtai Cosanta sa bhliain 2021. Coimeadann UNM clar le haghaidh Nochtaf
Cosanta agus gach teagmhas calaoiseach liomhnaithe. T4 nésanna imeachta i bhfeidhm ag UNM
chun a chinntid go n-imscradaitear iad sin. De réir alt 22 den Acht um Nochtadh Cosanta, 2014,
d’fhoilsigh UNM an Tuarascail Bhliantuil ar Nochtadh Cosanta uaidh don bhliain dar crioch an 31
Nollaig 2020 faoin 30 Meitheamh 2021.

Combhlionadh Canach
Proisediltear an chuid is mé d’iocaiochtai UNM tri sheirbhisi comhroinnte airgeadais, lena
n-airitear:

e Sonraisc a ioc trid an Larionad Seirbhisi Comhroinnte Airgeadais a fheidhmionn faoin Roinn
Leanai, Comhionannais, Michumais, LAnphairtiochta agus Oige. Amhail an 1 Samhain 2021,
d’aistrigh UNM chuig samhail lostarraingthe Diri, rud a chinntigh go mbeadh smacht iomlan
aige ar a bhuiséad neamhpha agus ar liostu ceadaithe méadaithe le haghaidh sonrasc.

e Tuarastail, pinsin, cnapshuimeanna pinsin agus taisteal agus cothu a ioc trid an Larionad
Seirbhisi Comhroinnte Parolla a fheidhmionn faoin Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchairithe.

Rinneadh caiteachas i nddil le cdin don tréimhse ¢ mhi Eandir go mi Dheireadh Fémhair 2021
faoi uimhir CBL agus uimhir chanach Fostéra na Roinne Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphdirtiochta agus Oige. On 1 Samhain 2021 i leith, t4 an caiteachas i ndail le céin 4 dhéanamh
faoi uimhir chanach an Udarais Naisitinta Michumais. Comhlionann UNM na ceanglais maidir le
Cain Shiarchoinnedlach ar Sheirbhisi Gairmiula a chur i bhfeidhm.

Cuntasacht

Ullmhaionn an tUdaras Plean Straitéiseach gach tri bliana faoin Acht um Udaras Naisitnta
Michumais, agus cuirtear an Plean sin faoi bhrdid an Aire iomchui lena cheadu. Cheadaigh an tAire
Dli agus Cirt an plean reatha, a bhaineann leis an tréimhse 6 2019 go 2021, le linn na bliana 2018,
nuair a bhi UNM faoi shainchtram an Aire. Lean an tUdaras lena chinntit go gcuirfi an straitéis don
tréimhse 2019-2021 chun feidhme, rud ina leagtar amach spriocanna straitéiseacha ardleibhéil

na heagrafochta ar i gcomparaid leo a thuairiscigh UNM ar dhul chun cinn don Roinn. Chuir an
tUdards tus leis an bproiseas um an gcéad Phlean Straitéiseach eile (2022-2024) a fhorbairt

sa cheathru raithe den bhliain 2020, agus tugadh chun criche é lena cheadu ag an Aire i mi an
Mheithimh 2021, de bharr aistrit na freagrachta as UNM 6n Roinn DIi agus Cirt chuig an Roinn
nuachruthaithe sin.

Ta na pleananna oibre bliantula ailinithe leis na tosaiochtai straitéiseacha trid an bPlean
Straitéiseach, agus tuairiscionn an lucht ardbhainistiochta ag eatraimh thrathrialta don Udards ar
an dul chun cinn atd 4 dhéanamh ar iad a chur chun feidhme. Cuireadh dréacht-Phlean Oibre 2022
faoi bhraid an Udarais i mi na Samhna 2021 agus ceadaiodh é ag cruinnit an Udarais i mi Eanair
2022.
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Mar is dual do, is dinimiciuil atd an coras rialaithe inmhednaigh agus déantar forbairt, cothabhail
agus faireachan leantinach air mar fhreagairt do riachtanais éiritheacha na heagraiochta. Airitear
leis na priomhghnéithe, na priomhphrdisis agus na priomhndsanna imeachta:

e Scaradh soiléir idir rél an Chathaoirligh agus rol an Stidrthéra, mar ata leagtha amach i
ldmhleabhar rialachais UNM:;

e Taifeadadh ndsanna imeachta le haghaidh priomhphrodisis ghné agus sannadh freagrachtai
airgeadais ar leibhéal bainistiochta, agus cuntasacht chomhfhreagrach ag gabhail leo.

e Isann do phroiseas um thuairisciu trathrialta bainistiochta agus do chreat um ndsanna
imeachta riarachdin, rud lena n-diritear leithscaradh dualgas, coras tarmligin agus cuntasachta
agus coras le haghaidh caiteachas a Udaru (a athraiodh chun data i bhfianaise phaindéim
COVID-19);

e Athraiodh Ndsanna Imeachta Airgeadais chun data, ag teacht sna séla ar an aistriu chuig
samhail iostarraingthe diri de rialU airgeadais.

e Athbhreithniodh Ndsanna Imeachta Solathair agus tugadh ldmhleabhar solathair isteach le linn
na bliana 2021.

e Ta agan eagraiocht beartais agus ndsanna imeachta a bhfuil mar aidhm leo comhlionadh na
gceanglas uile pa agus taistil a neartu de réir na gciorcldn 6n Roinn Airgeadais agus 6n Roinn
Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe;

e Ta comhaontu solathair feidhmiochta i bhfeidhm ag an eagraiocht leis an Roinn Leanali,
Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige don tréimhse 2021, agus sheol sf dha
chruinnid rialachais leis an Roinn i ndadil leis an gcomhaontu a chomhlionadh;

e Thainig an Coiste um Fheidhmiocht an Stiurthdra le chéile sa bhliain 2021 chun freagrachtai
agus gniomhartha an Stitrthéra a chomhaontt ar aon dul le clér oibre UNM, mar atd leagtha
amach sa Phlean Straitéiseach agus sa Phlean Oibre Bliantuil. Tuairiscionn an Coiste don
Udaras agus tugann sé eolas don Stitrthdir ar thuairimi agus moltaf an Udarais;

o De réir an Choid Cleachtais chun Comhlachtaf Stait a Riald, 2016, d’earcaigh UNM Mazars
sa bhliain 2021 chun measunu a dhéanambh ar éifeachtacht an Udardis, an Choiste
Inilchdireachta agus Riosca agus an Choiste Airgeadais. Cuireadh na moltai iarmhartacha faoi
bhraid an Udarais agus na bhfochoisti sna mionna deiridh den bhliain 2021.

e Tacorais i bhfeidhm a bhfuil mar aidhm leo slandail na gcéras teicneolaiochta faisnéise agus
cumarsaide a chinntid. T4 Comhaontu Seirbhise i bhfeidhm ag UNM maidir leis an tseirbhis
chombhroinnte tacaiochta TFC a mbaineann sé leas as faoin Roinn Dli agus Cirt;

e T4 codrais i bhfeidhm chun na sécmhainni a chosaint agus cuntas a thabhairt iontu;

*  Oibrionn Feidhmeannas UNM ar bhonn leantnach chun feabhas a chur ar chérais rialaithe
agus chun tuairiscit don Choiste Inidchéireachta agus Riosca agus don Choiste Airgeadais.
Don tréimhse 2021, airiodh leis an obair sin Plean LeanuUnachais Gnd ata athraithe chun data
a fhorbairt, beartais chianoibre UNM a mhionchoigeartu, Ldmhleabhar Nésanna Imeachta
Airgeadais atd athraithe chun data a ullmhu agus Lamhleabhar Solathair leithleach a thabhairt
isteach.

o Tairgtear Tuarascdil Bhliantuil ina gcuimsitear na raitis airgeadais agus foilsionn UNM { a luaithe
ata si leagtha faoi bhraid an Oireachtais.

T4 ldmhleabhar Rialachais Chorpardidigh UNM ag teacht leis an gCdd Cleachtais chun Comhlachtai
Stait a Rialti (2016). Leagtar amach sa lamhleabhar an rél ata ag comhaltai an Udarais agus an
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Fheidhmeannais, mar aon le ndsanna imeachta le haghaidh Udaras tarmligthe, cinnti, leasanna
comhaltai agus nithe eile.

T4 Oifigeach Cosanta Sonrai, Oifigeach Saoréla Faisnéise agus Oifigeach Riosca ag UNM.

Faireachdn agus Athbhreithniu Leantnach

Cuireadh ndsanna imeachta foirmiula ar bun le haghaidh faireachan a dhéanamh ar phroisis
rialaithe, agus cuirtear easnaimh rialaithe in idl déibh sin ata freagrach as gniomhaiocht
cheartaitheach a dhéanamh sna réimsi iomchui, agus foradlacha ann chun eolas a thabhairt agus
don lucht bainistiochta, don Udaras agus da choisti, nuair is iomchui, ar bhealach trathuil.

Deimhnim go bhfuil na cdrais faireachain leanunaigh seo a leanas i bhfeidhm:

¢ Sainaithniodh priomhrioscai agus rialuithe gaolmhara agus cuireadh proisis i bhfeidhm
chun faireachdn a dhéanamh ar oibrit na bpriomhrialuithe sin agus chun aon easnaimh
shainaitheanta a thuairisciu, ait a dtagann an Grupa Comhairleach Bainistiochta Riosca le
chéile dha uair sa bhliain agus a dtagann an Coiste Inidchdireachta agus Riosca le chéile gach
rdithe ar a laghad;

 Tuairiscionn an Stiurthoir don Udaras gach dha mhi ar eagrichan, ar rialachas, ar phleananna
gno agus ar nithe tionscadail, agus aon mhireanna a n-éilitear ceadu ina leith & dtabhairt chuig
an Udaras;

o Faigheann an tUdards tuarascalacha foirmiula trathrialta 6n gCoiste Airgeadais, 6n gCoiste
Iniichdireachta agus Riosca agus on bPriomhoifigeach Riosca mar bhuanmhireanna ar Chlar
Oibre an Udarais ar fud na bliana;

e Buanmhir ar chlar oibre an Udarais is ea bainistiocht riosca;

e Déanann an Stiurthdir faireachan ar fheidhmiocht caiteachais agus cinntionn sé/si go
ndéanann an lucht ardbhainistiochta athbhreithnithe trathrialta ar fheidhmiocht thréimhsiil
agus bhliantdil maidir le buiséid agus tionscadail a chur chun feidhme. Airitear leis sin cuntais
bhainistiochta mhiosula a athbhreithnit agus riar a dhéanamh ar chéras bainistiochta
tionscadal, rud a thacaionn le feidhmiocht a mheas i gcomparaid le gealltanais sa phlean oibre
agus le buiséid/réamhaisnéisi;

e Bunaiodh socruithe tuairiscithe ar gach leibhéal mar ar sannadh freagracht as bainistiocht
airgeadais. Tuairiscionn an tOifigeach Airgeadais agus Solathair don Cheann Seirbhisi
Corparaideacha agus tairgeann sé/si cuntais mhiosula lena n-athbhreithnit ag an lucht
ardbhainistiochta, ag an gCoiste Airgeadais agus ag an Udards. Breithnionn an Coiste
Airgeadais an anailis airgeadais a dtdirgeann an grupa ardbhainistiochta i agus tuairiscionn si
don Udaras ar fheidhmiocht. Tagann an Coiste Airgeadais le chéile idir ceithre huaire agus sé
huaire sa bhliain chun feidhmiocht caiteachais agus bainistiocht buiséid a athbhreithniu;

e T4 éifeachtacht na rialuithe faoi réir iniichtai neamhspleacha a stidrtar le clar iniuchdireachta a
gcinneann an Coiste Inilchdireachta agus Riosca é. Breithnionn an Coiste Inidchdireachta agus
Riosca na tuarascalacha ar iniUchtai agus cuirtear faoi bhraid an Udarais iad.

Solathar

Deimhnim go bhfuil nésanna imeachta i bhfeidhm ag UNM chun a chinntit go gcomhliontar
na rialacha agus na treoirlinte reatha maidir le solathar agus gur chomhlion UNM na ndsanna
imeachta sin sa bhliain 2021.
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T4 beartas solathair taifeadta i bhfeidhm ag UNM, mar aon le cérais le haghaidh conarthai a mheas
agus a dhamhachtain agus le haghaidh tuairiscit don Udards ar thorthaf solathair. Sa bhliain 2021,
bhain UNM an Beartas agus Nésanna Imeachta Soldthair én Ldmhleabhar Nésanna Imeachta
Airgeadais chun Ldmhleabhar Solathair leithleach a chruthu ata ar aon dul le treoirlinte solathair
phoibli.

Riosca

Deimhnim go bhfuil nédsanna imeachta i bhfeidhm ag UNM chun faireachan a dhéanamh ar
gifeachtacht a ndsanna imeachta bainistiochta riosca agus rialaithe. Obair na n-inidchairi
inmhednacha agus seachtracha, an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca a dhéanann
formhaoirseacht ar a gcuid oibre, agus an gripa ardbhainistiochta laistigh de UNM at3
freagrach as an gcreat rialaithe inmheanaigh a fhorbairt agus a chothabhail, déanann siad eolas
d’'fhaireachan agus athbhreithnit UNM ar éifeachtacht an chérais rialaithe inmhedanaigh.

Athbhreithniu Bliantuil

Rinneadh an t-athbhreithnitd neamhspleach bliantuil ar na rialuithe inmhednacha a bhi i bhfeidhm
sa bhliain 2021 sna mionna tosaigh den bhliain 2022. Meastar gurb é an toradh atd ar Inidchadh
Inmhednach nd go dtugtar meastdireacht oibiachtuil agus tuairim oibiachtuil ar éifeachtacht
chreat UNM maidir le rialachas, bainistiocht riosca agus riald. Cuireadh an tuarascail faoi bhraid
an Udarais lena breithnit agus lena tabhairt ar aird ag cruinnit an Udarais i mi na Bealtaine 2022.

Bhreithnigh an Coiste Iniuchdireachta agus Riosca cur chun feidhme na moltai ¢ fhionnachtana
inilchta (inmheanaigh agus sheachtraigh) roimhe agus thug sé dearbhuithe ina leith sin sa

tuarascail bhliantuil uaidh don Udaras orthu sin i mi na Samhna 2021.

Ag teacht sna sala ar na dearbhuithe uile a tugadh a phlé agus a bhreithniu, ghlac an tUdards an
rditeas seo faoi riald inmheanach.

Saincheisteanna Rialaithe Inmhednaigh

Nior sainaithniodh aon laigi sa rial inmheanach i dtaca leis an mbliain 2021.

Kathryn O’ Donoghue
Cathaoirleach
Data: 05/10/2022
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An tUdaras Naisitinta Michumais i )
RAITEAS FAOI IONCAM AGUS CAITEACHAS AGUS CULCHISTI COINNITHE IONCAIM

Don Bhliain dar Crioch an 31 Nollaig 2021

Néta 2021 2020
€ €

loncam
Deontais 6n Oireachtas 2 4,696,122 4,029,788
Glanchistiu larchurtha Pinsin 3(c) 375,200 307,400
loncam Eile 4 69,841 190,579
loncam lomlan 5,141,163 4,527,767
Caiteachas
Tionscadail agus Oibreacha Coimisiunaithe is
Infoctha 5 704,003 519,331
Costais Riarachain agus Oibriochtai 6 3,142,106 3,124,645
Costais Sochair Scoir 3(a) 936,400 991,300
Laghdu i luach sécmhainni seasta 8 84,630 76,020
Caiteachas lomlan 4,867,139 4,711,296
Barrachas/ (Easnamh) roimh leithreasai 274,024 (183,529)
Aistril (chuig an)/ 6n gCuntas Caipitil 7 (109,764) 56,965
Barrachas/ (easnamh) tar éis leithreasai 9 164,260 (126,564)
larmhéid i dtus na bliana 227,529 354,093
larmhéid ag deireadh na bliana 391,789 227,529

Ta an Raiteas faoi Shreabhadh Airgid agus nétai 1 go 16 mar chuid de na rditis airgeadais seo.

Thar ceann Udaras an Udarais Naisiinta Michumais:

J{ . Q-ﬂ{.ﬁj

Kathryn O’ Donoghue Dr Aideen Hartney

Cathaoirleach Stidrthoir
Data: 5 October 2022 Data: 5 October 2022
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An tUdaras Naisitinta Michumais
RAITEAS FAOI IONCAM CUIMSITHEACH
Don Bhliain dar Crioch an 31 Nollaig 2021

Barrachas/(Easnamh)

Gnothachan/(caillteanas) achtuireach ar oibleagaidi
sochair scoir

Coigeartu ar chistit iarchurtha pinsin

loncam/(Caillteanas) Cuimsitheach lomlan don
bhliain

Nota

2021 2020
€ €
391,789 227,529

(1,226,100)  (1,934,400)

1,226,100 1,934,400

391,789 227,529

Ta an Raiteas faoi Shreabhadh Airgid agus notai 1 go 16 mar chuid de na raitis airgeadais seo.

Thar ceann Udaras an Udarais Naisitinta Michumais:

Kathryn O’ Donoghue Dr Aideen Hartney
Cathaoirleach Stidrthoir
Data: 5 October 2022 Data: 5 October 2022

Tuarascail Bhliantuil 2021
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An tUdaras Naisitinta Michumais
RAITEAS FAOIN STAID AIRGEADAIS
Amhail an 31 Nollaig 2021

Sécmhainni Seasta

Réadmbhaoin, gléasra agus trealamh

Sécmhainni Seasta lomladna
Sécmhainni Reatha
Suimeanna Infhaighte
Airgead agus coibhéisi airgid

Dliteanais Reatha (suimeanna a bheidh dlite laistigh

de bhliain amhdin)
Suimeanna Inioctha
Glansécmhainni Reatha

Dliteanais Fhadtéarmacha (suimeanna a bheidh

dlite tar éis bliain amhdin)
Earlais ciosa atd & sealbhu
Sochair Scoir

Sdécmhainn cistitchain iarchurtha sochair scoir

Oibleagaidi sochair scoir
Glansécmhainni lomlana
lonadaithe ag

Cuntas caipitil
Culchisti coinnithe ioncaim

Noéta

10

11

2021 2020

€ €
2,974,578 2,864,814
2,974,578 2,864,814
568,044 480,703
25,653 122,757
593,697 603,460
(191,908) (365,931)
401,789 237,529
(10,000) (10,000)

(30,585,500)

(28,984,200)

30,585,500 28,984,200
3,366,367 3,092,343
2,974,578 2,864,814

391,789 227,529
3,366,367 3,092,343

Ta an Raiteas faoi Shreabhadh Airgid agus notai 1 go 16 mar chuid de na raitis airgeadais seo.

Thar ceann Udaras an Udarais Naisitinta Michumais:

Kathryn O’ Donoghue
Cathaoirleach
Data: 5 October 2022

@ Udaras Naisitinta Michumais

Dr Aideen Hartney
Stidrthoir
Data: 5 October 2022
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An tUdaras Naisitinta Michumais
RAITEAS FAOI SHREABHADH AIRGID
Don Bhliain dar Crioch an 31 Nollaig 2021

Néta
Glansreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai
Oibriuchain
(Easnamh)/Barrachas don Bhliain
Gluaiseacht chuig an gCuntas Caipitil
Dimheas Sécmhainni Seasta 8

(Méadu)/Laghdu i Suimeanna Infhaighte
(Laghdu)/Méadu i Suimeanna Inioctha

Glan-Insreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai
Oibriuchain

Sreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Infheistiochta

focafochtai chun Réadmhaoin, Gléasra agus Trealamh a 8
cheannach

Glansreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai
Infheistiochta

Sreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Maoinitichdin
Us Bainc a fuarthas

Glansreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai
Maoinituchain

(Glanlaghdu)/Glanmhéadu in Airgead agus i
gCoibhéisi Airgid

Airgead agus coibhéisi airgid ag an 1 Eanair 2020
Airgead agus coibhéisi airgid ag an 31 Nollaig 2021

Tuarascail Bhliantuil 2021

2021 2020
€ €
164,260 (126,564)
109,764 (56,965)
84,630 76,020
(87,341) 19,370
(174,023) 184,727
97,290 96,588
(194,394) (19,055)
(194,394) (19,055)
(97,104) 77,533
122,757 45,224
25,653 122,757
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An tUdaras Naisitinta Michumais
NOTAI LEIS NA RAITIS AIRGEADAIS
Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2021

1. Beartais Chuntasaiochta

T4 an bonn cuntasaiochta agus na beartais shuntasacha chuntasafochta ar ghlac an tUdaras
Naisiinta Michumais (UNM/an tUdards) iad leagtha amach thios. Cuireadh i bhfeidhm go
comhsheasmhach iad go Iéir ar fud na bliana agus don bhliain roimhe. Cuirtear na raitis airgeadais
i [athair in Euro (€).

a) Faisnéis Ghinearalta

Agus a &itreabh lonnaithe ag 25 Béthar Chluaidh, Droichead na Dothra, Baile Atha Cliath 4,
bunaiodh an tUdaras Naisiinta Michumais faoi alt 6 den Acht um Udaras Néisiinta Michumais,
1999, an 12 Meitheamh 2000 trath dhiscaoileadh an Bhoird Naisiinta Athshlanuchain a thainig
roimhe.

s & an phriomhfheidhm atd ag an Udaras Naisiinta Michumais (UNM) na comhairle a thabhairt
don Aire Leanaf, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige faoi shaincheisteanna
beartais agus cleachtais atd iomchui maidir le saol daoine faoi mhichumas.

Airitear iad seo a leanas leis na feidhmeanna ar leith atd ag an Udaras Naisiinta Michumais, mar
atd leagtha amach in alt 8 den Acht um Udaras Néisitinta Michumais, 1999:

e Gniomhu mar chomhlacht naisiinta larnach a chuideoidh leis an Aire i dtaca le comhordu agus
forbairt beartais maidir le daoine faoi mhichumas.

e Tionscadail agus gniomhaiochtai taighde ar shaincheisteanna maidir le michumas a ghabhail
de l1dimh nd a choimisiinu, nd comhoibrid iontu.

e Cuidiu a thabhairt i dtaca le forbairt faisnéise staidrimh is cui chun pleanail, solathar agus
faireachdn a dhéanamh maidir le clair agus seirbhisi do dhaoine faoi mhichumas.

e Combhairle a thabhairt don Aire maidir le caighdedin chui le haghaidh clar agus seirbhisi a
sholathraitear no atd le solathar do dhaoine faoi mhichumas agus gniomhd mar chomhlacht
comhairleach i leith caighdedin ghinearalta agus caighdedin shonracha a fhorbairt i ndail leis
na clair agus na seirbhisi sin.

e Faireachdn a dhéanamh ar fhorfheidhmiu caighdedn agus cdd cleachtais i gcldir agus seirbhisi
a sholathraitear do dhaoine faoi mhichumas agus tuarascail a thabhairt don Aire ar an
gcéanna.

e Idirchaidreamh a dhéanamh le comhlachtai eile, idir chomhlachtai corpraithe agus
chombhlachtai neamhchorpraithe, a bhfuil baint acu le seirbhisi a sholathar do dhaoine faoi
mhichumas agus éascu agus tacl a dhéanamh maidir le forbairt agus forfheidhmiu caighdedn
cui le haghaidh clar agus seirbhisi do dhaoine faoi mhichumas.

e Ullmhu a dhéanamh ar choid chleachtais arb é is cuspdir doibh aidhm i leith dea-chaighdedin
agus dea-chdiliocht a bhaint amach i dtaca le soldthar clar agus seirbhisi a sholathraitear né
ata le solathar do dhaoine faoi mhichumas.

e Aitheantas a thabhairt do ghnéthu dea-chaighdedn agus dea-chdiliochta le linn cldir agus
seirbhisi do dhaoine faoi mhichumas a sholdthar, lena n-airitear tri choras damhachtaini
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comhionannais michumais a sholathar.

e Pleananna straitéiseacha a ullmhu.

Airitear iad seo a leanas leis na feidhmeanna breise ata ag an Udards faoin Acht um Michumas
2005:

e Ullmhd a dhéanamh ar chéid chleachtais a bhaineann le hinrochtaineacht foirgneamh poibli,
seirbhisi, acmhainni faisnéise agus laithrean oidhreachta ar iarraidh 6n Aire (Cuid 3).

e Faireachan a dhéanamh ar chomhlionadh spriocanna reachtula le haghaidh earcu agus
fostu daoine faoi mhichumas san earnail phoibli agus forfheidhmiu na spriocanna sin a
chinntit, gniomhartha a mholadh atd le déanamh i gcds nach mbeidh na spriocanna sin a
gcomhlionadh, agus coid chleachtais a ullmhu i gcas go n-iarrfar iad (Cuid 5).

e Ldarionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch a bhunu agus a oibrid i nddil leis an timpeallacht
thogtha, na tairgi, na seirbhisi agus an teicneolaiocht faisnéise lena gcuirfear prionsabail an
deartha uilioch chun cinn ionas gur féidir le daoine faoi mhichumas iad a rochtain, a thuiscint
agus a Usaid a mhéid is mo is féidir:

e Aran mbealach is neamhsplediche agus is nadurtha, agus

e Saraonis leithne cdsanna, gan aon gha le hoiridnu, le modhnu, le gléasanna clnta na le
sainréiteach (Cuid 6).

* Sannadh tuilleadh feidhmeanna do UNM sa bhliain 2020 faoi I.R. Uimh. 358 de 2020, rud
lenar trasuiodh an Treoir 6n Aontas Eorpach maidir le hinrochtaineacht Gréasain. Is é UNM
an comhlacht faireachain chun criocha na Treorach agus chun criocha na Rialachan gaolmhar
in Eirinn. Déanfaidh an comhlacht faireachain faireachan tréimhsivil ar an déigh a mbionn na
ceanglais inrochtaineachta atd leagtha amach i Rialachan 4 & gcomhlionadh ar na suiomhanna
Gréasain agus na feidhmchldir mhoibileacha de chuid comhlachtai earndla poibli, agus cuirfidh
sé tuarascail faoi bhraid an Aire Comhshaoil, Aerdide agus Cumarsaide maidir le toradh an
fhaireachadin a rinneadh.

*  Ghlac UNM rdl breise chuige féin i ndail le halt 10 den Acht um Theanga Chomharthafochta
na hEireann, 2017, sa bhliain 2021, arna iarraidh sin ag an Aire. D’ullmhaigh UNM tuarascail
maidir le hoibrit an Achta de réir alt 10 den chéanna, agus samhlaitear go n-ullmhdidh sé an
tuarascail sin ag eatraimh atd sonraithe san Acht as seo amach.

b) Raiteas faoi Chomhlionadh

Ullmhaiodh raitis airgeadais an Udarais Naisiiinta Michumais don bhliain dar crioch an 31 Nollaig
2021 i gcomhréir leis an reachtaiocht is infheidhme agus le FRS 102, An Caighdean Tuairiscithe
Airgeadais is infheidhme sa Riocht Aontaithe agus i bPoblacht na hEireann arna eisitint ag an
gCombhairle Tuairiscithe Airgeadais sa Riocht Aontaithe.

c) Bonn an Ullmhuchain

Ullmhaiodh na raitis airgeadais tri Usaid a bhaint as modh fabhruithe na cuntasaiochta, ach
amhain mar atd sonraithe thios, agus faoi choinbhinsitn an chostais stairiuil de réir FRS 102.

Is de réir mar a thagann siad i ngniomh a ghlactar na Caighdeain Tuairiscithe Airgeadais arna
moladh ag comhlachtai aitheanta cuntasaiochta. Ta na rditis airgeadais san fhoirm ar cheadaigh
an tAire Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige iad. Cuireadh na beartais
chuntasaiochta seo a leanas i bhfeidhm go comhsheasmhach nuair a bhiothas ag déiledil le
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mireanna a mheastar a bheith dbhartha maidir le raitis airgeadais an Udarais Naisiinta Michumais.

d) loncam
Deontais on Oireachtas

Faigheann UNM deontas gach bliain én Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, LAnphairtiochta
agus Oige, mar a fhordiltear san Acht um Udards Naisitinta Michumais, 1999. Is ar bhonn féltas
airgid a aithnitear Deontais 6n Oireachtas.

loncam Eile

Cuimsionn loncam Eile cistiti 6 Fheidhmeannacht na Seirbhise Sldinte agus sochair leasa
shoisialaigh, ar nithe iad a aithnitear ar bhonn fabhruithe. Cuimsionn sé freisin cistiu deontais

a fhaightear 6n Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige chun na
ceanglais tuairiscithe i nddil le halt 10 den Acht um Theanga Chomharthaiochta na hEireann, 2017,
a chomhlionadh.

Tar éis don Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe treoir a eisitint chuig an Roinn Leanai,
Combhionannais, Michumais, Ldnphairtiochta agus Oige, cuireadh in itl do UNM nach ndéanfai
loncam Ciosa a aicmiu mar ioncam eile a thuilleadh agus nach mor é a aistrid chuig an Roinn
Airgeadais mar Fhaltas Breise Statchiste.

e) Réadmhaoin, Gléasra agus Trealamh

Luaitear réadmhaoin, gléasra agus trealamh de réir costais lUide dimheas carntha, arna choigeartu
i leith aon soldthair do bhearnu. Gearrtar dimheas ar gach réadmhaoin, gléasra agus trealamh ag
ratai a mheastar chun an costas lUide luach iarmharach measta gach sécmhainne a dhiscriobh de
réir méid cothrom né ar bhonn comhardaithe laghdaithigh thar a saolré fhdnta mheasta, mar a
leanas:

(i) Aitreabh Ruilse 2.5% sa bhliain (Comhardu laghdaitheach)
(ii) Daingnedin agus Feistis, Trealamh 10% sa bhliain (Méid cothrom)
(iii) Crua-earrai agus bogearrai riomhaire  20% sa bhliain (Méid cothrom)

Is ionann luach iarmharach agus an tsuim mheasta a gheofai faoi lathair as sécmhainn a dhiuscairt,
tar éis costais mheasta na ditscartha a asbhaint, dd mba rud é go mbeadh an tsécmhainn ar aois
agus sa riocht a mbeifi ag suil leis ag deireadh a saolré fonta cheana féin.

Mas ann d’fhianaise oibiachtuil ar bhearnu luach aon sécmhainne, aithnitear caillteanas
bearnaithe sa Raiteas faoi loncam agus Caiteachas agus Culchisti Coinnithe loncaim sa bhliain.

f) Cuntas Caipitil
Léiritear sa Chuntas Caipitil luach neamhamuchta an ioncaim a Usdideadh chun criocha caipitil
(i.e., éadalacha).

g) Suimeanna Infhaighte

Aithnitear suimeanna infhaighte de réir luach cair, [Uide solathar d’fhiacha amhrasacha. Is solathar
sonrach é an solathar d’fhiacha amhrasacha, agus bunaitear é i gcds go bhfuil fianaise oibiachtuil
ann nach mbeidh UNM in ann na suimeanna uile ata dlite d6 a bhailiu. Is sa Réiteas faoi loncam
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agus Caiteachas agus Culchisti Coinnithe loncaim a aithnitear gach gluaiseacht sa solathar
d’fhiacha amhrasacha.

h) Sochair Fostaithe
Sochair Ghearrthéarmacha

Aithnitear sochair ghearrthéarmacha amhail pd saoire mar chaiteachas sa bhliain. Cuirtear sochair
ata fabhraithe ag deireadh na bliana ar direamh san fhigidr Suimeanna Inioctha sa Raiteas faoin
Staid Airgeadais.

Sochair Scoir

Feidhmionn UNM scéim aoislitintais sochair shainithe do bhaill foirne, rud a chistitear gach

bliain ar bhonn ‘loc mar a Usaidtear’ ¢ airgead a sholdthraionn an Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige agus ¢ ranniocaiochtai foirne, ar ranniocaiochtai iad a
choinnionn an Roinn agus a chuirtear do shochar cuntais fionrai ar mhérleabhar Vota na Roinne. Is
on gcuntas fionrai a ioctar teidliochtai cnapshuime le baill foirne ata ag dul ar scor agus is ¢ ioncam
reatha a dhéantar iocaiochtai miosula pinsin le baill foirne ata ar scor.

Suas go deireadh na bliana 2021, thainig 17 mball foirne faoin Scéim Pinsean Seirbhise Poibli
Aonair (“Scéim Aonair”), ar scéim sochair shainithe i d’fhostaithe inphinsin sa tseirbhis phoibli

a ceapadh an 1 Eandir 2013 nd tar éis an déta sin. {ocann an Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphairtiochta agus Oige ranniocaiochtai na mball den Scéim Aonair ar aghaidh leis
an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe (RCPA).

Is ionann costais phinsin agus sochair phinsin a thuill fostaithe UNM agus iarfhostaithe an

Bhoird Naisitinta Athshlanuchain, lena n-airitear ranniocaiochtai scéime aonair, nuair is cui.
Léiritear iad glan ar ranniocaiochtai pinsin foirne, ar ranniocaiochtai iad a choinnionn an Roinn
Leanai, Comhionannais, Michumais, LAnphairtiochta agus Oige agus a foctar ar aghaidh leis an
Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe (i gcas baill den scéim aonair). Aithnitear suim ata
comhfhreagrach don mhuirear pinsin mar ioncam, a mhéid is féidir i a aisghabhail. Frithdiritear i in
aghaidh deontais a fhaightear sa bhliain chun iocaiochtai pinsin a dhéanambh.

Is sa Raiteas faoi loncam Cuimsitheach a léiritear gndthachain achtuireacha no caillteanais
achtuireacha a eascraionn as dliteanais na scéime. Aithnitear coigeartu comhfhreagrach sa tsuim
is féidir a aisghabhail dn Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige.

Léiritear sna raitis airgeadais na sécmhainni agus na dliteanais, de réir luach cdir, a eascraionn
as oibleagaidi pinsin UNM agus aon chistit gaolmhar. Aithnitear iontu na costais a bhaineann le
sochair phinsin a sholdthar sna tréimhsi cuntasaiochta ina dtuilleann fostaithe iad. Is ar bhonn
achtuireach a thomhaistear dliteanais na scéime sochair scoir, agus modh na n-aonad réamh-
mheasta creidmheasa 3 Usaid.

i) Breithitnais agus Meastachain Thabhachtacha Chuntasaiochta

Agus na raitis airgeadais 4 n-ullmhu, ceanglaitear ar an lucht bainistiochta breithitnais,
meastachain agus toimhdi a dhéanamh a théann i bhfeidhm ar na suimeanna a thuairiscitear

le haghaidh sécmhainni agus dliteanas amhail an data tuairiscithe agus ar na suimeanna

a thuairiscitear le haghaidh ioncaim agus caiteachas le linn na bliana. Fagann cinedl an
mheastachain, afach, go bhféadfadh na torthai iarbhir bheith difridil leis na meastachdin sin. Is iad
na breithilnais seo a leanas na breithilnais a raibh an éifeacht is suntasai acu ar na suimeanna a
aithnitear sna rditis airgeadais.
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Dimheas agus Luachanna larmharacha

Rinne an Feidhmeannas athbhreithnid ar shaolré na sdcmhainni agus ar luachanna iarmharacha
gaolmhara gach aicme sécmhainne seasta, go hairithe saolré eacnamaioch fhonta agus luachanna
iarmharacha na bhfeisti agus na ndaingnedn, agus thainig sé ar an gconcluid gur cui atd saolré

na socmhainni agus na luachanna iarmharacha. Trath dhiscaoileadh an Bhoird Ndisiunta
Athshlanuchain, aistriodh saothar ealaine dar luach iarmharach €1 chuig UNM.

Oibleagdid Sochair Scoir

Maidir leis na toimhdi atd taobh thiar de na luachélacha achtuireacha éna gcinntear na suimeanna
a aithnitear sna raitis airgeadais (lena n-airitear ratai lascaine, ratai méadaithe i leibhéil chditimh
amach anseo, ratai mortlaiochta agus treoratai costas curam slainte), tugtar iad cothrom le data
gach bliain bunaithe ar dhdlai reatha geilleagracha agus chun freastal ar aon athruithe iomchui ar
théarmai agus coinniollacha na bpleananna pinsin agus iarscoir.

Is féidir leis na nithe seo a leanas dul i bhfeidhm ar na toimhdi:

(i) an rata lascaine, athruithe sa rata toraidh ar bhannai corparaideacha ardchaighdeain
(ii) leibhéil chuitimh amach anseo, dalai sa mhargadh saothair amach anseo
(iii) treoratai costas curam sldinte, an rata boilscithe costas leighis sna réigidin iomchui

2. Deontais on Oireachtas
s iad seo na Deontais én Oireachtas a vétailtear chuig an Udaras Naisiinta Michumais én Roinn
Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige.

Néta 2021 2020
€ €

Deontais le haghaidh caiteachas Véta 40 — Fo-mhircheann
reatha D03 4,696,122 4,029,788
4,696,122 4,029,788

3. Costais Sochair Scoir
(a) Anailis ar na costais iomlana sochair scoir a muirearaiodh ar an Raiteas faoi loncam agus
Caiteachas agus Culchisti Coinnithe loncaim

2021 2020

€ €

Costais seirbhise reatha 854,300 769,000
Us ar dhliteanais na scéime sochair scoir 189,000 320,800
Ranniocaiochtai Fostaithe (106,900) (98,500)
936,400 991,300
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(b) Gluaiseacht i nglanoibleagaidi sochair scoir sa bhliain airgeadais

2021 2020

€ €

Glanoibleagdid sochair scoir ag an 1 Eanair 28,984,200 26,742,400
Costais seirbhise reatha 747,400 670,500
Costais Uis 189,000 320,800
(Gndthachan)/caillteanas achtuireach 1,226,100 1,934,400
Pinsin a focadh sa bhliain (561,200) (683,900)
Glanoibleagdid sochair scoir ag an 31 Nollaig 30,585,500 28,984,200

(c) Cistit iarchurtha le haghaidh sochair scoir

Aithnionn UNM na suimeanna seo mar shdcmhainn atd comhfhreagrach don dliteanas iarchurtha
neamhchistithe le haghaidh sochair scoir, bunaithe ar an tacar toimhdi atd tuairiscithe thuas agus
ar roinnt eachtrai san am atd thart.

Airitear leis na heachtrai sin an bonn reachtuil do na scéimeanna sochair scoir a bhund agus an
beartas agus an cleachtas atd i bhfeidhm faoi Iathair i ndail le pinsin seirbhise poibli a chistiu, lena
n-airitear ranniocaiochtai ¢ fhostaithe agus an préiseas meastachan bliantuil. Nil aon fhianaise ag
UNM & léirit nach leanfaidh an beartas cistitichain sin le suimeanna den sért sin a foc de réir an
chleachtais reatha.

Ina theannta sin, i gcas baill den scéim aonair, fordiltear le halt 44 den Acht um Pinsin na Seirbhise
Poibli (Scéim Aonair agus Fordlacha Eile), 2012, d’iocaiochtai pinsin a chistit de réir mar a thagann
siad chun bheith dlite tri iocaiochtai a dhéanamh on bPriomh-Chiste né 6 chisti a sholdthraionn an
tOireachas chun na criche sin.

Is mar a leanas a bhi an glanchistid iarchurtha le haghaidh sochair scoir a aithniodh sa Raiteas faoi
loncam agus Caiteachas agus Culchisti Coinnithe loncaim:

2021 2020
€ €

Cistiu is in-aisghafa i leith chostais sochair scoir na bliana
reatha 936,400 991,300
Deontas stait a Usdideadh chun sochair scoir a ioc (561,200)  (683,900)

375,200 307,400

B’ionann an tsécmhainn cistidchdin iarchurtha le haghaidh sochair scoir ag an 31 Nollaig 2021
agus €30.5m (2020: €28.9m).
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(d) Cur sios ginearalta ar na scéimeanna

Is socru pinsean tuarastail deiridh lena ngabhann sochair shainithe i an scéim sochair scoir, ar

ina leith a dhéantar sochair agus ranniocaiochtai a shainiu tri thagairt do rialachain reatha scéim
“eiseamlaireach” na hearndla poibli. Leis an scéim, solathraitear pinsean (arb ionann é agus

1/80 in aghaidh na bliana seirbhise), aisce né cnapshuim (arb ionann i agus 3/80 in aghaidh na
bliana seirbhise) agus pinsin céili agus leanai. Is é 650 breithld an bhaill an ghnathaois scoir, agus
td daoine ar bhaill iad roimh an mbliain 2004 i dteideal dul ar scor gan aon laghdu achtuireach
trath a bhainfidh siad 60 bliain d’aois amach. Is gnach go n-athraionn pinsin ata a n-ioc (agus ata a
n-iarchur) ar aon dul le gluaiseachtai ginearalta i dtuarastail earnala poibli.

Glacann UNM pairt sa Scéim Pinsean Seirbhise Poibli Aonair (an scéim aonair) freisin. Is ionann

an scéim sin agus scéim pinsean sochair shainithe d’fhostaithe inphinsin sa tseirbhis phoibli a
ceapadh an 1 Eanair 2013 né tar éis an data sin de réir an Achta um Pinsin na Seirbhise Poibli
(Scéim Aonair agus Foralacha eile), 2012. Forailtear leis an scéim do chnapshuim pinsin agus scoir
a ioc bunaithe ar luach saothair inphinsin mar mhean gairme agus do phinsin céili agus leanai. Is é
66 bliana an aois {osta pinsin (a mhéadaionn de réir athruithe san aois pinsin Stait). Airitear leis an
scéim saoraid luathscoir a laghdaitear go hachtuireach 6 55 bliana d’aois ar aghaidh. Méadaionn
pinsin atd & n-ioc de réir an innéacs praghsanna do thomhaltairi.

Bhi an luachail a Usaideadh le haghaidh nochtadh FRS 102 bunaithe ar luachail achtuireach iomlan
a ndearna achtuire cailithe neamhspledch i mi na Bealtaine 2022, rud inar cuireadh ceanglais

an chaighdeain tuairiscithe airgeadais sin san aireamh chun na dliteanais scéime ag an 31 Nollaig
2021 a mheas.

Ba iad seo a leanas na priomhthoimhdi achtuireacha a Usaideadh:

2021 2020
Rata méadaithe i dtuarastail 4.0% 3.3%
Méaduithe Pinsin — Scéim aoisliuntais 3.0% 2.3%
Rata lascaine 1.15% 0.65%
Rata boilscithe 2.0% 1.3%
Méaduithe sa phinsean Stait 2.0% 1.3%
Méaduithe pinsin —An Scéim Aonair 2.0% 1.3%

Mortlaiocht
58% den fhigitr d’fhir i dTablai Saoil na hEireann Uimh. 15, agus feabhsuithe ann (féach thios).

62% den fhigitr do mhna i dTablai Saoil na hEireann Uimh. 15, agus feabhsuithe ann (féach thios).

Déantar feabhsuithe iolraithe bliantula ar ratai blianachta — agus iad cothrom le 0.36% sa bhliain
(Fir nach bhfuil pinsean céile acu), le 0.30% sa bhliain (Fir a bhfuil pinsean céile acu), le 0.30% sa
bhliain (Mna nach bhfuil pinsean céile acu) agus le 0.25% sa bhliain (Mna a bhfuil pinsean céile
acu) —do gach bliain idir an bhliain 2014 agus an bhliain ina dtiteann an gnathdhata scoir.
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Léiritear sa tabla thios an t-ionchas saoil toimhdithe do bhaill a bhainfidh an ghnathaois scoir

amach sna blianta 2022 agus 2042.

Bliain ina mbainfear 65 bliana d’aois amach 2021 2041
lonchas saoil — fear 21.5yrs 23.1 yrs
lonchas saoil — bean 24.1 yrs 25.5yrs
4. loncam Eile
2021 2020
€ €
Leas Saisialach 4,633 18,360
Cistiu Eile Deontais* 50,000 -
loncam Ciosa - 52,016
Cistit 6 Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte 15,208 120,203
69,841 190,579
* Cistitl deontais Theanga Chomharthaiochta na hEireann 6n Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige.
5. Tionscadail agus Oibreacha Coimisitinaithe
2021 2020
€ €
Taighde 224,786 220,394
Acmhainni Faisnéise 75,262 46,916
Dearadh Uilioch a Chur Chun Cinn 33,122 63,849
Caighdeadin agus Treoirlinte 154,696 77,128
Comhdhalacha agus Seimineair 8,677 29,440
Clar feasachta ar mhichumas 101,372 81,604
An Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain 99,664 -
Costais Ateangaireachta agus Aistriuchdin* 6,424 -
704,002 519,331

* Airitear leis na costais seo Costais Ateangaireachta agus Aistritichain dar luach €4,964 agus

Costais €1,460 a bhain le hdbhar a dhéanamh Soléite agus a chur i mBéarla Simpli
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6. Costais Riarachdin agus Oibriochtai

2021 2020
€ €
Luach saothair agus costais eile pha 6(a) 2,473,828 2,429,335
Forchostais agus feabhsuithe foirgnimh 120,947 127,655
Ratai 13,385 54,431
Seirbhisi glantachdin agus ti 42,641 17,852
Taillf agus caiteachais an Udarais 6(b) 52,463 57,244
Postas agus teileachumarsaid 15,651 15,531
Costais oifige 13,037 33,406
Leabharlann 38,891 32,812
Costais TF 142,925 134,668
Tailli gairmiula 55,154 73,115
Tailli inidchdireachta 21,100 17,600
Oilidint foirne 55,513 37,250
Tailli earcaiochta 16,909 61,582
Comhairleacht 64,202 32,164
Costais Ateangaireachta agus Aistritchdin 15,461 -
Failteachas - -
3,142,106 3,124,645

(a) Luach Saothair agus Costais Eile Pha
2021 2020
€ €

Tuarastail foirne (lena n-airitear fabhru pa

saoire) 2,428,891 2,346,934
P4 ball foirne gniomhaireachta 44,202 76,621
Costais taistil agus chothaithe foirne 735 5,780
2,473,828 2,429,335

Ta tuarastail foirne luaite glan ar an tsuim €98,467 a forchuitiodh én Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige agus ¢ Fheidhmeannacht na Seirbhise Sldinte i leith beirt

bhall foirne a bhi ar iasacht (2020- €39,563).

B’ionann agus 39 mball foirne (2020: 38 mball foirne) an lion iomlan ball foirne (CBL) a bhi

fostaithe ag deireadh na bliana.
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Miondealu ar Shochair Ghearrthéarmacha Fostaithe

Miondealu ar Shochair Ghearrthéarmacha Fostaithe Lion Fostaithe
o] Go 2021 2020
Less than €59,999 24 25

€60,000 - #£69,999 1 4
€70,000 - #£79,999 6 3
€80,000 - €89,999 6 4
€90,000 - #£99,999 0 0
Nios moé nd €100,000 2 2
An lion iomlan fostaithe 39 38

Maidir leis na sochair ghearrthéarmacha a iocadh i leith seirbhisi a solathraiodh le linn na tréimhse
tuairiscithe, airitear tuarastail leo, ach ni diritear ASPC 6n bhfostdir leo. Nior cuireadh aon sochair
eile, amhail pd saoire, ar direamh iontu.

Ni dhearnadh aon iocaiochtai le haon bhaill foirne i leith sochair ragoibre nd sochair foirceanta
(2020: €0).

Luach Saothair an Stidrthdra

Leagtar amach sa tdbla thios an tuarastal a iocadh sa bhliain 2021 agus an figitr comparaideach
don bhliain 2020 (an scdla pa do Phriomhoifigigh Statseirbhise (Ard)). Ni dhearnadh leis an
Stidrthair aon iocaiocht eile de chinedl pa le linn na bliana. Bhi athrd Stidrthéra ann le linn na
bliana 2020 tar éis dhul in éag an téarma conartha.

2021 2020

€ €

Aideen Hartney (a ceapadh an 13 Iuil 2020) 111,367 51,140
Siobhan Barron (a d’éirigh as an 24 Uil 2020) 70,506
111,367 121,646

Ta pa an Stilrthoéra reatha bunaithe ar an scéla pa do Phriomhoifigigh Statseirbhise (Ard). Ta
an Stiurthadir ina ball den Scéim Pinsean Aonair agus ni théann a teidliochtai thar na teidliochtai
caighdeanacha atd ar fail faoi scéim den sért sin.

Ranniocaiocht Bhreise Aoislitintais

Asbhaineadh €70,195 (2020: €71,477) 6 bhaill foirne trid an ranniocaiocht bhreise aoisliuntais,

rud ar choinnigh an Roinn Dli agus Cirt (2020) agus an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphdirtiochta agus Oige é. Ghlac an Ranniocaiocht Bhreise Aoislitintais ait na hAsbhainte a
Bhaineann le Pinsean le héifeacht én 1 Eanair 2019. Is ranniocaiocht bhuan i, atd bunaithe ar luach
saothair inphinsin amhain.
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6(b) Costais an Udarais
Tdilli agus Caiteachais Chomhaltai an Udardis

Taillf an Udarais

Caiteachais dhireacha taistil an Udarais
Caiteachais indireacha taistil an Udarais
Costais chomhdhala

Airitear le tailli an Udarais suim €1,994 a bhaineann le ASPC én bhfostdir (2020: €1,984).

@ Udaras Naisitinta Michumais

2021 2020
€ €
52,430 55,422
33 1,631

- 191
52,463 57,244
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7. Cuntas Caipitil

larmhéid tosaigh

loncam a Usdideadh chun sécmhainni seasta a

cheannach

Suim a amuchadh sa bhliain ar aon dul le dimheas

socmhainni

Aistrithe (chuig an)/6n Raiteas faoi loncam agus
Caiteachas agus Culchisti Coinnithe loncaim

larmhéid deiridh

8. Réadmhaoin, Gléasra agus Trealamh

Costas ag an 1 Eandir 2021
Breiseanna

Diuscairti

Ag an 31 Nollaig 2021

Dimheas ag an 1 Eanair 2021
Muirear don bhliain

Ag an 31 Nollaig 2021

Glanluach Leabhar

Ag an 1 Eanair 2021
Glanghluaiseacht don bhliain
Ag an 31 Nollaig 2021

2021 2020

€ €

2,864,814 2,921,779

194,394 19,055

(84,630) (76,020)

109,764 (56,965)

2,974,578 2,864,814

Crua-earrai Daingneain agus Aitreabh lomlan

agus bogearrai  Feistis, Trealamh Ruilse €
riomhaire € €

€

26,556 135,611 4,474,208 4,636,375

35,695 1,549 157,150 194,394

62,251 137,160 4,631,358 4,830,769

26,556 110,953 1,634,052 1,771,561

7,139 2,558 74,933 84,630

33,695 113,511 1,708,985 1,856,191

- 24,658 2,840,156 2,864,814

28,556 (1,009) 82,217 109,764

28,556 23,649 2,922,373 2,974,578

Cuireann an tUdardas a chuid gnd i gcrich & aitreabh ata lonnaithe ag 25 Béthar Chluaidh,
Droichead na Dothra, Baile Atha Cliath 4. Is leis an Udardas an t-aitreabh sin. Nil aon réadmhaoin
eile faoi Uinéireacht ag an Udardas na & léasu aige.
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9. Easnamh/barrachas don bhliain

Mar ata tugtha faoi deara sna beartais chuntasaiochta, is ar bhonn faltas airgid a aithnitear
an deontas 6n Oireachtas. Is ionann an deontas sin agus na holliocaiochtai a dhéanann an
Roinn thar ceann UNM, agus é & fhrithdireamh i gcasanna airithe le faltais a foctar leis an
Roinn. Is ar bhonn fabhruithe a aithnitear ioncam agus caiteachas eile sna rditis airgeadais.
Mar sin, ni gnathbharrachas/gnatheasnamh oibritichain é an barrachas/an t-easnamh ar an
raiteas faoi ioncam cuimsitheach. Is féidir é sin a chur sios go priomha don difriocht idir cistiu
airgeadbhunaithe agus caiteachas a dtugtar cuntas air ar bhonn fabhruithe.

10.Suimeanna Infhaighte

2021 2020
€ €

An Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige * 437,181 366,987
Réamhiocaiochtaf 88,958 19,008
Féichiunaithe Eile 41,905 94,708
568,044 480,703

* {octar costais cnapshuimeanna pinsin é chuntas sonrach/cuntas fionrai ata & shealbht ag an
Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige 6n 1 Samhain 2020 i leith
tar éis aistriu feidhmeanna 6n Roinn Dli agus Cirt. Coinnionn an Roinn Leanai, Comhionannais,
Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige na ranniocaiochtai aoisliintais ¢ gach ball foirne agus
cuireann siiad do shochar an chuntais sin ar bhonn coicisiuil. Is ar an gcuntas sin a mhuirearaitear
na hiocaiochtai cnapshuime a dhéantar le linn na bliana. Is ionann an t-iarmhéid anseo agus an
tsuim a sealbhaiodh sa chuntas ag an 31 Nollaig 2021.

11.Suimeanna inioctha — suimeanna a bheidh dlite laistigh de bhliain amhain

2021 2020
€ €
An Roinn Leanai, Comhionannais,

Michumais, LAnphairtiochta agus Oige agus
Creidiunaithe eile 4,031 116,614
Fabhru pd saoire 139,679 117,820
Taille inidchoireachta 19,350 17,600
Fabhruithe eile 28,848 113,897
191,908 365,931

12.Suimeanna inioctha — suimeanna a bheidh dlite tar éis bliain amhain

Is é atd san fhigiur ‘CreidiUnaithe a bheidh dlite tar éis bliain amhain’ nd suim €10,000 (2020:
€10,000) atd a sealbhl mar éarlais ciosa i leith an chomhaontaithe Iéasa do chuid den réadmhaoin
a shealbhaitear ag 25 Béthar Chluaidh.
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13. Priomhphearsanra Bainistiochta

Cuimsionn an priomhphearsanra bainistiochta (an Gripa Ardbhainistiochta) an Stitrthdir agus
tridr Ardbhainisteoiri. B'ionann agus €395,024 (2020: €410,486) an luach saothair iomldn a iocadh
leis an bpriomhphearsanra bainistiochta (an Gripa Ardbhainistiochta), gan ASPC én bhfostéir a
aireamh.

B’ionann tailli chomhaltai an Udarais agus €52,430 (2020: €55,422). Féach Néta 6 chun miondealu
a fhail ar an luach saothair agus na sochair a iocadh leis na baill foirne uile, lena n-airitear an
Stiurthair. T4 na hiocaiochtai a rinneadh le comhaltai an Udarais nochta sa Raiteas Rialachais.

14.Nochtadh Pairtithe Gaolmhara

Glacann an tUdaras Naisiinta Michumais nésanna imeachta de réir na dtreoirlinte én Roinn
Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe maidir le leasanna pearsanta comhaltai Udar4is. |
ngnathchursa an ghnd, féadfaidh UNM deontais a cheadu né socruithe conartha eile a dhéanamh
le heintitis a bhfuil comhaltai den Udaras fostaithe iontu né a bhfuil leas acu iontu ar shli eile.

| gcasanna coinbhleachta féideartha leasa, ni fhaigheann comhaltai den Udards aon doiciméid
Bhoird agus ni fhreastalaionn siad ar aon diospdireachtai maidir leis na hidirbhearta sin. Coinnitear
clar lena gcumhdaitear gach cas den sort sin, rud até ar fail ach é a iarraidh.

Ni raibh aon idirbhearta ann sa bhliain maidir le gniomhaiochtai an Udarais a raibh aon leas
tairbhitil ag comhaltai den Udaras iontu.

15.Imeachtai tar éis an Data Tuairiscithe

Trath cheadU na rditeas airgeadais, ta ionchas réastinach ag UNM go bhfuil acmhainni
leordhdthanacha aige chun leanuint lena chuid oibriochtai. Ar an gcuis sin, leanann UNM le bonn
an ghnothais leantaigh a ghlacadh agus na raitis airgeadais a4 n-ullmhu aige.

Rinne paindéim Covid-19 difear don déigh a n-oibrionn UNM. D’oibrigh gach ball foirne as an
l[dithrean agus atreoraiodh acmhainni chun impleachtai na paindéime a bhainistiu le linn na
bliana 2021. Rinneadh amhlaidh ach amhain le linn tréimhse sé seachtaine inar triaileadh sambhail
oibre cumaisc, sular eisiodh treoir sldinte poibli i mi na Samhna 2021 4 moladh go bhfillfi ar an
gcianobair nuair ab fhéidir. Is ¢ chistiti deontais a thagann ioncam UNM, agus leanadh leis an
gcistiu sin a fhail le linn na paindéime. Mar sin, ba IU tionchar airgeadais a imriodh orainn nd an
ceann sin a imriodh ar thionscail a bhi dinta nd a raibh aschur teoranta acu.

16. Ceadu na raiteas airgeadais
Rinne Udaras an Udarais Naisiinta Michumais na raitis airgeadais a cheadd an XXXX 2022.
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Aguisin 1: An tUdaras agus coisti eile
sa bhliain 2021

Ainm: Ral: Data Ceapachain:
Helen Guinan Cathaoirleach Uil 2014*
Ruthann LaMalfa** Combhalta Uil 2014*

Teresa McDonnell Combhalta [uil 2014*
Deaglan O Briain Combhalta Nollaig 2014*
Aisling Glynn Combhalta Meitheamh 2017*
Jack Kavanagh Combhalta LUnasa 2018
Cathal Morgan Combhalta Lunasa 2018
Kathryn O’'Donoghue Combhalta LUnasa 2018
Martha Griffin Combhalta LUnasa 2018
Deirdre O’Connor Combhalta [uil 2014*

Damian Gordon Combhalta LUnasa 2018
Brian Callanan Combhalta LUnasa 2018
Niamh Fawl Combhalta Eanadir 2021

*Combhaltai den Udards ata ag cur dara téarma isteach.

**D’éirigh an comhalta den Udardas as i mi 1Gil 2021. Lionfar an foltntas sin sa bhliain 2022 mar
chuid de mhorphréiseas nua ceapachdin agus athcheapachdin de chuid an Udariis.

An Coiste Initichéireachta agus Riosca

Name: Role: Appointment Date:
John Fitzgerald Cathaoirleach Marta 2017*
Teresa McDonnell Combhalta luil 2014*

Tony Fitzpatrick Combhalta Meitheamh 2017*
Cathal Morgan Combhalta Lunasa 2018
Kathryn O’'Donoghue Combhalta Lunasa 2018

Tim Maverley Combhalta LUnasa 2018

John Maher Combhalta LUnasa 2018

*Combhaltai den Choiste Inilchdéireachta agus Riosca atd ag cur dara téarma isteach.
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An Coiste Airgeadais

Ainm: Rél: Data Ceapachain:
Kathryn O’Donoghue Cathaoirleach Lunasa 2018
Ruthann LaMalfa** Combhalta Uil 2014*

Pat Fitzsimons Combhalta Uil 2014*

Harry McGeary Combhalta Lunasa 2018
Damian Gordon Combhalta LUnasa 2018
Brian Callanan Combhalta LUnasa 2018

* Comhaltai den Choiste Airgeadais atd ag cur dara téarma isteach.

** D’éirigh an comhalta den Choiste Airgeadais as i mi lUil 2021. Lionfar an follntas sin sa bhliain
2022 mar chuid de mhérphrdiseas nua ceapachdin agus athcheapachdin de chuid an Udarais.

An Coiste um Fheidhmiocht an Stiirthdra

Ainm: ROl: Data Ceapachain:
Helen Guinan Cathaoirleach [Uil 2014*
Deirdre O’Connor Combhalta den Udaras luil 2014*

Jack Kavanagh Combhalta den Udaras LUnasa 2018

* Combhaltai den Choiste um Fheidhmiocht an Stiurthoéra atad ag cur dara téarma isteach.

An Gripa Comhairleach Bainistiochta Riosca

Ainm: Rél: Data Ceapachain:
Tim Maverley Cathaoirleach Lunasa 2018
Pat Fitzsimons* Combhalta luil 2014*

An Grupa Ardbhainistiochta

* Combhalta den Ghrupa Comhairleach Bainistiochta Riosca atd ag cur dara téarma isteach.
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Aguisin 2: lonadaiocht ar
chomhlachtai seachtracha sa bhliain
2021

Coisti Comhairleacha Rannacha

Is ann do dheich gCoiste Chomhairleacha Rannacha, a gcuirtear de chdram orthu faireachan a
dhéanambh ar chur chun feidhme na Straitéise Naisiinta um Chuimsii Michumais, go hdirithe na
gniomhartha ar leith den Straitéis ata leithdhdilte ar an Roinn ar leith sin. Ta siad comhdhéanta
d’oifigigh roinne/ghniomhaireachta, d’ionadaithe do UNM, de bhaill de Ghrupai Geallsealbhdiri
Michumais agus, ina Ian cdsanna, d’ionadaithe d’eagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas, agus is
gnach go dtagann siad le chéile ceithre huaire sa bhliain. Ta siad mar a leanas:

e AnRoinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Ldnphairtiochta agus Oige

e An Roinn DI agus Cirt

e An Roinn Slainte

* An Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta

¢ An Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nualaiochta agus Eolaiochta
e An Roinn Coimirce Soisialai

e An Roinn Oideachais

e An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta

e An Roinn lompair

e An Roinn Comhshaoil, Aeraide agus Cumarsdide

An Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige agus
gniomhaireachtai gaolmhara

o Grupa Stidrtha na Straitéise Naisiunta um Chuimsid Michumais

. Ball de Ghrupa Cur Chun Feidhme na Straitéise Cuimsithi Fostaiochta

o Ball den Ghrupa um Fhostairi ar son an Athraithe

o Ball d’Fhoireann Tionscadail na Samhla Rochtana agus Cuimsithe

o Ball de Ghrupa Cur Chun Feidhme Trasearndla na Samhla Rochtana agus Cuimsithe
. Ball d’Fhéram Chigireacht Luathbhlianta TUSLA

An Roinn Oideachais agus gniomhaireachtai gaolmhara
. Ball d’Fhéram Comhairleach na Comhairle Ndisiinta um Oideachas Speisialta

. Ball d’Fhochoiste Taighde na Comhairle Naisiunta um Oideachas Speisialta

An Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nualaiochta agus
Eolaiochta agus gniomhaireachtai gaolmhara
o Ball de shainghrupa athbhreithnithe oiliina SOLAS

o Ball de Choiste Comhairleach Teicniuil Naisiiinta SOLAS don Straitéis 10 mbliana um
Litearthacht, Uimhearthacht agus Litearthacht Dhigiteach d’Aosaigh
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An Roinn Slainte agus gniomhaireachtai gaolmhara
e Ball de Ghrupa Ndisiunta Cur Chun Feidhme FSS um Threonna Nua

e Ball den Ghrupa Formhaoirseachta um Buiséid Phearsantaithe a Chur Chun Feidhme
e Ball de Ghrupa Oibre 2 de chuid an Chldir um Shaolta a Bhunathru
e Ball de Ghrupa Qiliina FSS um Sheirbhisi Michumais a Chur ar Aghaidh

e Ball de Chreat-Ghrupa FSS um Thorthai Seirbhisi Michumais do Leanai agus Teaghlaigh a Chur
ar Aghaidh

e Ball de Ghrupa Ndisiunta Cur Chun Feidhme FSS um Threonna Nua

e Ball de Ghrupa Stidrtha FSS um an mBeartas i leith Toiliu le Taighde

¢ Ball de Choiste an Bhoird Taighde Sldinte um an gCdras Tacai Cumais NaisiUnta
¢ Ball de Choiste Teicneolaiochta Digiti agus Cunta FSS

» Ball de Ghrtipa Comhairleach an Udarais um Fhaisnéis agus Céiliocht Sldinte até ag forbairt
Caighdeain Uileghabhadlacha le haghaidh Curam agus Tacaiocht a thabhairt do Leanai a
Usaideann Seirbhisi Slainte agus Curaim Shdisialta

o Ball de Ghrtpa Comhairleach Caighdean Naisitinta an Udarais um Fhaisnéis agus Cailiocht
Slainte atd ag forbairt caighdedin naisiunta le haghaidh seirbhisi séisialta do leanai

e Ball d’Fhoghripa FSS um an gCreat le haghaidh Pleanail atd Dirithe ar an Duine a Chur Chun
Feidhme

e Ball de Choiste Athbhreithnithe Rialachais Naisitinta Sheirbhisi Michumais FSS um Fheabhsu
Cailiochta ar an Athbhreithnit ar Chuid B: Sabhailteacht Doitedin

¢ Ball de Phainéal Sainghrupa an Choiste Stidrtha Naisiinta Cur Chun Feidhme agus Faireachain
um an bhFis a Chomhroinnt

An Roinn Tithiochta, Rialtais Aitiiil agus Oidhreachta agus gniomhaireachtai

gaolmhara

e An Grupa Faireachdin ar an Straitéis Tithiochta Naisiunta do Dhaoine faoi Mhichumas a Chur
Chun Feidhme

e An Foghrupa um an Straitéis Tithiochta Ndisiinta do Dhaoine faoi Mhichumas

¢ An Grupa Comhairleach um an Straitéis Tithiochta Naisiinta do Dhaoine faoi Mhichumas
e An Grupa Oibre um Votail Michumais

o Féram Geallsealbhoiri Uisce Eireann

e An Grupa Oibre ar Shaoraid Aiteanna Feistis a sholathar

Eile
o Ball d’Fhéram Scileanna Réigitinacha Bhaile Atha Cliath

¢ Ball de Choiste Stirtha IDS-TILDA (An Forliontan Michumais Intleachta a ghabhann le Staidéar
Fadaimseartha na hEireann um Aosu);

e Ball de Choiste Comhairleach an Gharda Siochana um Chearta Straitéiseacha an Duine

« Coiste Comhairleach an Udarais um Chaighdedin Naisitinta na hEireann maidir le Caighdedin
Deartha Uilioch (NSAI TC023) agus a fhochoiste agus a ghrupai oibre

e Coisti Teicnitla an Choiste Eorpaigh um Chaighdeanu (CEN): CEN TC452 (agus a ghrupai oibre
(WGanna)), CEN TC320, CEN TC228 WG14, CEN TC 293 WG12

e Combhairle Instititiid na nDearthdiri in Eirinn
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Aguisin 3: Foilseachain sa bhliain
2021

e Plean Straitéiseach 2022-2024

e Tuarascail Bhliantuil 2020

e Airteagal 25 de UNCRPD: An Ceart chun Sldinte
e Airteagal 6 de UNCRPD: Mna faoi Mhichumas

e Moving In, Moving On: Meastdireacht ar thorthai agus costais na samhlacha comhchdnaithe
agus pobail seirbhise san earnail michumais

o Combhairle beartais UNM maidir leis an soldthar athshldntchdin gairme in Eirinn

e Eispéiris leis an tacaiocht don fhilleadh ar an obair i measc daoine a bhfuil michumas faighte
noé riochtai faighte orthu

e Disability, Work and Inclusion in Ireland: Engaging and supporting employers*

¢ |dentification of skills gaps among persons with disabilities and their employment prospects®
e Tuarascail ar Chomhlionadh Chuid 5 den Acht um Michumas 2005 do 2019

o Eispéiris na mBan faoi Mhichumas ina nAistear tri Sheirbhisi Maithreachais in Eirinn

e Meastnu Neamhspledch UNM ar Chur Chun Feidhme na Straitéise Néisitinta um Chuimsi
Michumais 2020

e An Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta: Measunu Deireadh Bliana UNM 2020

e Bainistiocht Foirne agus Athruithe: Dea-Chleachtas san Aistriu chuig Seirbhisi Michumais
Conaithe Pobail

e Lockdowns Unlock Innovation: Athbhreithnil ar na nudlaiochtai agus na hoiritnuithe a
dhéanann difear do dhaoine faoi mhichumas agus a d’eascair as srianta COVID-19

e Achoimre ar an gCombhairliichan dar teideal ‘Atégail chun Feabhais tar éis Phaindéim
COVID-19’

o ArdTodhchai a Chrutht 2021: Smaointe 6 Imeacht Ransaithe Smaointe “The Big Think” de
chuid an Udarais Naisitinta Michumais

e Alt don fhoilseachdn ‘Legal Ease’ de chuid an Bhoird um Chdnamh Dlithiuil
e |nidchadh Insiultachta ar Chill Rois, Co. an Chlair
e An lion measta daoine a d’'fhéadfadh Leithris is Aiteanna Feistis in Eirinn a Uséid

% Arna choimisitind ag UNM agus arna fhoilsiti ag ECFE
® Arna fhoilsit i gcomhphairt leis an Institiid um Thaighde Eacnamaiochta agus Séisialta
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Aguisin 4: Paipéir chomhairle heartais
sa bhliain 2021

Airiodh na nithe seo leis na paipéir chomhairle beartais agus na haighneachtaf a chuireadh chuig
comhairliuchain iomchui ar sheol an rialtas agus comhlachtai poibli iad:

o Paipéar comhairle beartais maidir leis an soldthar athshlantchain gairme in Eirinn
e Padipéar comhairle beartais maidir le cur chun feidhme UNCRPD

o Paipéar comhairle beartais maidir le Tacu le Leanai faoi Mhichumas a Chur ar Aireamh i
gCuram Priomhshrutha Leanai ar Aois Scoile

e Aighneacht maidir leis an Straitéis Dhigiteach do Scoileanna

¢ Aighneacht chun eolas a dhéanamh d’fhorbairt an Phlean Gniomhaiochta Michumais 2022-
25- ar aschur é én Athbhreithnit ar an Eileamh ar Chdram Sdisialta Michumais agus ar
Cheanglais Acmhainne go 2032

e Aighneacht maidir leis an Athbhreithnit ar an Reachtaiocht um Chomhionannas

* Aighneacht maidir le Raiteas Seirbhise Poibli RTE

¢ Aighneacht chuig an gComhchoiste um Dhli agus Ceart maidir le Clirteanna agus Tithe Cuirte
e Aighneacht maidir leis an mBille um Bas Dinitiuil

e Aighneacht maidir leis an gCéad Tuarascail Stait is Pairti faoi Choinbhinsidn na Naisiun
Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas

¢ Aighneacht maidir leis an Obair Sholubtha
e Aighneacht maidir leis an gCianoibriu
e Aighneacht maidir leis an mBille um Athchdirit Toghchdin

» Aighneacht maidir le Raiteas Straitéise Choimisiin na hEireann um Chearta an Duine agus
Comhionannas

e Aighneacht maidir leis an Triu Straitéis Naisilinta um Fhoréigean Baile, Gnéasach agus
Inscnebhunaithe

e Aighneacht maidir le Raiteas Beartais agus Plean Gniomhaiochta “Tithiocht do Chach”

e Aighneacht maidir leis an Straitéis Tithiochta Naisiinta do Dhaoine faoi Mhichumas

e Aighneacht maidir leis an Treoir ar lompar Gairmiuil agus Eitic do Lia-Chleachtoiri Claraithe
¢ Aighneacht maidir le Todhchai an Cheartais Teaghlaigh

¢ Aighneacht maidir leis an gCiste Naisiunta Téarnaimh agus Athléimneachta

¢ Aighneacht maidir le hOibrit an Achta um Rialail Seirbhisi DIi, 2015

¢ Aighneacht maidir leis an Athbhreithniu ar Rialacha Priosudin 2007

e Aighneacht maidir le Raiteas Straitéise Qifig an Ombudsman 2022-2024

e Aighneacht maidir leis an Dara Plean Cur Chun Feidhme Ndisiunta le haghaidh na Spriocanna
Forbartha Inbhuanaithe
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e Aighneacht maidir leis an reachtaiocht chun an tAcht Meabhair-Shldinte, 2001, a leasu

¢ Aighneacht maidir leis an dréacht-Tuarascail Stait ar Choinbhinsitn na Naisitin Aontaithe um
Chearta an Linbh

* Aighneacht maidir leis an bPlean Rochtana Naisitinta 2022-2026 én Udaras um Ard-Oideachas
* Aighneacht chuig an Udaras Péilineachta maidir le Tosafochtai Péilineachta

e Aighneacht maidir leis an dréachtscéim ghinearalta chun na hAchtanna Meabhair-Shldinte,
2001-2018, a leasu

e Aighneacht maidir le Raiteas Straitéise an Gharda Siochana
» Aighneacht chuig an Udaras Rialéla Seirbhisi DI maidir le bacainni ar iontrail i ngairmeacha
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NDA

An tUdaras Naisiunta Michumais

25 Béthar Chluaidh, Baile Atha Cliath 4
Teileafon: (01) 608 0400

Facs: (01) 660 9935

www.nda.ie

A
Is é an tUdaras Naisiunta Michumais an comhlacht neamhspleach stait a
sholathraionn comhairle shaineolaioch don Aire maidir leis an mbeartas

michumais agus le cleachtais mhichumais agus a chuireann Dearadh
Uilioch chun cinn in Eirinn.
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