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Tuarascail Bhliantuil 2024 “

Raiteas an Chathaoirligh

Ta lachair orm an Tuarascail Bhliantuil ar ghniomhaiochtai an Udarais
Naisiunta Michumais sa bhliain 2024 a chur i lathair. Ba i seo an bhliain
dheireanach den Phlean Straitéiseach 2022-2024 6n Udaras Naisiunta
Michumais (UNM) agus creidim gur chuir an tUdaras clar suntasach oibre ata
ag teacht lena thosaiochtai straitéiseacha mar ata leagtha amach sa phlean
sin i gcrich.

Ar na gniomhaiochtai tabhachtacha ina measc sin bhi an diantacaiocht a tugadh don
Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige (RLCMLO) le linn
na bliana 2024 chun cabhru leis an gcéad Straitéis Naisiunta Michumais eile a fhorbairt.
Bhi athas ar UNM a bheith in ann stitradh a dhéanamh ar an gcomhairlitichan poibli
fairsing atd mar bhonn eolais faoin Straitéis, agus beidh an tuarascail chuimsitheach a
d’fhorbair an fhoireann mar dhoiciméad tagartha usaideach don rialtas agus do gach
comhlacht poibli a bhfuil freagrachtai orthu faoin Straitéis. Taim ag suil le foilsiu na
Straitéise sin i dtus na bliana 2025 agus lena cur i bhfeidhm mar phriomhshasra le
haghaidh chomhlionadh Choinbhinsiun na Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi
Mhichumas (UNCRPD).

Sa bhliain 2024, dhaingnigh an Rialtas an Prétacal Roghnach a ghabhann le UNCRPD.
Mar thoradh ar an gcéim sin a rabhthas ag suil 1éi le fada a chur i gcrich, ta sé de
chumas ag Coiste na Naisiun Aontaithe um Chearta Daoine faoi Mhichumas cumarsaidi
a fhail agus a scriudu 6 dhaoine aonair né 6 ghripai daoine aonair in Eirinn a mhaionn
gur fhulaing siad saru ar na cearta ata cumhdaithe sa Choinbhinsiun. Failtionn UNM
roimh an daingniu mar chomhartha soiléir ar thiomantas an rialtais do chearta daoine
faoi mhichumas a aithint agus a chomhlionadh.

Ba i seo freisin an bhliain inar cuireadh dlus le hobair chun ullmhd do chur chun feidhme
na hlonstraime Eorpai um Inrochtaineacht tar éis a trasuite i reachtaiocht na hEireann
ag deireadh na bliana 2023. T4 rél sainithe ag UNM chun comhairle agus tacaiocht

a thabhairt d’ddarais um fhaireachas margaidh agus do chomhlachtai rialala a bhfuil
freagrachtai orthu faoin Acht agus failtimid roimh an gcomhoibrit agus an comhar
meéadaitheach ar fud earnalacha difriila agus iad ag obair chun an aidhm go mbeadh
tuilleadh inrochtaineachta agus cuimsithe ann ar fud teorainneacha Eorpacha a bhaint
amach.

| mbliain inar tharla roinnt imeachtai toghchain, nuashonraigh UNM an treoir a bhi aige
roimhe seo do Chinn Chomhairimh maidir le vétail inrochtana agus le staisiuin votala
inrochtana. Bhi athas orainn freisin caidreamh a dhéanamh leis an gCoimisiun Toghchain
chun treoir a thabhairt maidir le feabhsuithe féideartha ar inrochtaineacht an phréisis
toghchoérais. Cé gur ga tuilleadh feabhsuithe a dhéanamh, bhi athas ar UNM roinnt dul
chun cinn a thabhairt faoi deara le linn na dtoghchan aitiuil agus Eorpach sa bhliain
2024.



Udarais Naisiunta Michumais

Ba é a bhi sa Chomhdhail Bhliantuil don bhliain 2024 na 6caid inar taispeanadh an raon
gniomhaiochtai soisialta, culturtha agus spoirt ata cuimsithe in Airteagal 30 de UNCRPD.
Ar an 134, éascaiodh plé rispéisiuil ar ghnéithe éagsula an Airteagail mar aon le sraith
taibhithe uathula agus éirimiula ceoill, filiochta agus dramaiochta chun an tallann i measc
daoine faoi mhichumas a cheiliuradh, rud a bhfuil sé mar aidhm ag an Airteagal seo € a
aithint, a chothu agus a chur ar fail do chach.

Bhi luchair orm freisin a bheith in ann an Plean Straitéiseach nua uainn don

tréimhse 2025-2027 a chur i lathair an Uas. Roderic O’Gorman TD, an tAire Leanai,
Combhionannais, Michumais, Imeasctha agus Oige ag an am, lena cheadu. Leis an
bplean sin, treoréfar gniomhaiocht na heagraiochta sna blianta ata le teacht, agus
leagtar béim ar leith ann ar ar laidreachtai mar sholathrai comhairle agus treorach
fianaisebhunaithe maidir le nithe a bhaineann le michumas agus le Dearadh Uilioch.
Sheol an tAire Anne Rabbitte, an tAire Stait le freagracht as michumas, an plean ag ar
gComhdhail Bhliantuil i mi Dheireadh Fomhair 2024. Ba mhaith liom an deis seo a thapu
buiochas a ghabhail leis an mbeirt iar-Airi as a dtacaiocht leanunach do mhisean agus
spriocanna UNM agus guim gach rath orthu ina ngairmeacha amach anseo.

Ba mhaith liom comhghairdeas a dhéanambh freisin leis an Aire Norma Foley, an tAire
Leanai, Michumais agus Comhionannais nuacheaptha, as a ceapachan i dtus na
bliana 2025. Failtimid roimh an diriu a leagtar ar nithe michumais i gClar an Rialtais
2025 a comhaontaiodh le déanai agus roimh na gealltanais a thugtar ann ina leith
agus taimid ag suil le hobair i ndluthchomhar leis an Aire agus le Hildegarde Naughton,
comhghleacai léi agus Aire Stait le freagracht as michumas, chun na gealltanais sin a
bhaint amach sna blianta ata le teacht.

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom buiochas

a ghabhail leis na comhaltai eile den

Udaras Naisitunta Michumais. Mar bhord,
déanaimid formhaoirseacht ar phunann
leathan gniomhaiochtai taighde, faireachain,
treorach agus comhairleacha a bhaineann

le michumas agus le Dearadh Uilioch.

Ba mhaith liom buiochas a ghabhail leo

as a dtiomantas do mhisean agus fis na
heagraiochta, agus as an dushlan cuiditheach
a leag siad ar fhoireann UNM na spriocanna
sin a chur chun cinn. Tugann baill foirne na
heagraiochta saineolas agus tiomantas ar
mhaithe le cuspdiri straitéiseacha an Udarais
a bhaint amach agus, mar a fheicfidh tu 6 na
leathanaigh seo a leanas, chuir siad clar oibre
iontach i gcrich sa bhliain 2024. Ta suil agam
go mbainfidh tu taitneamh as Iéamh tuilleadh
faoi sa tuarascail seo.

Is mise le meas,

Kathryn O’Donoghue
Cathaoirleach
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Suil siar ar an mbliain 2024

Sa bhliain 2024, lean UNM le hobair a chur i gcrich faoi na cuiig Thosaiocht
Straitéiseacha ata sainaitheanta sa Phlean Straitéiseach uaidh don tréimhse
2022-2024:

1. Combhairle agus treoir neamhspleach fhianaisebhunaithe a sholathar, tacu le
comhordu beartas, cur chun feidhme straitéisi agus beartas naisiunta a chur
ar aghaidh, agus spriocanna Choinbhinsitin na Naisiun Aontaithe ar Chearta
Daoine faoi Mhichumas a chomhlionadh;

2. Measunu, faireachan agus meastéireacht neamhspleach a dhéanamh ar an dul
chun cinn a bhionn a dhéanamh ar bheartais, straitéisi agus céid chleachtais ar
fud an rialtais;

3. Gniomhaiochtai a chur ar aghaidh chun feasacht ar Dhearadh Uilioch, agus an
glacadh le Dearadh Uilioch i gcoitinne, a chur chun cinn ar fud na hEireann;

4. Proisis laidre oscailte a chothu le haghaidh idirchaidreamh a dhéanamh le
daoine a bhfuil michumas orthu agus leis an mérphobal michumais agus le
haghaidh dul i gcomhairle leo;

5. Eifeachtacht eagraiochtuil a chothabhail agus a fheabhsu.

D’fhorbair UNM a phlean oibre don bhliain 2024 ar aon dul leis na tosaiochtai sin agus
bunaithe ar chomhairliuchan le raon leathan geallsealbhdiri, lenar airiodh eagraiochtai
do dhaoine faoi mhichumas. Chomh maith leis sin, rinne an eagraiocht a cuid oibre
laistigh den mhér-chomhthéacs beartais in Eirinn sa bhliain. Airiodh leis sin obair chun
an chéad Straitéis Naisiunta Michumais eile a fhorbairt, Treoracha Eorpacha a chur chun
feidhme agus diriu ar chuimsiu agus ar mhichumas le linn feachtas olltoghchain agus
idirbheartaiocht le haghaidh rialtas nua sa bhliain 2025.

UNCRPD agus Straitéis Naisiunta Michumais nua

Le linn na bliana 2024, lean an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphairtiochta agus Oige (RLCMLO) le hobair a chur ar aghaidh chun Straitéis
Naisiunta Michumais a fhorbairt mar chomharba ar an Straitéis Naisiunta um Chuimsiu
Michumais (2017-2022). Nuair a bheidh si tugtha chun criche, beidh an Straitéis ar an
bpriomhshasra chun spriocanna Choinbhinsian na Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine
faoi Mhichumas (UNCRPD) a bhaint amach i gcomhthéacs na hEireann.

larradh ar UNM tacu leis an Roinn an obair sin a chur i gcrich tri phréiseas fadréimseach
naisiunta comhairliichain a éascu, lenar airiodh tionscnaimh a bhi ceaptha chun dul

i bhfeidhm ar dhaoine nach gcluintear uathu go minic. Cuireadh tus leis an obair sin

ag deireadh na bliana 2023 agus leanadh |éi sa chéad raithe den bhliain 2024. Bhi
rannphairtiocht dhearfach ann ag raon leathan geallsealbhdiri agus forbraiodh tuarascail
combhairliuchain i roinnt formaidi. Foilseofar an tuarascail sin i dteannta na Straitéise nua,
ata le teacht sa dara raithe den bhliain 2025.
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Rannchuidigh UNM leis an Straitéis a chur le chéile ar fud na bliana 2024, trinar
mballraiocht i nGrupa na nQOifigeach Sinsearach don Straitéis Naisiunta Michumais agus
tri cheardlanna agus imeachtai caidrimh eile a d’eagraigh RLCMLO, i measc nithe eile.
Thugamar comhairle freisin maidir le creat faireachan agus struchtuir formhaoirseachta i
ndail leis an Straitéis nua.

I mi na Samhna 2024, d’aontaigh an Rialtas don Phrétacal Roghnach a ghabhann le
UNCRPD. Leis an bPrétacal Roghnach, cuirtear ar chumas Choiste na Naisiun Aontaithe
um Chearta Daoine faoi Mhichumas cumarsaidi a fhail agus a scrudu 6 dhaoine aonair
né 6 ghrapai daoine aonair in Eirinn a mhaionn gur fhulaing siad sarG ar na cearta ata
aitheanta agus cosanta ag an gCoinbhinsiun, né cumarsaidi a fhail agus a scrudu thar
ceann na ndaoine aonair agus na ngrupai daoine aonair sin, ar an gcoinnioll de ghnath
go bhfuil gach leigheas intire idithe ar dtis. Thug UNM comhairle don Rialtas sa phlé
roimh an aontachas.

Bhi athas orainn freisin leanuint leis an

gcleachtas ata ar bun againn le déanai X EF‘

téama ar gComhdhala Bliantula a dhirid W R ENTON
ar airteagal ar leith de UNCRPD. Sa mr.j R R
bhliain 2024, bhreithnigh an chomhdhail WITHDISABILITIES

Airteagal 30 de UNCRPD, a bhaineann le

rannphairtiocht daoine faoi mhichumas sa saol culturtha, san aineas, san fhéilliocht agus
sa sport. Bhi freastal maith ar an gcomhdhail, rud a ghin spéis shuntasach i réimsi nach
mbionn le sonrd go mér de ghnath sa dioscursa beartais chun cearta daoine a bhfuil
michumas orthu a chur chun cinn.

Fostaiocht

Chuir UNM in idl aris agus aris eile go bhfuil an fhostaiocht ar cheann amhain de na
cumasairi is tabhachtai 6 thaobh cuimsithe shocheacnamaioch de agus d’aghaidh a
thabhairt ar an mbochtaineacht, rud ata nios coitianta i measc daoine faoi mhichumas na
mar ata sé i measc daoine nach bhfuil faoi mhichumas.

| 1ar na bliana 2024, d’fhoilsigh UNM an measunu bliantuil neamhspleach uaidh ar an dul
chun cinn sa bhliain 2023 ar an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta. Os rud é nach raibh
aon phlean gniomhaiochta na aon struchtuir faireachain i bhfeidhm, rinneadh iarracht sa
tuarascail sin gniomhartha a bhi ar siul agus a bhaineann le tosaiochtai straitéiseacha
na Straitéise Cuimsithi Fostaiochta a dhoiciméadu agus sainaithniodh inti réimsi ina
mbeadh ga le tuilleadh dirithe, lena n-airitear faoin Straitéis Naisiunta Michumais nua.
Chomh maith leis sin, d’fhoilsiomar pléphaipéar ar conas a d’fhéadfai spriocanna
naisiunta nua don rata fostaiochta daoine faoi mhichumas a chomhaontu agus a shocru,
agus ar conas a d’fhéadfai an dul chun cinn i dtreo na spriocanna sin a rianu le himeacht
ama.

Chuir UNM tus le tuarascail a fhorbairt chun forbhreathnu a sholathar ar an dul chun
cinn agus ar na dushlain a bhain leis an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta do Dhaoine
faoi Mhichumas 2015-2024. Foilsiodh an tuarascail deiridh straitéise sin ina ndearnadh
scrudu freisin ar shraith tascairi a bhaineann le fostaiocht i dtus na bliana 2025 agus
solathroéfar 1éi foghlaim chun bonn eolais a chur faoin gcolun fostaiochta sa Straitéis
Naisiunta Michumais nua.
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Bhi athas orainn a thabhairt dar n-aire freisin le linn na bliana 2024 nach raibh aon
laghdu ann i ndail le fostu daoine faoi mhichumas san earnail phoibli. Léiriodh sa
tuarascail bhliantdil 6 UNM ar chomhlionadh Chuid 5 den Acht um Michumas don bhliain
2023 gur dhearbhaigh 4.1% d’fhostaithe san earnail phoibli go bhfuil michumas orthu.
Cé gur rud an-mhaith é sin, leanaimid le caidreamh a dhéanamh le comhlachtai poibli
chun a chinntit go sroicheann siad an ios-sprioc maidir leis an gcéatadan d’fhérsa
saothair na hearnala poibli atd comhdhéanta de dhaoine a bhfuil michumas orthu, rud

a méadaiodh go 4.5% don bhliain 2024 agus a méadofar go 6% faoin mbliain 2025. Tar
éis athbhreithniu a dhéanamh ar cheisteanna a cuireadh ar eagraiochtai faoi Chuid 5,

ta sonrai nios cuimsithi i dtuarascail na bliana 2023 faoi na struchtuir agus na cleachtais
ata i bhfeidhm ag eagraiochtai chun tacu le fostaithe a bhfuil michumas orthu.

Cinnteoireacht Chuidithe

Tar éis thosach feidhme an Achta um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015 (arna
leasu), i mi Aibreain 2023, thainig méadu de réir a chéile sa bhliain 2024 ar an lion
iarratas 6 dhaoine a ndearnadh Coimircithe Cuirte diobh agus a bhi ag iarraidh tus a
chur leis an bproiseas um scaoileadh amach as coimirciocht. Lean UNM lena thaighde
ar an bpréiseas um scaoileadh amach le linn na bliana 2024, agus é mar aidhm aige
tuiscint a ghnéthu ar an eispéireas a bhi ag daoine a bhi ina gCoimircithe Cuirte agus
ag a gCoisti leis an bproiseas um aistrii amach 6 choimirciocht. Breithnitear sa taighde
freisin dearcthai agus eispéiris na ngairmithe agus na bpriomh-gheallsealbhoiri a

bhfuil baint acu leis an aistriu 6 choimirciocht chuig an gcéras nua cinnteoireachta faoi
thacaiocht, agus € mar aidhm leis a shainaithint cé na réimsi a bhféadfai feabhsuithe n6
breisithe a dhéanamh iontu. Cuireadh réamhfhionnachtana in iul do roinnt geallsealbhdiri
iomchui ag deireadh na bliana 2024 agus bhi comhdhearcadh ann gur cheart leanuint
leis an taighde, d’fhonn na heispéiris a bhi ag tuilleadh Coimircithe Cuirte agus ag a
gCoisti agus ag raon nios leithne geallsealbhdiri a ghabhail.

Caighdeain agus Faireachan

Sa bhliain 2024, lean UNM le comhlionadh a dhéanambh ar na freagrachtai reachtula ata
air maidir le faireachan a dhéanamh ar chomhlionadh na reachtaiochta iomchui. Airiodh
leis sin faireachan a dhéanamh ar fheidhmiocht i ndail le fostu daoine faoi mhichumas
san earnail phoibli (mar ata thuas) agus comhlionadh Threoir an Aontais Eorpaigh
maidir le hinrochtaineacht Gréasain. Leanamar freisin le faireachan a dhéanamh ar
fheidhmiocht i ndail le Cuid 3 den Acht um Michumas, mar a fhorailtear dé sa Chod
Cleachtais maidir le Seirbhisi Poibli agus Faisnéis Inrochtana, agus triail a baint as
Intleacht Shaorga a usaid le haghaidh proéiseas bailithe sonrai nios éifeachtula.

Bhi athas orainn freisin forbairt an Choid Cleachtais maidir le Foirgnimh Phoibli
Inrochtana a chur i gcrich mar a d’iarr an tAire. Seachadadh é ag deireadh na bliana
2024. Taimid ag suil leis an gCa&d sin agus le leagan athbhreithnithe den Chéd maidir
le Seirbhisi Poibli agus Faisnéis Inrochtana até luaite thuas a bheith & gceadu a luaithe
is féidir. Leis sin, cuirfear ar ar gcumas faireachan trathrialta a dhéanamh chun dea-
chleachtas a shainaithint mar a bhfuil sé agus freisin chun treoir a thabhairt maidir le
réimsi a dteastaionn tuilleadh dirithe ina leith.

Leanann foireann UNM freisin le rannchuidit le forbairt agus athbhreithnit a dhéanamh

ar chaighdeain a bheidh abhartha do chur chun feidhme na hlonstraime Eorpai um
Inrochtaineacht. Ina theannta sin, ta dea-dhul chun cinn déanta ar an obair ar thuarascail

©®



Udarais Naisiunta Michumais

maidir le ‘Teaghaisi Deartha Uilioch — ceanglais agus moltai’ a fhorbairt. Ta sé mar
aidhm léi solathar a dhéanamh do chaighdeanu na tuisceana ar phrionsabail agus
gnéithe an Deartha Uilioch i measc udarais aitiula agus i measc gairmithe timpeallachta
tégtha. Taimid ag suil leis an gcaighdean sin a bheith a chur faoi chéim fiosrachain
phoibli sa chéad sé mhi den bhliain 2025 agus leis an gcaighdean a bheith a thabhairt
chun criche a luaithe is féidir ina dhiaidh sin.

Sonrai agus Staitistici

Ta UNM ag obair go gniomhach le roinnt blianta anuas ar chas a chur le chéile ar son
Suirbhé Naisiunta Michumais. Rinne an Phriomh-Qifig Staidrimh suirbhé den sért sin

sa bhliain 2006 tar éis Dhaonaireamh 2006 agus solathraiodh leis raon leathan sonrai a
usaideadh chun bonn eolais a chur facin mbeartas. Ta RLCMLO ag cur an chais gné ar
aghaidh chuig an Rialtas anois, agus bhunaigh sé grupa stitrtha a bhfuil UNM pairteach
ann. D’iarr RLCMLO ar UNM combhairlitichan a stitradh le heagraiochtai do dhaoine faoi
mhichumas, le daoine faoi mhichumas, le geallsealbhdiri eile 6n tsochai shibhialta agus
on lucht 1éinn agus le geallsealbhdiri iomchui eile maidir le Suirbhé Naisiunta Michumais
féideartha. Bhain UNM leas as dea-rannphairtiocht sa chomhairliichan agus d'fhorbair
sé tuarascail comhairliuchain a bheidh mar bhonn eolais faoin gcas gnoé agus faoi na
chéad chéimeanna eile.

Chomh maith leis sin, nuashonraiomar obair roimhe ar spriocanna a shocru maidir

le fostu daoine faoi mhichumas. Le paipéar a foilsiodh sa bhliain 2024, cuireadh ar

ar gcumas obair roimhe sin a nuashonru agus aird chui a tabhairt ar na feabhsuithe
foriomlana i margadh saothair na hEireann, ar an bhfail ar fhoinsi sonrai éagsula, agus
ar an dea-chleachtas idirnaisiunta maidir le cuétai n6 spriocanna a bhunu agus maidir
le feidhmiocht a thomhas ina gcoinne. Ta suil againn go mbainfear leas as an obair sin
sa phroiseas arb éard é gealltanais fostaiochta a chomhaontu faoin Straitéis Naisiunta
Michumais ata le teacht.

An t-iompar agus an tsoghluaisteacht

Sa bhliain 2024, rinne UNM aighneachtai chuig Ranna Rialtais agus chuig comhlachtai
poibli maidir le habhair éagsula, agus treoir agus fianaise a dtabhairt chun bonn

eolais a chur faoi dhéanamh beartas chun feabhas a chur ar inrochtaineacht seirbhisi
poibli. Réimse dirithe ar leith is ea iompar agus taisteal gniomhach, agus aitheantas a
thabhairt don tabhacht a bhaineann le hiompar sabhailte agus inrochtana mar chumasaoir
rannphaéirtiochta socheacnamaiche. T4 UNM ag leanint le béim a leagan ar na dushlain
a dtagann daoine faoi mhichumas orthu nuair a dhéantar athruithe ar an timpeallacht
thégtha gan aon chomhairliuichan agus gan aird chui a thabhairt ar a gcuid riachtanas.

In diteanna ina mbionn spasanna uirbeacha a gcomhroinnt idir coisithe, rothaithe

agus motarfheithicli, bionn na dushlain sin nios measa agus is féidir leo a fhagail go
roghnaionn daoine faoi mhichumas tarraingt siar 6 rannphairtiocht thrathrialta sa saol
soisialta agus i saol an phobail ar mhaithe lena sabhailteacht. Leanaimid le caidreamh

a dhéanamh le hudarais aitiula agus le solathraithe iompair chun moltai a thairiscint faoi
bhealai ar ar féidir na rioscai sin a mhaolu ar bhealai praiticitula chun riachtanais gach
usaideora bdéithre, rotharbhealai agus cosan a Iéiriu.
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Dearadh Uilioch
Trina Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh " Centre for Excellence
Uilioch (an Larionad Sarmhaitheasa), lean '+ in Universal Design
UNM leis an bhfeasacht ar Dhearadh Uilioch

agus leis an nglacadh leis a chur chun cinn
ar fud raon leathan réimsi. Rinneadh dul
chun cinn sa bhliain 2024 ar obair shuntasach maidir le Dearadh Uilioch i réimse an
Oideachais, agus failtimid roimh an dul chun cinn ata déanta ag instititidi ardoideachais
maidir le bonneagar campais a fhorbairt chun cuimsiu gach mic Iéinn ar mian leo pairt

a ghlacadh in oideachas triu leibhéal a uasmhéadu, lena n-airitear iad siud a bhfuil
uathachas n6 michumas intleachta orthu.

Chomh maith leis sin, d’fhoilsigh an Larionad treoir Deartha Uilioch maidir le Leithris is
Aiteanna Feistis a dhearadh agus a chothabhail le linn na bliana 2024. T4 an treoir sin
beartaithe le bheith ina treoir phraiticiuil d’fhorbrairi foirgneamh agus do bhainisteoiri
foirgneamh maidir le conas Leithris is Aiteanna Feistis a chur ar direamh ina n-aitreabh,
agus iad ag freastal ar riachtanais an lin aird daoine faoi mhichumas agus ball teaghlaigh
leo nach mbeadh in ann pairt iomlan a ghlacadh i saol an phobail murach sin. Tathar ag
suil go n-usaidfear an treoir sin go forleathan i spasanna poibli iomchui sna mionna agus
blianta atéa le teacht, ionas go dtiocfaidh méadu ar sholathar na saoraidi sin in Eirinn
chun go mbeidh sé ar chomhaith leis an solathar sin ata i dtiortha eile san Eoraip, lena
n-airitear &r gcomharsana i dTuaisceart Eireann.

Aitreabh UNM

Ag druidim le deireadh na bliana 2024, bhi 4thas ar UNM tus a chur le clar oibreacha
chun feabhas a chur ar inrochtaineacht a fhoirgnimh féin. Criochnéfar na hoibreacha sa
bhliain 2025 agus aireofar leo bearta chun comhlionadh na rialachan reatha maidir le
comhlionadh déitedin agus le sabhailteacht doitedin a chinntiu, mar aon le bearta chun
aghaidh a thabhairt ar na moltai 6 iniuchadh inrochtaineachta a rinneadh sa bhliain 2019.
| measc na n-oibreacha ta saoraid Leithris is Ait Feistis a shuiteail agus bealach isteach
feabhsaithe agus spas failtithe feabhsaithe a shuiteail in oifigi UNM.

Mar gheall ar chineal an fhoirgnimh, agus é ina dhéanmhas cosanta, ba gha pleanail
churamach agus ullmhu curamach a dhéanamh le haghaidh na n-oibreacha sin, ach
taimid ag suil le bheith in ann failte a chur roimh bhaill foirne agus roimh chuairteoiri

chuig aitreabh feabhsaithe sa bhliain 2025.

Plean Straitéiseach UNM 2025-2027

Leis an Acht um Udaras Naisitinta Michumais, 1999, ceanglaitear ar an eagraiocht
Plean Straitéiseach a thiolacadh don Aire lena cheadu trath nach déanai na sé mhi
roimh thosach feidhme an phlean sin. Rinneadh obair chun an Plean Straitéiseach
2025-2027 a fhorbairt agus a chur i gcrich i dtus na bliana 2024 mar sin, lenar airiodh
comhairliuchan le geallsealbhdiri seachtracha agus le baill foirne. Agus an t-aiseolas
agus na forbairti sa tirdhreach michumais a n-usaid mar bhonn eolais, d’fhorbair an
tUdaras an dréachtphlean chun dirii na heagraiochta a threoru sna blianta ata le teacht
agus chuir sé faoi bhraid an Aire € i dtus mhi an Mheithimh 2024. Ceadaiodh an plean
ina dhiaidh sin agus leagadh faoi bhraid Thithe an Oireachtais € sular sheol an tAire
Anne Rabbitte é go foirmitil ag Comhdhail Bhlianttil UNM i mi Dheireadh Fémhair 2024.
Rinneadh pleanail oibre don bhliain 2025 ag deireadh na bliana 2024 de réir an Chreata

Straitéisigh nua sin.
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Ta suil againn go mbainfidh tu leas as an eolas is deireanai ata le fail sa chuid eile den
tuarascail seo ar na gniomhaiochtai sin agus ar ghniomhaiochtai eile.
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Seolann an tAire Anne Rabbitte Plean Straitéiseach nua an NDA le Stiurthéir NDA
Aideen Hartney agus an Cathaoirleach Kathryn O’'Donoghue
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Tosaiocht Straitéiseach 1:

“Combhairle agus treoir neamhspleach fhianaisebhunaithe a sholathar, tacu le
comhordu beartas, cur chun feidhme straitéisi agus beartas naisiunta a chur
ar aghaidh, agus spriocanna Choinbhinsiun na Naisiun Aontaithe ar Chearta

Daoine faoi Mhichumas a chomhlionadh”

An Straitéis Naisiunta Michumais

Leanadh sa bhliain 2024 le hobair ar Straitéis Naisiunta Michumais nua a fhorbairt. Idir
deireadh na bliana 2023 agus an chéad raithe den bhliain 2024, sheol UNM proiseas
combhairlitichain naisitinta ar an Straitéis nua thar ceann RLCMLO. Buntaca leis an
gcomhairliuchan ba ea prionsabail na rannphairtiochta, agus bhi sé mar aidhm leis a
bheith ina phroéiseas dilis, inrochtana agus trédhearcach le haghaidh caidreamh fitintach
a dhéanamh le daoine faoi mhichumas, agus diriu & leagan freisin ar shaincheisteanna a
ghabhail do dhaoine a bhfuil féiniulachtai trasnacha acu.

Airiodh leis an gcomhairlitichan fécasghripai téamacha ar line (e.g., ar Chostas an
Mhichumais), focasghrupai ar line le grupai ar leith (e.g., le mn4, le daoine de Lucht
Sitil na hEireann agus le daoine LADTI+), cruinnithe halla baile i bpearsa agus ar

line, suirbhé naisiunta agus aighneachtai scriofa. Cé nach bhfuil sé foilsithe go faill,
ullmhaiodh tuarascalacha i mBéarla, i nGaeilge agus i dTeanga Sholéite agus fiseain ina
leagtar béim ar na fionnachtana i dTeanga Chombharthaiochta na hEireann, agus fotheidil
agus guthuithe ar aireamh iontu, mar thoradh ar an gcomhairliuchan sin. Ta tuilleadh
mionsonrai faoin gcomhairliichan ar aireamh faoi Thosaiocht Straitéiseach 4.
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A free public in-person Town Hall event to help inform the National Disability
Strategy

Where: Clayton Hotel Cork City, Lapp’s Quay, Cork T12 RDGE,
When: February 17, 2024
Time: 10.30am to 3pm
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Department of Children, Equality, : . e .
Disability, Integration and Youth National Dlsab“'ty AUthonty
J




Tuarascail Bhliantuil 2024

Ghlac UNM pairt freisin i raon imeachtai agus cruinnithe ar fud na bliana 2024 chun an
proiseas forbartha Straitéise a chur chun cinn. Airiodh leo sin roinnt ‘Painéil Dushlain’

ar reachtail RLCMLO iad agus inar pléadh go mion na gniomhartha imline a mhol

ranna éagsula lena gcur ar aireamh sa Straitéis. Rinneadh moltai maidir le réimsi le
haghaidh athbhreithnithe n6 le haghaidh tuilleadh dirithe, chomh maith le gniomhartha
chun aghaidh a thabhairt ar bhearnai suntasacha. Tuigimid go raibh na seisiuin sin
an-luachmhar don Roinn agus i ag obair chun gealltanais a idirbheartu leis na ranna
agus gniomhaireachtai éagsula a mbeidh freagrachtai orthu faoin Straitéis. Ghlacamar
pairt freisin i nGrupa na nOifigeach Sinsearach don Straitéis Naisiunta Michumais agus
sholathraiomar comhairle maidir le creat faireachain agus le struchtuir formhaoirseachta.

| mi IGil, d’fhreastail Stitrthéir UNM agus Ceann na Ranndige Beartais, Taighde agus
Gnéthai Poibli ar Fnéram Réamhbhuiséid RLCMLO. Ba é sin an chéad fhéram da
chinedl ar reachtail RLCMLO é riamh agus ba é an aidhm a bhi leis na faisnéis a bhailid
0 raon leathan geallsealbhdiri maidir le tosaiochtai cistiuchain do Bhuiséad 2025 de

réir shainchuram na Roinne. Leag rannphairtithe béim ar an tabhacht a bhaineann le
tacai agus seirbhisi michumais ata dirithe ar an duine, ar an tabhacht a bhaineann le
nualaiocht sa chéras, agus ar an tabhacht a bhaineann le dul i ndluthchomhairle le
heagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas sna préisis chinnteoireachta. Maidir le han-
chuid den fhaisnéis ar sholathair geallsealbhdiri i, bainfear leas aisti le linn na gealltanais
is féidir a chur aireamh sa Straitéis nua a bhreithniu.

An Prétacal Roghnach a ghabhann le UNCRPD

Cheadaigh an Rialtas aontachas leis an bPrétacal Roghnach a ghabhann le UNCRPD
i mi Dheireadh Fémhair 2024, agus thainig an Prétacal Roghnach in éifeacht in Eirinn
an 30 Samhain. Tharla an gniomh sin tar éis Grupa Oibre Idir-Rannach a bhunu i mi an
Mharta 2024, a raibh sé mar chuspodir aige a bhealach a dhéanambh tri chastachtai an
daingnithe. D’fhreastail UNM ar an nGrupa Oibre Idir-Rannach sin i mi an Mheithimh
2024 chun ceisteanna sonracha a bhi abhartha dar saineolas a fhreagairt.

Tar éis an aontachais, féadfaidh daocine in Eirinn leas a bhaint anois as “nds imeachta
cumarsaide” an Phrotacail Roghnaigh. Leis an nés imeachta sin, cuirtear ar chumas
Choiste na Naisiun Aontaithe um Chearta Daoine faoi Mhichumas cumarsaidi a fhail
agus a scrudu 6 dhaoine aonair né 6 ghrupai daoine aonair in Eirinn a mhaionn gur
fhulaing siad saru ar na cearta ata aitheanta agus cosanta ag an gCoinbhinsiun, né
cumarsaidi a fhail agus a scrudu thar ceann na ndaoine aonair agus na ngrupai daoine
aonair sin. Ta ceanglas ann, afach, nach mér gach leigheas intire a bheith idithe sula
bhféadfar gearan a chur faoi bhraid Choiste na Naisiun Aontaithe. Eifeacht eile ata
leis an bPrétacal Roghnach is ea go gceadaitear do Choiste na Naisiun Aontaithe
tabhairt faoi fhiosruchain i gcasanna ina bhfaigheann sé fianaise iontaofa ar ‘sharuithe
tromchuiseacha n6 sistéamacha’ ar an gCoinbhinsiun.

An Straitéis Nualaiochta Uathachais

An 26 Lunasa, seoladh an Straitéis Nualaiochta Uathachais, a sholathraionn creat

le haghaidh gniomhaiocht trasrialtais ar uathachas thar na 18 mi ata romhainn.
Cuimsitear sa straitéis 83 ghniomh ar fud ceithre cholun agus forbraiodh i tar éis
comhairliuchain le raon leathan geallsealbhdiri, lena n-airitear daoine a bhfuil uathachas
orthu. Rannchuidigh UNM le combhairlitichain phoibli na bliana 2022 agus na bliana
2024 araon, agus aighneachtai a solathar don da cheann diobh. Chomh maith leis sin,
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sannadh freagracht ar UNM as roinnt gniomhartha a chur chun feidhme faoin straitéis,
lena gcludaitear raon réimsi, amhail sonrai, ceartas, taighde, Dearadh Uilioch agus
fostaiocht. Chuireamar tus le hobair ar roinnt de na gniomhartha sin trath dheireadh na
bliana 2024 agus leanfaimid leis an obair sin a chur chun cinn sa bhliain 2025. Tugadh
cuireadh do UNM chun dul isteach sa Ghrupa Stitrtha don Straitéis freisin. Is é an toradh
a bheidh air sin go gcuirfear ar ar gcumas comhordu ar ngniomhartha le pairtithe eile a
chinntit chun an tionchar is moé a chinntiu.

Leanuint le taighde a sholathar de réir ardchaig’hdeén, bunaithe ar na
forbairti acadula is déanai, ar an gcleachtas in Eirinn agus i ndlinsi eile,
agus ar thaithi fiorshaoil daoine a bhfuil michumas orthu

Taighde ar Choimircithe Cuirte

Tosaiodh an tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015, i mi Aibreain 2023,
agus ba le reachtaiocht leasaitheach a tosaiodh an proiseas arb éard é deireadh a chur
leis an gcdras coimirciochta aosach. Forailtear leis an reachtaiocht do thréimhse tri
bliana ar lena linn nach mér gach aosach a scaoileadh amach as coimirciocht.

Ta UNM i mbun taighde a bhfuil sé mar aidhm leis meastéireacht a dhéanamh ar an scor
den chéras coimirciochta in Eirinn agus eispéiris daoine a bhi ina gCoimircithe Cuirte

a dhoiciméadu agus iad ag aistriu chuig coéras cinnteoireachta faoi thacaiocht. Ta an
taighde bunaithe ar Airteagal 12 de UNCRPD, lena dtugtar aghaidh ar an gceart chun
aitheantas comhionann os combhair an dIi a fhail. Airitear leis an staidéar agallaimh le
daoine ata nd a bhi ina gCoimircithe Cuirte agus lena Choisti, breathnu ar éisteachtai
Ard-Chuirte le haghaidh daoine a scaoileadh amach 6 choimirciocht, agus agallaimh

le priomh-gheallsealbhdiri a bhfuil baint acu leis an bproiseas um dheireadh a chur le
coimirciocht.

Bhi roinnt deacrachtai ag UNM rannphairtithe a earcu le haghaidh an taighde, rud ata
ag teacht leis an rata rannphairtiochta an-iseal sa phroiseas um scaoileadh amach go
dti seo. Tugtar le fios i sonrai 6 Oifig na gCoimircithe Cuirte nach bhfuarthas iarratais
ar scaoileadh amach sa chéad bhliain den phrdiseas um scaoileadh amach ach
amhain i ndail le 145 aosach. B’ionann an lion sin agus nios U na 7% diobh sin a bhi
faoi choimirciocht. Mhéadaigh sé sin go 230 aosach faoi mhi Lunasa 2024, arbh i an
tréimhse inar bailiodh sonrai tosaigh UNM i. Leathnaiodh iarrachtai feasacht a mhuscailt
ar an taighde ar Choimircithe Cuirte agus rannphairtiocht ann a spreagadh. Airiodh leo
sin postaeir a scaipeadh ar leabharlanna poibli, ar ionaid curaim phriomhuil agus ar
ionaid acmhainni do theaghlaigh ar fud na tire, ailt a fhoilsiu i nuachtlitreacha abhartha,
agallaimh a dhéanamh ar staisiuin réigiunacha raidio, agus freastal ar chruinnithe agus
imeachtai abhartha faisnéise.

| dtus na bliana 2024, bhuail UNM leis an Roinn DIi agus Cirt chun bealai a phlé chun
tuilleadh soiléire a thabhairt ar shaincheist na gcostas cunaimh dhlithiuil do dhaoine ata
a scaoileadh amach as coimirciocht. Ar cuireadh a fhail 6n Roinn DIi agus Cirt, sholathair
UNM aighneacht don Roinn maidir le rialachain reachtula a fhorbairt maidir le costais
cunaimh dhlithiuil d’aosaigh ata faoi choimirciocht in iarratais ar scaoileadh amach, mar
a fhorailtear dé san Acht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas). Ta nios mo soiléire ag
teacht chun cinn anois maidir le costais den sért sin, rud a gcuirtear failte roimhe.

Agus comhthéacs nios leithne a chur leis an taighde leanunach ina scrudaitear proiseas
agus eispéiris na ndaoine ata ag teacht amach as coimirciocht, d’'ullmhaigh UNM freisin
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paipéar culra ar aistear na hEireann 6 choimirciocht chuig cinnteoireacht faoi thacaiocht
0 thaobh UNCRPD de. Go hairithe, déantar breithniu sa phaipéar ar an dul chun cinn
ata déanta ag Eirinn maidir le comhlionadh a dhéanamh ar cheanglais Airteagal 12

de UNCRPD maidir le haitheantas comhionann os comhair an dli, agus ar an treoir 6
Choiste na Naisiun Aontaithe maidir leis an topaic sin, tri chomparaid a dhéanamh idir an
seanchoras coimirciochta agus an creat nua cinnteoireachta faoi thacaiocht faoin Acht
um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas). Foilseofar an paipéar i dtus na bliana 2025.

Chomhroinn UNM réamhfhionnachtana ag deireadh na bliana 2024 leis an nGrupa
Combhairleach Taighde, leis an gCoiste Eitice Taighde agus le roinnt priomh-
gheallsealbhairi eile. Bhi comhdhearcadh laidir ann gur cheart leanuint leis an

taighde chun go n-aireofai nios mé Coimircithe Cuirte agus a gCoisti agus nios mé
geallsealbhairi eile leis chun a chinntit go ngabhfai dearcthai nios leithne. Leanfar leis
an taighde sa bhliain 2025.

An Scéim Cur Chun Cinn Taighde 2023-2024
Riarann UNM Scéim Cur Chun Cinn Taighde thart ar gach dha bhliain, faoi réir buiséad a
bheith ar fail.

Ba é téama na Scéime Cur Chun Cinn Taighde don tréimhse 2023-2024 ‘Michumas i
nGrupai agus Pobail Imeallaithe’. larradh ar eagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas
tracht a dhéanamh ar liosta téamai beartaithe, agus cuireadh a gcuid barulacha san
aireamh agus an téama deiridh & roghnu. Ba é an aidhm até leis seo taighde a chistiu
ina scrudaitear an trasnaiocht a bhaineann le duine a bheith ina b(h)all faoi mhichumas
de ghrupai imeallaithe. Den chéad uair riamh, thainig Saineolai de bharr Taithi leis an
bhfoireann athbhreithnidchain chun iarratais a mheasunu agus chun na hiarratasaoiri
rathula a roghnu.

Ba iad seo a leanas na tionscadail ata a gcistiu faoin scéim don tréimhse 2023-2024:

1. Ollscoil na Gaillimhe agus Colaiste na Trionoide, Baile Atha Cliath: Rinne an
tOllamh Eiliondéir Flynn agus a foireann scrudu ar na bacainni ata roimh dhaoine
faoi mhichumas a bhfuil ilfhéiniulachtai imeallaithe acu a mhéid a bhaineann le
hiarrthoireacht pholaitiuil n6 le hoifig thofa a shealbhu.

2. Colaiste na Triondide, Baile Atha Cliath: Rinne an Dr Julie Broderick agus a foireann
imscrudu ar scala agus tionchar an mhichumais fhisicidil ar dhaoine ata gan didean
go fadtéarmach in Eirinn.

Foilsiodh an chéad tuaraspéil i dtus na bliana 2025. Ba é ‘Michumas, Eagsulacht agus
Féiniulacht i dToghchain Aitiula agus Eorpacha na hEireann 2024’ teideal na tuarascala
sin. Fuarthas dréacht den dara tuarascail agus foilseofar an tuarascail sin i lar na bliana
2025.

An Tionscadal Comhphairtiochta ata ar bun le ESRI
Thug UNM agus an Instititid Taighde Eacnamaiochta agus Séisialta
(ESRI) faoi chlar taighde comhphairtiochta ar nithe a bhaineann le
michumas le blianta beaga anuas. Is é an phriomhsprioc ata leis an
gclar eolas a chruthu agus a fheabhsu ar réimsi sonracha beartais a
bhaineann le saol daoine faoi mhichumas. An tionscadal ata fagtha
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on gcomhphairtiocht sin is ea taighde a dhéanamh ar an tionchar ata ag paindéim
COVID-19 ar an margadh saothair chun tuiscint nios fearr a fhail ar na héifeachtai a

bhi ag an bpaindéim ar na torthai fostaiochta do dhaoine a bhfuil michumas orthu. Bhi
roinnt fadhbanna ann maidir le sonrai én Suirbhé ar an Lucht Saothair 6n bPriomh-Qifig
Staidrimh a rochtain agus a anailisiu, rud a chuir moill ar an tionscadal sin. Fuarthas
dréacht-anailis ag deireadh na bliana 2024 ar ar a bonn a solathraiodh aiseolas, agus
oibreoimid le ESRI chun an obair sin a thabhairt chun criche i dtus na bliana 2025.

Fionnachtana taighde agus anailis beartais a aistrit ina gcomhairle
phraiticitil inghniomhaithe beartais don rialtas agus do chomhlachtai
earnala poibli, bunaithe ar chomhairlitchan le daoine a bhfuil michumas
orthu agus le geallsealbhéiri iomchui eile

Priomhaighneachtai 6 UNM

Rinne UNM 22 aighneacht chuig raon leathan comhairlitichan le linn na bliana 2024.
Tugtar breac-chuntas ar roinnt priomhaighneachtai thios, agus ta an chuid eile liostaithe
in Aguisin 4.

Aighneachtai chuig Coimisiun na Mean
Rinne UNM tri aighneacht chuig Coimisiun na Mean, a bhain leis na topaici seo a leanas:

« Dréacht-Rialacha Rochtana ina bhfuil spriocanna ceangailteacha nuashonraithe le
haghaidh sheirbhisi ateangaireachta, fotheidealaithe agus clostuairisce Theanga
Chomharthaiochta na hEireann agus ata dirithe ar fheabhas a chur ar a inrochtana a
bhionn clair do dhaoine a bhfuil michumas orthu.

* Dréacht-Chdd agus Dreacht-Rialacha le haghaidh Seirbhisi Mean Closamhairc ar
Eileamh, lena dtugtar isteach oibleagaidi ar sholathraithe seirbhisi fise ar éileamh
a gecuid clar a dhéanamh inrochtana de réir a chéile do dhaoine a bhfuil michumas
orthu.

« Coid agus Rialacha Craolachain Athbhreithnithe do chraoltéiri raidié agus teilifise.

Tharraing UNM aird ar roinnt saincheisteanna sna haighneachtai uaidh. Airiodh leo

sin an tabhacht a bhaineann le dul i gcomhairle le heagraiochtai do dhaoine faoi
mhichumas, an ga ata le feabhas a chur ar an bhfaireachan ar chailiocht na seirbhisi
rochtana, cur chun feidhme na bhfionnachtana 6n athbhreithnit a rinne UNM ar an
Acht um Theanga Chomharthaiochta na hEireann, 2017, agus an abharthacht ata ag
UNCRPD agus ag an lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht. Cuireadh roinnt gnéithe
den chomhairle 6 UNM ar aireamh sna leaganacha tugtha chun criche de rialacha agus
de choid.

Aighneacht chuig an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,

Lanphairtiochta agus Oige maidir le straitéisi comhionannais

Agus an tabhacht a bhaineann le cur chuige trasnach i leith ar gcuid oibre a Iéiriu,

rinne UNM aighneachtai chuig comhairliiichain a bhi mar bhonn eolais faoi fhorbairt

an chéad leagain eile den Straitéis Naisiunta um Chuimsiu Daocine LADTI+ agus de
Straitéis Naisiunta na mBan agus na gCailini. Shainaithniomar gniomhartha sonracha
agus saincheaptha chun aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna trasnacha a mbionn
daoine LADTI+ ata faoi mhichumas agus ag mna ata faoi mhichumas ag dul i ngleic leo,
agus aird ar leith a tarraingt ar na habhair imni agus na moltai a chuir an da ghrupa in iul
le linn an chomhairliuchain ar an Straitéis Naisiunta Michumais nua.
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Le linn ar gcomhairliichain sa bhliain 2024, leag daoine LADTI+ ata faoi mhichumas
béim ar na dushlain a bhaineann le hinrochtaineacht, le hidirdheald, agus le tuiscint agus
rochtain & fail acu ar churam sléinte; ar an easpa tacai meabhairshlainte, go hairithe do
dhaoine trasinscneacha; agus ar an easpa oideachas gnéis cuimsitheach, ar oideachas
€ a dhirionn go priomha ar na heispéiris a bhionn ag daoine heitrighnéasacha agus

ag daoine nach bhfuil faoi mhichumas. Idir an da linn, d’iarr mna faoi mhichumas go
ndéanfai bearta feabhsaithe chun aghaidh a thabhairt ar fhoréigean agus ar mhi-usaid,
ar ghnéithe inscne an churaim agus ar shlainte ghnéasach agus atairgthe do mhna a
bhfuil michumas orthu. Moladh freisin san aighneacht 6 UNM ar an gcéad leagan eile
de Straitéis Naisiunta na mBan agus na gCailini go dtabharfai nios mé tacai do mhna

a bhfuil fadhbanna meabhairshlainte acu, agus iarradh inti freisin go ndéanfai taighde
ar na cuiseanna ata leis an ngann-sainaithint ban agus cailini a bhfuil uathachas orthu i
gcomhthéacs na hEireann.

Raitis Straitéise

Rinne UNM aighneachtai chun bonn eolais a chur faoin obair forbartha a bhi 4 déanamh
ar shraith Raiteas Straitéise. Airiodh leo sin Raitis Straitéise don Roinn Tithiochta,
Rialtais Aitiuil agus Oidhreachta, don Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta, don
tSeirbhis Chuirteanna agus do Choimisitn na hEireann um Chearta an Duine agus
Combhionannas. De bhreis ar shaincheisteanna a bhaineann go sonrach leis na ranna
agus gniomhaireachtai sin, leagadh béim i ngach ceann de na haighneachtai 6 UNM ar
an tabhacht a bhaineann le dul i gcomhairle le daoine faoi mhichumas tri eagraiochtai
do dhaoine faoi mhichumas agus ar an tabhacht a bhaineann le comhlionadh UNCRPD
agus oibleagaidi reachtula eile, lena n-airitear an tAcht um Michumas 2005, an Treoir
maidir le hinrochtaineacht Gréasain agus an tAcht um Theanga Chomharthaiochta na
hEireann, 2017.

An Paipéar Uaine maidir le hAthchéiriu iocaiochtai Michumais

Rinne UNM aighneacht i dtus na bliana 2024 maidir leis an bPaipéar Uaine maidir le
hAthchairit locaiochtai Michumais 6n Roinn Coimirce Sdisialai. | bprionsabal, d’fhailtigh
UNM roimh an mbeart chun iocaiochtai leasa shdisialaigh a bhaineann le michumas a
athchairit chun torthai a fheabhsu do dhaoine a bhfuil michumas orthu. Mar sin féin,
leagamar amach ar n-abhair imni laidre maidir le haistriu féideartha i dtreo coras leasa
shéisialaigh lena ngabhann coinniollacht tacai ata bunaithe ar chumas an duine aonair
chun obair. Go sonrach, mheas UNM go raibh fadhb ag baint leis an moladh go mbainfi
usaid as an measunu cumais mar uirlis chun leibhéal na n-iocaiochtai michumais a
riomh. Chomh maith leis sin, thainig UNM ar an tuairim go raibh easpa soiléire ann sa
Phaipéar Uaine maidir le hoibriochtu an phriomhcholuin sin de chuid an athchdirithe,

cé gur solathraiodh leis an gcdras cisealach a moladh comhthéacs le haghaidh tacai

a spriocdhiriu. Moladh san aighneacht go nglacfai cur chuige nios ceartabhunaithe i
leith cumas a mheasunu da rachfai ar aghaidh leis na tograi, agus go gcaithfi coimirci a
chur ar aireamh. Comhroinneadh samplai de na cinealacha cur chuige 6 dhlinsi eile a
d’fhéadfadh cur chuige nios cothroime a sholathar i leith iocaiochtai michumais.

Leag UNM béim freisin ar an nga até le tacai oibre a fhorbairt, agus breac-chuntas a
thabhairt aige ar an nga ata le seirbhisi cuimsitheacha Intreo agus le conair naisiunta
athshlanuchain gairme chun tacu le daoine a bhfuil michumas orthu fostaiocht a rochtain
agus a choinneail.

Maidir leis an tsaincheist a bhaineann le haois rochtana an Liuntais Michumais a ardu
go 18 mbliana d’aois, d’aithin UNM fiuntas leis an athru sin, ach luaigh sé nach rachadh

O
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an t-athra chun tairbhe do dhaoine aonair ach amhain da mbeadh siad ar chonair
indibhidiulaithe shlan chun na hoibre n6é chun an bhreisoideachais agus da mbeadh tacai
iomchui ar fail. Cé nar breithniodh saincheist na sochar tanaisteach sa Phaipéar Uaine,
luaigh UNM a thuairim go raibh sé rithabhachtach go gcuirfi sochair thanaisteacha

agus an rol ata acu i ndreasachtai chun obair né chun obair a sheachaint a chruthu

san aireamh agus go dtabharfai tuilleadh athchairithe isteach chun a chinntiu gur fiu
obair. Ar deireadh, thug UNM comhairle maidir le conas is féidir athchoirithe beartaithe
amach anseo a chur in iul ar bhealach nios fearr do dhaoine faoi mhichumas agus ar an
tabhacht a bhaineann le proiseas comhdheartha a ghlacadh.

I mi Aibreain 2024, d’fhégair an Roinn Coimirce Sadisialai nach rachadh si ar aghaidh le
tograi an Phaipéir Uaine ach go scrudédh si an méid a foghlaimiodh 6 na haighneachtai
a fuarthas.

Aighneacht chuig an Roinn lompair maidir leis an tuarascail uaithi ar

Mhoil Soghluaisteachta Comhroinnte

| mi na Bealtaine, d’'ullmhaigh baill foirne én Larionad Sarmhaitheasa aighneacht chuig
an Roinn lompair maidir leis an tuarascail uaithi ar Mhoil Soghluaisteachta Comhroinnte.
Cuireadh an Roinn lompair ar an eolas san aighneacht faoi na hoibleagaidi ata uirthi

a chinntiu go ndéanfai a moil a thogail agus a dhearadh le haghaidh usaid uilioch,

agus cuireadh ar an eolas i freisin inti faoi roinnt acmhainni ata ar fail chun cabhru lena
comhairliuchan ar na moil agus le dearadh na mol.

Aighneacht 6 UNM chuig an Roinn lompair maidir leis an
gcombhairliichan poibli ar an dréachtstraitéis agus an dréachtphlean

cur chun feidhme ‘Bogadh le Chéile’

Rinne UNM aighneacht maidir leis an gcomhairlitchan thuas lenar cludaiodh an

straitéis agus an plean cur chun feidhme araon go huathuil, ar doiciméid iad a foilsiodh

i gcomhthrath. Ta an Roinn ag dirid go moér ar réimsi an dicharbonaithe agus na
hinbhuanaitheachta agus is beag tagairt a dhéantar don triu colun arb éard é an tionchar
soisialta. Is iad na priomhphointi a tarraingiodh anuas san aighneacht uainn na na
freagrachtai reachtula a cheanglaitear ar an Roinn a chur chun feidhme agus go hairithe
caidreamh le heagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas agus le daoine faoi mhichumas.
larradh iontu tacaiocht maidir le conas na doiciméid a dhéanamh inrochtana agus maidir
le conas caidreamh a dhéanamh le heagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas agus le
daoine faoi mhichumas, rud a sholathraiomar freisin.

Obair ar fud na hearnala poibli chun tacu le beartas michumais a
chomhordu agus éascu agus treoir neamhspleach a sholathar chun réitigh
a bhru chun cinn ar dhushlain trasearnala

Athbhreithnia ar mhodhanna measunachta

Tri Ghrupa na nOifigeach Sinsearach um lompar, d’iarr oifig an Taoisigh ar UNM grupa
oibre a thiondl chun scrudu a dhéanamh ar an bhféidearthacht go ndéanfai measunu
coiteann ar an modheolaiocht michumais ar fud na hearnala poibli. Chun bonn eolais

a chur faoin obair sin, rinne UNM athbhreithnit scéipe ar chleachtais measunachta
michumais chun iniuchadh a dhéanamh ar an doigh a ndéantar measunu ar stadas
michumais faoi lathair, ar threochtai agus cinealacha cur chuige idirnaisiunta, agus ar
scrudu ar chur chuige um chearta an duine i leith measunuithe michumais. Reachtaladh
dha chruinnit den ghripa oibre agus, idir na cruinnithe, bhuail UNM leis na ranna
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éagsula ar an ngrupa stiurtha ar leithligh chun tuiscint nios fearr a ghnéthu ar na
modhanna measunachta michumais a usaideann siad. Chinn an grupa ar dha aschur,
ata mar seo a leanas:

* Paipéar ina scrudaitear na sineirgi féideartha i modhanna measunachta michumais
roghnaithe ata ann cheana;

» Paipéar ina scrudaitear na roghanna le haghaidh Carta Michumais Eorpach a
thabhairt isteach.

Bhi UNM i gceannas ar fhorbairt na bpaipéar sin, a cuireadh faoi bhraid Roinn an
Taoisigh.

Bunaiodh foghrupa ar leith freisin a dhéanfadh initchadh sonrach ar athchaoirithe a
d’fhéadfai a dhéanamh ar an Scéim Tiomanaithe agus Paisinéiri faoi Mhichumas. Thug
UNM ionchur fairsing don ghrupa sin freisin.

An Carta Michumais Eorpach

| dtus mhi Feabhra, thainig Parlaimint na hEorpa agus an Chombhairle Eorpach ar
chomhaontu polaititil maidir leis an gCarta Michumais Eorpach a thabhairt isteach.
Feidhmeoidh an Carta Michumais Eorpach mar chruthunas ar ‘stadas michumais’

nuair atathar ag tabhairt cuairt ar thir eile den Aontas Eorpach (AE). Tabharfar rochtain
chothrom do shealbhdiri an charta ar dhalai speisialta agus ar chora fabhracha ait ar bith
san Aontas Eorpach agus iad ag usaid iompar poibli, ag freastal ar imeachtai cultartha
agus ag tabhairt cuairt ar mhusaeim, ar ionaid féilliochta agus spoirt agus ar phairceanna
siamsaiochta, agus go leor eile.

Thainig an Treoir 6n Aontas Eorpach lena mbunaitear an Carta Michumais Eorpach i
bhfeidhm i mi na Samhna 2024. Beidh dha bhliain go leith 6n data sin ag Ballstait AE,
Eire san aireamh, chun a reachtaiocht naisiiinta a chur in oiriGint agus beidh tri bliana
go leith acu chun an Treoir a chur i bhfeidhm agus chun tus a chur leis na Cartai a
eisitiint. Rinne UNM doiciméad ceisteanna coitianta a ullmhu agus a fhoilsit maidir leis
an gCarta. An paipéar ata luaite thuas maidir le roghanna le haghaidh Carta Michumais
Eorpach a thabhairt isteach in Eirinn, cabhréidh sé freisin le seasamh na hEireann a
threoru agus i ag obair chun nésanna imeachta a fhorbairt maidir le carta a eisiuint.

An Bord Comhairleach nuabhunaithe um Chomhionannas,
Eagsulacht agus Cuimsiu de chuid na Seirbhise um Cheapachain
Phoibli

Ghlac UNM leis an gcuireadh 6n tSeirbhis um Cheapachain Phoibli chun a bheith

ar a Bord Comhairleach nuabhunaithe um Chomhionannas, Eagsulacht agus

Cuimsiu. Tagann an Bord Comhairleach le chéile dha uair sa bhliain chun saineolas
neamhspleach, dearcthai ura, agus rochtain ar lionrai agus acmhainni seachtracha

a sholathar. Déanann an Bord measunu neamhspleach ar thionscnaimh, tionscadail
agus taighde ata ann cheana sa réimse um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiu,
agus é ag solathar aiseolas oibiachtuil agus moltai le haghaidh feabhais. Ina theannta
sin, cabhraionn an Bord le hiarrachtai na Seirbhise um Cheapachain Phoibli sa réimse
um Chombhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit a thagarmharcail i gcoinne caighdeain
earnala agus dea-chleachtais earnala, rud a chabhraionn le heolas a dhéanamh da cuid
oibre amach anseo.

Ceardlann leis an Roinn lompair
| mi Dheireadh Fémbhair, thug an Roinn lompair cuireadh don Larionad Sarmhaitheasa,
mar ghniomh leantach de bhun na haighneachta uainn, chun freastal ar cheardlann
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le geallsealbhdiri chun roinnt de na priomh-shaincheisteanna a bhfuil tabhacht leo

maidir le moil soghluaisteachta comhroinnte a fhorbairt a bhreithnit. Rud sonrach,

chuir an Roinn freagrai ar a comhairliuchan poibli i lathair. Leagadh amach iontu an
réasunaiocht ba bhun le soghluaisteacht chomhroinnte agus le moil soghluaisteachta
combhroinnte a fhorbairt i gcomhthéacs spriocanna na hEireann maidir le hastaiochtai a
laghdu. Rinneadh an obair sin chun eolas a thabhairt don Rannan um Shoghluaisteacht
Inbhuanaithe a Bhainistiu agus a Chur Chun Feidhme agus é ag forbairt Raiteas Beartais
Naisiunta maidir le Soghluaisteacht Chomhroinnte, ar aon dul le gealltanais ata leagtha
amach sa Phlean Gniomhaithe ar son na hAeraide 2024 agus sa Bheartas Naisiunta
maidir le Soghluaisteacht Inbhuanaithe chun an fhail ar roghanna soghluaisteachta
comhroinnte in Eirinn a leathnd. T4 sé mar aidhm leis an raiteas beartais priomh-
shaincheisteanna a iniichadh i gcomhthéacs na hEireann, lena n-airitear breithnitichain
a bhaineann le rialachas, le hoibriochtai, le sonrai, le cumarsaid, le hinrochtaineacht, le
sabhailteacht agus le cuimsiu. D’athdhearbhaigh foireann an Larionaid Sarmhaitheasa
na habhair imni agus na fadhbanna a bhionn ag daoine a bhfuil michumas orthu agus ag
daoine scothaosta agus iad i spasanna comhroinnte, ar abhair imni agus fadhbanna iad
ba gha a bhreithniu sa bheartas nua.

Cruinniu leis an Udaras Naisiunta lompair

| mi Dheireadh Fomhair, thug baill den Larionad Sarmhaitheasa cuairt ar an lonad
Aimsiu Bealaigh le haghaidh cruinniu réamhchomhairliuchain de chuid an Ghrupa
Oibre Theicniuil a bhunaigh UNM chun plé a dhéanamh ar dhearadh stadanna bus

ata in aice le rianta rothaiochta, ar dhearai ata ann cheana, ar abhair imni aitheanta
agus ar bhonneagar is féidir a fhorbairt n6 a thastail ag ceardlanna amach anseo. An
chéad chéim eile is ea cuireadh a thabhairt d’eagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas,
do dhaoine a bhfuil michumas orthu, do dhaoine scothaosta, do rothaithe agus do
choisithe chun freastal ar thuilleadh ceardlann chun dearai a phlé agus chun aiseolas a
sholathar. Tar éis an chruinnithe, rinne an Larionad Sarmhaitheasa athbhreithniu ar na
téarmai tagartha don Ghrupa Oibre Teicniuil agus chomhroinn sé liosta de mhionsonrai
teagmhala d’eagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas. Tathar le leanuint leis an obair sin
sa bhliain 2025.

Laithreoireacht d’Oifigigh Rochtana RLCMLO

Rinne an tOifigeach Idirchaidrimh do Dhaoine faoi Mhichumas sa Roinn Leanai,
Combhionannais. Michumais. Lanphairtiochta agus Oige (RLCMLO) iarraidh chuig an
Larionad Sarmhaitheasa go dtabharfai laithreoireacht da hOifigigh Rochtana ar an Treoir
Oifigigh Rochtana do Chombhlachtai Poibli, ata ar fail ar shuiomh Gréasain UNM.

Thug an Larionad Sarmhaitheasa an laithreoireacht sin do sheisear d’Oifigigh Rochtana
RLCMLO agus da Oifigeach Idirchaidrimh do Dhaoine faoi Mhichumas i mi il 2024.
Chludaigh an Larionad Sarmhaitheasa na nithe seo a leanas sa laithreoireacht sin:

* Na Freagrachtai ata ar Chomhlachtai Poibli

* Na Freagrachtai ata ar an Oifigeach Rochtana

* Conas is féidir le Cur Chuige Deartha Uilioch a bheith ina chabhair
* Acmhainni usaideacha

Rinne Oifigeach Rochtana 6n Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta
laithreoireacht freisin ar iarraidh a fhail 6n Larionad Sarmhaitheasa, agus labhair siad
faoina n-eispéireas mar oifigeach rochtana, faoi conas a chomhlionann siad a rél, faoi
nascadh le hQifigigh Rochtana ina Roinn agus faoi shamplai de roinnt iarratai a fuair

siad roimhe seo.
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Ta an Larionad Sarmhaitheasa i mbun athbhreithnit agus nuashonrt a dhéanamh anois
ar an doiciméad treorach ata ar fail d’Oifigigh Rochtana ar shuiomh Gréasain UNM agus
ta sé mar aidhm aige é sin a fhoilsiu sa chéad raithe den bhliain 2025.

Coéid Chleachtais agus treoir a fhorbairt, agus rannchuidiu le caighdeain :
lena bhféadtar tacu le reachtaiocht, beartais agus clair a chur chun feidhme :
ar fud na hearnala poibli '

Caighdeain a fhorbairt ata le comhchuibhiu leis

an lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht
Leanann an Larionad Sarmhaitheasa le cur le forbairt
caighdean ata le comhchuibhiu leis an lonstraim Eorpach um
Inrochtaineacht, rud a trasuiodh i rialachain na hEireann mar
[.R. Uimh. 636/2023. Glacann an Larionad Sarmhaitheasa
pairt san obair sin tri chomhoibrit leis an Udaras um
Chaighdeain Naisiunta na hEireann (NSAI) mar shaineolai
mar chuid de Choiste Teicniuil 23 de chuid NSAI agus ar an leibhéal Eorpach tri choisti
caighdean CEN/CENELEC.

Ag obair do le hionchur saineolach 6 bhaill foirne an Larionaid Sarmhaitheasa, ta an
coiste sin ag rannchuidiu leis an obair ar roinnt caighdean. Airitear leo sin:

« larraidh ar Chaighdeanu (M/587) 6n gCoimisiun Eorpach chuig CEN/CENELEC/ETSI
chun roinnt caighdean nua a fhorbairt chun tacu le Treoir (AE) 2019/882 i ndail le
ceanglais inrochtaineachta le haghaidh tairgi agus seirbhisi.

e EN17161:2019 ‘Dearadh do Chach — Inrochtaineacht ar aon dul le cur chuige
‘Dearadh do Chach’ i dtairgi, earrai agus seirbhisi —An raon Usaideoiri a leathnd’ a
leasu.

« EN 301 549 V3: An Caighdean Eorpach comhchuibhithe um Inrochtaineacht TFC a
leasu

Bhi an Larionad Sarmhaitheasa rannphairteach san obair caighdeanaithe sin tri
thuairimi a dhréachtu agus tri fhreastal ar chruinnithe maidir le leasu na gcaighdean
agus tri athruithe a chur faoi bhraid an choiste naisiunta lena n-athbhreithniu agus lena
gcomhaontu ar mhaithe le hiad a chur ar aghaidh chuig na coisti Eorpacha éagsula um
chaighdeanu.

Udarais Naisiunta um Fhaireachas Margaidh

Faoi cheanglais na hlonstraime Eorpai um Inrochtaineacht agus faoi cheanglais
rialachan naisiunta I.R. Uimh. 636/23, t4 baill foirne UNM i mbun tacaiocht a thabhairt
do na sé udaras um fhaireachas margaidh maidir le tuiscint nios fearr a ghnéthu ar
‘inrochtaineacht’ mar ata an téarma sin minithe sa rialachan. T4 baill foirne UNM ag
ullmhu treoir shaincheaptha chun tacu leis na gniomhaireachtai sin roimh an spriocdhata
cur chun feidhme, mar atad mi an Mheithimh 2025.

Seiminear Gréasain ar an lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht a

Thuiscint
D’6stail UNM seiminear Gréasain ar line i mi na Nollag 2024 dar teideal “An lonstraim
Eorpach um Inrochtaineacht a thuiscint agus a Ceanglais Inrochtaineachta a dhichodu”,


https://www.irishstatutebook.ie/eli/2023/si/636/made/en/print
https://www.nsai.ie/standards/sectors/universal-design-and-inclusion/
https://www.nsai.ie/standards/sectors/universal-design-and-inclusion/
https://www.nsai.ie/standards/sectors/universal-design-and-inclusion/
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2019/882/oj
https://universaldesign.ie/about-universal-design/products-and-services/standard-i-s-en-171612019-design-for-all
https://universaldesign.ie/about-universal-design/products-and-services/standard-i-s-en-171612019-design-for-all
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ar lena linn a tugadh forbhreathnu ar an lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht, agus

a chuimsigh ionchur ¢ bhaill foirne agus 6 gheallsealbhéiri seachtracha araon. Bhi
athas ar leith orainn gur ghlac Inmaculada Placencia Porrero, duine de phriomhailtiri na
hlonstraime Eorpai um Inrochtaineacht, pairt sa seiminear Gréasain agus gur chuir si
dearcadh Choimisiun an Aontais Eorpaigh i lathair agus gur fhreagair si ceisteanna 6n
lucht freastail. Bhi athas orainn freisin ionchur a fhail 6 chomhaltai de Ghrupa Lionraithe
Inrochtaineachta na hEireann, a thug léargais 6 thaobh na trachtala de agus 6 thaobh
eispéireas fiorshaoil na ndaoine a bhfuil michumas orthu de. Bhi thart ar 250 duine i
lathair i gcail hibrideach. Reachtaladh an t-imeacht i gcomhar le AccessibleEU.

Aighneacht maidir leis an dréacht-Chéd Cleachtais maidir le

Foirgnimh Phoibli Inrochtana

Ar iarraidh a fhail n Aire, rinne UNM ar fud na mblianta 2023 agus 2024, agus tri

obair i ndluthchomhar le coiste teicniuil ar a raibh oifigigh rialtais agus ionadaithe

6 phriomhchombhlachtai gairmiula ar nés Instititid Rioga Ailtiri na hEireann agus
eagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas, dréacht a fhorbairt. Scaipeadh an dréacht sin
go forleathan ansin le haghaidh comhairliichan poibli. Cuireadh an dréacht deiridh den
Chod Cleachtais maidir le Foirgnimh Phoibli Inrochtana faoi bhraid an Aire O’'Gorman
agus an Aire Rabbitte lena cheadu an 30 Mean Fémhair. T4 UNM ag fanacht go dti

go mbeidh an Cod Cleachtais tugtha chun criche sula dtoséidh sé ar fhaireachan a
dhéanamh ar inrochtaineacht foirgneamh poibli.

Dul chun cinn ar Chaighdean Eireannach nua do Theaghaisi Deartha

Uilioch — ceanglais agus moltai

Céim shuntasach chun an glacadh le Dearadh Uilioch agus an tuiscint air a mhéadu

a mhéid a bhaineann sé le teaghaisi is ea caighdean naisiunta comhthola a fhorbairt
maidir le Teaghaisi Deartha Uilioch. Ta raon leathan geallsealbhdiri i mbun na hoibre sin.
Eisiodh an chéad dréacht iomlan den chaighdean chuig Grupa Oibre NSAI i mi Lunasa
2024 le haghaidh tuairimi a fhail. Ta comhairliuchan poibli le cur ar siul anois sa chéad
raithe den bhliain 2025 agus ta an caighdean le foilsiu sa cheathru raithe den bhliain

2025.

Aighneacht chuig Comhairle Contae na Mi maidir le hAthru

Beartaithe ar Phlean Forbartha Contae na Mi

| mi na Samhna 2024, rinne UNM aighneacht maidir le hathrd beartaithe ar Phlean
Forbartha Contae na Mi, lenar airiodh sainspriocanna céatadanacha do sholathar tithe
aoisbhacha inoiriunaithe ar feadh an tsaoil i bhforbairti nua tithiochta, agus iad deartha i
gcomhréir leis an bhfoilseachan 6 UNM dar teideal ‘Treoirlinte Deartha Uilioch do Thithe
in Eirinn’ (2015). Bhi an sprioc chéatadanach 30% ailinithe le Gniomh 4.6 den Raiteas
Beartais ‘Roghanna Tithiochta dar nDaonra Aosaithe’. San aighneacht sin, tacaiodh leis
an éagsulacht ach tugadh aiseolas inti ar threisiu leis an teanga sa phlean tri thagairt a
dhéanamh do bheartais san earnail aosaithe agus san earnail michumais araon. Airiodh
léi freisin comhairle maidir le téarmaiocht agus tagairt d’fhoilseachain 6 UNM.

Aighneacht 6 UNM mar fhreagra ar an gcomhairliichan poibli ar an

Straitéis don Oidhreacht Dhomhanda in Eirinn 2024-2034

Rinne UNM aighneacht mar fhreagra ar chomhairliichan poibli ar an Straitéis don
Oidhreacht Dhomhanda in Eirinn 2024-2034. Mhol UNM go bhféadfai béim nios laidre a
leagan sa straitéis ar an tabhacht a bhaineann le feabhas a chur ar inrochtaineacht
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maidir le Laithreain Oidhreachta Domhanda a fhorbairt agus a bhainistiu. Luaigh sé na
hoibleagaidi ata ar chomhlachtai poibli faoi alt 29 den Acht um Michumas laithreain
oidhreachta a dhéanamh inrochtana agus an treoir ata ar fail sa Chod Cleachtais maidir
le Laithreain Oidhreachta Inrochtana. T4 UNM ag obair ar leasti a dhéanamh sa bhliain
2025 ar an gCd&d Cleachtais maidir le Laithreain Oidhreachta Inrochtana, agus ta an
leagan leasaithe le foilsiu faoin gceathrua raithe den bhliain 2025.

Treonna Nua: Céras faireachain Fheidhmeannacht [ \
na Seirbhise Slainte (FSS) ata dirithe ar thorthai "\

do Sheirbhisi Lae d’Aosaigh
On trit raithe den bhliain 2023 i leith, t4 UNM ag tacu le céras NBW\-\
faireachain ata dirithe ar thorthai a fhorbairt chun tacu le cur D|rer.l|on
chun feidhme ‘Treonna Nua’ i Seirbhisi Lae d’Aosaigh. D’oibrigh
UNM i gcomhphairt le FSS roimhe sin chun tacu le forbairt a
dhéanamh ar ‘Treonna Nua: Caighdeain Eatramhacha’ (a foilsiodh sa bhliain 2015) agus
ar uirlis ghaolmhar féinmheasunaithe agus feabhsu cailiochta darb ainm ‘Meastéireacht,
Gniomhaiocht, agus Feabhsu Seirbhise’, a foilsiodh sa bhliain 2019, chun cabhru

le seirbhisi measunu a dhéanamh ar a ndul chun cinn i dtreo na caighdeain sin a
chomhlionadh. Chun an méid sin a chur ar aghaidh, chuir FSS tus le tionscadal chun
coras faireachain ata oibiachtuil agus ata dirithe ar thorthai a fhorbairt chun measunu

a dhéanamh ar an dul chun cinn ata déanta ag seirbhisi lae i dtreo “Treonna Nua:
Caighdeain Eatramhacha’ a chomhlionadh. T4 UNM ina chomhalta de Ghrupa Stitrtha
an tionscadail, agus ta sé ina chathaoirleach ar an nGrupa Oibre ata dirithe ar Thorthai,
ar grupa é a solathraionn sé tacaiocht tionscadail do freisin.

Sa bhliain 2024, bhi UNM i gceannas ar roinnt comhairliichan le bainisteoiri solathraithe
seirbhise agus le baill foirne tacaiochta tusline. Chuaigh FSS (tri shainchonraitheoir) i
gcomhairle le daoine a fhreastalaionn ar Sheirbhisi Lae d’Aosaigh agus d’'6stail FSS

(tri bhratchomhlacht) suirbhé teaghlaigh, a bhfuil anailis déanta ag UNM ar na sonrai
uaidh. D’ullmhaigh UNM tri thuarascail chomhairliichain agus tuarascail achoimre.
Thug UNM laithreoireacht do chruinnit de chuid an Ghrupa Stitrtha ar fhionnachtana na
gcomhairliuchan agus ar thogra le haghaidh pairt a thabhairt do shaineolaithe tri thaithi
agus do shainchomhairleoiri san fhoireann faireachain.

Rinne UNM dul chun cinn ar na modheolaiochtai faireachain a fhorbairt. Airiodh leo sin
na Buan-Nd6sanna Imeachta Oibriuchain, na treoirlinte, na doiciméid agus na habhair
oiliina uile is ga. D’fhreastail UNM ar na sé chuairt faireachain a tugadh sa tréimhse

idir mi na Samhna agus mi na Nollag chun tacu le hoilitint leanunach a chur ar na
measundéiri. Déanfar obair sa bhliain 2025 ar an bprdiseas measunachta a bheachtu,
lena n-airitear oilivint a chur ar shaineolaithe tri thaithi chun go mbeidh siad in ann pairt a
ghlacadh sna foirne measunachta.

Ardoideachas

Lean UNM le comhairle agus tacaiocht a thabhairt don Roinn Breisoideachais agus
Ardoideachais, Taighde, Nualaiochta agus Eolaiochta (RBATNE) maidir leis na tacai a
theastaionn 6 dhaoine faoi mhichumas chun ardoideachas a rochtain agus chun fanacht
ann. Thacaigh UNM le cuairt a thug an tAire O’'Donovan ar Cholaiste na hOllscoile,
Corcaigh, chun eispéiris na mac léinn a chloisteail go pearsanta agus thacaigh UNM

le himeacht nios leithne ina dhiaidh sin, ‘An Comhra a Thosu — Tacai Michumais san
Oideachas Treasach’ i mi Dheireadh Fémhair. | measc na bpriomhbhacainni a pléadh
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bhi an easpa leanunachais i seirbhisi Cuntoiri Pearsanta, an easpa gairmthreorach,
agus an easpa tacaiocht struchturtha don aistriu.

Ta sé beartaithe ag an Roinn paipéar ban a fhorbairt maidir le ‘“Tacai Michumais san
Oideachas Treasach — lena ngabhann Diriu ar an bhFostaiocht’ agus rannchuideoidh
UNM leis sin de réir mar is cui.

An Clar um Rochtain ar Ardoideachas e
D’eisigh an tUdaras um Ard-Oideachas glao le haghaidh
tograi chuig instititidi ardoideachais faoi Shnaithe

4 de Chiste an Chlair um Rochtain ar Ardoideachas PATH
(PATH). Ba é a bhi i gceist le Céim 2 (2023-2025) tograi V Programme for Access
le haghaidh solathar cursai do Mhic Léinn a bhfuil to Higher Education
Michumas Intleachta orthu. Chabhraigh foireann UNM/ . J
an Larionaid Sarmhaitheasa leis an Udaras um Ard-

Oideachas leis an nglao é féin agus rinne baill foirne 6 UNM, 6n Larionad Sarmhaitheasa
agus 6n Udaras um Ard-Oideachas agus beirt saineolaithe ¢ Stait Aontaithe Mheiricea
agus 6n Afraic Theas athbhreithnii agus measunu neamhspleach ar na tograi a fuarthas.

Roimhe sin, thacaigh UNM le Céim 1 de shnaithe cistitichain PATH 4, inar diriodh ar
chistiu a sholathar chun tacu le timpeallachtai ardoideachais ata cuimsitheach agus
deartha go huilioch do chach. Scaipeadh an cistiu ar Institividi Ardoideachais ar bhonn
pleananna tionscadail ceadaithe a sholathar.

Ta sé mar aidhm leis an da shnaithe de chisti PATH tacu le leabu a dhéanamh ar
chinealacha cur chuige Deartha Uilioch agus cleachtais chuimsitheacha in instititidi
ardoideachais, rud a rachaidh chun tairbhe do na mic léinn uile, agus go hairithe do
mhic Iéinn a bhfuil uathachas orthu, agus a chumasaéidh tégail acmhainne in institididi
ardoideachais le haghaidh rannphairtiocht nios mé san ardoideachas ag mic léinn a
bhfuil michumas intleachta orthu. Ba é a bhi i gceist le Céim 2, a raibh baint ag UNM

[&i le linn na mblianta 2022 agus 2023, na treoirthionscadal fionnachtana tri bliana chun
tacu le solathar cursai a fheabhsu do mhic Iéinn a bhfuil michumas intleachta orthu agus
chun bonn eolais a chur faoi bhreithniuchain bheartais amach anseo do mhic léinn a
bhfuil michumas intleachta orthu. D’aithin an tAire agus RBATNE an t-ionchur agus an
tacaiocht a fuarthas 6 UNM le haghaidh an tionscnaimh sin. Leanfaidh UNM le comhairle
agus tacaiocht a thabhairt don Udaras um Ard-Oideachas de réir mar a chuirtear na clair
sin chun feidhme.

Laithreoireacht don Udaras um Ard-Oideachas

D’6stail an tUdaras um Ard-Oideachas comhdhail um Chomhionannas, Eagsulacht agus
Cuimsiu i mi Aibreain 2024. Tugadh cuireadh do UNM chun fionnachtana na hanailise
tanaisti © UNM ar an Suirbhé Naisitnta ar Eispéiris Mac Léinn ar Fhoréigean Gnéasach
agus ar Chiapadh in Instititiidi Ardoideachais na hEireann (2021) a chur i lathair

agus chun pairt a ghlacadh i bplé painéil dar teideal ‘Cur Chuige Trasnach maidir le
Comhionannas, Eagsulacht agus Cuimsid a chur chun cinn in InstitiGidi Ardoideachais’.
Thagair UNM don tabhacht a bhaineann le sonrai comhionannais a bhailit agus don
tabhacht a bhaineann le cur chuige deartha uilioch i leith foilsiu faisnéise, agus i leith
solathar seirbhisi, a mhéid a bhaineann le mi-iompar gnéasach.

®
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Ar an nGearrliosta le haghaidh Ghradaim Sharmhaitheasa agus

Nualaiochta na Statseirbhise

Rinneadh an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nualaiochta agus
Eolaiochta (RBATNE), i dteannta an Udarais um Ard-Oideachas agus UNM, a chur

ar an ngearrliosta don 9u bliain de Ghradaim Sharmhaitheasa agus Nualaiochta

na Statseirbhise, ar gradaim bhliantula iad, as a n-obair chomhoibrioch ar chéim
comhairliuchain an Phlean Rochtana Naisiunta, inar sainaithniodh go raibh
tearcionadaiocht ag mic léinn a bhfuil michumas intleachta orthu san Ardoideachas. Bhi
sé sin faoin gcatagoir d’Fhorbairt Beartais Straitéisigh, Cinnteoireacht Léargasbhunaithe
agus Sarmhaitheas tri Chomhoibriu.

Bhi sé mar aidhm leis an bPlean Rochtana Naisiunta bearta a dhéanamh chun leibhéil
rochtana agus rannphairtiochta a mhéadu don chohért mac Iéinn sin agus, da réir sin, a
gcuid deiseanna saoil a athru 6 bhonn. Cé nar buadh gradam mar thoradh ar an obair
sin, b’aitheantas tabhachtach é da luachmhaire ata comhairliuchan agus da chumas
chun eolas a dhéanamh don treo beartais.

An Seicliosta Vétala Inrochtana

Roimh na toghchain &ititila agus Eorpacha i mi an Mheithimh 2024, d’oibrigh UNM

leis an Aonad Toghchérais sa Roinn Tithiochta, Rialtais Aitivil agus Oidhreachta chun
nuashonruithe ar an Seicliosta Vétala Inrochtana a chomhaontu. Leasaiodh an Seicliosta
chun go léireofai ann an dea-chleachtas reatha maidir le hinrochtaineacht fhisiciuil na
staisiun votala. Airiodh le nuashonruithe eile tagairt do Theimpléid Paipéir Balldide
Braille a sholathar agus a usaid ar la na vétala. Scaip an Roinn an seicliosta leasaithe

ar na Cinn Chomhairimh uile mar chuid da lamhleabhar le haghaidh thoghchain mhi an
Mheithimh.

Tar éis na hoibre sin bhi cuireadh 6n Roinn chun bualadh le Cinn Chomhairimh agus
laithreoireacht a thabhairt doibh chun comhairle a thabhairt déibh maidir le conas is féidir
leo eispéireas la na votala a dhéanamh chomh hinrochtana agus is féidir don oiread
votalaithe agus is féidir. Tugadh le fios san aiseolas 6n Roinn gur glacadh go maith leis
an laithreoireacht. Lean UNM le combhairle a chur ar an Roinn maidir le hinrochtaineacht
na votala agus na faisnéise do voétalaithe trina bhallraiocht den Ghrupa Oibre um Vétail
Inrochtana. D’fhéadfai taighde a rinne an Coimisiun Toghchain le déanai mar chuid de
thoghchain agus reifrinn na bliana 2024 a usaid freisin chun bonn eolais a chur faoi
thuilleadh leasuithe ar an seicliosta.

Leanuint le bailit agus Usaid sonrai michumais a bhrua chun cinn agus a
chothu ar mhaithe le bonn eolais a chur faoi chinnti beartais

Paipéar ar spriocanna fostaiochta

Faoi Airteagal 27 de UNCRPD, ta sé de cheart ag daoine faoi mhichumas fostaiocht
a fhail ar bhonn comhionann le daoine eile i margadh saothair ata cuimsitheach
agus inrochtana. Is amhlaidh ar fud an domhain agus in Eirinn, &fach, ata daoine
faoi mhichumas fostaithe ag ratai ata i bhfad nios isle na mar ata daoine nach

bhfuil michumas orthu. Shocraigh Rialtas na hEireann spriocanna roimhe seo chun
leibhéil fostaiochta daoine faoi mhichumas a mhéadu mar chuid da mhérspriocanna
comhionannais. Os rud é go bhfuil Straitéis Naisiinta Michumais nua & forbairt sa
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tréimhse 2024-2025, measadh go raibh sé trathuil machnamh a dhéanamh ar spriocanna
nua a shocru. Sa phléphaipéar sin, tugadh treoir maidir le conas a d’fhéadfai iad sin a
shocru.

Iniichadh sa phaipéar na spriocanna fostaiochta naisiunta san am ata thart do dhaoine
faoi mhichumas in Eirinn, faoi mar ata leagtha amach i straitéisi agus pleananna
naisiunta éagsula. Cuireadh sios ann ar threochtai fostaiochta agus ar leibhéil reatha
fostaiochta i measc daoine a bhfuil michumas orthu agus daoine nach bhfuil michumas
orthu in Eirinn agus i dtiortha inchomparaide. Rinneadh athbhreithniti ann ar an
mbealach is fearr ar féidir leibhéil fostaiochta daoine a bhfuil michumas orthu a thomhas
agus ar na foinsi éagsula sonrai ata ar fail chun faireachan a dhéanamh ar an dul chun
cinn i dtreo spriocanna a bhaint amach. Scrudaiodh sa phaipéar freisin na scéimeanna
cuota fostaiochta i dtiortha eile ata dirithe ar leibhéil fostaiochta daoine faoi mhichumas
a mhéadu. Ag deireadh an phaipéir sin, tugadh sraith moltai maidir le spriocanna
fostaiochta naisiinta nua do dhaoine faoi mhichumas in Eirinn a shocru. Is féidir an
paipéar sin a usaid chun bonn eolais a chur faoi spriocanna sa Straitéis Naisiunta
Michumais nua.

Daonaireamh 2027

Rinne UNM caidreamh le gripa comhairleach Daonairimh na Priomh-Oifige Staidrimh
le linn na bliana 2024 maidir le ceisteanna a d’fhéadfai a chur ar direamh i dtriail le
haghaidh Dhaonaireamh 2027. Rinneadh roinnt aighneachtai ar na ceisteanna a
bhaineann le michumas. Chuir UNM combhairle ar an bPriomh-Oifig Staidrimh maidir le
comhairliuchan le heagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas agus maidir le cinneadh
deiridh ar na ceisteanna. Rinneadh Daonaireamh 2027 a thriail le linn na bliana agus
chabhraigh UNM le scaipeadh na trialach.
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Tosaiocht Straitéiseach 2:

“Measunu, faireachan agus meastéireacht neamhspleach a dhéanamh ar an dul
chun cinn a bhionn a dhéanamh ar bheartais, straitéisi agus céid chleachtais ar
fud an rialtais”.

Faireachan agus tuairisciu a dhéanamh ar chur chun feidhme straitéisi agus :
beartas naisitinta a bhaineann le michumas, chun sainaithint a dhéanamh
ar réimsi ar ga tuilleadh airde a thabhairt orthu, lena n-airitear an Straitéis
Naisiunta um Chuimsia Michumais agus an Straitéis Chuimsitheach
Fostaiochta, agus ar sholathar in aghaidh spriocanna Choinbhinsiun na
Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas

Faireachan a dhéanamh ar Chuid 5 den Acht um Michumas 2005

Ta rél reachttil ag UNM i bhfaireachan agus tuairiscitl blianttil a dhéanamh ar an dul
chun cinn atd 4 dhéanamh ag comhlachtai poibli chun a n-oibleagaidi faoi Chuid 5 den
Acht um Michumas 2005 maidir le fostu daoine a bhfuil michumas orthu a chomhlionadh.

Tuarascail ar Chomhlionadh Chuid 5 den Acht um Michumas 2005 do

2023
s i sin an t-ochtu tuarascail déag 6 UNM ar fhostu daoine a bhfuil michumas orthu san
earnail phoibli.

Is iad seo a leanas na priomhfhionnachtana 6n tuarascail:

* Ag deireadh na bliana 2023, b’ionann an lion iomlan fostaithe sna comhlachtai
iomchui earnala poibli agus 273,747 bhfostai. Is méadu 13,313 fhostai (+5.1%) é sin
i gcomparaid le figiuiri na bliana 2022.

*  Ba mho na 4% den dara bliain i ndiaidh a chéile an céatadan d’fhostaithe a
thuairiscigh michumas. Thainig méadu ar an lion fostaithe a thuairiscigh michumas,
6 10,631 fhostai sa bhliain 2022 go 11,254 fhostai sa bhliain 2023 (méadu 623
fhostai, n6 méadu 5.9%). Mar sin féin, d'fhan an céatadan d’fhostaithe a thuairiscigh
michumas ag 4.1%, an céatadan céanna a bhi ann sa bhliain 2022. Ta sé sin
amhlaidh mar gheall ar an méadu suntasach sa lion iomlan fostaithe san earnail
phoibli sa bhliain 2023 (méadu 13,313 fhostai, n6 méadu 5.1%) agus toisc gur thainig
laghdu ar an lion agus ar an gcéatadan d’fhostaithe a thuairiscigh michumas in FSS
6 2,331 thostai (2.3%) go 1,735 fhostai (1.6%) sa bhliain 2023.

« Sa bhliain 2023, chomhlion 160 comhlacht poibli (76.2%) an sprioc 4.5%, i
gcomparaid le 141 chomhlacht phoibli (66.2%) sa bhliain 2022.

* Sa bhliain 2023, chomhlion 110 comhlacht poibli (52.4%) an sprioc 6%, i gcomparaid
le 103 chomhlacht phoibli (48.4%) sa bhliain 2022.

Sa chéad raithe den bhliain 2024, agus tar éis d6 dul i gcomhairle le Coisti

Faireachain, le comhlachtai poibli, le heagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas agus

le geallsealbhoiri michumais, thug UNM isteach ceisteanna nios cailiochtula faoi na
bearta ata i bhfeidhm ag comhlachtai poibli chun na hoibleagaidi ata orthu faoi Chuid 5 a
chomhlionadh. Ta achoimre ar na bearta sin le fail sa Tuarascail don bhliain 2023.
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Cuireadh na leaganacha Béarla agus Gaeilge den tuarascail sin faoi bhraid an Aire
Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige agus an Aire Stait le
freagracht as Michumas roimh an spriocdhata reachtuil, mar a bhi an 30 Samhain 2024.
Ta UNM ag fanacht le ceadu an Aire sula bhfoilseofar an tuarascail ar shuiomh Gréasain
UNM.

Méadu san ios-sprioc reachtuil don Tuarascail ar Chomhlionadh

Chuid 5 den Acht um Michumas 2005 do 2024

Cuireann UNM in iul don earnail phoibli aris agus aris eile go dtiocfaidh méadu ar an
ios-sprioc reachtuil fostaiochta 6 3% go 4.5% don Tuarascail ar Chomhlionadh Chuid 5
den Acht um Michumas 2005 do 2024. Tugann UNM da aire gur ag méadu gach bliain
a bheidh an lion fostaithe agus an céatadan d’fhostaithe a chomhlionann na spriocanna
4.5% agus 6% ata le teacht. Ma ta an earnail phoibli chun na spriocanna sin a bhaint
amach ar bhealach trathuil, afach, beidh ar chomhlachtai poibli tégail ar an dul chun
cinn ata déanta acu go dti seo agus tus aite a thabhairt da bhfeidhmiocht faoi Chuid 5 a
fheabhsu.

Comhlionadh Chuid 5 ag FSS

Fuair an tAire Slainte agus FSS comhfhreagras 6 UNM & ra nach bhfuair FSS aon
dréachtchinneadh maidir le neamhchomhlionadh do na blianta 2021 agus 2022.

Thug FSS fianaise shuntasach a Iéiriu gurbh amhlaidh sa bhliain 2021 a bhi paindéim
COVID-19 ina cur isteach gan fasach fés ar oibriochtai laethula an chomhlachta phoibli
seo, faoi mar a bhi sa chibirionsai a tharla sa bhliain 2021.

Sna blianta 2021 agus 2022, thaispeain FSS feabhas ina fheidhmiocht freisin agus
thuairiscigh sé méadu ar an lion fostaithe agus ar an gcéatadan d’fhostaithe a
thuairiscigh michumas, 6 514 fhostai (0.6%) sa bhliain 2020 go 1,508 bhfostai (1.6%) sa
bhliain 2021. Sa bhliain 2022, thuairiscigh FSS gur thuairiscigh 2,331 duine da fhostaithe
(2.3%) michumas.

Qs rud é nar shroich FSS an ios-sprioc 3% sa bhliain 2022 na sa bhliain 2023, sheol
UNM iarraidh alt 49 chuig FSS i leith na tréimhse dha bhliain sin i mi na Samhna 2025.
Beimid ag athbhreithniu an fhreagra uaidh sa bhliain 2025.

| mi na Nollag 2024, bhi cruinniti an-torthuil ag Cathaoirleach Udaras UNM agus ag
Feidhmeannas UNM le Cathaoirleach Bhord FSS, le comhalta de Bhord FSS agus le
hionadaithe 6 oifig Acmhainni Daonna Naisiunta FSS maidir le conas is féidir le FSS
agus lena shé limistéar slainte réigiunacha nua cur leis an dul chun cinn ata déanta go
dti seo chun a fheidhmiocht a fheabhsu faoi Chuid 5.

Feidhmiocht na gcomhlachtai poibli faoi Chuid 5

| mi na Bealtaine 2024, d’athbhreithnigh Udaras UNM an tuarascail ar fheidhmiocht na
gceithre chomhlacht phoibli seo a leanas nar bhain an ios-sprioc 3% amach sa bhliain
2021 na sa bhliain 2022:

» Ollscoil Teicneolaiochta an Atlantaigh, Gaillimh-Maigh Eo
* Bord Bia

* An Ghniomhaireacht um Fhorbairt Talun

* An Chomhairle Ealaion

@
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Tar éis do athbhreithniu a dhéanamh ar na himthosca aonair a bhain le gach ceann

de na comhlachtai le linn na tréimhse dha bhliain a bhi i gceist, chinn an tUdaras nach
raibh udar ann le dréachtchinneadh maidir le neamhchomhlionadh a eisiuint chuig aon
cheann de na comhlachtai poibli sin don bhliain 2021 na don bhliain 2022. Thug gach
ceann de na comhlachtai poibli sin fianaise & léiriu go raibh bearta i bhfeidhm acu chun
a n-oibleagaidi faoi Chuid 5 a chomhlionadh. Chuir gach ceann de na comhlachtai poibli
sin feabhas ar a bhfeidhmiocht sa bhliain 2023. Scriobh UNM chuig na comhlachtai
poibli sin chun iad a chur ar an eolas faoin gcinneadh 6n mBord, agus an t-eolas is
deireanai a iarraidh aige ar conas ata dul chun cinn @ dhéanamh ar na bearta a leagadh
amach.

Tuarascail tascairi faoin Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta

Sa tuarascail deiridh seo ar an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta do Dhaoine faoi
Mhichumas 2015-2024, tairgtear anailis chuimsitheach ar na hiarrachtai ata déanta ag
Eirinn sna deich mbliana ata imithe thart deiseanna fostaiochta a fheabhst do dhaoine
a bhfuil michumas orthu. Déantar meastoireacht sa tuarascail ar an dul chun cinn, ar na
héachtai agus ar na bearnai maidir leis an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta a chur
chun feidhme.

San athbhreithniu deiridh, scrddaiodh tacar tascairi a bhi comhdhéanta de mheascan
de thascairi proisis agus de thascairi toraidh inar baineadh leas as raon leathan foinsi
sonrai. Scrudaiodh san athbhreithniu freisin an tsraith tuarascalacha measunaithe
neamhspleacha bliantula ar an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta ar fhorbair UNM

i. Lorgaiodh tuairimi maidir le priomhéachtai na straitéise agus maidir le réimsi a raibh
tuilleadh dirithe agus forbartha ag teastail iontu 6 bhaill de Ghrapa Cur Chun Feidhme
na Straitéise Cuimsithi Fostaiochta agus 6 ranna agus gniomhaireachtai a bhfuil
freagrachtai orthu as gniomhartha a sheachadadh faoin straitéis a chomhlionadh.
Airiodh freisin fionnachtana 6 theagmhélacha le daoine faoi mhichumas a bhain leis an
bhfostaiocht.

Socraiodh sprioc sa Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta chun an céatadan de dhaoine
idir 20 bliain d’aois agus 64 bliana d’aois a bhfuil michumas orthu agus ata fostaithe a
mhéadu 6 33% i nDaonaireamh 2011 go 38% faoin mbliain 2024. Faoi Dhaonaireamh
2016, thainig méadu ar an rata fostaiochta daoine faoi mhichumas go 36.5% agus
measadh go raibh an sprioc fostaiochta fhoriomlan don bhliain 2024 le baint amach.
Fagann athruithe ar cheisteanna an daonairimh éna ndiorthaitear sonrai faoi chursai
michumais nach féidir comparaid dhireach a dhéanambh idir leibhéil fostaiochta daoine
faoi mhichumas sa bhliain 2022 agus sa bhliain 2016. Mar sin féin, is mér f6s in Eirinn
ata an difriocht sa rata fostaiochta idir daoine a bhfuil michumas orthu agus daoine

nach bhfuil michumas orthu, agus is décha gur tascaire nios fearr le scridu € sin na

an céatadan de dhaoine faoi mhichumas ata fostaithe. Ta an bhearna fostaiochta do
dhaoine faoi mhichumas in Eirinn ar cheann de na bearnai is mé san Aontas Eorpach
go faill. Nior thainig aon laghdu suntasach ar an mbearna fostaiochta do dhaoine faoi
mhichumas thar shaolré na Straitéise Cuimsithi Fostaiochta, de réir na sonrai 6n Suirbhé
ar loncam agus Dalai Maireachtala (SILC). Cé gurb isle an rata sa bhliain 2022 na mar a
bhi sé sa bhliain 2015, fagann luaineachtai 6 bhliain ar bhliain nar cheart é sin a mheas
a bheith mar fhianaise ar threocht mharthanach anuas.
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Thar thréimhse feidhme na Straitéise Cuimsithi Fostaiochta, tugadh roinnt forbairti
dearfacha i gcrich i réimsi éagsula. Leis an Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta,
rinneadh roinnt bunobair thabhachtach chun tirdhreach cuimsitheach fostaiochta a
chruthi do dhaoine faoi mhichumas in Eirinn. Ta dushlain shuntasacha ann foés, afach,
mar is léir 6n mbearna leanunach fostaiochta do dhaoine faoi mhichumas agus 6n
ilroinnt leantach i seirbhisi tacaiochta agus 6 dholubthacht na seirbhisi sin, dar le daoine
faoi mhichumas i gcomhairlitchain go minic. | measc na ndushlan a bhi ann bhi bearnai
i gclar fostaiochta faoi thacaiocht, bearnai san fhaisnéis agus i dtacai d’fhostairi, agus
bearnai i solathar na gairmthreorach, cé go bhfuil feabhas ag teacht ar sholathar na
gairmthreorach.

Tri cheachtanna a foghlaimiodh én Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta a leabu isteach
sa Straitéis Naisiinta Michumais até le teacht, is féidir le hEirinn leanuint le dul chun
cinn a dhéanamh i dtreo férsa saothair agus sochai ata nios cuimsithi. Mhol UNM gur
cheart € a bheith mar thosaiocht ag an straitéis nua céras cuimsitheach fostaiochta

faoi thacaiocht a fhorbairt lena bhfreastalofai ar riachtanais na ndaoine sin a bhfuil
ardriachtanais tacaiochta acu agus ar riachtanais na ndaoine sin a dtagann michumas
orthu le linn a saoil oibre. Ceacht tabhachtach eile a foghlaimiodh is ea go bhfuil sé
rithabhachtach go ndéanfai obair chomhoibrioch a mbeadh proiseas struchturtha
faireachain agus cur chun feidhme i gceist Iéi chun go n-éireodh le cur chuige uile-rialtais
i leith aghaidh a thabhairt ar an mbearna fostaiochta do dhaoine faoi mhichumas. Chun
an meéid sin a dhéanamh, teastaionn tacaiocht, acmhainni agus caidreamh gniomhach 6
gach roinn rialtais iomchui agus éna ngniomhaireachtai.

Ta an tuarascail deiridh ar dhul chun cinn a tabhairt chun criche faoi lathair agus
foilseofar i i dtus na bliana 2025.

Faireachan agus tuairisciu a dhéanamh ar chomhlionadh reachtaiochta

agus cod cleachtais, lena n-airitear an tAcht um Theanga Chomharthaiochta :
na hEireann, an Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain, agus Cuid 3
agus Cuid 5 den Acht um Michumas, chun measunuithe neamhspleacha
laidre a sholathar ar dhul chun cinn

An Treoir 6n Aontas Eorpach maidir le hinrochtaineacht Gréasain —

Faireachan

Chuir UNM an faireachan i gcrich don bhliain 2024, agus is é seo an trii ceann de thri
thuarascail bhliantdla a chomhlionann oibleagaidi faireachain agus tuairiscithe UNM don
tréimhse 2022-2024 faoin Treoir de réir Chinneadh Cur Chun Feidhme 2018/1524.

Léiriodh i dtuarascail na bliana 2024 feabhas suntasach ar leibhéil chomhlionta ar

fud cohdirt airithe comhlachtai poibli. Cé gur thug formhér na nUdaras Aititil aghaidh

ar shaincheisteanna inrochtaineachta a sainaithniodh sna tastalacha uathoibrithe

faoina nAthbhreithnit Simplithe, td an méid sin le déanamh fés ag mionlach suntasach
Udaras Aitidil. Ba cheart d’Udarais Aititla agus do chomhlachtai poibli eile ata

faoi réir Athbhreithnia Simplithe na torthai sin a mheas a bheith mar thus a n-aistir
inrochtaineachta. Is ga caidreamh a dhéanambh le fiorusaideoiri agus aghaidh a
thabhairt ar shaincheisteanna a sainaithniodh sa tastail laimhe chun fior-inrochtaineacht
a chinntit agus chun comhlionadh na Treorach a bhaint amach. Ghabh UNM air féin gné
éigin de thastail laimhe a chur ar aireamh ina mhodheolaiocht Athbhreithnithe Shimplithe
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le haghaidh roinnt laithrean sa bhliain 2025, rud a chabhréidh le comhlachtai poibli
bogadh nios faide na diriu ar thorthai tastala uathoibrithe agus orthu sin amhain.

Ta sé feicthe ag UNM gurb amhlaidh, trid is trid, a bhionn feabhsuithe leaninacha ina
gcomhlionadh a léiriu ag na comhlachtai poibli sin a oibrionn lena dtorthai faireachain
agus a dhéanann teagmhail le UNM agus le foinsi eile faisnéise udarasai chun treoir
a fhail agus a chomhroinnt. Feiceann UNM dea-threocht chomhsheasmhach i measc
comhlachtai poibli maidir le haghaidh a thabhairt ar inrochtaineacht i bhforbairt
suiomhanna Gréasain agus aipeanna moéibileacha ata nua né ata ann cheana. Ta sé
rithabhachtach freisin go leanfadh comhlachtai poibli le hinrochtaineacht a chur san
aireamh agus abhar & fhoilsiu acu ar a suiomh Gréasain agus nach bhfoilseodh siad
comhaid neamh-inrochtana PDF mar ghnathamh.

Chuir foireann faireachain UNM ullmhu na tuarascala naisitinta don bhliain 2024 ar
fhaireachan ar an Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain agus an tuarascail tri bliana
a bhi le cur faoi bhraid an Choimisiuin Eorpaigh i gcrich. Cuireadh an da thuarascail

faoi bhraid an Aire Comhshaoil, Aeraide agus Cumarsaide agus an Aire lompair i mi na
Nollag.

Seiminear Gréasain ar an Treoir maidir le hinrochtaineacht Gréasain

i gcomhphairt leis an Mol AccessibleEU

Ag obair di i gcomhphairt le Cumann Riomhaireachta na hEireann agus leis an Mol
AccessibleEU, thiondil foireann na Treorach maidir le hinrochtaineacht Gréasain
seiminear faisnéise hibrideach i mi an Mheithimh. Bhi an seiminear Gréasain dar

teideal ‘O Chomhlionadh go Sarmhaitheas — an inrochtaineacht a tsaid chun seirbhisi
digiteacha iontacha a chruthu do chach’ agus bhi John Barron, Priomhoifigeach
Faisnéise, na Coimisinéiri loncaim, Karen Whooley, Ceannaire Digiteach, Tithe an
Oireachtais, agus Aoife Geoghegan, Ceann Deartha agus Inneachair do GOV.ie, i measc
na gcainteoiri agus na mball den phainéal. Tarraingiodh na baill den phainéal én earnail
teicneolaiochta agus 6 chomhlachtai poibli ata faoi réir faireachain. D’fhreastail 140
rannphairti go pearsanta agus ar line ar an seiminear agus cludaiodh leis topaici amhail
dearadh agus forbairt suiomhanna Gréasain inrochtana agus tégail clair inrochtaineachta
digiti in eagraiochtai. Bhi na rannphairtithe an-diograiseach faoin deis bualadh le chéile
agus eispéiris a chomhroinnt lena chéile, comhairle a thabhairt agus inrochtaineacht a
leabu ina n-eagraiocht. Sheol foireann na Treorach maidir le hinrochtaineacht Gréasain
piosa nua treorach maidir le “Solathar poibli suiomhanna Gréasain inrochtana agus
aipeanna moibileacha inrochtana” ag an ocaid freisin.

Meastoireacht laidir a dhéanamh ar an tionchar ata ag beartais agus ag clair
chun a chinntiu go bhfuil na cuspdéiri beartaithe @ mbaint amach acu :

Athbhreithniu ar Shamhail Seirbhise na bhFoirne Lionra Michumais

Leanai

Choimisitnaigh UNM FSS chun athbhreithnit a dhéanamh ar Shamhail Seirbhise na
bhFoirne Lionra Michumais Leanai. Ba € Dul Chun Cinn a Dhéanamh ar Sheirbhisi
Michumais an téarma a usaideadh le haghaidh seirbhisi michumais do leanai a
athchumru. Os rud é go bhfuil an t-athchumrd déanta, is tri Shamhail Seirbhise na
bhFoirne Michumais Leanai a oibritear seirbhisi michumais do leanai anois. Is ar an 12
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phrionsabal um Dhul Chun Cinn a Dhéanamh ar Sheirbhisi Michumais ata an tsamhail
sin bunaithe agus is ar an 12 phrionsabal sin a bheidh an t-athbhreithnit ar Shamhail
Seirbhise na bhFoirne Michumais Leanai bunaithe. Bainfear usaid as roinnt modhanna
san athbhreithniu. Bainfear usaid as suirbhéanna, as agallaimh agus as focasghrupai
chun eispéiris agus tuairimi a bhailiu 6 thuismitheoiri le leanai a bhfuil michumas orthu,
0 leanai a bhfuil michumas orthu, ¢ bhaill foirne, 6 bhainisteoiri agus 6 gheallsealbhairi
iomchui. Déanfar anailis ar mhéadracht mhiosuil na bhFoirne Michumais Leanai. Is

ann do ghnéithe eile den athbhreithniu ata a bhforbairt faoi lathair, lena n-airitear ualach
oibre barrmhaith na foirne a shainaithint agus cumraiocht na bhfoirne a shainaithint chun
éifeachtulacht agus éifeachtacht na n-oibriochtai a uasmhéadu.

Le linn na bliana 2024, bhi pléiti ar bun le FSS agus le RLCMLO agus bhi ionchur & fhail
on gceardchumann chun an cur chuige a chomhaontu. Ta sé sin comhaontaithe anois
agus ta an t-athbhreithniu le tosu i dtus na bliana 2025.

Caitheadh an bhliain 2024 freisin ag forbairt uirlisi suirbhéireachta agus ag tiomsu
athbhreithnithe litriochta chun eolas a dhéanamh don athbhreithniu. Rinneadh na sonrai
miosula ar bhailigh Foirne Lionra Michumais Leanai iad a chomhcheangal le haireamh
foirne Fhoirne Lionra Michumais Leanai FSS 2023 agus le sonrai Dhaonaireamh 2022
chun sraith bhonnline méadrachta a sholathar chun faireachan a dhéanamh ar an dul
chun cinn sna Foirne Lionra Michumais Leanai.

Uirlis intleachta saorga le haghaidh faireachain

Tionscnaiodh treoirthionscadal chun solathrai tairgi seirbhisi TFC ata cailithe agus

a bhfuil taithi aige a fhostu chun uirlis shaincheaptha intleachta saorga a sholathar
chun sonrai a aimsiu agus a bhaint as suiomhanna Gréasain na ranna rialtais agus na
gcomhlachtai rialtais ata faoi choimirce UNM chun faireachan a dhéanamh ar Chuid

3 den Acht um Michumas. Moladh go ndéanfadh an solathrai an uirlis a dhearadh i
gcomhar le UNM agus go mbeadh sé i gceannas ar threoirstaidéir a chur chun feidhme
chun an uirlis sin a mheasunu. Is € an aidhm ata leis an staidéar sin agus leis an
tuarascail a ghabhann leis eolas a dhéanamh don chinnteoireacht amach anseo maidir
le huirlisi intleachta saorga a Usaid le haghaidh gniomhaiochtai faireachain in UNM/

sa Larionad Sarmhaitheasa. Rinneadh dul chun cinn ar an uirlis i gcomhar leis an
gconraitheoir seachtrach tri phroiseas atriallach. Ta an treoirchlar le cur i gcrich faoin
gcéad raithe den bhliain 2025. Aireofar leis sin a mheas an proiseas agus réiteach é sin
ar féidir tuilleadh dul chun cinn a dhéanamh air agus ar féidir € a leathnu tuilleadh sa
bhliain 2025.
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Tosaiocht Straitéiseach 3:

“Gniomhaiochtai a chur ar aghaidh chun feasacht ar Dhearadh Uilioch, agus an
morghlacadh le Dearadh Uilioch, a chur chun cinn ar fud na hEireann”

Oilidint Feasachta ar Dhearadh Uilioch do Chomhphairtithe

Straitéiseacha Fhailte Eireann

I mi Dheireadh Fomhair, rinne baill foirne an Larionaid Sarmhaitheasa, ag obair déibh in
éineacht le Stephen Cluskey 6 Mobility Mojo, ceardlann a sholathar do na heagraiochtai
agus na hudarais aititla ata ag obair i gcomhphairt le Failte Eireann chun feabhas a chur
ar a mbonneagar turasoireachta, ar a saoraidi turasoireachta agus ar a n-eispéiris do
chuairteoiri tri chistiu 6n gCiste um Aistriu Coir. Ba € ‘Turaséireacht Chuimsitheach:
Cur Chuige Deartha Uilioch a ghlacadh’ teideal na ceardlainne. Ba iad na daoine a
d’fhreastail ar an gceardlann na baill foirne 6 udarais aitiula, 6 Choillte, 6 Bhord na Ména,
6 Uiscebhealai Eireann agus 6 Oifig na nOibreacha Poibli.

Sa cheardlann sin, tugadh tus eolais ar Dhearadh Uilioch chun turaséireacht
chuimsitheach a bhaint amach san eispéireas do chuairteoiri. Le linn na ceardlainne,
cuireadh i lathair raon carachtar difritil a bhi gafa le casanna éagsula. B’an-dearfach a
bhi an t-aiseolas 6 shuirbhé meastdireachta ar an gceardlann.

An glacadh le prionsabail Deartha Uilioch agus comhlionadh prionsabal
Deartha Uilioch a spreagadh agus cur chun feidhme an dea-chleachtais a
chothu

Tuarascalacha ar Iniuchtai Insiultachta

D’oibrigh an Larionad Sarmhaitheasa i gcomhar le hAoisbha Eireann chun achoimre
thuairisciuil a fhorbairt ar shraith tuarascalacha ar iniuchtai insiultachta. Baineadh
sonrai as 48 dtuarascail 6 Aoisbha Eireann inar diriodh ar bhailte i 14 chontae, agus ar
fhoirgnimh agus ar spasanna amuigh faoin spéir amhail tra, pairc phoibli agus eastat
tithiochta. Leagadh diriu sna haschuir ar na cuig bhacainn ba mho ar thangthas orthu i
mbailte agus i bhfoirgnimh phoibli araon. Airiodh leo sin gnéithe amhail cosain a raibh
droch-chothabhail déanta orthu, aimsiu bealaigh, agus trasrianta béthair. Ta sé mar
aidhm leis an tuarascail sin bonn eolais a chur faoi obair bhreise ar uirlis iniuchéireachta
eispéireas usaideora a fhorbairt chun ailiniu leis an bhfaireachan leanunach ar an
gCaod Cleachtais maidir le Seirbhisi Poibli agus Faisnéis Inrochtana arna sholathar ag
Combhlachtai Poibli.

Seoladh na dTreoirlinte Deartha Uilioch do Leithris is Aiteanna
Feistis

Ta na Treoirlinte Deartha Uilioch do Leithris is Aiteanna Feistis dirithe ar dhearthairi,

ar bhainisteoiri foirgneamh agus ar uinéiri saoraidi. Ta siad dirithe freisin ar chliaint, ar
ghairmithe tionscail agus ar gheallsealbhdiri michumais. Is iad seo a leanas na cuspairi
ata leis na treoirlinte:

« treoir dea-chleachtais a sholathar maidir le suiomh na Leithreas is Aiteanna Feistis,
agus aird & tabhairt ar usaid foirgnimh agus ar oibriu foirgnimh

©
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« treoir dea-chleachtais a sholathar maidir le Leithris is Aiteanna Feistis a sholathar
agus a dhearadh

« treoir dea-chleachtais a sholathar maidir le Leithris is Aiteanna Feistis a bhainistit
agus a chothabhail

* cur chun feidhme na Rialachan Foirgniochta (Leasu Chuid M), 2022, a chomhlanu, ar
Rialachain iad lena ndéantar forail do Leithris is Aiteanna Feistis, agus aird a tabhairt
ar usaid foirgnimh agus ar mhéid foirgnimh.

Ta na treoirlinte agus na doiciméid achoimre ar fail le hioslédail i bhformaidi éagsula.

Sheol an tAire Anne Rabbitte na
Treoirlinte !I)eartha Uilioch do
Leithris is Aiteanna Feistis go

foirmiuil an 27 Meitheamh ag
ocaid seolta de chuid an Larionaid
Sarmhaitheasa, rud a reachtaladh
i gcomhphairt le AccessibleEU. |

Launch of: Universal Design Guidelines
for Changing Places Toilets

measc na gcainteoiri ag an 6caid 26 June 2024
bhi ionadaithe 6 Independent Living
, . Centre for Excellence .
Movement Ireland, 6 Changlng % in Universal Design Accessible E U
Places Ireland, 6n Roinn Tithiochta, Y, Ucards Nasinta Michumals CEMERE
National Disability Authority

Rialtais Aititil agus Oidhreachta,
on Larionad Sarmhaitheasa agus

6 O’Herlihy Access Consultancy,
chomh maith le Mark Trieglaff,
saineolai idirnaisiunta 6 Stait
Aontaithe Mheiricea. Ta fiseain den
Ocaid seolta ar fail ar ar suiomh
Gréasain.

Rochtain ar Leithris is Aiteanna Feistis

Bhuail an Larionad Sarmhaitheasa le Changing Places Ireland i mi Dheireadh Fomhair,
in éineacht le Catherine Dollard, ailtire i gComhairle Contae Luimnigh agus ball de
Thascfhérsa Deartha Uilioch Institidid Rioga Ailtiri na hEireann. D’iarr Comhairle Contae
Luimnigh an cruinniu chun plé a dhéanamh ar an bhféidearthacht a bhaineann le cistiu
nualaiochta seirbhise poibli chun cur chuige oiriunach a thriail le haghaidh rochtain
éasca a sholathar ar Leithris is Aiteanna Feistis a bhionn faoi ghlas ar chuiseanna
slandala. Pléadh cinealacha éagsula cur chuige chun aiseolas usaideoiri a fhail 6
Changing Places Ireland. Thairg Comhairle Contae Luimnigh iarratas a dhéanamh ar
chistiu chun cur chuige comhaontaithe a thriail d’fhonn é a rolladh amach ar fud na tire
ma aimsitear cur chuige oiriunach.

Dearadh Caighdeanaithe le haghaidh Céiriocht Stat-Urraithe a

Tégadh le Sainchuspéir do Mhic Léinn

| mi Dheireadh Foémhair, bhuail an Larionad Sarmhaitheasa le hoifigigh 6n Roinn
Ardoideachais agus Breisoideachais, Taighde, Nualaiochta agus Eolaiochta, a
choimisiunaigh staidéar chun dearadh caighdeanaithe a fhorbairt le haghaidh Caéiriocht
Stat-Urraithe a Tégadh le Sainchuspéir do Mhic Léinn. Thug an Larionad Sarmhaitheasa
comhairle maidir leis an nga ata le Dearadh Uilioch a chomhthathu isteach i ndearadh
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na coiriochta do mhic Iéinn, agus thug sé comhairle don Roinn agus do chonraitheoir an
tionscadail maidir le priomhbhreithniuchain deartha, le treoir deartha chui agus le grupai
mac léinn ar féidir dul i gcomhairle leo.

Athbhreithniu Costais ar Thithe Deartha Uilioch

Cuireadh an dréacht-tuarascail dar teideal ‘Tithe Deartha Uilioch — Athbhreithniu ar
Chostais Ghaolmhara’ faoi bhraid Chumann Suirbhéiri Cairte na hEireann (SCSI) i

mi na Nollag. | mi Eanair 2025, bhuail an Larionad Sarmhaitheasa leis an gcoiste de
chuid SCSI ata freagrach as an tuarascail a athbhreithniu agus a cheadu, agus chuir
sé na fionnachtana i lathair an ghrapa. Tathar ag suil go bhfaighfear ceadu 6 SCSI don
tuarascail sa chéad raithe den bhliain 2025.

Athbhreithnia 6 Fhailte Eireann ar an gCreat Naisiiinta Dearbhaithe
Cailiochta d’Ostain

I mi na Nollag, ghlac an Larionad Sarmhaitheasa pairt i gcomhairliichan de chuid Fhailte
Eireann, rud a seoladh mar chuid d’athbhreithnit ar chaighdeain éstan agus ar rangu
ostan. Ba é diriu an chruinnithe conas ba cheart turaséireacht chuimsitheach agus
inrochtana a léirit sna Rialachain maidir le Clart agus le Claru a Athnuachan d’Ostain
agus i Scéim Rangaithe Ostan Fhailte Eireann, a bhfuil athbhreithnit & dhéanamh ar an
da cheann diobh.

Oilidint 6 Fhailte Eireann i nDearadh Uilioch le haghaidh

Inrochtaineachta agus Cuimsithe

I mi na Nollag, ghlac an Larionad Sarmhaitheasa pairt i bpainéal saineolaithe a bhi mar
chuid den oilitiint 6 Fhailte Eireann i nDearadh Uilioch le haghaidh Inrochtaineachta
agus Cuimsithe don earnail turasoireachta. Bhi an oilitint sin mar chuid de chlar Lionra
Foghlama Turaséireachta Chiste an Aontais Eorpaigh um Aistriu Coir. Leagadh béim san
oiliuint sin ar conas a thagann cuimsitheacht agus inbhuanaitheacht as Dearadh Uilioch
a leabu isteach i dtionscadail turasoireachta.

Ta an Larionad Sarmhaitheasa ag leanuint le caidreamh a dhéanamh le foireann
Turasoireachta Cuimsithi Fhailte Eireann chun deiseanna le haghaidh tuilleadh
comhoibrithe idir an da eagraiocht a shainaithint.

Seiminear Gréasain Forbartha Gairmiula Leanunai: Mas Tinn n6 mas

Slan: Ceachtanna 6n Dearadh Uilioch sa Churam Slainte

D’6stail an Larionad Sarmhaitheasa seiminear Gréasain forbartha gairmiula leanunai
le Hanna Kickham, ailtire 6 O’Connell Mahon Architects, i mi an Mheithimh dar teideal
‘Mas Tinn né mas Slan: Ceachtanna 6n Dearadh Uilioch sa Churam Slainte’. Sa
seiminear Gréasain, leagadh béim ar na buntaisti suntasacha a bhaineann le prionsabail
Deartha Uilioch a chur san aireamh i ndearadh foirgneamh, agus béim a leagan ar

na buntaisti do dhaoine aonair ata d’aon aois agus ag a bhfuil aon riocht slainte.
Léiriodh iad sin tri shamplai laidre, agus diriu ar leith a leagan ar an Ospidéal Naisiunta
Athshlanachain, a bhuaigh Gradam Deartha Uilioch Instititid Rioga Ailtiri na hEireann
sa bhliain 2021. Bhi 154 dhuine i lathair agus fuarthas aiseolas dearfach i leith an
tseimineair Gréasain.

O
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Staidéar Tithiochta na Roinne Tithiochta ar Chinealacha

Caighdeanaithe Cur Chuige i leith Deartha

Choimisiunaigh an Roinn Tithiochta staidéar tithiochta dar teideal ‘cinealacha
caighdeanaithe cur chuige i leith deartha’ faoi Ghniomh Tosaiochta 11 de Thithiocht do
Chach 2023, ina ngealltar cinedlacha caighdeanaithe cur chuige a fhoilsiu i leith dearadh
tithiochta, lena n-airitear cinealacha caighdeanaithe teaghaise agus sonraiochtai
caighdeanaithe a fhoilsiu, lena n-airitear do sheirbhisi tdgala, ar mhaithe leis an gcostas
tégala a laghdu agus tacu le glacadh Modhanna Nua-Aimseartha Tégala. | mi Lunasa
2024, thug an Roinn cuireadh don Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch freastal
ar chruinniu chun plé a dhéanamh ar an gcur chuige is fearr i leith Dearadh Uilioch

sa staidéar. Tugadh cuireadh dé freisin freastal ar cheardlann um idirchaidreamh

le geallsealbhdiri i mi Mhean Fémhair. Leanann an Larionad Sarmhaitheasa le
hidirchaidreamh a dhéanambh leis an Roinn ar mhaithe le dearadh uilioch a chur san
aireamh sna dearai deiridh sa bhliain 2025.

Comhairle beartais a sholathar tri threoirlinte a fhorbairt agus tri
rannchuidiu le caighdeain chun tacu le dea-chleachtais a chur chun
feidhme sa dearadh seirbhisi agus tairgi do gach saoranach

Oiligint Aoisbha Eireann ar Thithiocht agus Riocht Phoibli Aocisbhach
Thaifead an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch fisean oiliuna dar teideal ‘Togail
do Chach: Tus Eolais ar Dhearadh Uilioch’ tar éis iarraidh a fhail 6 Aoisbha Eireann.
Usaidfear an fisean mar chuid d’oilitint Aoisbha Eireann ar Thithiocht agus Riocht
Phoibli Aocisbhach. Tairgtear an oiliuint do bhaill foirne iomchui in earnalacha éagsula,
lena n-airitear an rialtas aitiuil, a munlaionn a gcuid gniomhartha agus cinnti solathar
coéiriochta agus riochta poibli.

Laithreoireacht os comhair Lionra Combhairleoiri Teicniula Tithiochta

Aoisbha Eireann

Thug Aoisbha Eireann cuireadh don Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch labhairt
ag an gceruinnit de chuid Lionra Combhairleoiri Teicnitla Tithiochta Aoisbha Eireann do
mhi an Mharta, rud a tionéladh ag an nGniomhaireacht Bainistiochta Rialtais Aitiuil. Sa
laithreoireacht, tugadh an t-eolas is deireanai ar an Seicliosta beartaithe le haghaidh
Leagan Amach Inmheanach Tithe Deartha Uilioch agus ar an gCaighdeéan Eireannach
nua do Theaghaisi Deartha Uilioch, mar aon le sonrai nua 6 Dhaonaireamh 2022 faoin
gcéatadan de theaghlaigh in Eirinn ina gcénaionn duine faoi mhichumas amhain ar a
laghad (40%). Leagadh béim ar a thabhachtai até an caighdean nua do Theaghaisi
Deartha Uilioch san aiseolas a fuarthas 6 na Comhairleoiri Teicniula, agus € ar cheann
de na priomhdhoiciméid a usaidfear chun tacu lena gcuid oibre. Tathar ag suil leis go
gcuirfear an caighdean faoi réir comhairliuchan poibli sa chéad raithe den bhliain 2025.

An tSeirbhis Freagartha Glaonna Eigeandala/112

Is é rél na Seirbhise Freagartha Glaonna Eigeandala na na Cumarsaidi Eigeandala a
fhaigheann an tSeirbhis a shainaithint agus iad a chur ar aghaidh chuig an tSeirbhis
Eigeandala chui (an Garda Siochana, an tSeirbhis Déitedin, an tSeirbhis Otharchairr
no an Garda Cdsta agus, i gcasanna a bhaineann le haerarthai, an tSeirbhis Rialaithe
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Aerthrachta). Roimh dhul in éag an chonartha reatha lena solathrai seirbhise an 24
Samhain 2025, ta an Roinn Comhshaoil, Aeraide agus Cumarsaide ag pleanail anois
chun tabhairt faoi sholathar poibli foirmiuil chun Oibritheoir a cheapadh chun an tSeirbhis
Freagartha Glaonna Eigeandala a oibriti. D’iarr an Roinn ar UNM cabhrt le hinneachar a
dhréachtu don doiciméad agus ceistneoir réamhsholathair uaithi. Chuireamar an Roinn

i dteagmhail leis an eagraiocht iomchui do na bodhair/na Bodhair agus le heagraiochtai
gaolmhara eile. Rinneamar seiceail inrochtaineachta ar an doiciméad agus ar an suirbhé
nasctha freisin.

| dteannta na ngniomhaiochtai sin, d’aontaigh an Roinn agus ComReg obair i gcomhar le
UNM ar an gCaighdean Cumarsaide Eigeandala nua ata le comhchuibhit faoin lonstraim
Eorpach um Inrochtaineacht. Beidh siad pairteach freisin sa choiste iomchui de chuid an

Udarais um Chaighdeain Naisiunta na hEireann.

Treoir agus comhairle a thabhairt maidir le curaclaim chun acmhainn a
thoégail, lena n-airitear Dearadh Uilioch don Fhoghlaim a chomhthathu

Tionscadal Cur Chun Feidhme UDG4ELCS

Ta sé mar aidhm le tionscadal cur chun feidhme na dTreoirlinte Deartha Uilioch do
Shuiomhanna Fhoghlaim agus Cdram na Luath-Oige (UDG4ELCS) cur chun cinn a
dhéanamh ar thuiscint agus glacadh UDG4ELCS ag oideoiri/cleachtairi Fhoghlaim agus
Curam na Luath-Oige agus Caram Leanai ar Aois Scoile agus ag gairmithe timpeallachta
tégtha a bhfuil baint acu le suiomhanna Fhoghlaim agus Cdram na Luath-Oige agus
Curam Leanai ar Aois Scoile a dhearadh, a phleanail agus a thégail.

Chruthaigh an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch agus an Roinn Leanai,
Combhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige (RLCMLO) Foireann Cur Chun
Feidhme Tionscadail chun conraitheoir a airithiu agus chun an tuiscint ar na Treoirlinte
agus glacadh na dTreoirlinte a chur chun cinn i measc sholathraithe agus chleachtoiri
Fhoghlaim agus Cdram na Luath-Oige.

Ta Colaiste Mhuire gan Smal agus Piquant ag gniomhu mar chuibhreannas ata ar
conradh ag RLCMLO chun bunspriocanna inghnéthaithe a chomhlionadh ar mhaithe le
tri chuspoir de chuid an tionscadail seo a bhaint amach, is iad sin:

+ straitéis cumarsaide a fhorbairt

» ardan malartaithe eolais ar line a dhearadh agus a fhorbairt mar shuiomh Gréasain
dinimiciuil

« moduil riomhfhoghlama féinluais ar line a fhorbairt agus a sholathar d’earnail

Fhoghlaim agus Cdram na Luath-Oige, don earnail Curam Leanai ar Aois Scoile
agus don earnail Timpeallachta Togtha

Go déanach sa bhliain 2024, d’fhégair Roderic O’Gorman, an tAire Leanai,

Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus Oige, seoladh scéime Deontas um
Shineadh Bloc Tégala is fiu €25m do sholathraithe luathfhoghlama agus curam leanai.

&
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Beidh ceithre shnaithe ag an scéim:

+ Sineadh le haitribh ata ann cheana do sheirbhisi priobhaideacha
+ Sineadh le haitribh ata ann cheana do sheirbhisi pobail

« Aitribh nua a cheannach do sheirbhisi pobail

« Aitribh nua a thégail do sheirbhisi pobail

Ceanglaitear ar gach tionscadal glanmhéaduithe a sholathar sa lion aiteanna
lanaimseartha do leanai ata idir aon bhliain d’aois agus tri bliana d’aois. Ceanglaitear ar
thionscadail freisin Dearadh Uilioch (UDG4ELCS) a chur san aireamh.

Aoi-léacht do Mhic Léinn Ailtireachta Inti Cholaiste Ui Ghriofa

| mi Dheireadh Fomhair, thug an Comhairleoir Sinsearach um Dhearadh na
Timpeallachta Togtha ag an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch aoi-léacht do
mhic Iéinn Ailtireachta Inti i gColaiste Ui Ghriofa, Baile Atha Cliath. Bhi na mic léinn ag
obair ar thionscadal chun ionad pobail a dhearadh, agus é de dhualgas orthu Dearadh
Uilioch a chur san aireamh sa tionscadal.

Léachtai ar Dhearadh Uilioch sa Timpeallacht Thégtha mar chuid
den Mhaistreacht i Rialachain maidir leis an Timpeallacht Thégtha ag

Ollscoil Teicneolaiochta an Atlantaigh

Tugadh ceithre Iéacht ar Dhearadh Uilioch sa timpeallacht thogtha do mhic Iéinn

sa chursa Maistreachta i Rialachain maidir leis an Timpeallacht Thogtha ag Ollscoil
Teicneolaiochta an Atlantaigh i mi an Mharta agus i mi Aibreain. Thug an Larionad
Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch ceann amhain de na |léachtai agus choimisiunaigh
sé na tri cinn eile. Thug Ruth O’Reilly (an Larionad Sarmhaitheasa) an chéad léacht,
inar tugadh tus eolais ar Dhearadh Uilioch sa timpeallacht thégtha. Thug Tom Gray
(TrinityHaus) an dara léacht ar an Reachtaiocht um Dhearadh Uilioch agus um
Inrochtaineacht. Thug Nicola Ryan (Studio Red Architects) an triu Iéacht ar Staighre:
Cur Chuige Deartha Uilioch, agus thug Eoin O’Herlihy (O’Herlihy Access Consultancy)
an ceathru léacht ar Dhoirse: Cur Chuige Deartha Uilioch. Reachtaladh na léachtai
an athuair mar sheimineair Ghréasain forbartha gairmiula leanunai Zoom i mi Mhean
Fémhair agus i mi Dheireadh Fomhair, agus iad a gcur chun cinn mar chuid de
chomhphairtiocht le hinstititid Rioga Aliltiri na hEireann.

Sraith Seiminear Gréasain ar Dhearadh Uilioch sa Timpeallacht

Thégtha

Sholathair an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch na ceithre Iéacht thuas
freisin mar shraith seiminear Gréasain forbartha gairmiula leanunai ar Dhearadh Uilioch
sa Timpeallacht Thogtha i mi Mhean Fémhair agus i mi Dheireadh Fémhair 2024 i
gcomhphairt le hinstititiid Rioga Ailtiri na hEireann. Ostaladh na ceithre sheiminear
Gréasain ag am 16in, agus iad faoi stiuir ag cainteoiri difriila. Ba iad seo a leanas na
topaici agus na cainteoiri:

* Togail do Chach: Tus Eolais ar Dhearadh Uilioch, le Ruth O’Reilly, an Larionad
Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch

* Nios Faide na Cuid M: An Reachtaiocht um Dhearadh Uilioch agus um
Inrochtaineacht, le Tom Grey, TrinityHaus

« Céimeanna Cuimsitheacha: Dearadh Uilioch do Staighre, le Nicola Ryan, Studio Red

Architects
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«  Failtia roimh Chéach: Dearadh Uilioch d’Aiteanna Dorais, le hEoin O’Herlihy, O’Herlihy
Access Consultancy

Bhi freastal an-mhaith ann ar na seimineair Ghréasain, agus breis agus 200 duine d’ailtiri
agus de ghairmithe timpeallachta tégtha i lathair ag gach ceann de na ceithre imeacht.
Ta na seimineair Ghréasain ar fail anois mar thaifeadadh tri shuiomhanna Gréasain an
Larionaid Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch agus Instititiid Rioga Ailtiri na hEireann.

Laithreoireacht ag comhdhail Mhol Inrochtana an Aontais Eorpaigh
sa Phortaingéil

Thug Priomhoifigeach an Larionaid Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch laithreoireacht
ag comhdhail Mhol Inrochtana an Aontais Eorpaigh sa Phortaingéil i mi Dheireadh
Fomhair. Bhi an chomhdhail dirithe ar an Ardoideachas Cuimsitheach a chur chun
cinn san Eoraip. Labhair ball foirne de chuid an Larionaid Sarmhaitheasa faoin tairbhe
a bhaineann gach duine as cur chuige coras a ghlacadh i leith Dearadh Uilioch san
Oideachas. Rinneadh amhlaidh mar chuid den chomhoibrit leanunach até ar bun leis
an lionra seo de chuid an Aontais Eorpaigh, agus € mar aidhm leis acmhainn a fhorbairt
ar fud an Aontais agus a chinntiu, go hairithe, go n-éireoidh Dearadh Uilioch agus
inrochtaineacht ina gcuid de na curaclaim oideachais.

Laithreoireacht ag an gComhdhail um Fhoirgnimh Oideachais ag

Cumann Rioga Bhaile Atha Cliath

Rinne baill foirne de chuid an Larionaid Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch cathaoirleacht
ar an gcomhdhail um Fhoirgnimh Oideachais ar 6stail an Roinn Oideachais i ag Cumann
Rioga Bhaile Atha Cliath an 7 Samhain, agus thug siad laithreoireacht lena linn. Ba

€ téama an tseisiuin na Dearadh Uilioch san Oideachas a chur chun cinn. Rinne

Donal Fitzpatrick cathaoirleacht ar an seisiun, agus chualathas én Dr Miguel Valles 6n
bPortaingéil agus 6 chainteoiri 6n gColéiste Ollscoile, Baile Atha Cliath, 6 AHEAD agus
6 Instititiid na nDearthdiri in Eirinn lena linn. Labhair an Dr Valles faoin aistear a thég an
Phortaingéil 6n mbliain 2009 i leith chun oideachas cuimsitheach a sholathar i ndail le
hAirteagal 24 de UNCRPD. Rinne coiste UNCRPD measunu ar an bPortaingéil faoi dho,
agus d’eisigh an coiste moltai an-laidir maidir lena chinntit go n-aistreodh an Phortaingéil
ar shiul 6 choéras oideachais leithscartha agus i dtreo céras oideachais nios cuimsithi.

D’eagraigh an Larionad Sarmhaitheasa seisiun hibrideach dunta an 8 Samhain freisin,
rud a tiondladh in Innealtdiri Eireann. Seisitin neamhfhoirmitil a bhi sa seisitn sin,

agus bhi roinnt ball foirne 6 UNM, 6n gComhairle Naisitinta um Oideachas Speisialta
(CNOS) agus 6 aonad tégala na Roinne Oideachais i dTulach Mhor i lathair. Léirionn an
toradh go soiléir go bhfuil bearna ann go fdill sa tuiscint ar an gcuma ata ar oideachas
cuimsitheach in Eirinn.

Laithreoireacht 6n Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch ag

Comhdhail UD2024 in Oslé, an lorua

Thug an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch laithreoireacht ag comhdhail
UD2024 in Osl6 ag deireadh mhi na Samhna 2024, in éineacht le David Hallinan
(anailisi beartais ag an gComhairle Naisiunta Eacnamaioch agus Shdisialta agus iar-
Oifigeach Sinsearach Taighde ag UNM). Ba é teideal an phaipéir comhdhala na “Tithe
Deartha Uilioch: Luach Sdisialta agus Tairbhi Eacnamaiocha”. Rinne teagmhalai
Sualannach amhain a d’'fhreastail ar an gcomhdhail teagmhail leantach leis an Larionad
Sarmhaitheasa ansin, a ra go bhfuil an seiminear Gréasain 6n Larionad Sarmhaitheasa
dar teideal “Togail do Chach: Tus Eolais ar Dhearadh Uilioch” & usaid ag Ollscoil Lund i

gcursa do mhic léinn Teiripe Saothair.
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Gradaim Institiuid na nDearthéiri B bocever M cEoE
in Eirinn e

Ta an Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Imznza : |
Uilioch i mbun comhphairtiochta le i 3
hinstitidid na nDearthdiri in Eirinn chun | N7 MURRDS é
Dearadh Uilioch a chur chun cinn i measc ” sl B y S :
an phobail deartha agus i measc an ! . AT TASNE
phobail deartha mac Iéinn araon. Mar

chuid da chomhphairtiocht le hinstitivid na
nDearthdiri in Eirinn, aithnionn an Larionad
Sarmhaitheasa dearthoiri Eireannacha a
bhfuil cur chuige Deartha Uilioch & chur

i bhfeidhm acu ina gcuid dearai trid an
gcatagoir Deartha Uilioch a mheas gach
bliain ag Gradaim Dheartha Instititid na
nDearthdiri in Eirinn agus ag Gradaim
Dheartha Céimithe Instititid na nDearthairi
in Eirinn araon.

Besiona Cratts
e retand

Cuireadh Gradaim Dheartha Institiuid
na nDearthdiri in Eirinn do ghairmithe ar
siul ag Cumann Rioga Bhaile Atha Cliath Damhachtaini IDI 2024 - An Dr Ger

an 14 Samhain 2024. Bhi 36 iontrail san Craddock agus TapCreative

iomlan ann don chatagéir Deartha Uilioch

i mbliana. Buaiteoir na Catagoire Deartha Uilioch ba ea Tap Creative, mar gheall ar a
dhearadh miondiola ar Petmania. Roghnaigh an Larionad Sarmhaitheasa Tap Creative
mar bhuaiteoir an ghradaim seo toisc go bhfuil ina athdhearadh ar phriomhshiopa
Petmania faisnéis agus cumarsaidi ata inbhraite agus comharthai ata soiléir agus
soléite agus go solathraitear ann modh iomasach sothuigthe simpli chun do bhealach a
dhéanamh trid an siopa agus trina chuid seirbhisi.

Cuireadh Gradaim Dheartha Céimithe Instititiid na nDearthairi in Eirinn ar siul i Scoil
Ealaine Bhéal Feirste i mi Dheireadh Fomhair 2024. Rinne moltéiri an Larionaid
Sarmhaitheasa athbhreithniu ar 116 iontrail deartha san iomlan don chatagoir Deartha
Uilioch. Roinneadh na hiontralacha sin idir an Timpeallacht Thégtha, TFC, agus Tairgi
agus Seirbhisi.

| mbliana, roghnaigh na moltéiri ‘Cupan diniteach a dhearadh do dhaoine a bhfuil
diosfaige orthu’ mar bhuaiteoir an ghradaim Deartha Uilioch. Ba € a bhi i gceist leis an
tionscadal sin na athdhearadh ar bhiocar rialaithe toirte lena gcabhraitear le hiontégail
leachta a bhainistiu agus lena laghdaitear an riosca tachta an trath céanna. Is léir go
raibh an dearthoir eolach ar an stiogmatu a dhéanann difear do roinnt daoine nuair a
usaideann siad roghanna eile ata ar fail ar an margadh. A bhui leis an dearadh nua-
aimseartha slioctha ata air, td an cupan seo nios tarraingti d’usaideoiri agus laghdaitear
leis an stiogmatu lena mbaineann.
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Babhta Ceannais an Mhordhushlain

Deartha Uilioch 2024

Cuireadh babhta ceannais an Mhérdhushlain
Deartha Uilioch 2024 ar siul ag Staid Aviva i mi
Dheireadh Fémhair. Ba é sin coméradh deich
mbliana an imeachta, agus reachtaladh ¢ ar line
tri Zoom Webinar agus i bpearsa.

Chuaigh mic léinn san iomaiocht ar son na
ngradam i dtri chatagdir, agus bhi an lucht
féachana ag Staid Aviva in ann vétail i ngradam
Rogha na nDaoine.

Bhi gné nua ann i dtus an imeachta i mbliana.

Ba é sin an t-imeacht lionraithe ‘Buail leis na
hlomaitheoiri sa Bhabhta Ceannais’, ar lena linn
a tugadh cuireadh don lucht féachana agus do
na moltéiri labhairt leis na hiomaitheoiri faoina
ndearai roimh an searmanas bronnta. Cuireadh
an ghné sin ar aireamh bunaithe ar aiseolas a
fuarthas an bhliain roimhe a ra gur mhaith leis na
moltéiri tuilleadh ama a fhail chun aithne a chur
ar na dearthdiri lasmuigh den laithreoireacht. Os
rud é gur ghné phiol6tach a bhi sa ghné ‘Buail
leis na hlomaitheoiri sa Bhabhta Ceannais’, ba
ar laithreoireachtai na mac léinn agus orthu sin
amhain a bhi an mholtéireacht bunaithe, seachas
ar aon rud a tharla le linn an ama lionraithe sin.
Ba é an t-aiseolas a fuarthas 6 na moltéiri agus 6
na mic léinn ar an oiche na gur éirigh go geal leis
an ngné ‘Buail leis na hlomaitheoiri sa Bhabhta
Ceannais’ toisc gur bhris si leac an doichill do

na mic léinn agus gur thug si deis do na moltairi
Iéargas nios fearr a fhail ar an obair a cuireadh
isteach i ngach dearadh.

Ba i Kim Mackenzie Doyle, dearthoir a bhfuil
cail idirnaisiunta uirthi agus Priomhoifigeach
Feidhmiuchain BIG IDEA, a thug an
spreagaitheasc i mbliana.

Ba iad seo na buaiteoiri sna catagoiri:

* Buaiteoir na catagdire timpeallachta togtha:
Buaiteoir na catagoire Tairgi agus Seirbhisi:
Ailtireacht an Churaim: Aistriu Spasuil De Réir
a Chéile

* Buaiteoir na catagdire Teicneolaiochta:
Hagstone: Bealai oiriunaitheacha inrochtana
laistigh a sholathar tri leathchupla digiteach 3T

a usaid

Centre for )
Excellence in
Universal Design|

. ‘m

Alannah Hayes, buaiteoir an da
cheann Comhshaol agus Daoine is
Fearr Rogha don Ailtireacht Charaim:
Aistrit Spasuil de réir a chéile

Vo, Centre Eor Excellence’ ‘
Univgy’al Dasign

Buaiteoir Tairgi agus Seirbhisi
Swimsafe

Buaiteoir teicneolaiochta
Hagstone
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* Buaiteoir na catagoire Tairgi agus Seirbhisi: Swimsafe
* Buaiteoir Ghradam Rogha na nDaoine: Ailtireacht an Churaim: Aistriu Spasuil De Réir
a Chéile

Gradaim riomh-Rialtais na hEireann

Bhi ball foirne amhain de chuid an Larionaid Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch ina
mholtéir ag Gradaim riomh-Rialtais na hEireann a reachtaladh i mi Mhean Fémhair 2024,
agus iad ar siul den chéad uair le ceithre bliana anuas. Ba é buaiteoir na catagoire
“Dearadh Uilioch agus inrochtaineacht” i mbliana na an suiomh Gréasain “Tabhair Cuairt
ar Bhaile Atha Cliath” de chuid Fhailte Eireann. Cé nach bhfuil sé faoi réir faireachain, ta
an suiomh Gréasain seo ina shampla den chur chuige “tus aite don inrochtaineacht” a
bhionn a ghlacadh nios mé agus nios moé ag comhlachtai poibli agus suiomhanna
Gréasain nua a bhforbairt acu. Is eiseamlair bhrea dea-chleachtais é freisin.

Gradam agus Seastan
Taispeantais UNM ag an
Taispeantas Eolaithe Oga

D’6stail an Larionad Sarmhaitheasa i
nDearadh Uilioch seastan ag Taispeantas
Eolaithe Oga agus Teicneolaiochta BT i
mbliana. Bhi an taispeantas sin ar siul ag
Cumann Rioga Bhaile Atha Cliath 6n 11 —
13 Eanair 2024. Bhi seastan an Larionaid
Sarmhaitheasa ar cheann amhain de

57 seastan a bhi i halla taispeantairi an
taispeantais.

Thar na tri 14, reachtail an Larionad
Sarmhaitheasa gniomhaiocht darb ainm

‘An Cluiche Nasctha’ ag an seastan. Sa
chluiche sin, bhi ar mhic léinn USC, USB
agus seac cluasain a nascadh isteach i
ngléas gan a bheith in ann an gléas na

na cablai a fheiceail toisc go raibh siad

i mbosca dunta. | dteannta an Cluiche
Nasctha a reachtail, bhi treoirdhoiciméid
Deartha Uilioch ar taispeaint ag an Larionad
Sarmhaitheasa, mar aon le laithreoireacht
PowerPoint inar tugadh faisnéis faoin An Dr Ger Craddock i lathair an NDA
Larionad Sarmhaitheasa agus faoin obaira  Gradam Speisialta do Luke Blackwell
dhéanann sé.

Rinneadh idirchaidreamh iontach le mic léinn ag an seastan thar na tri 14, agus cuid
mhor diobh ag iarraidh pairt a ghlacadh sa Chluiche Nasctha. Rinneadh idirchaidreamh
dearfach freisin le sealbhdiri eile seastain agus le muinteoiri a bhi ag iarraidh tuilleadh
faisnéise a fhail faoi Dhearadh Uilioch.

Ba mhaith linn comhghairdeas a dhéanamh le Luke Blackwell, mac |éinn trit bliain i
Meanscoil na mBraithre Criostai, Durlas, as Gradam UNM a bhuachan agus as an


https://universaldesign.awardsplatform.com/gallery/LmbWYBEa/elnbzjQy?search=e4e9865bbf8e1f7a-2
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gcéad ait a bhaint amach sa chatagéir idirmheanach aonair Eolaiochta Sadisialta agus
lompraiochta ag Taispeantas Eolaithe Oga agus Teicneolaiochta BT 2024. Ba é a bhi i
gceist le tionscadal Luke na measunu a dhéanamh ar a inrochtana do chathaoireacha
rothai ata ceithre bhaile dhéag i réigiun an lair tire, agus € ag déanamh suirbhé ar bhreis
agus 400 duine. Sholathair sé roinnt cas-staidéar ar usaideoiri cathaoir rothai a chuir sé
faoi agallamh freisin.

Treoir agus comhairle a thabhairt maidir le Dearadh Uilioch réiteach
teicneolaiochta chun pobail chuimsitheacha inbhuanaithe a chothu

Ceardlann ar an lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht i gcomhar le

Google

Tugadh cuireadh do bhaill foirne UNM comhoibriti le Google agus le Tilting the Lens

ar cheardlann ar bhaincéireacht cliant/miondiola de réir mar a bhaineann si leis an
lonstraim Eorpach um Inrochtaineacht. Bhi rél larnach ag baill foirne UNM maidir leis an
gceardlann a dhearadh, a ullmht agus a chur chun feidhme. Thug UNM laithreoireachtai
inar leagadh amach an rol ata ag an lonstraim i gcomhthéacs na baincéireachta, agus
ghlac sé pairt freisin i bpléiti painéil agus ceardlanna a reachtaladh mar chuid den
imeacht leathlae seo. Bhi cuid mhér de na priomheagraiochtai baincéireachta i lathair ag
an imeacht.



Tosaiocht
Straitéiseach 4
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Tosaiocht Straitéiseach 4:

“Proisis laidre oscailte a chothu le haghaidh idirchaidreamh a dhéanamh le daoine
a bhfuil michumas orthu agus leis an mérphobal michumais agus le haghaidh dul i
gcombhairle leo”.

Comhairlitchan agus idirchaidreamh

Ta tracht déanta cheana féin sa tuarascail seo ar phroisis chomhairliuchain ar an
Straitéis Naisiunta Michumais agus ar Shuirbhé Naisiunta Michumais féideartha,
agus ta tuilleadh faisnéise ina leith sin tugtha thios. Chomh maith leis sin, tagann
foireann ardbhainistiochta UNM le chéile go trathrialta le hEagraiochtai do Dhaoine
faoi Mhichumas agus le heagraiochtai eile a phléann le michumas agus le daoine
faoi mhichumas chun coinneail ar an eolas faoi abhair imni reatha agus faoi abhair
imni ata ag teacht chun cinn agus chun ar gcuid oibre a chomhroinnt. Is minic anois a
thugtar cuireadh do bhaill d’Eagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas sui ar ghrupai
comhairleacha agus ar ghrupai teicniula a bhaineann lenar dtionscadail.

Glacaimid le roinnt cuiri gach bliain chun laithreoireachtai a thabhairt ag imeachtai
éagsula freisin. Imeachtai fadréimseacha a bhi sna himeachtai sin, agus airiodh leo
idirchaidreamh le daoine 6ga. Mar shampla:

« thugamar laithreoireacht do Chombhairle Og Chathair Chorcai, ata cleamhnaithe le
Combhairle na nOg, ar fhionnachtana an chombhairlitichain a sheolamar le leanai agus
daoine 6ga a bhfuil michumas orthu mar chuid d’fhorbairt na Straitéise Naisiunta
Michumais nua. Oibrionn Combhairle Og Chathair Chorcai ar fheachtas né topaic
ar leith gach bliain, agus an tionscadal i mbliana dirithe ar fheasacht agus cuimsiu
michumais i gcathair Chorcai

« labhraiomar le Club Foroige Phort Laoise faoi bhealai inar féidir cuimsiu daoine 6ga a
bhfuil michumas orthu ina gceantar féin a chothu

- thugamar Iéacht do mhic Iéinn in Ollscoil na Gaillimhe ar an obair a dhéanann UNM
agus ar an mbeartas agus an dli michumais in Eirinn

* ghlacamar pairt i bplé comhchéime do mhic Iéinn in Ollscoil Mha Nuad a bhi dirithe ar
an rannchuidiu a dhéanann taighde le ceapadh fianaisebhunaithe beartais agus ar a
thabhachtai ata taighde do sin

« chuireamar an taighde uainn ar Eispéiris mac léinn faoi mhichumas in Institididi
Ardoideachais na hEireann le ciapadh gnéasach agus foréigean gnéasach i lathair ag
an gComhdhail Naisiinta um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiti de chuid an
Udarais um Ard-Oideachas don bhliain 2024.

Treoir agus faisnéis a sholathar do chomhlachtai earnala poibli chun dul :
chun cinn a dhéanamh ar chultdr idirchaidrimh fhiantaigh le daoine a bhfuil :
michumas orthu ;

Treoir do chomhlachtai earnala poibli

Cuireann UNM comhairle ar ranna rialtais agus ar chomhlachtai poibli i gcénai faoin
tabhacht a bhaineann le hidirchaidreamh fiintach a dhéanamh le daoine a bhfuil
michumas orthu. Airitear leis sin Usaid na dtreoirlinte ‘Participation Matters’ uainn a chur
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chun cinn ar fud na hearnala poibli. Is é ata sna treoirlinte sin na acmhainn phraiticiuil
chun tacu le hoifigigh phoibli ar an leibhéal naisiunta agus ar an leibhéal aitiuil dul i
gcombhairle ar bhealach fiuntach le daoine faoi mhichumas agus lena n-eagraiochtai
ionadaiocha i bpraisis forbartha beartais agus i bpréisis chinnteoireachta eile, agus
pairt a thabhairt doibh sna prdisis sin, chun comhlionadh a dhéanamh ar oibleagaidi ata
leagtha amach faoi UNCRPD.

Ina theannta sin, agus € ag labhairt le comhlachtai earnala poibli agus ag gniomhua mar
chombhalta de ghrupai oibre agus de choisti, tapaionn UNM an deis chun béim a chur go
leanunach ar an nga ata le hidirchaidreamh fiuntach a dhéanamh le hEagraiochtai do
Dhaoine faoi Mhichumas agus le daoine faoi mhichumas. Mar shampla:

* Ghlac an Stiurthoir agus an Ceann Beartais, Taighde agus Gnoéthai Poibli pairt i
seiminear 16in agus foghlama ar eagraigh Oifig an Ombudsman é i mi Dheireadh
Fombhair, ait a ndearnadh plé usaideach ar conas atéd an tOmbudsman ag cur feabhas
ar phréisis chun freastal ar na riachtanais ata ag custaiméiri faoi mhichumas.

+ T4 Cuideachtai Forbartha Aititila freagrach as raon scéimeanna a riar ar an leibhéal
aitiuil chun feabhas a chur ar chuimsiu daonrai imeallaithe — daoine faoi mhichumas
ina measc — i saol socheacnamaioch a bpobal. Thug Stitrthéir UNM laithreoireacht ar
obair UNM don fhéram um fhormhaoirseacht ar chuimsii séisialta de chuid an Lionra
Cuideachtai Forbartha Aititla. Leag UNM béim ar a thabhachtai ata idirchaidreamh
le hEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas agus le daoine faoi mhichumas ar an
leibhéal aitiuil.

« Reachtail Seirbhis Eachamaioch agus Meastéireachta Rialtas na hEireann, ata
lonnaithe sa Roinn Caiteachais Phoibli, Sheachadadh PFN, agus Athchoirithe dha
shiompoisiam comhroinnte eolais ar mhichumas, ar lena linn a thug UNM
laithreoireacht ar na tairbhi a ghabhann le taighde michumais maidir le bonn eolais a
chur faoi bheartas.

-

T‘—i_ i

Fr,eastalaionn ionadaithe UNM ar Sheirbhis Meastnaithe Eacnamaiochta Rialtas na
hEireann siompoisiamai
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+ Rinne UNM idirchaidreamh leis an Roinn Comhshaoil, Aeraide agus Cumarsaide
maidir leis na sineirgi ata ann idir na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe agus
UNCRPD agus maidir le cur chuige a fhorbairt lena gcuirtear an da thacar gealltanas
san aireamh. Leagamar béim ar leith ar an nga ata le rannphairtiocht daoine a bhfuil
michumas orthu a mhéadu sna sasrai naisiunta um rannphairtiocht geallsealbhairi ar
aon dul le hAirteagal 4(3) de UNCRPD.

« Rinne UNM idirchaidreamh le Coimisitn na hEireann um Chearta an Duine agus
Comhionannas, agus failtionn sé roimh bhunu an aonaid nua faireachain laistigh
den Choimisiun, rud a dhireoidh ar an r6l neamhspleach faireachain ata aige i leith
UNCRPD.

Treoir Eiticiil

Cloionn UNM leis na caighdeain is airde maidir le heitic taighde. D’fhoilsiomar leagan
athbhreithnithe den treoir eiticiuil maidir le taighde le daocine faoi mhichumas. Sa
treoir athbhreithnithe, cuirtear san aireamh reachtaiocht nua amhail na Rialachain um
Thaighde Slainte, bunu an Choiste um Dhearbhu Toilithe Taighde Slainte, agus tosach
feidhme an Achta um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), arna leasu.

Nior cheart daoine a bhfuil michumas orthu agus nach bhfuil de chumas acu a

dtoili sainraite a thabhairt a eisiamh go héagérach 6 thaighde. Airitear leis an treoir
athbhreithnithe faisnéis agus comhairle maidir le cuimsiu daoine nach bhfuil de chumas
acu toiliu sainraite a thabhairt.

Imeachtai téamacha bliantula a chur ar siul chun éisteacht go direach 6
dhaoine a bhfuil michumas orthu agus 6na gcomhlachtai ionadaiocha,

le linn leanuint de chomhairliichain dhirithe a sheoladh ar thionscadail
shonracha chun eolas a dhéanamh d’aschuir UNM

Comhairliuchan ar Straitéis Naisiunta Michumais nua

D’iarr RLCMLO ar UNM cabhru Iéi comhairliuchan ar straitéis chomharba ar an Straitéis
Naisiunta um Chuimsiu Michumais a bhainistiu. Beidh an straitéis nua ar cheann de na
séasrai a bheidh ag Eirinn chun cur chun feidhme forchéimnitheach UNCRPD a bhru chun
cinn. Reachtaladh an comhairliuchan idir mi na Samhna 2023 agus mi Feabhra 2024.
Bhi roinnt snaitheanna i gceist leis, lenar airiodh suirbhé do dhaoine faoi mhichumas,
suirbhé do churamairi, focasghrupai téamacha, fécasghrupai do ghrupai nach gcloistear
uathu go minic, comhairlidchan saindeartha le daoine aonair nach gcloistear uathu go
minic (daoine a bhfuil michumas intleachta orthu agus daoine a bhfuil uathachas orthu)
agus le leanai, agus imeachtai halla an bhaile. De bhreis air sin, iarradh aighneachtai
fise n6 aighneachtai i scribhinn. Bhi formaidi éagsula ar fail don suirbhé. Spriocdhiriodh
go hairithe ar Eagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas sa chomhairliuchan, agus
RLCMLO ag tiondl cruinnithe rialta le hEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas.
Rinneadh idirchaidreamh laidir le hEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas sna
snaitheanna eile den chombhairliuchan freisin.

Airiodh leis an idirchaidreamh 34 phlé fécasghripa, 18 n-agallamh, ceithre chruinnit
comhairliuchain mhaéra, 81 aighneacht scriofa agus ceithre fhisean, mar aon le

suirbhé naisiunta ar chomhlanaigh 484 dhuine é. Bhi sé mar aidhm leis an suirbhé
comhairliuchain na saincheisteanna is tabhachtai do chailiocht beatha daoine faoi
mhichumas a shainaithint agus iniuchadh a dhéanamh ar an doéigh a gcaitear le daoine
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a bhfuil michumas orthu, dar leis na daoine a bhfuil michumas orthu féin. Ba iad seo a
leanas na tri shaincheist a mheas an sciar is airde de fhreagraithe a bheith tabhachtach
do chailiocht a mbeatha:

* seirbhisi curaim slainte né curaim shdisialaigh n6 tacai curaim slainte né curaim
shdéisialaigh a fhail,

* go leor airgid a bheith acu chun na costais bhreise a bhaineann lena michumas a
sheasamh,

* bheith in ann modhanna iompair phoibli n6 phriobhaidigh a fhail agus a usaid go
héasca.

Le linn an iliomad gniomhaiochtai comhairliuchain, tharraing na rannphairtithe aird ar
roinnt dushlan ata le saru ag daoine faoi mhichumas in Eirinn agus mhol siad roinnt
réiteach ar na dushlain sin. Agus raon topaici éagsula i gceist leo, cuireadh na dushlain
agus na reéitigh fhéideartha sin le chéile i dtuarascail comhairliuchain chuimsitheach,
inar tarraingiodh aird ar na rannchuidithe agus na moltai 6 Eagraiochtai do Dhaoine
faoi Mhichumas. Cé go bhfuil an tuarascail le hasaid go priomha chun an Straitéis nua
a fhorbairt, beidh si Usaideach freisin maidir le bonn eolas a chur faoi thuairisciu sula
ndéanfaidh Eire an chéad scrudu uaithi faoi UNCRPD, chun an clar oibre naisiinta um
thaighde michumais agus beartais rialtais a mhunlu, agus chun bonn eolais a chur faoi
straitéisi agus pleananna gniomhaiochta eile 6n rialtas i gcoitinne.

Tairgeadh an tuarascail deiridh ar an gcomhairliuchan i bhformaidi éagsula agus
foilseofar in éineacht leis an Straitéis nua i. Meastar go bhfoilseofar an da dhoiciméad sa
dara raithe den bhliain 2025.

Suirbhé Naisiunta Michumais

Ta UNM ag obair go gniomhach le roinnt blianta anuas ar chas a chur le chéile ar son
Suirbhé Naisiunta Michumais. Rinne an Phriomh-Oifig Staidrimh suirbhé den sért sin
sa bhliain 2006 tar éis Dhaonaireamh 2006. Solathraiodh leis an suirbhé sin faisnéis
dhomhain faoi shaol agus riachtanais daoine aonair a bhfuil michumas orthu agus
faoi na deacrachtai ata le saru acu, agus usaidtear é go faill chun bonn eolais a chur
faoi bheartas. T4 an cas gné & chur ar aghaidh ag RLCMLO anois, agus bhunaigh
sé grupa stiurtha ar tugadh cuireadh do UNM a bheith pairteach ann. D’iarr RLCMLO
ar UNM comhairliichan a stitradh le hEagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas, le
daoine faoi mhichumas, le geallsealbhdiri sochai sibhialta, le geallsealbhdiri acadula
agus le geallsealbhairi iomchui eile ar Shuirbhé Naisiunta Michumais féideartha.

Bhi rannphairtiocht mhaith ann sa chomhairliichan, agus ta& UNM tar éis tuarascail
combhairliuchain a ullmhu lena gcuirfear bonn eolais faoin gcas gnoé agus faoi na chéad
chéimeanna eile.

Comhdhail Bhliantuil

Cuireadh Comhdhail Bhlianttil UNM don bhliain 2024 ar sidl ag Staid Aviva Déardaoin
an 24 Deireadh Fomhair. Bhi an t-imeacht dirithe ar rannphairtiocht daoine faoi
mhichumas sa chultur, sa sport, san aineas agus san fhéilliocht, ar aon dul le hAirteagal
30 de UNCRPD. Bhi an-spéis ann san imeacht, agus beagnach 150 duine ag freastal

ar an imeacht i bpearsa, mar aon le breis agus 100 duine a bhi pairteach ann ar line. |
measc na dtopaici a cumhdaiodh lena linn bhi na healaiona agus an chruthaitheacht, an
spért, an t-aineas agus an fhéilliocht, an oidhreacht chulturtha, an fhéinialacht agus an
turaséireacht, an scannanaiocht agus na meain.
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Chualathas 6 bheagnach triocha cainteoir ag an imeacht tri mheascan de
laithreoireachtai, de phléiti painéil agus de |éirithe culturtha. | measc na rannphairtithe
bhi an tAire Anne Rabbitte, Petal Pilley, stiurth6ir amharclainne, agus Jason Smyth,
iarluthchleasai parailimpeach. Chomh maith leis sin, thaifead Catherine Martin, an tAire
Turasoireachta, Cultuir, Ealaion, Gaeltachta, Spéirt agus Mean, aitheasc deiridh don
imeacht. Ar aon dul leis an téama a glacadh i mbliana — ba é sin, Airteagal 30 —
reachtaladh léiriu ceoil agus Iéamh filiochta ag an imeacht, mar aon le taispeantas
ealaine inar léiriodh an saothar le deichniur ealaiontoiri cumasacha a bhfuil michumas
intleachta orthu. B’an-dearfach a bhi an t-aiseolas a fuarthas 6n lucht freastail tri
shuirbhéanna meastéireachta. Cumhdaiodh an t-imeacht sna meain naisiunta freisin,
RTE ina measc. T4 fistaifeadtai den chomhdhail ar fail ar shuiomh Gréasain UNM anois.

! | p

Idirghniomhu leis an lucht éisteachta ag Comhdhail Bhliantuil 2024 an NDA
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Udarais Naisiunta Michumais

An Comoértas Ealaine ‘Duine Cosuil Liomsa’

Is é atéa sa chomoértas ‘Duine Cosuil Liomsa’ na comortas bliantuil ealaine do
bhunscoileanna a n-eagraionn UNM é. Is ardan cumhachtach é trina gcuirtear feasacht
ar mhichumas chun cinn i measc aigni 6ga. Ta sé mar aidhm leis an gcomoértas seo
daoine 6ga a spreagadh féachaint nios faide na an dromchla agus na cosulachtai

agus na difriochtai uathula ata ann eadrainn a fheiceail. Is uirlis € trinar féidir le leanai
foghlaim agus dul i mbun comhraite croiula, agus fiosracht agus comhbha a spreagadh
da bharr sin.

Bhi an bhliain 2023 ar an ochtu bliain inar reachtaladh an comortas ealaine ‘Duine
Costiil Liomsa’; fuarthas 2,281 iontrail 6 197 scoil ar fud gach ceann de na 26 chontae.
Tiondladh an searmanas bronnta i Halla Cathrach Bhaile Atha Cliath an 17 Eanair
2024. Beoshruthaiodh an searmanas ar shuiomh Gréasain an chomértais ‘Duine Cosuiil
Liomsa’ freisin. Bhi an tAire Rabbitte i lathair ag an searmanas bronnta. Cumhdaiodh
an comortas ar RTE News2Day, san Irish Examiner (agus grianghraf ag gabhail leis an
scéal), i nuachtain réigiunacha agus ar staisiuin raidio réigiunacha.

Buaiteoir naisiunta foriomlan an chomortais ba ea na daltai 6 rang a tri agus rang a
ceathair i Scoil Naisiunta Mhilic, Co. an Chlair. Dhear siad leabhar ata bunaithe ar a
n-eispéireas féin mar rang-ghrupa ar an doigh ar athraigh an scoil agus a muinteoir an
seomra ranga ina ait inar féidir le gach duine a bheith ar a nés féin agus pairt iomlan a
ghlacadh i saol na scoile ar bhealach ata cuimsitheach da riachtanais uile.

lontrail ag comoértas ealaine Someone Like Me 2024
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Tugadh Ardmholadh naisiunta do dha rannphairti. Ba é an chéad cheann diobh na rang
a cuig 6 Scoil Naisiunta na Buirise, Co. Cheatharlach. Chruthaigh na daltai traein i dtreo
cuimsithe. Scriobh siad focail dhearfacha ar bhraith siad gur chuir siad sios ar a seomra
ranga agus ar a dtimpeallacht scoile, agus chuir siad ar bhrici an fhoirgnimh iad. Ba é an
dara ceann diobh na an meanrang 6 Scoil Speisialta Abalta, Co. na Gaillimhe. Mar scoil
do leanai a bhfuil uathachas orthu agus a bhfuil riachtanais chasta acu, dhirigh na daltai
ar théama na néara-éagsulachta agus iad ag cruthu sé chuid d’inchinn mhoér tri leas a
bhaint as cruthanna, dathanna agus abhair éagsula.

Rinne an tAire Anne Rabbitte an comértas ealaine ‘Duine Cosuil Liomsa’ don bhliain
2024 a sheoladh go foirmiuil i nGaillimh in éineacht leis an da bhuaiteoir contae i
gcomoértas na bliana 2023. Mheall comértas na bliana 2024 2,708 n-iontrail 6 255 scoil
naisiunta ar fud na tire, agus fégraiodh buaiteoiri contae na bliana 2024 ag deireadh na
bliana 2024. Fégréfar na buaiteoiri naisiunta ag searmanas bronnta go luath sa bhliain
2025.

Sheol an tAire Anne Rabbitte comortas ealaine 2024 Someone Like Me go foirmidil
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Tosaiocht straitéiseach 5:

“Eifeachtacht eagraiochtuil a chothabhail agus a fheabhsu”.

Suiomh Gréasain UNM

Bhi an suiomh Gréasain athbhreithnithe nda.ie a seoladh sa bhliain 2022 ar cheann
de na suiomhanna Gréasain ab fhearr feidhmiocht i measc na suiomhanna Gréasain
comhlachta phoibli a measunaiodh mar chuid den Fhaireachan ar Inrochtaineacht
Gréasain sa bhliain 2024. Fuair sé scor inrochtaineachta foriomlan 91.69%.

Acmbhainni Foirne

De réir alt 27 den Acht um Udaras Naisiiinta Michumais, 1999, is € UNM fostdir a
fhoirne. Cuireann an Feidhmeannas, ag gniomhu doé faoi stitir ag an Stiarthéir, straitéis,
plean oibre bliantuil agus beartais an Udarais Naisitinta Michumais chun feidhme ar
bhonn laethuil.

Bhi 45 bhall foirne ag an Udaras Naisiunta Michumais amhail an 31 Nollaig 2024.

Is é Larionad Seirbhisi Comhroinnte Parolla na Roinne Caiteachais Phoibli agus
Athchairithe a sholathraionn préiseail parolla, pinsean agus taistil agus cothaithe UNM.
Eascaionn UNM cumarsaid ar phriomh-shaincheisteanna idir an lucht bainistiochta agus
ceardchumann aitheanta a dhéanann ionadaiocht do leasanna fhoireann UNM.

Ta an Feidhmeannas comhdhéanta de thri ranndg:

» Beartas, Taighde agus Gnéthai Poibli;

* An Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch agus Caighdeain Uiliocha agus
Faireachan;

* Seirbhisi Corparaideacha

Ag tuairisciu doibh don Stiurthair, is € ata sna Cinn ar na tri rannég sin na an grupa
ardbhainistiochta.

An Lucht Ardbhainistiochta ag an 31 Nollaig 2024

Stiurthoir An Dr Aideen Hartney
Ceann Beartais, Taighde agus Gnéthai Poibli An Dr Rosalyn Tamming
Priomhoifigeach, an Larionad Sarmhaitheasa i An Dr Ger Craddock
nDearadh Uilioch agus Caighdeain Uiliocha agus

Faireachan

Ceann Seirbhisi Corparaideacha Evelyn Moore Uas.

Oilidint agus Forbairt

Lean UNM ar aghaidh ag cur plean oiliina agus forbartha i bhfeidhm do bhaill foirne,

ar plean é ata bunaithe ar an gCéras Bainistiochta Forbartha Feidhmiochta agus ar
riachtanais an duine aonair, lenar airiodh freastal ar sheimineair, ar chomhdhalacha, ar
sheimineair Ghréasain, ar sheisiuin oiliuna agus ar cheardlanna. Eagraiodh roinnt cursai
oiliina agus ceardlann oilitina go hinmheanach do bhaill foirne. Airiodh leo sin:

O
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Oilitint ar Mhaoir Dhoiteain
Oilidint in Ullmhua d’Agallaimh
Bonnchursa Oilitina Pinsean

Creat agus seisiun faisnéise 6n Oifig um Sholathar Rialtais maidir le trealamh
cosanta pearsanta don obair agus solathairti garchabhrach

Ta na nithe seo a leanas ina sampla de roinnt de na deiseanna seachtracha oiliuna agus
forbartha ar baineadh leas astu sa bhliain 2024:

Bainistiocht Ama a Fheabhsu agus d’Ualach Oibre a Chur in Ord Tosaiochta
Ceardlann maidir le Cumarsaid Géarchéime

Mna sa Cheannaireacht — La Idirnaisiunta na mBan

Acmhainni 6n gcomhdhail um fhérsa saothair na todhchai a mhunlu
Teastas in Qilitint Ceannaireachta

Meain Shaisialta Inrochtana

LinkedIn le haghaidh Gnd

X (Twitter roimhe sin) le haghaidh Gno

Croiscileanna d’Ardoifigigh Feidhmiuchain

Foirne Hibrideacha agus Cianda a Bhainistiu

Ardchursa oiliuna in Microsoft Word

Oilivint in VBA in Microsoft Excel

Maistir-rang in Oraidiocht Phoibli agus i Scileanna Laithreoireachta
Cinealacha Michumais Dofheicthe a Thuiscint san Ait Oibre

Oilidint i Sonrai Oscailte

Cursa i mBainistiocht Tionscadal Taighde agus Meastoireachta

Oilidint ar Mheasunairi Trealaimh Scailean Taispeana

Seiminear ar na Priomhuirlisi Meastéireachta le haghaidh Treoirlinte Bonneagair
Athbhreithniu Bliantuil ar an DIi Fostaiochta 2024

An Clar Oibre Inbhuanaitheachta le haghaidh Comhlachtai Earnala Poibli
Intleacht Shaorga le haghaidh Gn6 - Réamhra

Oilidint in Explorer

Scileanna Laithreoireachta Oscailte

Leas a Bhaint as Intleacht Shaorga d’Acmhainni Daonna agus don Ait Oibre
Togail Miontuairisci do Chruinnithe

Comhdhail um Shabhailteacht 6 Dhéitean i bhFoirgnimh Phoibli

Déileail le Custaiméiri agus lompraiochtai Achrannacha

Forbhreathnu ar Shaorail Faisnéise

Oilivint Ceannaireachta i nGniomhu ar son na hAeraide

Saorail Faisnéise don Lucht Tugtha Breitheanna agus d’Athbhreithneoiri
Inmheanacha
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Chuir na baill foirne nua uile an oilivint seo a leanas i gcrich:

« Riomhfhoghlaim i gComhionannas Michumais UNM

* Riomhfhoghlaim i Sonrai a Chosaint le linn Obair 6n mBaile
+ Protacal Sabhailteachta um Fhilleadh ar an Obair

* Oiliuint i Nochtadh Cosanta (Sceithireacht)

Bhi an Qilivint Slainte agus Sabhailteachta comhdhéanta diobh seo a leanas:

* Measunacht ar Threalamh Scailean Taispeana
* Measunu Eirgeanamaiochta
* Freagroir Garchabhrach

Cumarsaid

Rinneadh athbhreithniu ar an Straitéis Cumarsaide le linn na bliana 2024 chun bonn
eolais a chur faoi Straitéis nua, rud a fhorbréfar sa bhliain 2025. Sainaithniodh san
athbhreithniu roinnt réimsi inar thainig méadu ar idirchaidreamh agus inar thainig
feabhas ar a éifeachtai ata cumarsaid UNM 6 cuireadh tus leis an straitéis. Airiodh iad
seo a leanas leis na réimsi sin:

¢ tri cinn de shuiomhanna Gréasain nua a sholathar (suiomh Gréasain Béarla do UNM,
suiomh Gréasain Gaeilge do UNM, agus suiomh Gréasain Béarla don Larionad
Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch)

« fas suntasach ar an lion leantéiri agus ar an méid gniomhaiochta ar fud na dtri ardan
mean soisialta ar spriocdhiriodh orthu

«  Nuachtlitir UNM a eisitint ar bhonn nios minice

« aistriu ar shiul 6 imeachtai i bpearsa chuig meascan d’imeachtai i bpearsa, ar line
agus hibrideacha

« feabhas a chur ar chumarsaid inmheanach tri chruinnithe trathrialta foirne, tri chérais
nua TF amhail Teams a ghlacadh agus tri athbhreithnid agus nuashonrd a dhéanamh
ar Threoir Stile UNM agus ar a Bheartas maidir leis na Meain Shoaisialta

« comhthaobhacht nua cumarsaide L,'JNM a choimisiunu, agus treisiu le cumarsaid agus
comhthaobhacht a bhfuil brandail UNM agus an Larionaid Sarmhaitheasa i nDearadh
Uilioch araon orthu.

Réimse amhain a sainaithniodh mar réimse a bhfuil aird le tabhairt air sa chéad bhliain
eile ba ea feabhas a chur ar acmhainniu feidhmeanna cumarsaide. Ta aghaidh a tabhairt
ar an tsaincheist acmhainne laistigh den fhoireann sa bhliain 2025, agus fagfaidh sé sin
go mbeifear in ann tuilleadh inneachair a chruthu agus faireachan trathrialta a dhéanamh
ar fheidhmeanna cumarsaide.

Airitear iad seo a leanas leis na réimsi eile a sainaithniodh mar réimsi a bhfuil aird le
tabhairt orthu sa bhliain 2025: feabhas a chur ar chomhleanunachas inmheanach ar fud
na heagraiochta; treoirlinte brandala corparaidi UNM a nuashonru; feabhas a chur ar
anailisiocht agus ar an doéigh a sainaithnitear priomhthascairi feidhmiochta intomhaiste
do gach cainéal cumarsaide seachtrai; obair i gcomhar le hOifig Phriomhoifigeach
Faisnéise an Rialtais chun bogearrai TF ata inrochtana agus éifeachtach a shainaithint
agus a chur i bhfeidhm ar fud na heagraiochta; suiomh Gréasain Gaeilge a sholathar

&
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don Larionad Sarmhaitheasa i nDearadh Uilioch; athbhreithnit a dhéanamh ar an
inneachar ar shuiomh Gréasain UNM; agus ‘treoirdhoiciméad maidir le dea-chleachtas
a chur chun cinn maidir le hinrochtaineacht agus Dearadh Uilioch d’imeachtai do
gheallsealbhadiri inmheanacha agus seachtracha’ a thairgeadh, mar a gealladh faoin
bPlean Gniomhaiochta um Dhualgas na hEarnala Poibli 2024.

Rialachas agus Tuairisciu Airgeadais

Téa an tUdaras Naisitinta Michumais tiomanta don chaighdean is airde rialachais
chorparaidigh a bhaint amach laistigh den eagraiocht. Is le comhlionadh an Achta
um Udaras Naisiunta Michumais, 1999, agus le foralacha an Chéid Cleachtais chun
Comhlachtai Stait a Rialu, 2016, a threoraitear an creat foriomlan rialachais agus
rialaithe laistigh den Udaras Naisiunta Michumais.

Mar gheall ar chur chun feidhme leantnach bheartas UNM um Oibrit Cumaisc, leanadh
sa bhliain 2024 le béim ar leith a leagan ar fhaireachan a dhéanamh ar an timpeallacht
rialaithe ata i mbun oibre in UNM, agus diriu & chur ar bhainistiocht airgeadais agus
sonrai.

Bunaiodh Creat-Chomhaontu Formhaoirseachta agus Feidhmiochta idir an

tUdaras Naisiunta Michumais agus an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphairtiochta agus Oige. Tugadh mionsonrai sa Chomhaontt Solathair Feidhmiochta
2024 faoi na spriocanna agus cuspoiri ardleibhéil agus faoin bpriomhchlar
gniomhaiochta ar ghabh UNM air é a chur i gcrich sa bhliain 2024.

Rinne an Coiste Airgeadais agus an tUdaras athbhreithnit gach dha mhi sa bhliain (trid
an eolas is deireanai ar chuntais bhainistiochta agus ar an mbuiséad) ar thuarascalacha
airgeadais a tairgeadh go hinmheanach agus ina léiritear mionsonrai faoin gcaiteachas i
gcomparaid leis an mbuiséad comhaontaithe. Comhroinneadh na cuntais bhainistiochta
leis an gCoiste Iniuchoireachta agus Riosca ar fud na bliana freisin. De réir an Achta um
Udaras Naisitinta Michumais, 1999, agus an Chéid Cleachtais chun Comhlachtai Stait
a Rialt, 2016, rinne UNM dréachtchuntais airgeadais don bhliain 2024 a ullmhu agus a
chur faoi bhraid ar mathair-roinne agus faoi bhraid an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.
Ullimhaiodh Raitis Airgeadais UNM don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2024 faoi FRS
102, ata ar an gCaighdean Tuairiscithe Airgeadais is infheidhme sa Riocht Aontaithe
agus in Eirinn agus arna fhogairt ag an gComhairle um Thuairiscit Airgeadais. Cuirfidh
UNM na cuntais airgeadais cheadaithe don bhliain 2024 faoi bhraid an Aire.

Bainistiocht Riosca

Chun riosca eagraiochta a bhainistiu ar dhoigh éifeachtach, teastaionn préisis laidre
rialaithe chun tacu leis an Udaras agus leis an bhFeidhmeannas cuspoéiri UNM a bhaint
amach. Is bunaithe i r6l an Choiste Iniuchéireachta agus Riosca ata ceaptha ag an
Udaras ata feidhmeanna riosca agus rialaithe. Déanann an Coiste sin athbhreithnia ar
fheidhmiocht agus ar nithe riosca, lena n-airitear beartais agus cleachtais.

Déanann an Grupa Ardbhainistiochta faireachan agus breithniu ar an timpeallacht riosca
do UNM go trathrialta agus is buanmhir i sin ar chlar oibre gach cruinnithe de chuid

an Udarais. Ta ag UNM Clar Rioscai bunaithe a ndéanann an Coiste Initichéireachta
agus Riosca agus an tUdaras é a athbhreithnit agus a cheadu go trathrialta de réir

mar is cui. Ta ag an Udaras Priomhoifigeach Riosca ainmnithe agus rinne sé Raiteas
Inghlacthachta Riosca na heagraiochta a fhorbairt agus a cheapadh.
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Ar aon dul leis an gceanglas faoin gCéd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialu chun
na priomhrioscai a fhoilsit agus chun machnamh a dhéanamh ar phriomhthosaiochtai
na heagraiochta, sainaithniodh na nithe seo a bheith ar na rioscai féideartha a
d’'fhéadfadh difear ditltach a dhéanamh do UNM le linn na bliana 2024:

1. An riosca go mbeidh acmhainn neamhleor ann chun freagairt d'éilimh mhéadaithe
maidir le comhlionadh fheidhmeanna Reachtula/Oibriochtula UNM, go hairithe i
margadh dushlanach fostaiochta.

2. An riosca go mbeidh cur isteach ann mar gheall ar chibirionsai.

3. Anriosca nach mbeifear in ann feidhmeanna nua a chomhlionadh gan acmhainni
breise, amhail trasui na hlonstraime Eorpai Inrochtaineachta.

An tUdaras sa bhliain 2024

Ta Udaras UNM comhdhéanta de Chathaoirleach agus de 12 ghnathchomhalta.

Thainig an tUdaras le chéile ocht n-uaire sa bhliain 2024. Is leagtha amach sa Raiteas
Rialachais ata sceideal de fhreastal, tailli agus caiteachais na bliana 2024, ata mar chuid
de na Raitis Airgeadais Bhliantula. Rinne an tUdaras faoi mheastéireacht sheachtrach

ar a fheidhmiocht sa bhliain 2024 ar aon dul leis an gCéd Cleachtais chun Comhlachtai
Stait a Rialu (2016). Rinneadh dul chun cinn ar fud na bliana ar mholtai a thainig as an
bpréiseas meastdireachta roimhe (2023).

Inidchdireacht Inmheanach

Ag teacht sna sala ar a cheapachan tri phroiseas tairisceana sa bhliain 2021, lean
Crowleys DFK sa bhliain 2024 de shraith seirbhisi Iniuchoireachta Inmheanai a
comhaontaiodh leis an gCoiste Initichéireachta agus Riosca agus ar cheadaigh Udaras
UNM iad a sholathar do UNM sa bhliain 2023.

Fiosruithe 6 chomhaltai den Oireachtas

De réir Chiorclan 24/2016 6n Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe, sholathair

an tUdaras Naisiunta Michumais seoladh riomhphoist tiomnaithe fiosruithe ag
OireachtasReps@nda.ie do chomhaltai den Oireachtas ata ag iarraidh faisnéis ar nithe a
bhaineann le hobair UNM.

Dualgas na hEarnala Poibli

Sa bhliain 2024, leasaigh UNM an Plean Gniomhaiochta maidir le Dualgas na hEarnala
Poibli agus Cearta an Duine uaidh. Maidir lenar bplean gniomhaiochta nua, lena
gcludaitear an tréimhse 2024-2026, ta aige lion nios U gniomhaiochtai a bhfuil diriu
nios moé acu, rud a fhagann gur féidir faireachan nios éifeachtai a dhéanamh. Ceann de
na gniomhartha is mo sa phlean nua is ea ar dtimpeallacht oibre a dhéanamh sabhailte
agus inrochtana. Chuige sin, cuireadh tus le clar oibreacha tégala sa bhliain 2024 a
mbeidh roinnt uasghraduithe inrochtaineachta i gceist leo, lena n-aireofar leithreas is ait
feistis.

Gniomh nua eile a sainaithniodh sa phlean is ea a chinntiu gur timpeallacht fhailteach,
shabhailte agus chuimsitheach do gach fostai ¢ UNM, beag beann ar chulra an fhostai
agus ar shaintréithe eile. Ta roinnt foghniomhartha ann sa ghniomh sin, lena n-airitear
gealltanas go dtabharfar seisiuin faisnéise do bhaill foirne maidir le heispéiris fiorshaoil
daoine ar fud raon cuiseanna comhionannais. Cuireadh an chéad cheann de na seisiuin
faisnéise sin ar siul i mi Dheireadh Fomhair 2024, trath a tugadh cuireadh d’lonad Pavee

&
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don Lucht Sitil agus do Romaigh chun laithreoireacht a thabhairt d’fhoireann UNM.

Sa seisiun idirghniomhach rannphairtioch sin, diriodh ar an tabhacht a bhaineann le
cur chuige trasnach a ghlacadh i leith an mhichumais agus ar eispéiris na ndaoine faoi
mhichumas den Lucht Siil in Eirinn. Cuireadh an dara seisiun faisnéise ar sidl i mi na
Nollag 2024. Diriodh ann ar an obair a rinne Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um
Chearta Bunusacha chun cearta michumais a chur chun cinn san Eoraip, lena n-airitear
tri dhearcadh trasnach a ghlacadh.

T4 sé beartaithe tuilleadh seisitin faisnéise a chur ar sitl sa bhliain 2025. Aireofar leo
sin seisiuin faisnéise chun eispéiris na mban faoi mhichumas agus na ndaoine faoi
mhichumas ata faoi mhibhuntaiste socheacnamaioch a bhreithniu.

Slainte agus Sabhailteacht

Ta UNM tiomanta d’fholldine a fhostaithe a chinntit tri ait shabhailte oibre a
chothabhail agus trina chinntit go gcomhlionfar na ceanglais de bhun an Achta um
Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005, arna leasu. Lean Coiste Slainte
agus Sabhailteachta UNM ar aghaidh ag tacu le faireachan agus treoir ar nithe Slainte
agus Sabhailteachta sa bhliain 2024. Rinne initchdiri inmheanacha UNM Initichadh
Combhairleach Slainte agus Sabhailteachta sa triu raithe den bhliain 2023 agus fuarthas
an tuarascail deiridh i dtds na bliana 2024. Luadh inti gur ‘tosaiocht shoiléir do UNM i
Slainte agus Sabhailteacht’. Ta na moltai uile curtha i ngniomh né a gcur i ngniomh.

An tAcht um Michumas 2005

Faoi Chuid 5 den Acht um Michumas 2005, ceanglaitear ar chomhlachtai earnala poibli
tuairisc a thabhairt ar a mhéid a fhostaionn siad daoine a bhfuil michumas orthu. De réir
an airimh foirne is déanai, b’ionann an céatadan d’fhostaithe UNM a bhfuil michumas
orthu, de réir an mhinithe san Acht um Michumas 2005, agus 23% don bhliain 2022.

Rinne UNM gach beart réastinach chun fostt dacine a bhfuil michumas orthu aige a chur
chun cinn agus chun tacu leis an bhfostu sin. Mar shampla; timpeallacht inrochtana oibre
a sholathar, lena n-airitear Measunuithe ar Staisitin Oibre, ait a ndearnadh tuilleadh
measunuithe ar staisiuin chianoibre agus tuilleadh measunuithe eirgeanamaiocha sa
bhliain 2024.

Acmhainn Leabharlainne agus Faisnéise

Sa bhliain 2023, rinneadh athbhreithniu ar an leabharlann, agus rinneadh cinneadh na
sealuchais inar leabharlann fhisiciuil a laghdu. Ta an-chuid den abhar sa leabharlann

ar fail go leictreonach agus ta cuid mhaith faisnéise as data. Ta an proiseas chun na
stoic fhisiciula a laghdu curtha i gcrich. Ta leabhair agus doiciméid a bhfuil tabhacht
stairivil ag baint leo, go hairithe iad sin 6n mBord Naisiunta Athshlantchain agus UNM,
& gcoinneail. Os rud é nach bhfuil leabharlannai ag UNM a thuilleadh, ta conradh againn
le Colaiste na Triondide, Baile Atha Cliath, a sholathraionn ailt ddinn go leictreonach ach
iad a iarraidh agus a sholathraionn tacai maidir le cuardaigh litriochta freisin. Ta sé sin
de bhreis ar ar seirbhis sintitis ioctha le haghaidh sheirbhisi faisnéise EBSCO.

Céiriocht agus Saoraidi

Ta freagracht ar Roinn Seirbhisi Corparaideacha UNM as aitreabh sabhailte éifeachtuil
a chothabhail. Le linn na bliana 2024, chuaigh Accent Solutions (ag tradail anois mar
Apleona Ireland Facilities Management) isteach sa cheathru bliain ina bhfuil sé conraithe
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chun seirbhis chomhthaite bainistiochta saoraidi a sholathar. Le linn na bliana, leanadh
le clar cothabhala coiscthi agus coimisiunaiodh oibreacha chun a chinntit go ndéanfai a
chéiriocht a chothabhail agus a usaid ar dhoigh éifeachtach.

Ag teacht sna sala ar iarratas pleanala a cuireadh faoi bhraid Chomhairle Cathrach
Bhaile Atha Cliath a bheith deonaithe i mi na Bealtaine 2023, ceapadh foireann
deartha chun dul chun cinn a dhéanamh ar na hoibreacha feabhsuchain foirgnimh. Mar
thoradh ar phréiseas comhairliichain na foirne, lenar airiodh bualadh le grupa oibre a
bhi comhdhéanta de bhaill foirne 6 aiteanna ar fud UNM, cuireadh na dearai deiridh i
lathair sna mionna tosaigh den bhliain 2024. Eisiodh larraidh ar Thairiscinti le haghaidh
seirbhisi togala tamaillin ina dhiaidh sin, agus ainmniodh Tolmac Construction mar an
tairgeoir rathuil. Cuireadh tus leis an obair thogala sa triu raithe den bhliain 2024. Le
linn na hoibre sin, d’tsaid foireann UNM roinnt oifigi folmha. Bhi na hoifigi sin & n-tsaid
roimhe sin ag cuideachta phriobhaideach a ndeachaigh a léas in éag sa bhliain 2023.

Mar gheall ar chostas na n-oibreacha, beidh sé riachtanach dul chun cinn a dhéanamh
orthu ar bhonn céimnithe thar roinnt blianta.

Fuinneamh ] ]
Déanann Roinn Seirbhisi Corparaideacha UNM taifid don Udaras Naisiunta Michumais a
chlaru agus a chothabhail le hUdaras Fuinnimh Inmharthana na hEireann (SEAI).

Ta ag an Udaras Naisitnta Michumais achar urlair iomlan ata cothrom le 2,633 m2,
arb é ata ann Foirgneamh Victeoiriach dha stér os cionn leibhéal an ghairdin (x2),
nascfhoirgneamh a cuireadh i gcrich sa bhliain 2006 agus foirgneamh tadhlach tri stor
moide ailéar a cuireadh i gcrich sna blianta tosaigh de na 1980i.

Is iad seo na priomhusaideoiri fuinnimh:

* Fuinneamh Leictreach: Soilsiu, TFC agus Oifigi

* Fuinneamh Teirmeach (Gas Nadurtha): Téamh Spais (ciorcaid radaitheora uisce the
isealteochta agus téamh faoin urlar) agus Uisce Te.

(;hun criocha tuairiscean reachtuil a dhéanamh don bhliain 2024, b’inchurtha i leith an
Udarais Naisiunta Michumais a bhi 100% den usaid fuinnimh leictreachais sna foirgnimh.
| dtaca le fuinneamh teirmeach, bhi 100% den ghas nadurtha a usaideadh inchurtha i
leith UNM.

Sa bhliain 2024, d’usaid an tUdaras Naisitinta Michumais xxx kWh d’fhuinneamh, a bhi
comhdhéanta diobh seo a leanas:

e 71,750 kWh de leictreachas;
e 206,231 kWh de bhreoslai iontaise;
¢ 0 kWh de bhreoslai in-athnuaite.

Is féidir le UNM na nithe seo a leanas a thuairisciu:

e usaid a bhi 58.6% nios isle 6n mbonnline i leith.
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Gniomhartha a rir)neadh sa bhliain 2024
Sa bhliain 2024, thug UNM faoi thionscnaimh éagsula a phleanail agus a chur chun
feidhme chun feabhas a chur ar ar bhfeidhmiocht fuinnimh. Airiodh leo sin:

¢ Leanuint le moltai 6n Athbhreithniu Inidchta Fuinnimh 2021 a chur chun feidhme

« Qilidint Ceannaireachta i nGniomhu ar son na hAeraide do bhaill foirne
Ardbhainistiochta

+ Seo Fuinnimh SEAI 2024

Ceanglais SEAI

Sa Treochlar um Ghniomhu ar son na hAeraide 6 UNM, cuirtear in itl conas ata sé mar
aidhm ag an eagraiocht ceanglais an tSainordaithe Earnala Poibli um Ghniomhu ar
son na hAeraide a chomhlionadh. Déanann an Lucht Ardbhainistiochta an doiciméad

a athbhreithniu agus a nuashonru gach bliain. Taimid tiomanta da chinntiu go
n-ioslaghdéfar na hastaiochtai carbdin a eascraionn as ar gcuid gniomhaiochtai agus,
chuige sin, do chleachtais ata tiosach ar fhuinneamh agus neamhdhiobhalach don
chomhshaol a chur chun feidhme. Ta UNM sasta leis an dul chun cinn ata déanta aige
go dti seo maidir le haidhmeanna an tSainordaithe i ndail le laghdu in astaiochtai CO2,
le feabhsuithe ar éifeachtulacht fuinnimh agus le méadu i bhfuinneamh in-athnuaite.
Combhlionfaidh UNM go hiomlan Ciorclan 1/2020 (Nésanna imeachta le haghaidh na
hastaiochtai a bhaineann le haerthaisteal oifigitil a fhrithaireamh) le haghaidh thuairisciu
na bliana 2024.

Oifigeach Rochtana

Lean Oifigeach Rochtana UNM, a ceapadh ar aon dul leis an Acht um Michumas
2005, de bheith ar fail chun treoir a thabhairt maidir le haon chabhair a bhi ag teastail 6
dhaoine a bhfuil michumas orthu a fuair rochtain ar shaoraidi, imeachtai agus suiomh
Gréasain UNM sa bhliain 2024. T4 sonrai teagmhala an Oifigigh le fail ar leathanach
baile shuiomh Gréasain UNM.

Caéd lompair, Eitic in Oifigi Poibli, Nochtai Breise ag Comhaltai an

Udarais agus Nochtai Cosanta

Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2024, is féidir le UNM a dheimhnit go raibh Céd
lompair don Udaras agus do bhaill foirne i bhfeidhm agus gur cloiodh leis. Ina theannta
sin, chomhlion gach comhalta den Udaras agus baill foirne iomchui na freagrachtai
reachtula ata orthu faoin reachtaiocht um Eitic in Oifigi Poibli.

Mar chombhlacht poibli, ceanglaitear ar UNM faoi alt 22 den Acht um Nochtadh Cosanta,
2014, tuarascail bhliantuil a fhoilsiu maidir leis an lion nochtai cosanta a rinneadh dé

sa bhliain roimhe agus maidir leis an ngniomhaiocht a rinneadh mar fhreagairt d’aon
nochtai cosanta den sort sin.

Ni dhearnadh aon nochtai cosanta le UNM sa tréimhse 6n 1 Eanair go dti an 31 Nollaig
2024.

Cosaint Sonrai/Saorail Faisnéise

Fuair UNM ceithre iarraidh Saorala Faisnéise sa bhliain 2024. Géilleadh d'iarraidh
amhain agus géilleadh go pairteach do thri iarraidh, agus roinnt faisnéise a bheith a
cur in eagar. Déilealadh le gach ceann de na hiarratai sin laistigh den tréimhse ama

reachtuil.



Tuarascail Bhliantuil 2024 “

Le linn na bliana 2024, lean UNM le clar oibre chun a chinntiti go mbionn sé ag
comhlionadh an Rialachain Ghinearalta maidir le Cosaint Sonrai (2018) agus ag maolu
a rioscai gaolmhara. Airiodh leis sin priomhbheartais agus priomhnésanna imeachta a
athru chun data agus a fhorbairt de réir mar ba chui agus oilitint athnuachana i gCosaint
Sonrai a sholathar don fhoireann ar fad. Rinneadh Initichadh Comhairleach ar bheartais
agus nosanna imeachta i ndail leis an Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai sa
bhliain 2022 agus cuireadh na moltai a bhi fagtha i gcrich sa bhliain 2024.
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Aguisin 1: An tUdaras agus coisti
eile sa bhliain 2024

Ainm:

Rol:

Data Ceapachain:

Kathryn O’Donoghue

Cathaoirleach

Lunasa 2018*

Jack Kavanagh Comhalta Ldnasa 2018*
Cathal Morgan Combhalta Ldnasa 2018*
Rebecca Gageby Comhalta Samhain 2022
Deirdre Sheehan Comhalta Samhain 2022
Bernadette Egan Comhalta Samhain 2022
Adrian Carroll Combhalta Samhain 2022
Eltin Ryle Comhalta Samhain 2022**
Thomas Maguire Comhalta Samhain 2022
Lorraine Lally Combhalta Samhain 2022
Jane Ann Duffy Combhalta Samhain 2022
Vivian Rath Combhalta Samhain 2022
Niamh Fawl Comhalta Eanair 2021
Roderick Bond Comhalta Nollaig 2023

*Combhaltai den Udaras ata ag cur dara téarma isteach.

** Eltin Ryle, a ceapadh chuig an Udaras i mi na Samhna 2022, d’éirigh sé as a phost
i mi na Bealtaine 2024. Cuireadh tus le préiseas earcaiochta chun comhalta ionaid a
cheapadh sa bhliain 2024, agus tathar ag suil leis go gceapfar iarrthoir sna mionna

tosaigh den bhliain 2025.

An Coiste Iniuchdireachta agus Riosca

Ainm: Rol: Data Ceapachain:
John Fitzgerald Cathaoirleach Marta 2017*

Tony Fitzpatrick Combhalta Meitheamh 2017*
Tim Maverley Comhalta Ldnasa 2018*
John Maher Combhalta Ldnasa 2018*
Rebecca Gageby Combhalta Nollaig 2022
Thomas Maguire Comhalta Nollaig 2022
Adrian Carroll Combhalta Nollaig 2022

*Comhaltai den Choiste Iniuchdireachta agus Riosca ata ag cur dara téarma isteach.
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An Coiste Airgeadais

Ainm: Rol: Data Ceapachain:
Rebecca Gageby Cathaoirleach Nollaig 2022
Thomas Maguire Comhalta Nollaig 2022
Deirdre Sheehan Combhalta Nollaig 2022
Lorraine Lally Comhalta Nollaig 2022

Gary Watters Comhalta Nollaig 2022

Niall Scanlon Comhalta Feabhra 2023

An Coiste um Fheidhmiocht an Stiurthoéra

Ainm: Rol: Data Ceapachain:
Kathryn O’Donoghue Cathaoirleach Samhain 2022
Jack Kavanagh Combhalta den Udaras Lunasa 2018*
Cathal Morgan Combhalta den Udaras Samhain 2022
Rodd Bond Combhalta den Udaras Nollaig 2023

*Comhalta den Choiste um Fheidhmiocht an Stiurthéra ata ag cur dara téarma isteach.
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Aguisin 2: lonadaiocht ar
chomhlachtai seachtracha sa
bhliain 2024

An Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta agus

gniomhaireachtai gaolmhara
« Grupa Stiurtha Forfheidhmithe Naisiunta na Straitéise Tithiochta Naisiunta do
Dhaoine faoi Mhichumas 2022-27

* An Grupa Oibre um Vétail Inrochtana
«  Foéram Geallsealbhoiri Uisce Eireann
«  An Gruapa Oibre ar Shaoraid Aiteanna Feistis a sholathar

An Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Lanphairtiochta agus

Oige agus gniomhaireachtai gaolmhara
« Foireann Tionscadail na Samhla Rochtana agus Cuimsithe

* Grupa Cur Chun Feidhme Trasearnala na Samhla Rochtana agus Cuimsithe

*  TUSLA - Féram Cigireachta Luathbhlianta

* An Grupa um Fhostéiri ar son an Athraithe

* Grupa Oibre Michumais an Aonaid Rannphairtiochta

« An Grupa Straitéise um Shonrai Comhionannais (atéa faoi stitir ag RLCMLO agus ag
an bPriomh-Qifig Staidrimh i gcomhphairt)

+ Coiste Athbhreithnithe Rialachais Naisiunta Sheirbhisi Michumais FSS um Fheabhsu
Cailiochta

+ Coiste Teicneolaiochta Digiti agus Cunta FSS

* Foghrupa FSS um an gCreat le haghaidh Pleanail ata Dirithe ar an Duine a Chur
Chun Feidhme

* Grupa Naisiunta Cur Chun Feidhme FSS um Threonna Nua

* Grupa Formhaoirseachta um Buiséid Phearsantaithe a Chur Chun Feidhme
« Coiste an Bhoird Taighde Slainte um an gCdras Tacai Cumais Naisiunta

«  Grupa Comhairleach Geallsealbhdiri Seirbhisi Michumais RLCMLO

« Coiste Eitice Taighde Eatramhach RLCMLO

« Grupa Stiurtha an tSuirbhé Naisiunta Michumais

An Roinn Dli agus Cirt agus gniomhaireachtai gaolmhara ,
* An Roinn DIi agus Cirt — an Grupa Comhairleach um Cheartas i leith an Aosa Oig

«  Grupa Stitrtha Uathachais Sheirbhis Phriosuin na hEireann
* An Garda Siochana — an Coiste Comhairleach um Chearta Straitéiseacha an Duine

An Roinn Oideachais agus gniomhaireachtai gaolmhara

* Foéram Comhairleach na Comhairle Naisiunta um Oideachas Speisialta
« Fochoiste Taighde na Comhairle Naisiunta um Oideachas Speisialta
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* An Grupa Comhairleach fan Acht um Oideachas do Dhaoine a bhfuil Riachtanais
Speisialta Oideachais Acu

» Sainghrupa comhairleach CNOS um acmhainn ranganna speisialta sa todhchai a
shamhaltu

An Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nualaiochta

agus Eolaiochta agus gniomhaireachtai gaolmhara

» Sainghrupa athbhreithnithe oiliuna SOLAS

* An Grupa Comhairleach ‘Foghlaim a Bhunathrd chun Feabhais, Cuimsiu a Chothd’
de chuid SOLAS um Thodhchai an Bhreisoideachais agus na hOiliuna

« Féram Scileanna Réigitinacha Bhaile Atha Cliath

+ Painéal Measunachta Seachtrach an Udarais um Ard-Oideachas le haghaidh Chéim
2de PATH 4

Grupa Comhairleach Teicniuil an Rannain Chuimsithe Shéisialta de

chuid na Roinne Coimirce Sdéisialai um Shonrai agus Staitistici
* An Féram Geallsealbhoiri Michumais

An Roinn Slainte agus gniomhaireachtai gaolmhara

+  Grupa Comhairleach an Udarais um Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte ata ag forbairt
Caighdeain Uileghabhalacha le haghaidh Curam agus Tacaiocht a thabhairt do
Leanai a usaideann Seirbhisi Slainte agus Curaim Shaisialta

» Coiste Athbhreithnithe Rialachais Naisiunta Sheirbhisi Michumais FSS um Fheabhsu
Cailiochta ar an Athbhreithniu ar Chuid B: Sabhailteacht Doitedin

* Sainghrupa Comhairleach na Roinne Slainte um Shaoirse a Chosaint

Roinn an Taoisigh
* Grupa na nOifigeach Sinsearach um an Straitéis Naisiunta Michumais

* Grupa na nOifigeach Sinsearach um lompar

Eile

« Coiste Stiurtha IDS-TILDA (An Forliontan Michumais Intleachta a ghabhann le
Staidéar Fadaimseartha na hEireann um Aosu);

« Coiste Comhairleach an Udarais um Chaighdeain Naisiinta na hEireann maidir le
Caighdeain Deartha Uilioch (NSAI TC023) agus a fhochoiste agus a ghrupai oibre

» Coisti Teicniula an Choiste Eorpaigh um Chaighdeanu (CEN): CEN TC452 (agus
a ghrupai oibre (WGanna)), CEN TC320, CEN TC228 WG14, CEN TC 293
WG12, Grupa Sealadach na hlarrata ar Chaighdeanu Caighdean Eorpach um
Inrochtaineacht de chuid CEN-CENELEC (SRAHG-ACC) le haghaidh M/587

« Combhairle Instititiid na nDearthdiri in Eirinn Grapa Stidrtha AHEAD de chuid an
Cholaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath, um Shuaitheantas Digiteach i nDearadh Uilioch
a fhorbairt chun Tacaiocht a Thabhairt do Mhic Léinn/d’Fhoghlaimeoiri agus chun
Idirchaidreamh a Dhéanamh leo

» Tionscadal ID+ de chuid Cholaiste na hOllscoile, Corcaigh, chun tacu le rochtain ar
Ardoideachas d’fhoghlaimeoiri a bhfuil Michumas Intleachta orthu

* Grupa na nOifigeach Sinsearach um lompar
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Aguisin 3: Foilseachain sa bhliain
2024

* Plean Straitéiseach 2025-2027
e Tuarascail Bhliantuil 2023

e Athbhreithnit litriochta ar na tosca as a dtagann forbairt iompraiochtai dushlanacha
agqus ar chasanna géarchéime a chosc agus a bhainistiu i measc leanai agus
aosaigh 6ga a bhfuil michumas orthu

« Cleachtas Eifeachtach: An t-aistrit foirne 6 shuiomhanna comhchdénaithe chuig
suiomhanna pobail a bhainistiu

« Cleachtas Eifeachtach: Tithe sa phobal a bhainistit tar éis an aistrithe 6
shuiomhanna comhchoénaithe

e Ceisteanna Coitianta: An Carta Michumais Eorpach
* Pléphaipéar ar Spriocanna Naisiunta Fostaiochta

« Eispéiris mac léinn faoi mhichumas in Institividi Ardoideachais na hEireann le
ciapadh gnéasach aqus foréigean gnéasach

e Treoir Eitice maidir le Taighde Michumais

« Eispéiris mac léinn faoi mhichumas in Institididi Ardoideachais na hEireann le
ciapadh gnéasach agus foréigean gnéasach

e Treoir Eiticiuil maidir le Taighde le Daoine faoi Mhichumas
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Udarais Naisiunta Michumais

Aguisin 4: Paipeéir comhairle
beartais agus aighneachtai sa
bhliain 2024

« Aighneacht 6 UNM maidir leis an bPaipéar Comhairlitichdin ar an gCéd Cosanta
Tombhaltoiri 6n mBanc Ceannais

« Aighneacht 6 UNM chuig an Roinn Dli agus Cirt maidir le dréacht-Rialachain a
bhaineann le costais cunaimh dhlithiuil in iarratais ar scaoileadh amach faoi Chuid 6
den Acht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015 (arna leasu)

. Aiqhneacht 6 UNM maidir leis an bPaipéar Uaine maidir le hAthchoirit ar iocaiochtai
Leasa in Eirinn

« Aighneacht 6 UNM maidir le Raiteas Straitéise Choimisitin na hEireann um Chearta
an Duine agus Comhionannas 2025-2027

« Aighneacht 6 UNM maidir le Pleaq Straitéiseach Ollscoil Teicneolaiochta an
Oirdheiscirt um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiu 2024-2029

« Aighneacht 6 UNM maidir le Plean Straitéiseach na Seirbhise Cuirteanna 2024-2027
« Aighneacht 6 UNM chuig an gComhchoiste um Ghnoéthai Michumais maidir leis

“An rol ata ag eagraiochtai do dhaoine faoi mhichumas aqus aq féintathant i
gcomhdheiseanna a sholathar faoi UNCRPD”

« Aighneacht 6 UNM chuig an Roinn Coimirce Sdisialai maidir le Sprioc Naisiinta
Bochtaineachta Leanai

« Aighneacht 6n Udaras Naisitinta Michumais maidir le Dréacht-Chlar Taighde an
Choimisiuin Toghchain

* Combhairliuchan Poibli chun eolas a dhéanamh d’fhorbairt an Chreata Beartais um
Chultur, Cruthaitheacht agus Aeraid

+ Aighneacht 6 UNM maidir le dréacht-Straitéis Nualaiochta Uathachais RLCMLO

«  Aighneacht 6 UNM chuig an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail maidir leis an
leagan nua den Bheartas Naisiunta maidir le Fiontraiocht Shaéisialta

« Aighneacht 6 UNM chuig Coimisitin na Mean maidir leis na Dréacht-Rialacha
Rochtana le haghaidh Seirbhisi Craolachain Teilifise

« Aighneacht & UNM chuig Coimisitin na Mean maidir leis an Dré’acht-Chéd agus na
Dréacht-Rialacha le haghaidh Seirbhisi Mean Closambhairc ar Eileamh

« Aighneacht 6 UNM chuig Coimisitin na Mean maidir leis an Dréacht-Chod maidir le
Cothroime, Oibiachtulacht agus Neamhchlaontacht sa Nuacht agus i gCursai Reatha

« Aighneacht 6 UNM maidir leis an Raiteas Straitéise 2024-2025 don Roinn Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta

* Aighneacht chuig an gComhchoiste Oireachtais um Ghndéthai Michumais maidir le
hAistrid i dTreo Measunachtai Tionchair Michumais Ceartabhunaithe

Nil hipearnasc i roinnt de na haighneachtai toisc gurbh fhéidir gur i bhfoirm suirbhé n¢ litreach a
bhi siad.
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Tuarascail Bhliantuil 2024

« Aighneacht 6 UNM maidir le Raiteas Straitéise na Roinne Tithiochta, Rialtais Aitiuil
agus Oidhreachta 2024-2025

« Aighneacht 6 UNM chuig an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphairtiochta agus Oige maidir leis an straitéis chomharba ar an Straitéis Naisiunta
um Chuimsiu Daocine LADTI+

« Aighneacht 6 UNM chuig an Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,
Lanphairtiochta agus Qige chun eolas a dhéanamh d’fhorbairt an leagain nua de
Straitéis Naisitinta na mBan agus na gCailini — an tUdaras Naisitinta Michumais

«  Aighneacht 6 UNM maidir le hathbhreithniti Indecon Consultants ar an Straitéis
Naisitunta Abhcoideachta

+  Aighneacht 6 UNM chuig an Roinn DIi agus Cirt maidir le hathchairiu gitiré
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Udaras Naisitinta Michumais
National Disability Authority

An tUdaras Naisitinta Michumais

25 Boéthar Chluaidh, Baile Atha Cliath 4
Teileafén: (01) 608 0400

Facs: (01) 660 9935

www.nda.ie

Is é an tUdaras Naisiinta Michumais an comhlacht
neamhspleach stait a sholathraionn comhairle
shaineolaioch don Aire maidir leis an mbeartas
michumais agus le cleachtais mhichumais agus a
chuireann Dearadh Uilioch chun cinn in Eirinn.






