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Raiteas an Chathaoirligh

Is mor an pléisitr dom tuarascail bhlianttil an Udarais Naisiinta Michumais (an UNM) 2019 a chur
faoi bhraid an Aire Dli agus Cirt agus Comhionannais. Sa tuarascail seo, ta breac-chuntas déanta ar
ghniomhafochtaf agus ar aschuir an UNM a bhaineann leis an gcéad bhliain den Phlean Straitéiseach
tri-bliana atd againn don tréimhse 2019-2021.

Leanamar ar aghaidh leis an tiomantas ata againn mar chomhlacht reachtuil faisnéis agus comhairle
neamhspledch ata bunaithe ar fhianaise a chur ar fail don Rialtas agus d’fheidhmeannaigh san earnil
phoibli a oibrionn leis an mbeartas agus leis an gcleachtas chun an fhis straitéiseach atad againn do
Shochai na hEireann a thabhairt chun criche. Is i an fhis atd againn na go mbeadh Eire mar thir ina
mbeadh daoine faoi chumas in ann a gcearta sibhialta agus polaitiochta a bhaint amach; ina mbeadh
deiseanna comhionannais acu chun pairt a ghlacadh sa saol eacnamaioch, sdisialta agus cultirtha;
ina mbeadh rogha agus smacht acu ar an ddigh a chaitheann siad a saol; agus ina mbainfeadh siad
barr a gcumas i sochai agus timpeallacht a ghlacann leis an lanéagsulacht dhaonna agus chumais

ata ann, agus ina n-aithneofai an éagsulacht sin. Aithnimid go mbeidh ga le cur chuige uile-rialtais
chun an cuspair sin a chur i gcrich, cur chuige a mbeidh go leor ranna agus gniomhaireachtai rialtais
pairteach ann agus ag obair as lamh a chéile, agus leanamar ar aghaidh ag obair i gcomhar a chéile
leo go léir i rith 2019 chun na criche seo. Ta ar gcomhairle bunaithe ar thaighde, ar anailis sonrai agus
ar athbhreithnil ar an dea-chleachtas, chomh maith le faisnéis agus foghlaim én taithi beatha ata ag
daoine faoi mhichumas.

Lean an UNM ar aghaidh leis an obair chun an Dearadh Uilioch a chur chun cinn. Is éard atd i gceist
leis an Dearadh Uilioch néd dearadh agus forbairt na timpeallachta ionas gur féidir le cach rochtain agus
tuiscint a bheith acu uirthi, beag beann ar aois, méid, naisiintacht, cumas né michumas. Bhiomar
sasta leis an rannphairtiocht a bhi ag comhlachtai oideachais in 2019 i dtaca le tuilleadh forbartha agus
daingnithe maidir leis an Dearaidh Uilioch i gcursai oideachais le haghaidh na daoine siud ata a bhfuil
pairteach san iarracht tairgi, seirbhisi, TFC agus an timpeallacht thdgtha a dhearadh. Leanamar orainn
ag obair le hearndil na tionsclaiochta, le comhlachtai caighdedin agus le comhlachtai gairmiula, gur

léir é go bhfuil siad ag taispedint feasachta ar Dhearadh Uilioch agus lena chur i bhfeidhm go praiticiuil
maidir leis na caighdeain nua agus na caighdean rannphdirtiochta sa chlar ddmhachtana.

Le linn 2019, leanadh leis go raibh Coinbhinsiin na Naisiin Aontaithe um Chearta Daoine faoi
Mhichumas (UNCRPD) i gcroildr an obair a dhéantar san UNM, agus déanaimid suntas de go bhfuil
Eire le cur a chéad tuarascail ar an fheidhmiocht i ndail leis an gCoinbhinsiun faoi bhraid na Naisiun
Aontaithe in 2020.

An Fhostaiocht do Dhaoine faoi Michumas

Lean an UNM leis ag glacadh an rdl ata aige comhairle agus faisnéise a chur ar fail chun tact le
feidhmiu na Straitéise Cuimsithi Fostaiochta do Dhaoine faoi Mhichumas (2015-2024) agus leis an
gcéad phlean gniomhaiochta tri bliana da chuid le haghaidh bhunchéim na Straitéise. Thugamar
combhairle don Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais freisin ar conas an dara plean gniomhaiochta tri
bliana a fhorbairt, a fhoilsiodh in 2019 agus a bheidh mar bhonn agus taca leis an gniomhdu a bheidh &
dhéanamh ag a lan ranna agus gniomhaireachtai rialtais suas go dti deireadh 2021.

In 2019, chriochnaiomar taighde agus d’fhoilsiomar tuarascdil ar an dea-chleachtas maidir le conas

an coiriocht réasunach a sholdthar d’fhostaithe atd faoi mhichumas, toisc go bhfuil sé sin aitheanta
againn mar abhar imni do dhaoine faoi mhichumas agus d’fhostéiri araon, maidir le conas an céiriocht
réaslnta a bhaint amach agus a chur ar fail. Sa taighde seo, ta saincheisteanna praiticitla nochta a
mheasann an UNM gur féidir aghaidh a thabhairt orthu ach treoir a thabhairt d’fhostéiri maidir leis an
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gcdiriocht réasunach a théann nios faide na na hioscheanglais reachtacha.

Leanamar leis an obair ata déanta againn chun monatdireacht a dhéanamh ar dhaoine faoi mhichumas
a fhostu sa tseirbhis phoibli, agus suntas déanta againn de gur thainig laghdu ar lion foriomlan na
foirne a thuairiscigh go raibh siad faoi mhichumas in 2018, in ainneoin méadu foriomlan a bheith
tagtha ar lion iomlan na bhfostaithe san earnail phoibli. Mar thoradh air sin, thdinig laghdu ar
chéatadan na bhfostaithe a thuairiscigh go raibh siad faoi mhichumas sios 6 3.5% in 2017 go 3.3%

in 2018. Cé gur sharaigh go leor ranna rialtais agus comhlachtai poibli an sprioc, leanamar orainn ag
spreagadh daoine eile chun pleananna gniomhaiochta a fhorbairt, agus ag tabhairt comhairle déibh ina
leith sin, chun an sprioc a bhaint amach agus a sharu, tri ionaid oibre uilechuimsitheacha a chur i mbun
agus tri ghniomhu chun baill foirne faoi mhichumas a mhealladh agus a choinnedil. Beidh tdbhacht ar
leith ag baint leis seo toisc go mbeidh 6% ar a laghad ag teastail facin mbliain 2024.

Saolta a Bhunathri chun Feabhais

Tri thaighde a dhéanamh agus comhairle a thabhairt agus tri thacu le forbairt caighdean agus creatai,
lean an UNM ag tacu leis na tionscnaimh atd deartha chun seirbhisi michumais a athrd ¢ bhonn ar
mhaithe le chuige sainoiriunaithe don duine ar leith a bhaint amach maidir le tacaiochtai do dhaoine
faoi mhichumas chun an cineal saol atd a iarraidh acu a bhaint amach. In 2019, chuireamar le
tionscnaimh a chuir ar chumas rolladh amach na gCaighdean Eatramhach do Threonna Nua, chun
cur chuige atd dirithe ar an duine a bhaint amach. Chuireamar ionchur le Modul r-Fhoghlama an FSS
“Gnéathsaol a Bheith Agat i nGnath-Ait”, a seoladh in 2019, a bhfuil breac-chuntas tugtha ann ar conas
Treonna Nua a chur i bhfeidhm ar fud na seirbhisi sldinte agus na seirbhisi ciraim shaisialta.

Buiséid Phearsantaithe

Tar éis tuarascail an Tascfhérsa ar Bhuiséid Phearsantaithe a bheith foilsithe in 2018, in 2019, d’oibrigh
an UNM chun comhairle a thabhairt don Roinn Slainte agus don FSS maidir leis an dearadh agus an
cur chuige chun meastdireacht a dhéanamh ar thionscadail taispeana. Is éard a bheidh i gceist leis
seo na tastdil a dhéanamh ar riarachdn agus seachadadh na mbuiséad pearsantaithe, agus taithi

na rannphdirtithe aonair a thastail d’fhonn rolladh amach nios leithne na samhlacha iocaiochta ata

i gceist a threory. Ghlac an UNM pairt mar chomhlacht comhairleach neamhspledch ar an nGrupa
Maoirseachta le haghaidh na tionscadail taispedna i gcomhar le hoifigigh éagsula. Beidh an UNM ag
glacadh an cheannaireacht i ndail leis an ngné measunaithe de freisin. Taimid ag tnath leis an méid a
bheidh foghlamtha againn 6n tionscnamh seo.

An Dearadh Uilioch

Mar chuid den obair a dhéantar san lonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch ata againn, cuirtear
tionchar i bhfeidhm ar chaighdeain ar an mbonn ndisiunta agus idirndisiunta araon. Bhi an-athas orainn
gur ceadaiodh an Caighdedn Eireannach ar Chumarsaid Custaiméiri maidir le Fontais nua- cur chuige
maidir leis an Dearadh Uilioch- a bheith foilsithe le linn 2019 nuair a vétail an tUdards um Chaighdedin
Naisitinta Eireann go ndéanfar amhlaidh. Sa chaighdean seo, td na ceanglais agus na moltaf leagtha
amach maidir le cumarsaid solathraithe fuinnimh le custaiméiri ti lena gceanglaitear orthu prionsabail
an Deartha Uilioch a chur i bhfeidhm ar an gcumarsdid a dhéanann siad lena gcustaiméiri faoi IR 463
de 2011.

B’Udar athais duinn é chomh maith Caighdedn nua an AE maidir leis an inrochtaineacht ar thairgi agus
seirbhisi a sheoladh agus a fhoilsit go hoifigiuil le linn 2019. Ta ceanglais leagtha amach sa Chaighdedn
seo lena gcuirtear ar a gcumas eagraiochta tdirgi, earrai agus seirbhisi a dhearadh, a fhorbairt agus

a sholathar ar féidir leis an raon is leithne Usaideoiri iad a rochtain, a Usaid agus a thuiscint. Is obair
thabhachtach i mar ta feidhm reachtuil faoi leith ag an Larionad an Dearadh Uilioch a chur chun cinn sa
timpeallacht thogtha, agus i bhforbairt tairgi agus seirbhisi.
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Redchtdil 4r nlonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch Mérdhtshlan an Dearaidh Uilioch in 2019, a raibh
an-rath air den athuair, agus chonacthas an lion is mé iontralacha ann go dti seo, én trath ar bunaiodh
an Mordhushlan, agus réimse leathan dearai ann i dtri chatagdir lena n-airitear an timpeallacht
thégtha, tdirgi agus an Chumarsaid Faisnéise Teicneolaiocht (TFC).

Trid an obair atd déanta againn chun an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige (RLGO) a threord, thacaiomar
le forbairt Treoirlinte Dearaidh Uilioch do Thimpeallachtai Fhoghlaim agus Churam Luathbhlianta,
agus foilsiodh iad in 2019. Taimid ag tnuth le tuilleadh oibre a dhéanamh chun tacu lena solathraithe
seirbhise agus lena ngairmithe comhshaoil tégtha iad a chur i bhfeidhm le linn 2020.

An tUdaras agus foireann an UNM

Ba mhaith liom an deis seo a thapt chun buiochas a ghabhail leis na comhaltai eile san Udarais as an
obair uile atd déanta acu i rith 2019. Ba mhaith liom buiochas a ghabhail leis na comhaltai go léir ar an
gCoiste Airgeadais, ar an gCoiste Initchdireachta agus ar an gCoiste Riosca chomh maith as an obair
ata déanta acu agus as an treoir atd curtha ar fail acu i rith na bliana.

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom aitheantas ¢ chroi a thabhairt d’fhoireann agus do bhainistiocht an
UNM, chomh maith le buiochas a ghabhdil déibh, as a ndiograis i gcénai d’obair na heagraiochta,
agus as a dtiomantas leanunach d’aschuir ardchailiochta a sholdthar. Is |éiriu iontach ar shaineolas na
heagraiochta agus ar thabhacht ar rél maidir le beartas agus cleachtas a dhéanann fiordhifriocht i saol
na ndaoine faoi mhichumas a fhorbairt é raon agus cailiocht na hoibre a chuireadh ar siul.

Al L

Helen Guinan
Cathaoirleach,
An tUdaras Naisiunta Michumais
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Léargas Ginearalta ar an bPolasai
agus Comhthéacs an Pholasai

Cuireadh tUs leis an gcéad bhliain do phlean straitéiseach tri-bliana an UNM ata & rith faoi lathair in
2019 agus na cuspoiri straitéiseacha ag seo a leanas ann:

e Comhairle taighde-bhunaithe a sholathar don rialtas chun treoir a chur le forbairt agus cur i
bhfeidhm beartas, clar agus straitéisi naisilinta a bhaineann le saol daoine faoi mhichumas.

e Tuiscint agus comhairle a thabhairt maidir leis na hathruithe atd ag teacht ar an tsochai, agus
maidir le dushldin agus deiseanna sa tsochai a théann i bhfeidhm ar shaol daoine faoi mhichumas

e Codid Chleachtais, caighdedin agus treoirlinte i seirbhisi a chur chun cinn agus monatdireacht a
dhéanamh orthu, agus meastodireacht a dhéanamh ar an mbeartas agus ar an gcleachtas

* Leanuint ar aghaidh ag cur leis an feasacht ata ann in Eirinn faoin Dearadh Uilioch agus ag cuidit
leis an méid a ghlactar leis ar fud shochai na hEireann

e Leanuint ar aghaidh le bheith éifeachtach agus réamhghniomhach mar eagraiocht, agus
diograiseach faoi go mbainfear amach na tosalochtai straitéiseacha atd againn agus go gcuirfear in
iul don phobal an obair atd 4 déanamh againn

Thacaigh clér oibre an UNM do 2019 faoi gach aon cheann de na tosaiochtaf straitéiseacha seo le
forbairt agus cur i bhfeidhm straitéisi agus clar naisiinta a bhaineann le saol daoine faoi mhichumas
in a lan leor ranna agus gniomhaireachtal rialtais agus airiodh leis seachadadh gealltanais a bhi tugtha
ag an UNM é féin maidir le tionscadail dirithe, agus ina measc sitd &iritear bearta chun an Dearadh
Uilioch a chur chun cinn.

Mar gheall air gur dhaingnigh an Rialtas Coinbhinsitin na Ndisiiin Aontaithe ar Chearta Daoine faoi
Mhichumas in 2018, fagadh gur lean an Coinbhinsiin de bheith larnach san obair a dhéantar san
UNM, lena n-diritear an obair a dhéanaimid chun an reachtaiocht a threort i réimsi dala na diothachta
saoirse agus an obair ata & déanamh againn go leanunach chun cdid cleachtais a fhorbairt chun tacu
le cur i bhfeidhm an Achta um Chinnteoireacht Chuidithe, 2015. Cuimsithe sa Bhille um Michumas
(Foralacha llghnéitheacha) 2016, ta foralacha a thacaionn le cur chun feidhme an Choinbhinsiuin a
chur chun cinn, mar shampla dualgas le bheith ag an UNM faisnéis agus sonrai a sholathar. Mar sin
féin, cé go rabhthas ag suil go leanfadh sé seo ar aghaidh tri gach céim agus go ndéanfar é a achtu in
2019, ni hamhlaidh a bhi i ngeall ar bhrdnna nios leithne a bheith curtha ar an Stat.

Ta aitheantas tugtha againn air go bhfuil sé i gceist ag an Straitéis Ndisiinta um Chuimsiu Michumais
(NDIS) 2017- 2021 an comhionannas a chur chun cinn i ndail le daoine faoi mhichumas in Eirinn, agus
gur féidir leis na bearta a dhéantar ann cuidiu leis an dul chun cinn maidir le cur chun feidhme an
Choinbhinsidin. Glacaimid aitheantas do thiomantas leanunach na feidhmeannaigh sna ranna agus
gniomhaireachtai uile in 2019 chun na gniomhartha laistigh den NDIS mar phriomhchéras a chur i
gcrich chun ar ndualgais a seachadadh de réir an UNCRPD

Is é an tAire Stdit le Freagracht Speisialta as Ceisteanna Michumais a dhéanann cathaoirleacht ar an
Grupa Stidrtha na Straitéise Ndisiunta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi Mhichumas (NDISSG), a bhfuil
oifigigh & go leor ranna agus gniomhaireachtai rialtais, 6 Ghrupa Geallsealbhdiri Michumais (DSG) agus
an 6n UNM air. T4 rél tdbhachtach aige leanuint ar aghaidh ag obair chun monatéireacht agus tacu le
cur i bhfeidhm na Straitéise. T4 sé ar cheann de na réil atd ag an UNM freisin meastini neamhspleach
a dhéanamh ar an dul chun cinn ar na haschuir faoin straitéis agus anailis a dhéanamh ar fhoinsi sonrai
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chun cabhrd leis an tionchar a thomhas. Foilsiodh an chéad mheasinu in 2019 ar shuiomh gréasain an
UNM agus cuireadh ar an eolas é tri bhreithnit a dhéanambh ar thuarascélacha de chuid ranna éagsula,
chomh maith le faisnéis agus fianaise a bhailigh an UNM le linn a bhallraiochta i ngrupai oibre agus

i gcoisti comhairlitichdin rannacha. T4 an UNM ag tnuth leis go bhfoilseofar an anailis ar an tionchar

in 2020. Cuireann an Straitéis seo bonn eolais faoin obair thaighde a dhéantar san UNM agus faoin
réimse den chomhairle neamhspledch a thugann sé don rialtas a bhfuil béim curtha air.

Bhi an Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais i gceannas ar an athbhreithnid meantéarmach a
ndearnadh ar an straitéis sin, lena n-airitear comhairliichan a dhéanamh le daoine faoi mhichumas
agus pairtithe leasmhara eile le linn 2019, chun bonn eolais a chur faocin iarracht an Straitéis a neartu
don tréimhse ata fagtha, ionas go nglacfai le plean nua go luath in 2020. Ta sé beartaithe go mbeidh
céad tuarascéil na hEireann curtha faoi bhraid Choiste na Naisiin Aontaithe a dhéanann monatéireacht
ar an gCoinbhinsiun, faoi lar 2020, maidir leis an dul chun cinn agus conas atathar ag druidim i dtreo na
hAirteagail uile, lena chlidaftear gach réimse den saol, a bheith curtha i bhfeidhm in Eirinn. Mar sin, ta
athbhreithnit 4 dhéanamh ag an UNM ar an gcaoi ata na straitéisi agus na clair naisiinta oiritinach do
chuspdir na nAirteagal sin chun léirid cad é ata i bhfeidhm agus chun cuidid le bearnai a aithint chomh
maith le réimsi a bhfuil ga aird a thabhairt doibh. Leanfar ar aghaidh leis an obair seo in 2020.

Bhi an-chuid dushlan ann d’Eirinn in 2019 agus bh{ roinnt mhaith cuiseanna leis sin, agus ina measc
siud, go hairithe, an tionchar até ag an caibidliocht maidir le Brexit agus na hiarmhairti a d’fhéadfadh a
bheith ann do go leor réimsi beartais agus don gheilleagar mar gheall air. Bhi an ghéarchéim tithiochta
ina dbhar imni freisin, agus cuireadh béim uirthi sa Chomhchoiste Oireachtais um Thithiocht, ait ar
iarradh ar an UNM cur i lthair a dhéanamh ar staid chursai daoine faoi mhichumas ar conas rochtain
a fhéil ar an tithiocht agus ar conas comhairle a thabhairt ina leith sin. Airiodh ar an bpriomhfhoghlaim
conas aitheantas a dhéanamh de luach na dtithe ar an dearadh uiliocha a i dtéarmai conas pobail
inbhuanaithe a chothabhail agus buntdisti do dhaoine faoi mhichumas, ach do gach duine sa tsochai
freisin. Ba phriomhtheachtaireacht  seo i gcdnai in obair an UNM lena n-diritear tuilleadh comhairle a
chur ar fail maidir leis an tithiocht ata & forbairt don Roinn Tithiochta, Pleanéla agus Rialtais Aitiuil.

Chuir an Straitéis Fostaiochta Chuimsitheach naisiinta (CES) 2015- 2024, ata le bheith curtha

i bhfeidhm ag raon leathan de ranna agus de ghniomhaireachtal rialtais, tus lena dara plean
gniomhaiochta tri bliana ag tus 2019. Ta sé mar aidhm aige, go hairithe, cur leis an rannphdirtiocht
fostoiri, trid an fheasacht agus an tuiscint fheabhsaithe ar an michumas agus an ghniomhaiocht
dhearfach a aithint. Thug an UNM comhairle ar fail maidir le réimsi até le bheith curtha san direamh

sa phlean gniomhaiochta nua (2019-2021), lena n-diritear an réimse a thacaionn leis an fhiontraiocht
agus leis an fhéinfhostaiocht i ndail le daoine faoi mhichumas. Chuaigh an UNM i dteagmhail ar bhonn
ar leith leis an OECD in 2019 chun tionscadal a inidchadh chun an cur chuige naisidnta a threoru i ndail
le réil fheabhsaithe fostadiri chun deiseanna fostaiochta a mhéadu.

Cuimsitear le Clar Shaolta a Bhunathrd chun Feabhais na gniomhaiochtai go |éir atd curtha ar aghaidh
ag an FSS agus ag an Roinn Slainte chun seirbhisi agus corais mhichumais arna maoiniu ag FSS a
athchdirid. Lean an FSS le tionscnaimh éagsula a chur chun cinn le linn 2019, arna dtreoru ag taighde
agus comhairle én UNM lena n-diritear an clar neamh-chomhtionéil Treonna Nua a chur i bhfeidhm
(rogha eile seachas seirbhisi lae traidisiunta), agus creatai a chur i bhfeidhm chun an cleachtas a
threord, lena n-diritear Torthai, an Dearbhu Cailiochta agus an Phleandil Larnaithe ar an Duine.

Lean lonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch an UNM ar aghaidh i rith 2019 chun cur leis an fheasacht
ar an Dearadh Uilioch (UD), go hairithe lena séld comdrtas bliantudil DdAmhachtaini Mhdérdhushlain do
Mhic Léinn, a comdrtas ar éirigh leis an UD a chur chun cinn i measc mac |éinn agus léachtairi trid
leibhéal sa réimse dearaidh.
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| bhfianaise na bhforbairtf beartais seo ar an leibhéal naisitinta, airiodh i bplean oibre an UNM do 2019
na priomhéachtai seo a leanas, chomh maith le go leor eile:

e Seachadadh 11 céd cleachtais do Stilrthoir na Séirbhise Taciochta Cinnti faoi dheireadh 2019 chun
feidhmil Achta um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas) 2015 a éascu;

e Tuarascdil a sheachadadh ar an dul chun cinn maidir leis an Straitéis Ndisiunta lonchuimsithe do
Dhaoine Faoi Mhichumas a chur i bhfeidhm go dti deireadh 2018;

e Cruinnid comh-chomhairle a éstdil ar mhonatdireacht agus ar chur i bhfeidhm an UNCRPD, agus
ionchur én Ostair, 6n Riocht Aontaithe agus én mBeilg san direamh;

e Ceardlann rannphdirtiochta a 6stdil i gcomhar le comhlachtai ionadaithe michumais ata ar an
UNCRPD;

e Athbhreithnid ar bhreithnithe an WRC a thabhairt chun criche maidir le socruithe réastinacha chun
treoir a thabhairt d’fhostadiri;

e Athbhreithnid Oibridchain ar Alt 25 den Acht um Michumas 2005 a chriochnt i gcomhar le hQifig
na nOibreacha Poibli;

e Anailis ar chérais dearbhaithe cdiliochta a sheachadadh i gcoinne an Chreata Cdiliochta do
Sheirbhisi Michumais ata Dirithe ar Thorthai;

e Pdipéar diospodireachta a chriochnud ar “An Tomhas Toraidh maidir le Measunu ar Chailiocht na
Seirbhisi Michumais” chun breithnidchdin an FSS, na Roinne Slainte agus HIQA a threord maidir leis
an gcur chuige tomhais phraiticiuil;

e Comhairle chun treoir a thabhairt maidir le creatai a chur i bhfeidhm chun tacaiochtai michumais a
athru lena n-diritear Creat Pleandla Duine-Larnaithe, Creat Céiliochta agus an Tomhas Torthai;

e Comhairle leantinach don Roinn Slainte agus don FSS maidir le tionscadail taispedna a dhearadh
agus a fhorbairt chun cinedlacha den chur chuige a thastail maidir le rolladh amach buiséid
phearsantaithe do dhaoine faoi mhichumas;

e Taighde ar eispéireas na seirbhisi faoisimh atad ag daoine faoi mhichumas iad féin a chriochnu agus
a fhoilsiu;

e Tacaiocht leantnach don phréifilid i ndail leis an lucht fagélaithe scoile le haghaidh maoiniu do
sheirbhisi lae an FSS, lena n-diritear tacaiocht neamhspledch don phréiseas achomhairc. Cuireadh
proifiliu do 2019 i gerich agus proifilid do 2020 ar bun ar fud na CHOanna uile agus ghlac an UNM
leis an dearbh cdiliochta agus an mhonatdireacht leantnach chun na criocha sin;

e Cruinnid comh-chomhairle a 6stdil ar Usaid idirghabhalaithe claraithe d’iospartaigh coireachta lena
chinntit go bhfuil rochtain acu ar an gceartas, chun breithnithe a threort ar mhaithe le scéim a
thabhairt isteach in Eirinn;

e Taighde agus treoirlinte a thabhairt chun criche don UD i dTimpeallachtai Luathfhoghlama agus
Curaim ar cuireadh i gcrich iad i gcomhar leis an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige a foilsiodh i mi an
Mheithimh 2019;

o Caighdedan Eorpach, 17161: 2019 (an Dearadh do Chdach), a chur ar féil i gcomhar leis an Udaras um
Chaighdedin Naisitnta in Eirinn;

e Caighdeadn UD maidir le Féntais a fhoilsit i gcomhphairtiocht leis an NSAI agus an CRU;

e Seachadadh an 6U Mérdhushlan Dearaidh Uilioch, 2019;

* Gradam an UD i searmanas Damhachtain Dearaidh Instititiid Rioga Ailtireachta na hEireann 2019
chun an Dearadh Uilioch a chur chun cinn sa timpeallacht togtha;

e Gradam UD ag searmanas damhachtaini eGov 2019;
e Clar pioldtach tugtha chun criche a chuimsionn an UD i gceardlanna dearaidh Bunscoile;
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o Comhdhadil Bhlianttil an UNM a chur ar sitl bunaithe ar an dbhar “Coinbhinsitin na N&isitn
Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas: An Méid Atd Foghlamtha Againn Go Dti Seo Agus An
DUil Atd Againn Don Todhchai” chun an cur i bhfeidhm in Eirinn a threoru;

e Comhairle a chur ar fail do na Ranna abhartha ar fhorbairt phlean gniomhaiochta na chéad
Straitéise Fostaiochta Cuimsithi 3 bliana eile ata le teacht agus comhairle ar chur chuige téamaithe
i leith na monatodireachta;

e Tuarascail Bhliantuil reachtuil ar fhostaiocht daoine faoi mhichumas san earnail phoibi a thabhairt
chun criche agus a chuir faoi bhraid an Aire.




Tosaiocht Straitéiseach 1
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Tosaiocht Straitéiseach 1

“Combhairle taighde-bhunaithe a sholathar don rialtas chun treoir a chur le forbairt agus cur
i bhfeidhm an bheartais, na gclar agus na straitéisi ndisitiinta a bhaineann le saol daoine faoi
mhichumas”

Le linn 2019, chuir an UNM raon tionscadal agus obair eile chun cinn chun cuspdiri na Tosafochta
Straitéisi seo a bhaint amach. | measc na hoibre sin, rinneadh taighde agus meastdireacht chun cur
i bhfeidhm raon beartas agus clar a bhaineann leis an michumas a threord. Bhi comhairle an UNM
bunaithe ar fhianaise agus ar rannphairtiocht a rinneadh i gcomhar le daoine ata faoi mhichumas,
le heagraiochtai ionadaiocha, agus leis na priomhphairtithe leasmhara eile 6 gach cearn den earnail
phoibli.

Taighde a dhéanamh chun forbairt beartais agus cleachtais a threoru
agus chun honn eolais a chur leo, agus chun tacu le cur i bhfeidhm na
morstraitéisi agus leis na morbeartais naisiinta

Saolta a Bhunathri chun Feabhais - Beartas Naisiinta Treonna Nua

Ta Treonna Nua ar cheann de na priomhchaipéisi beartais atd cuimsithe sa chlar de chuid an FSS

Saolta a Bhunathru chun Feabhais. T4 cur chuige maidir le seirbhisi lae d’aosaigh leagtha amach ann
atad bunaithe ar raon tacaiochtai a sholdthar do dhaoine aonair chun iad a chumasu chun teacht ar
sheirbhisi priomhshrutha sa phobal agus chun iad sin a Usaid d’fhonn torthai pearsanta a bhaint amach
ata tdbhachtach ddéibh, lena n-diritear an t-oideachas, an oilitint, an fhostaiocht né gniomhaiochtai
soisialta agus culturtha. Ta an beartas dirithe ar thacaiochtai a sholathar do dhaoine le go mbeidh
rogha agus smacht acu ar conas a gcuid ama a chaitheamh.

Treonna Nua - Modul r-Fhoghlama

Sheol an tAire Stdit e freagracht speisialta as Ceisteanna Michumais, Finian McGrath T.D., Modul
Riomhfhoghlama an FSS ‘Gnathsaol a Bheith Agat i nGnath-Ait’ an 18 Mean Fémhair 2019. Is féidir
teacht ar an Modul r-Fhoghlama ag www.HSELanD.ie, tairseach foghlama ar line a d’fhorbair agus an
FSS agus atd 4 riar acu. Faoi Eandir 2020, bhi an modul criochnaithe ag 3,000 duine.

Thug an UNM comhairle agus treoir d’fhorbairt an Mhoduil r-Fhoghlama seo ar Threonna Nua, agus
bhi sé ina chathaoirleach ar fhoireann tionscadail an FSS. Cuimsitear sa spriocghripa don mhodul
r-Fhoghlama daoine én fhoireann bainistiochta agus tusline araon de chuid na Seirbhisi Lae d’Aosaigh
ata maoinithe ag an FSS.

Foghrupa Riomhfhoghlama Threoracha Nua (New Directions) — Michael Farrell, Martina
Lanigan, Angela Moran, Aire McGrath, Anne Melly agus Donie O’Shea — ag seoladh an mhoduil
Riomhfhoghlama
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Tugann an modul r-Fhoghlama, a thégann thart ar 45 ndiméad le cur i déanamh, breac-chuntas ar
conas Treonna Nua a chur i bhfeidhm. Ta faisnéis curtha ar fail ann don fhoireann agus don lucht
bainistiochta faoi na 12 thacaiocht ata ar fail agus na croiluachanna atad mar bhonn agus mar thaca
leis na seirbhisi lae do dhaoine fasta ata maoinithe ag an FSS. Tda modul eile ata dirithe go sonrach ar
Cheannaireacht/Bainistiocht chun tacu le cur i bhfeidhm Treonna Nua & chur ar aghaidh faoi lathair
agus tathar ag suil leis bhfuiltear chun é a sheachadadh in 2020.

Treonna Nua - Caighdedin Eatramhacha

Bhi an UNM ar cheann de na comhaltaf de chuid Fhoireann Feidhmithe Naisitnta an FSS a raibh
freagracht air rolladh amach na gCaighdean Eatramhach do Threonna Nua a éascu. Ghlac an UNM rdl
ceannais leis an FSS ag cur comhairle ar fail maidir le forbairt Phréiseas EASI - An Mheastéireacht, An
Measunu agus An tSeirbhis Feabhsaithe. Is préiseas Féinmheastdireachta é EASI agus tugann sé deis
do sholdthraithe seirbhise:

e Deimhnigh na réimsi ina bhfuil an tseirbhis ag comhlionadh Caighdedin Eatramhacha Threonna
Nua

e Bearta a phleanail chun aghaidh a thabhairt ar aon bhearnai atd tugtha faoi dealraimh i gcérais
agus i bpraisis
e Deiseanna breise chun an dul i bhfeabhas a aithint, chun tacu leis an fheabhstchan leanulnach

Tar éis na chéad bhliana de Théama 1 de na Caighdedin Eatramhacha a chur i bhfeidhm, a bhi dirithe ar
sheirbhis agus tacafochtai aonair, chuidigh an UNM le cdipéisi de chuid an EASI a athbhriethnit agus a
leasu, a cuireadh ar fail ina dhiaidh sin ar shuiomh gréasain Threonna Nua. Chuir an UNM oilidint ar fail
freisin maidir leis na caighdedin eatramhacha do bhaill foirne nua i mi na Samhna 2019.

Buiséid Phearsantaithe

Moladh i dtuarascail an Tascfhorsa ar Bhuiséid Phearsantaithe, a foilsiodh i mi Uil 2018, go mbunddh
an Roinn Slainte agus an FSS tionscadail taispedna chun seachadadh buiséid phearsantaithe a thastail,
d’fhonn déanamh amach cad é an cur chuige is fearr chun rolladh amach samhlacha iocaiochta nios
leithne tar éis na céime taispeana tosaigh.

In 2019, lorg an FSS léirithe spéise 6 dhaoine aonair chun pairt a ghlacadh sna tionscadail taispeana.
Rithfidh na tionscadail taispedna in dha chéim thar thréimhse dha bhliain, agus glacfaidh 90 duine fasta
pairt i ngach aon céim diobh.

T4 ionadafocht ag an UNM ar an nGripa Maoirseachta do na tionscadail taispedna buiséid
pearsantaithe mar chomhairleoir neamhspleéch. Le linn 2019, chuir an UNM combhairle ar fil don
Roinn Sldinte agus don FSS maidir le dearadh na dtionscadal taispedna, agus maidir le habhair
ghaolmhara eile, lena n-airitear a habhair faisnéise a eisiodh leis an nglaoch ar |éirithe spéise chun
pairt a ghlacadh sna treoirthionscadail.

Beidh an UNM i gceannas ar an bprdiseas go neamhspledch chun meastdireacht a dhéanamh ar na
tionscadail taispeana, 6 thaobh thorthai agus eispéiris na rannphairtithe de, agus maidir le cé ata
freagrach as an gcoras a riar agus a thacu. Cuirfear abhar foghlamtha ar fail mar gheall air seo faoin
mbealach is fearr a d’fhéadfai coras ndisilnta buiséad pearsantaithe a rolladh amach sa todhchai.
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An Staidéar Moving In

Le linn 2019, rinne an UNM dul chun cinn breise maidir le clar meastdireachta ollmhdr ar chostais
agus ar thairbhi de shamhlacha seirbhise nua atd bunaithe ar an bpobal i gcomparaid le solathar de
sheirbhisi institilideacha traidisiunta.

Ta na samhlacha seirbhise atd curtha ar fail do sampla mor éagsuil daoine fasta atd faoi mhichumas a
scrudu sa tionscadal, chomh maith le measunu riachtanais tacaiochta na rannphairtithe agus luachail
costais agus toraidh. | measc na rannphairtithe td daoine fasta faoi raon leathan michumais a bhfuil
rochtain acu ar raon seirbhisf tacaiochta éagsula.

Cuimsitear leis an tionscadal seo meastdéireacht roimh réidh agus ag deireadh araon ar na
rannphdirtithe a chénaionn i suimh chomhchruinnithe. Déanfar compardid ar phroifil na rannphairtithe
roimh agus i ndiaidh ddéibh aistrid go timpeallachtai comhphobail chun aithint cad iad na tairbhi a
bhaineann leis an dichomhchdnaithe. Déanfar comparaid chomh maith ar na costais thacaiochta
roimh agus i ndiaidh an bhogtha. Toisc go bhfuil an prdiseas aistrithe curtha ar aghaidh ag luas nios
moille nd mar a bhiothas ag suil leis, ba Iéir le linn 2019 nach n-aistreoidh gach rannphairti sa sraith
seo den tionscadal go suimh phobail sula dtagann an tionscadal chun deiridh sa dara leath de 2020.

Cuireadh an obair allamuigh don tionscadal seo i gcrich go luath in 2020. Le fionnachtanna an
tionscadail, cuirfear bonn eolais don bhainistiocht faocin dichomhchdnai, agus é a curtha ar aghaidh,
agus tabharfar treoir ar na tacaiochtai agus seirbhisi ata riachtanach chun chinntid go mbeidh daoine
ata faoi mhichumas in ann a saol a chaitheamh mar a roghnaionn siad i dtimpeallachtai pobail.

T4 an UNM mar bhall d’fhoghrupa ghripa forfheidhmithe Time to Move On FSS, a déanann
monatdireacht ar dhul chun cinn san aistrid ¢ lathair chomhchdnaithe go suiomh pobail. Tugann an
UNM ionchur agus agus comhairle ar na prétacail cumarsaide até riachtanach chun taithi na daoine até
faoi mhichumas, a dteaghlaigh agus a solathrai seirbhise le linn an phraisis a fheabhsu.

Tionscadal Foirne - Seirbhisi Michumais

Lean an UNM ag scrudu an t-eispéireas a bhionn ag an fhoireann agus ag na bainisteoiri a d’aistrigh ¢
‘seanshamail’ go samhail ‘nua’ de sheirbhisi michumais chdnaithe arna maoinid ag an FSS le linn 2019.
Ba é aidhm an taighde seo faisnéis a bhailid chun bonn eolais a chur faoin bpleandil don phrodiseas
leanunach chun aistrit go samhlacha seirbhise pobail. Chuireamar 34 agallamh ar 37 rannphairti.
Bailiodh faisnéis nach beag i trid an obair allamuigh, agus tathar ag leanuint ar aghaidh leis an obair
anailise in 2020. Is iad na priomhthéamai atd ag teacht chun cinn na tabhacht na maoirseachta ionas
nach gcruthaitear mion-institididi sa phobal, chun drogall na foirne roimh an athru a chosc, agus
chun coigeartu le cultur dearfach ina ghlactar leis an riosca. Ta an UNM ag tnuth leis an tuarascéil ar
an taighde seo a fhoilsil le linn 2020, agus idir an da linn, ta sé ag leanuint leis an mbéim a leagan ar
théamai atd ag teacht chun cinn i ngrupai oibre agus i gcoisti abhartha.

Paipéar comhairleach beartais um Thithe agus an Dearadh Uilioch

Faoi Bheart 97 den Straitéis Naisiinta um Chuimsit Michumais 2017-2021, cuireadh de chiram ar
an Udaras Naisitinta Michumais (UNM) paipéar beartais a fhorbairt maidir le bealaf chun réitigh ar an
Dearadh Uilioch a bhaint amach i ndail le tithe nua ionas gur féidir le gach aon duine rochtain a fhail
ar thithe nua agus iad a Usaid. Chuir an UNM an paipéar faoi bhréid an Aire Tithiochta, Pleanéla agus
Rialtais Aititil agus a chuid oifigeach i mi na Nollag 2019.

Sa phaipéar seo, ta tacar praiticitil moltai leagtha amach don Rialtas le breithnit maidir le conas cur
chuige ar an Dearadh Uilioch a chur i bhfeidhm i ndearai agus san fhoirgniocht i ndail le tithe nua in
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Eirinn. Clidafonn na moltaf rialachain, athruithe beartais ar leibhéal an Udarais néisitnta agus &itiil
araon agus raon beart agus dreasachtai airgeadais ata deartha chun forbroiri agus an tionscal tégala a
spreagadh chun cur chuige ar an Dearadh Uilioch a ghlacadh sa chéim pleandla, dearaidh agus togala i
ndail le tithe nua.

Ina theannta sin, ta cur sios déanta sa phaipéar ar na toisi agus ar na sainghnéithe de theach ar an
Dearadh Uilioch agus ta leagtha amach ann an difriocht idir na costais nios airde a bhaineann le teach a
iarfheistid i gcompardid le cur chuige Dearadh Uilioch a ghlacadh 6n gcéim thogala.

Combhlanofar an pdipéar le cleachtadh comparaide costais a rinne Cumann na Suirbhéiri Cairte, ag
comparaid idir na costais a bhaineann le teach UD a thogail le cur chuige caighdednach tégala, agus a
bheidh ar fail go luath in 2020.

Scéim Deontais um Qiritinid Tithiochta

De réir Bheart 98 agus Beart 99 den Straitéis Naisiunta um Chuimsii Michumais 2017-2021, cuireadh
de chdram ar an UNM comhairle a thabhairt don Roinn Tithiochta, Pleandla agus Rialtais Aititil maidir
leis an tionscadal chun Foirm larratais Aonair a chur ar fail do na Scéimeanna Deontais um Oiriunu
Tithiochta, i.e. Deontas um Qiritiny Tithiochta do Dhaoine faoi Mhichumas, an Deontas Aiseanna
Soghluaisteachta agus an Deontas um Chunambh Tithiochta do Dhaoine Scothaosta. Cuireadh bonn
eolais leis an taighde faoi na buntaisti a bhaineann le foirm aonair a thabhairt isteach agus an struchtur
agus an fhoclaiocht chéanna a n-Usdid ar fud na 31 Udaras aitiula den chéad uair. Cruthdidh sé seo

a éifeachtulachtai féin agus ligfidh sé compardidi Usaideacha a dhéanamh ar fud an rialtais aitiuil.
Cuireadh an fhoirm ar fail sa Ghnath-Bhéarla Easca le go mbeadh sé éasca le hisaid agus le tuiscint
nios fearr ar fhoralacha na Scéimeanna a fhail. Scaipeadh an fhoirm nua do gach aon Udaras aitiuil
roimh dheireadh 2019.

Comhchoiste an Oireachtais ar an Tithiocht, an Phleanail agus an Rialtas
Aitiuil

Thainig an UNM os comhair Chomhchoiste an Oireachtais um an Tithiocht, an bPleanail agus an
Rialtas Aititil maidir leis an tithiocht do dhaoine faoi mhichumas. Chuir an UNM béim ar an obair ata
déanta ann faoin Straitéis Ndisiunta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi Mhichumais 2017-21 ar phaipéar
comhairle beartais um Thithe ar an Dearadh Uiliocha agus ar an gcomhairle chun bonn eolais a chur
faoi athbhreithnithe ar na Scéimeanna Deontais um Oiriunu Tithiochta (féach thuas).

Ag an éisteacht, thug an UNM forbhreathnt don Choiste ar na saincheisteanna reatha, lena n-airitear
aird a tharraingt ar na nithe seo a leanas:

* Ismod an seans go mbeidh daoine faoi mhichumas ag brath ar thithiocht Gdarais itidil na
saoranaigh eile- 12.8% i gcompardid le 8.3% den phobal i gcoitinne- agus is ionann an lion sin agus
thart ar dhuine as gach deichniur cénaitheoiri sa tithiocht phoibli;

e Nil sé tar éis éiri nios éasca do dhaoine faoi mhichumas céiriocht a fhail mar gheall ar athruithe
ata tagtha ar struchtur agus ar sheachadadh sochar tithiochta. Ta sé nios dochdla leibhéil ioncaim
nios isle a bheith ag daoine faoi mhichumas nd mar ata ag a gcomhghleacaithe nach bhfuil faoi
mhichumas, agus is féidir le a Ian daoine diobh gan a bheith d’acmhainn acu ann praghas reatha an
mhargaidh chiosa;

e Ta deacrachtai leanUnacha ann maidir leis an easpa cothromais ar fud na tire maidir le tairiscint
tithiochta a chomhcheangal le pacdiste cdraim iomchui a bheith ar fail, agus ta tionchar aige seo ar
sheachadadh an phraéisis dichomhiomlanaithe, agus ar an fhéidearthacht chun pobail inbhuanaithe
agus uilechuimsitheacha a thogail ar aon dul le hAirteagal 19 den UNCRPD;
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e Nil na prdisis iarratais ar thithiocht shéisialta, deontais oiriUnaithe tithiochta, srl. ar fail do go leor
daoine faoi mhichumas. T4 comhairle déanta ag an UNM i ndail leis an ébhar céanna mar chuid
den phroiseas faoi stillir an RTPRA chun na scéimeanna a athbhreithniu, agus leag sé béim freisin
ar an tdbhacht go mbeadh a threoir ar fail d’oifigigh tithiochta in iarratasdiri tacaithe a bhfuil
uathachas orthu;

e D’fhéadfadh sé a bheith de thairbhe clar a bheith ann de theaghaisi inrochtana chun aghaidh a
thabhairt ar thorthai an Mheasunaithe ar Riachtanais Tithiochta Sdisialta;

e Angd atd ann le Cuid M de na rialachain foirgniochta a athbhreithnil agus a nuashonru agus aird
chuf & tabhairt ar Threoirlinte um Thithe ar an Dearadh Uilioch an UNM, ionas gur féidir an
caighdedn inrochtaineachta d’fhoirgnimh nua a ardu;

* Anuas ar an éileamh méadaithe atd ann ar an tithiocht shdisialta, ba cheart go mbeadh nios mé
béime ar phobail inmharthana agus inbhuanaithe, diteanna ar féidir le daoine faoi mhichumas saol
iomlan gniomhach a chaitheamh mar chuid de fhiorphobal beomhar.

Veétail inrochtana

Chuir an UNM aighneachtaf isteach sa Roinn Tithiochta, Pleandla agus Rialtais Aititil mar fhreagairt

ar chomhairlidchdin phoibli ar athchoirid an chldir toghthdiri agus ar bhund Coimisidin Toghchain i
Marta 2019. Thug an UNM le fios gur cheart d’aon Choimisiin Toghchain nua cur chuige ar an Dearadh
Uilioch a ghlacadh maidir lena chuid oibre d’fhonn foralacha Airteagal 29 maidir le UNCRPD agus na
gniomhartha dbhartha faoin Straitéis Naisiinta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi Mhichumais 2017-2021
a bhaint amach. Chuir an UNM in iul freisin gur cheart don Roinn ullmht don tionchar a d’fhéadfadh a
bheith ag an Acht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas) 2015 ar gach oifigeach toghchain / reifrinn a
bhféadfadh go mbeadh orthu measund a dhéanamh ar chumas duine chun vétala.

Chuir an UNM comhairle faoi athruithe molta ar an reachtaiocht chun é a dhéanamh nios éasca do
dhaoine faoi mhichumas iarratas a dhéanamh ar votai poist agus faoi chur chuige ar an Dearadh
Uilioch i ndail le clar toghchain leasaithe. Gealltanas suntasach ach filntach ab ea é sin agus aird
tugtha nar n-éireodh leis ach amhdin da ndéanfai idirtheagmhail leanuinach agus inrochtanach le
voétalaithe agus le vétalaithe ionchasacha a bheidh ag 18 mbliana d’aois faoin am a reachtalfar an gcéad
toghchén/reifreann eile. Mhol an UNM staidéar a dhéanamh ar an obair atd déanta sa Choimisitin
Reifrinn mar thus-phointe isidil chuige sin, agus leanfar ar aghaidh le teagmhail a dhéanamh le
hAonad Toghchdrais na Roinne Tithiochta in 2020 de réir mar a bheidh obair sa réimse sin ag dul ar
aghaidh.

Buiséadi Comhionannais

Bhunaigh an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe Sainghridpa Comhairleach um Buiséadu
Comhionannais d’fhonn coincheap an bhuiséid chomhionannais a chur chun cinn i gcomhthéacs
Eireannach. Is éard ata i gceist le Buiséadd Comhionannais breithnid bunaithe ar fhianaise ar thionchar
dochdil na mbeart buiséadach thar raon réimsi mar ioncam, sldinte agus oideachas, agus an difriocht
atd ann idir torthai 6 thaobh inscne, aoise, eitneachais srl. Cuidionn an Buiséadd Comhionannais leis
an lucht déanta beartas an tionchar féideartha sa phroiseas buiséadach a réamh-mheas ar bhealach
nios fearr, agus creat cinnteoireachta an Rialtais a fheabhsu da bharr. In 2018, diriodh an grupa ar

an mbuiséadu inscne, agus in 2019 aontaiodh gurb é an chéad tosaiocht eile don ghripa na an
michumas. Tugadh cuireadh don UNM dul isteach sa ghripa ina chail mar an comhlacht comhairleach
neamhspledch don rialtas maidir leis an michumas, agus leanfaidh sé ag obair atd 4 déanamh leis

an mballraiocht i rith 2020 chun béim a chur ar fhoinsi sonrai agus ar fhorbairti beartais dbhartha a
bhaineann leis an mbuiséadu michumais.
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Comhdhail Idirndisiinta ar Thaighde Slainte agus Oideachais na Trionéide,
Baile Atha Cliath

Tugadh cuireadh do thaighdeoiri de chuid UNM cur i lathair a dhéanamh ag Comhdhail Idirnéisitinta
ar Thaighde Slainte agus Oideachais Choldiste na Triondide in 2019. Sa phaipéar seo, bhiothas ag
iarraidh feasacht agus plé a chur chun cinn maidir le tionchar na Rialachdan um Thaighde Sldinte ar
tugadh isteach € in 2018 agus maidir le tionchar an Choiste um Dearbhu Toilithe i nddil le Taighde
Slainte ar cuireadh i mbun de bhun na rialachan seo. Cuireadh béim ann ar a thdbhachtai atd sé
daoine faoi mhichumas intleachta a direamh mar rannphairtithe taighde chun a chinntit go mbeidh
an t-eispéireas atd acu curtha mar bhonn eolais le torthai taighde. Bhi cleachtas taighde an UNM agus
anailis atd déanta ag an UNM ar fhadhbana a thainig chun cinn mar gheall ar na Rialchain maidir le
Taighde Sldinte mar bhonn eolais leis an gcur i Iathair. Rinneadh suntas de ann, ar bhonn ar leith, go
bhfuil ceisteanna eiticitla, modheolaiochta agus ceisteanna maidir le hacmhainni i gceist nuair ata
daoine faoi chaibidil nach bhfuil an cumas acu toilit feasach a thabhairt. Cuireadh béim sa phaipéar
ar an riachtanas ata ann le cearta daoine faoi mhichumas intleachta a chosaint chun pairt a ghlacadh
i dtaighde agus chun taighde a Usdid mar mhean chun ionadaiocht a thabhairt do dhaoine faoi
mhichumas, lena n-airitear iad siud atad faoi mhichumas intleachta. Bhi béim curtha ann chomh maith
ar an nga ata ann leis an tsoiléireacht maidir le hailinid na Rialachan um Thaighde Sldinte leis an Acht
um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas) 2015.

T4 an UNM ag obair go gniomhach chun comhairle a thabhairt don Roinn Sldinte agus don Roinn DIi
agus Cirt faoin ngd atd ann cosainti iomchui a chur ar fail, chun daoine nach bhfuil an cumas acu toiliu
feasach a thabhairt i staidéir taighde a bhaineann leo agus ar diol spéise don phobal iad da bharr.

Déan taighde, cuir faisnéis agus comhairle fianaise-bhunaithe ar fail chun
tacu le breis-fhorbairt agus le breis-fheidhmiu na Straitéise Fostaiochta
Cuimsithi

An dara plean gniomhaiochta tri bliana faoin Straitéis Fostaiochta
Chuimsitheach (CES)

Le linn 2019, lean an UNM ag solathar tacaiochta agus comhairle maidir le cur chun feidhme na
Straitéise Ndisiunta um an Fhostaiocht Chuimsitheach 2015 go 2024 (CES) agus an chéad phlean
gniomhaiochta tri bliana faoin Straitéis. Ta gniomhaiochtai tiomnaithe le seachadadh ag raon ranna
éagsula agus gnfomhaireachtaf rialtais faoi 6 Thosafocht Straitéiseacha. Thug an UNM combhairle freisin
ar an dara plean gniomhaiochta 3 bliana, ag cur le bearta criochnaithe agus nua araon. D’fhoilsigh an
Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais an plean seo i mi na Nollag 2019 agus tabharfaidh an Roinn
treoir maidir leis an ngniomhaiocht do na ranna agus na ngniomhaireachtai go dti deireadh 2021. T4
roinnt gealltanas tugtha ag an UNM é féin sa phlean gniomhaiochta seo, lena n-diritear:

o obairigcomhar leis an Roinn Gné, Fiontair agus Nudlaiochta, in éineacht le Fiontraiocht Eireann
chun straitéis a fhorbairt lena gcuirtear an fhiontraiocht chun cinn agus an fhéinfhostaiocht i ndail
le daoine faoi mhichumas agus lena dtugtar tacaiocht leo;

e tacu le ranna dbhartha tri thaighde agus comhairle i gcur i bhfeidhm moltai Make Work Pay
a bhaineann le haiseanna agus fearais agus iompar a sholathar d’fhonn torthai fostaiochta a
fheabhsu do dhaoine faoi mhichumas;

e combhairle pholasai a ullmhu le bheith pléite ag na ranna rialtais cui maidir le clar naisiinta
athshlanaithe gairme;

e ranna a éascu agus combhairle a thabhairt déibh maidir le cur chun feidhme beartais a chur chun
cinn chun cur chuige comhordaithe a chur ar fail i leith na fostaiochta tacaithe;

e scrudu a dhéanamh ar sholdthar reatha an fhreastail réasinta chun an dea-chleachtas a threoru.




ARASCAIL BHLIANTUIL 2019

Taighde ar an gCdiriocht Réasiinta

In 2019, thég an UNM taighde chun criche agus d’fhoilsigh sé tuarascail ar an dea-chleachtas maidir
leis an gcdiriocht réasunta a sholathar d’fhostaithe faoi mhichumas. Ta sé rithabhachtach an freastal
réasinta a dhéanamh do dhaoine faoi mhichumas chun aghaidh a thabhairt ar na bacainni uathula
- fisiciula, eagraiochtula agus dearcaidh- a d’fhéadfadh a bheith acu maidir le rochtain a fhail ar

an fhostaiocht, agus dul chun cinn leis an fhostaiocht agus post a choinneadil. Rinneadh an taighde
seo i bhfianaise duinn a bheith feasach ar dbhair imni leandnacha a bhi curtha in idl ag daoine faoi
mhichumas agus ag a bhfostdiri araon faoi conas bacainni ar an fhreastal réasinta, agus ar an easpa
den dea-chleachtais ata doiciméadaithe sa réimse seo.

Tugtar aitheantas sa tuarascail do na constaici praiticidla atda ann a maidir leis an fhreastail réasunta
éasca 6 thaobh na bhfostdiri, na bhfostaithe agus na bhfostaithe ionchasacha agus ta béim leagtha ann
chomh maith ar an dea-chleachtais maidir le conas is féidir aghaidh a thabhairt ar na constaici sin.

Mar chuid den taighde seo, rinneadh athbhreithnit ar 82 chinneadh a rinne an Coimisiin um
Chaidreamh san Ait Oibre maidir leis an fhreastal réasunta.

| measc na bpriomhbhacainni atd ann ar an fhreastal réasunta éasca a sainaithniodh san athbhreithniu
litriochta agus sna comhairlitchain, bhi saincheisteanna ann a bhaineann leis an nochtadh, leis an
easpa beartas agus an easpa de ndsanna imeachta doiciméadaithe, leis an mainneachtain freagra a
thabhairt ar iarratais ar an fhreastal trathuil, ar feasacht iseal maidir le réimse iomlan an fhreastail
réasunta né an cineal tacaiochtai atd ar fail faoi lathair.

Anuas ar an obair sin, t4 sé mar aidhm ag an UNM treoir a fhorbairt d’fhostéiri maidir le solathar an
fhreastail réasunta le linn 2020, agus tathar ag iarraidh go saréfar na hioscheanglais reachtacha leis an
bhfreastal sin.




UDARAIS NAISIUNTA MiCHUMAIS

Straitéis Fostaiochta Chuimsitheach 1.1 - Ag Ardii Déchais

Mar atd geallta sa Straitéis Fostaiochta Chuimsitheach (2016-2024), chuir an FSS tus leis an tionscadal
“Ag Ardu lonchais” agus é mar aidhm aige sin teachtaireachtai ldrnacha a fhorbairt a bheidh curtha

ar fail do dhaoine éga idir 16-25 bliana d’aois chun a mianta chun oibre a spreagadh, agus aitheantas
curtha ann gur féidir le hionchais isle daoine aonair, doaine muinteartha agus oideachasoiri a bheith
mar bhacainn larnacha ar an fhostaiocht. Thacaigh an UNM leis an FSS tri shonraf a bhailit agus a
anailisiu maidir le riachtanais tacaiochta proifilithe thar roinnt blianta chun an tionscadal seo a threoru.

Le linn 2019, rinne an UNM anailis ar agallaimh agus sonraf gripa fcais a bhailigh baill de Chénaidhm
Naisiinta na gComhlachtai Deonacha agus an UNM ag ionaid timpeall na tire. Spreagadh seasca

a ceathair duine faoi mhichumas éagsuil a dtuairimi a chur in idl ar abhair éagsula a bhi dirithe ar
fhostalocht. Rinneadh anailis ar shonrai ag Usaid cur chuige téamach agus Usaideadh torthai chun
moltai a fhoirmil don FSS maidir le cinedl agus uainiu na dteachtaireachtai ata le seachadadh do
dhaoine 6ga.

Leanadh den obair ar an tionscadal seo agus an fécas ag athrd chun Iéargas mionsonraithe a fhail

ar sholathraithe curaim d’fhonn tuiscint nios fearr a fhail ar chleachtais reatha maidir le cumarsaid

a dhéanamh le daoine aonair maidir le spriocanna fostaiochta. Tabharfaidh an obair seo treoir agus
faisnéis bhreise faoin gcaoi ar féidir cumarsdid agus teachtaireachtai a bhaineann le hoideachas

agus oilidint, fostaiocht agus cumas a sholathar do dhaoine aonair chun béim a leagan gur mian
inmharthana i an fhostaiocht mas mian leo obair a dhéanamh. Cuirfidh toradh an taighde seo an FSS ar
an eolas faoi na hathruithe sa chleachtas reatha ata riachtanach chun tact go hiomlan lena dtiomantas
don CES.

An dul chun cinn agus an dishlain a mheas maidir le feidhmiu straitéisi
naisiiinta, an tomhas i gcoinne tascairi agus sonrai agus tuarascalacha
measiinaithe neamhspleacha a thairgeadh, agus aird ar leith a thabhairt ar
measini na dtorthai do dhaoine aonair

Measiini ar an dul chun cinn na Straitéis Naisiunta lonchuimsithe do
Dhaoine Faoi Mhichumas (NDIS)

In 2019, d’fhoilsigh UNM a chéad mheastint neamhspleach ar dhul chun cinn i gcur i bhfeidhm
gniomhartha faoi NDIS 2017-2021. Bhi an measunu, a chuimsigh an chéad 18 mi de shaolré na
straitéise: 2017-2018, bunaithe ar thuairisciu na roinne i gcoinne gniomhartha a rinneadh, chomh
maith le faisnéis agus fianaise a bhailigh an UNM le linn a thréimhse oifige sna gripaf oibre, ar choisti
agus ar choisti comhairlidchdin ranna chomh maith leis an teagmhail atd déanta aige le pairtithe
leasmhara michumais. Cuireadh béim sa mheasunu ar réimsi ina raibh dul chun cinn bainte amach

le linn na chéad 18 mi, agus ina mbeidh ga ann le béim bhreise le haghaidh an chéad chéim eile den
straitéis a chur i bhfeidhm, lena n-diritear:

e Athbhreithnil ar an Acht Meabhair-Shldinte 2001, agus athbhreithnit a dhéanamh ar chur i
bhfeidhm Fhis don Athru

¢ Reachtaiocht a fhorbairt maidir le Diothacht na Saoirse

e Dul chun cinn feabhsaithe i ndail leis an bprdiseas dichomhchdénaithe

e Curibhfeidhm leandnach an bheartais um Sheirbhisi Michumais Leanai a Chur Chun Cinn

e Struchtuir agus tacaiochtai a fheabhsu chun obair thrasrannach a éascu

e Tabhacht leaninach maidir le sonraf ardchaighdeain a bhailit agus anailis a dhéanamh orthu

Chuir an UNM féilte roimh an dul chun cinn maidir leis an tréimhse ama 2017-18 i ndail le:
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e Daingnit UNCRPD i mi an Mharta 2018, agus tiomantas laidir déanta ag an Rialtas ann chun
fis an Choinbhinsidin a bhaint amach, agus leanuint leis an obair chun an Prétacal Roghnach a
dhaingniu trath nach déanaf na an chéad tuarascdil 6 Eirinn a bheith curtha isteach don choiste
monatdireachta;

e QObair leanunach chun tus a chur leis an Acht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), lena
n-airitear:

°  An tSeirbhis Tacaiochta Cinnti a chur i mbun

°  (Céid Chleachtais a fhorbairt chun treoir phraiticiuil a chur ar fail ar Iéirmhinit na reachtaiochta
agus ar éagsulacht na socruithe tacaiochta cinnti ata leagtha amach inti;

e Foilsit na Tuarascala Make Work Pay agus cur i bhfeidhm leaninach na 24 mholadh atd déanta
inti, agus € mar aidhm acu a chinntit gur fid luach saothar na hoibre, agus go bhfuil sé soiléir do
dhaoine gur fid é a bheith ag obair, maidir le daoine faoi mhichumas, lena n-airitear méadu ar an
neamhaird tuillimh as an Liintas Michumais a choinneail agus an Carta Leighis;

¢ An Modul um Rochtana agus Cuimsithe a chur i bhfeidhm a thacaionn le paisti faoi mhichumas i
dtimpeallachtai luathchlram leanai;

e Athbhreithnid arna dhéanamh ag an NCSE ar sholdthar CRSanna i scoileanna a bheith tugtha chun
criche le tacaiocht 6 thaighde arna choimisitint ag an UNM, agus comhairle beartais ina dhiaidh
sin maidir le samhail nua den leithdhaileadh tacaiochtai inscoile;

e Paipéir bhalldide nua a chur i bhfeidhm chun daoine a bhfuil lagl amhairc orhtu a éascu votail go
neamhspledch le linn reifrinn;

*  Sraith tascairi glacadh a d’fhorbair an UNM iad chun an dul chun cinn a thomhas thar
shaolré iomlan na Straitéise, agus béim curtha ar thorthai do dhaoine aonair chomh maith le
monatdireacht ar bhearta?;

e Comhairle le Ranna dbhartha ar conas an dara plean gniomhaiochta 3 bliana a fhorbairt faoin
Straitéis Cuimsitheach Fostaiochta, ag cur leis an dul chun cinn atd déanta sa bhunchéim;

e Tuarascail an Tascfhérsa ar Bhuiséid Phearsantaithe a fhoilsid, lena n-airitear moltai maidir le sraith
tionscadal taispedna chun cinealacha cur chuige a thastail a d’fhéadfai cur leo i gclar naisidnta.

Chuir an UNM combhairle ar fail don Roinn Dl agus Cirt agus Comhionannais freisin maidir leis an gcaoi
a dtabharfadh an cur chuige téamach do chruinnithe de Ghrupa Stidrtha NDIS in 2019 deis roinnt de
na réimsi seo a mheas ar bhonn nios mionsonraithe d’fhonn tuiscint a fhail ar na dushldin agus na
baic ar iad a bheith curtha i bhfeidhm, agus réitigh fhéideartha a scridu i gcomhar leis na pairtithe
leasmhara dbhartha go Iéir.

Athbhreithnid meantéarma ar an NDIS

Thug an Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais an cheannaireacht ar athbhreithnid medntéarma a
rinneadh ar an Straitéis Ndisiunta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi Mhichumas le linn 2019 agus lean

an UNM ag soldthar comhairle chun bonn eolais a chur faoin bpréiseas chun an t-athbhreithniu seo a
dhéanamh. Thug an UNM le fios go bfhagfadh sé, mar gheall ar an athbhreithnit, go mbeadh deis ann:

e Leanuint ar aghaidh le bheith dirithe ar chur i bhfeidhm bhearta an NDIS ata ann cheana féin;

e Athnuachan a dhéanamh ar an NDIS tri bhearta a shainaithint nach mér iad a athbhreithnid toisc
go bhfuil an comhthéacs tar éis athru, agus tri roinnt priomhbhearta nua a chur leis;

e Bearta breise a chur san direamh lena gcuirfear na bunchlocha i bhfeidhm chun Coinbhinsiun na
Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine faoi Mhichumas (UNCRPD) a chur i bhfeidhm;

[

http://nda.ie/Publications/Others/National-Disability-Inclusion-Strategy/An-Indicator-Set-to-Monitor-the-NDIS1.pdf
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Chuir an UNM in iul freisin gur cheart do na pleananna até ag na ranna ar leith a bheith fhorbairt

ar bhonn ar leith chun tacu le cur chun feidhme an Choinbhinsidin ag na ranna rialtais agus ag na
gniomhaireachtai rialtais uile. Chuir an UNM tUs le cleachtadh freisin chun na gniomhaiochtaf laistigh
de NDIS a mhapadil i gcoinne Airteagail an UNCRPD mar chuid de phrdiseas chun tuiscint a fhail ar aon
bhearnaf ar leith atd ann chun eolas a fhail ar cad iad na gniomhaiochta ata ar siul ar fud ranna agus
ghniomhaireachtai rialtais chun cuspdiri an Choinbhinsitin a bhaint amach de réir a chéile. Tathar ag
suil leis go leanfaidh an obair seo ar aghaidh i 2020.

Straitéis Fostaiochta Chuimsitheach do Dhaoine faoi Mhichumas

Go luath in 2019, d’fhoilsigh an UNM an measunu neamhspledch atd déanta aige ar an dul chun cinn

i ndail le feidhmiu an CES don bhliain 2018.Sa mheasunu, ta roinnt buaicphointi agus éachtai maidir

le cur i bhfeidhm na Straitéise sainaitheanta, agus suntas déanta de go raibh 2018 mar bhuaicphointe
den chéad phlean gniomhaiochta 3 bliana sa Straitéis, agus ba mar bhunchéim a bhi i gceist leis sin ar
dtus. Sa mheasunuy, rinneadh na réimsi sin sainaitheanta ina raibh an dul chun cinn nios moille nd mar
a bhiothas ag suil leis, agus ina bhfuil ga le bearta a bheith curtha siar le déanamh in 2019. Sa phdipéar
sin, rinneadh na réimsi sin ina bhfuil dul chun cinn déanta sainaitheanta freisin, lena n-airitear moltai

a sheachadadh atd leagtha amach sa tuarascail Make Work Pay, a thugann aghaidh ar dhidhreasachtai
airgeadais, maoiniu sraith de Chlair Cumais chun cinealacha den chur chuige a thastail chun daoine éga
faoi mhichumas a thabhairt nios gaire don mhargadh saothair, agus obair leantdnach i ranna dbhartha
chun cinedlacha malartacha den chur chuige a inidchadh chun daoine faoi mhichumas a fhostu san
earnail phoibli.

Comhairle a thabhairt ar chur i bhfeidhm caighdedn i seirbhisi do dhaoine
faoi mhichumas agus treoir a fhorhairt chun an dea-chleachtas fhorleathnu
amach

Préifiliu an Lucht Fagala Scoile

Sna blianta roimhe seo, thacaigh an UNM leis an FSS i ngnéithe éagsula den phroiseas préifilithe de
dhaoine den Lucht Fagdla Scoile agus den Lucht Fagala Oiliina Athshlandchain ata ag lorg socrichain
seirbhise lae do dhaoine fasta. D’oibrigh an UNM i gcomhar le baill d’fhoireann an FSS thar roinnt
blianta chun an préiseas proéifilithe a fhorbairt chun cabhru le leithdhaileadh maoinid an FSS ar
eagraiochtai michumais ar bhealach trédhearcach, comhsheasmhach agus cothrom ar fud na tire agus
ar fud grupai michumais.

Le linn 2019, lean an UNM ag obair i gcomhar leis an FSS chun na criche sin, tri athbhreithnithe a
dhéanamh ar na prdisis aititla agus tri aiseolas dbhartha agus trathduil a thabhairt don FSS ar an mbonn
aitivil agus naisitnta araon. Ta an UNM ag leanuint leis bailiochtaithe neamhspledcha agus dearbhd
cailiochta don phrdiseas a chur ar fail. Anuas ar mheasUnacht direach a dhéanamh ar an bprdiseas,
faigheann an UNM aiseolas freisin 6 Usaideoiri seirbhise agus a dteaghlaigh, solathraithe seirbhise,
agus foireann an FSS.

Tiomsaiodh torthai na hoibre seo i dtuarascail chun an FSS a threord chun caighdeanu an chur chuige
a fheabhsu ar bhonn leanunach seasta, agus tugadh faoi deara go nglacann pairtithe leasmhara go
forleathan le torthai an phraisis phroifilithe.

An tAcht um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas) 2015- Céid Chleachtais
I mi na Nollag 2019, chriochnaigh an UNM an obair a bhi 4 déanamh ann chun céid chleachtais
a fhorbairt agus cuireadh ar aghaidh an 110 Dréachtchdd, gurb é an dréachtchdéd deiridh, chuig
Stiurthoir na Seirbhise Tacafochta Cinnti (DSS). O dheireadh 2016 i leith, t4 dréacht de na Céid
Chleachtais seo a leanas forbartha ag an UNM:
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e An Cdéd Cleachtais ar Conas an Chinnteoireacht agus an Mheastéireacht Chumais a Thacu
e An Cdd Cleachtais maidir le Pléadalaithe

e An Cdéd Cleachtais maidir le hAmici Curiae

e An Cdd Cleachtais maidir le Cuntéiri Cinnteoireachta

e An Cdéd Cleachtais maidir le Comhchinnteoiri

e An Cdéd Cleachtais maidir le hlonadaithe Cinnteoireachta
e An Cdd Cleachtais maidir le hAturnaetha

e An Cdd Cleachtais maidir le Cuairteoiri Ginearalta

e An Cdéd Cleachtais maidir le Cuairteoiri Speisialta

e An Cdéd Cleachtais maidir le Gairmithe Airgeadais

e An Cdd Cleachtais maidir le Gairmithe DIi

Ta tosach feidhme iomldn an Achta um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas) 2015 rithdbhachtach i ndail
le comhlionadh an UNCRPD. Beidh na dréachtchdid chleachtais de chuid chun Acht 2015 a chur chun
feidhme agus solathrdéfar treoir leis le hagahidh raon leathan de gheallsealbhdiri a mbeidh tionchar ag
an reachtaiocht orthu.

Chuaigh an UNM i mbun caidrimh le go leor pairtithe leasmhara le linn dhréachtu na gCéd agus
bhain sé leas as go leor foinsi saineolais én gcaidreamh sin. D’oibrigh an UNM go dldth le Sainghripa
Teicniil, a chuir treoir ar fail dé le linn an phrdisis dréachtaithe. Bhunaigh an UNM dhda Ghrupa
scribhneoireachta freisin a chuidigh leis an dréachtchdd Cleachtais do Ghairmithe Airgeadais agus
an Dréachtchod Cleachtais do Ghairmithe DIi a thabhairt chun criche agus gairmithe ¢ thionscal na
seirbhisi airgeadais agus on earnail dli ar an da ghrdpa sin, faoi seach.

Déanfar athbhreithniu ar gach aon cheann de na 11 dhréachtchdd cleachtais in athbhreithniu
arna dhéanamh ag Stidrthoir na Seirbhise Tacaiochta Cinntf sula gcuirfear amach iad le haghaidh
comhairliuchain phoibli.

An Creat Naisiiinta Um An bPleaniil Ata Dirithe Ar An Duine

Chriochnaigh an UNM obair ar thaighde agus ar chreat naisitinta a fhorbairt don phleanail duine-
larnaithe mar chuid den obair ata 4 déanambh aige chun an FSS a threoru agus an clar Saolta a
Bhunathrd chun Feabhais a chur i bhfeidhm. Is éard atd d’aidhm ag an Creat Ndisiunta don Phleanail
Duine-Larnaithe nd bonn eolais agus treoir a chur ar fail faoi conas a dhéantar an phleanail le haghaidh
seirbhisi do dhaoine até faoi mhichumas in Eirinn. T cur sios déanta ann ar cheithre phriomhchéim
den phroiseas pleanala duine-larnaithe chomh maith leis na nithe a bhfuil tabhacht ag baint leo ag
gach aon chéim de ionas go mbeidh an phleandil éifeachtach.

In 2019, d’fhoilsigh an FSS an creat agus bhunaigh sé tionscadal taispedna chun tacu le lion beag
d’eagraiochtai chun an creat a chur i bhfeidhm tri phroiseas féinmheastdireachta. Bhi ionadaiocht

ag an UNM ar fhoghrupa ar bunaiodh é faoin nGrupa Forfheidhmithe Naisitinta Treonna Nua chun
comhairle a thabhairt maidir leis an tionscadal seo. Ta torthai agus méid atad foghlamtha én tionscadail
le husaid chun rolladh amach nios leithne an chreata a threordu.

Athbhreithnii ar Chérais Dearbhaithe Ciiliochta ag tagairt do ‘Creat
Cailiochta: ag taci le daoine faoi mhichumas torthai pearsanta a bhaint
amach’

Rinne an UNM ‘Athbhreithnit ar Chérais Dearbhaithe Cailiochta’ ag tagairt do ‘Creat Cailiochta: ag tacu
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le daoine faoi mhichumas torthai pearsanta a bhaint amach’ a thabhairt chun criche i mi Meithimh
2019.

Rinneadh athbhreithniu ar na cuig chéras dearbhaithe cailiochta a Usadideann seirbhisi michumais in
Eirinn chun measunu a dhéanamh ar an oiread thugann gach aon cheann acu aghaidh ar na tascairf
torthai go léir i ‘gCreat Cailiochta: ag tacu le daoine faoi mhichumas torthai pearsanta a bhaint amach’.
D’thorbair an UNM an creat céiliochta sin in 2018 mar chuid den tionscadal céanna agus sainaithnionn
sé na réamh-mheastdiri a chuireann ar chumas daoine faoi mhichumas na naoi bhfearann torthai
cailiochta beatha a mhol an UNM agus ata faofa ag an Roinn Slainte agus an FSS in 2016.

| measc an méid a dtdinig as an athbhreithniu seo, airiear:

e tuarascail ina bhfuil achoimre déanta inti ar na torthai;

e Jjarscribhinn agus tablai ann agus gach aon cheann de na réamhthascairi torthai mapailte iontu;
agus

e aitheantdiri na gceanglas gaolmhar i ngach aon cheann de na cuig chdras dearbhaithe cdiliochta a
ndearnadh staidéar orthu;

Cuireadh an tuarascail athbhreithnithe agus an mhapail ghaolmhar |éi faoi bhrdid an FSS i mi Lunasa
2019. Thug an UNM faoin anailis seo chun bonn eolas a thabhair do ghrupa oibre um Chailiochta agus
Caighdedn an FSS le cur faoi na cinnti a bhi le déanamh acu. Leanann an UNM ag tabhairt comhairle
don ghrupa chun tacu le cur i bhfeidhm an méid seo ata foghlamtha.

Tomhas torthai sa mheastdireacht ar Chailiocht na Seirbhisi Michumais

O bhi 2012 ann, t4 tacaiocht tugtha ag an Udards Naisitinta Michumais (UNM) don Roinn Sldinte

agus don FSS le taighde agus comhairle chun moltai an ‘Athbhreithnid ar an Luach ar Airgead agus

an Athbhreithnithe Beartais ar Sheirbhisi Michumais’ atd a gcur i bhfeidhm trid an gClar Saolta a
Bhunathrd chun Feabhais. Is € an aidhm atd leis nd seirbhisi a fhorbairt chun tacaiochtai saincheaptha
don duine aonair agus tacaiochtal pobail a sholathar ionas gur féidir le gach duine ata faoi mhichumas
ardcéiliocht saoil sa phobal a roghnu agus a bhaint amach. | measc an méid a chuireann an UNM leis
an gClar Saolta a Bhunathru chun Feabhais, cuimsitear taighde agus treoir don fhorbairt, i gcomhar leis
an FSS, de thri chreat ailinithe do sheirbhisi michumais chun cabhru le cur chuige éifeachtach aonair
chun tacu le daoine faoi mhichumas.

I mi an Mheithimh 2019, d’fhoilsigh an UNM pléphaipéar, An Toradh maidir le Cailiocht na Seirbhisi
Michumais A Thomhas a mheas chun cabhru leis an lucht déanta beartas, le maoinitheoiri seirbhisi, le
comhlachtai rialdla agus le solathraithe seirbhise, ina measc an Roinn Sldinte, an FSS agus HIQA chun
tascairi agus torthaf atd bainte amach ag daoine aonair a fhaigheann seirbhisi maoinithe a thomhas. Ta
forbhreathnu ar fdil sa phaipéar seo ar thomhas torthai i seirbhisi chomh maith le forbairti maidir leis
an michumas chun an dearbhu cdiliochta a fheabhsU. Ta sé beartaithe go gcuideoidh an paipéar seo
leis an diospdireacht idir na geallsealbhdiri dbhartha faoin mbealach is fearr le tomhas torthaf a Usaid

i seirbhisi michumais agus béim ann ar spriocanna pearsanta an duine ar leith agus ar chaighdedan
beatha maith. Scrddaionn sé cuspdir an tomhais torthai, chomh maith leis na dushlain agus na
teorainneacha a bhaineann leis sna seirbhisi michumais agus ta béim leagtha ann ar an nga ata leis go
ndéantar an tomhas torthai a ailinit le forbairt seirbhisi michumais duine-larnaithe a dtugann tacaiocht
agus deiseanna oiritnaithe ar fail do gach aon duine faoi mhichumas. Leanfaidh an UNM de bheith

ag plé leis an Roinn Sldinte agus an FSS chun cinedlacha praiticiula den chur chuige a mheas maidir le
torthai i seirbhisi a thomhas, go hairithe de réir mar a dhéantar obair chun an Creat Pleanala Duine-
Larnaithe agus an Creat Cdiliochta ata luaite ag seo thuas a chur i bhfeidhm.
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Cur i lathair do FSS ar an gCreat Cailiochta agus Athbhreithniu ar Chérais
Dearbhaithe Cailiochta, a rinneadh mar chuid den Chlar Saolta a Bhunathri
chun Feabhais

Mar chuid den obair a dhéanann sé hun tacu le cur i bhfeidhm an chldir Shaolta a Bhunathrd chun
Feabhais, chuir an UNM ‘Creat Cailiochta: ag tacu le daoine faoi mhichumas torthai pearsanta a bhaint
amach’ i mbun in 2018. In 2019 rinne sé athbhreithniu freisin ar chuig chdéras dearbhaithe cdiliochta
atd in Usaid i seirbhisi michumais in Eirinn i gcoinne an chreata cailiochta, chun ligean do sholathraithe
seirbhise a mheas an bhfuil na cérais dearbhaithe cailiochta a Usdideann siad dirithe ar thorthai
pearsanta a bhaint amach do na daoine a Usaideann a gcuid seirbhisi. Mar fhreagra ar iarratas on FSS,
agus d’fhonn bonn eolais a chur faoi na chéad chéimeanna eile, thiondil an UNM seisitin faisnéise ar an
gCreat Cailiochta agus ar an athbhreithniu ar chérais dearbhaithe cdiliochta i mi na Samhna 2019. Bhi
an t-aiseolas a fuarthas 6 gach duine a d’fhreastail ann an-dearfach agus leanfaidh an UNM de bheith
ag plé leis an FSS maidir lena chur i bhfeidhm in 2020 de réir mar is ga.

Caighdeain Naisiunta don Slanchumhdach d’Aosaigh

Bhi ionadaiocht ag an UNM ar an nGripa Comhairleach d’fhorbairt Caighdean Naisiiinta um Chosaint
Aosach, a fhorbairt i gcomhphdirt ag HIQA agus ag an gCoimisitin Slainte Meabhrach. Tégadh
comhairliuchan poibli ar dhréachtchaighdedin chun criche i mi Mhedn Fémhair 2019 agus sheol an
tAire Sldinte na caighdedin chriochnula i mi na Nollag 2019.

Taighde a dhéanamh agus comhairle a fhorbairt chun treoir a thabhairt
maidir le conas cur le hacmhainni sa phobal i gcoitinne, lena n-airitear
meastoireacht a dhéanamh ar mheicniochtai chun an comhthatha pobail
agus an t-ionchuimsiu séisialta a bhaint amach

An Scéim um Chur Chun Cinn Taighde (RPS)

Le linn 2019, sheol an UNM ceithre thionscadal taighde trid an Scéim um Chur Chun Cinn Taighde in
2017 agus d’fhoilsigh torthai na dtionscadal sin. Ag an am sin, tugadh cuireadh d’iarratais maidir le dha
théama, eadhon, ‘Pobail saoil a chur ar aghaidh trid an Dearadh Uilioch” agus ‘Imeascadh pobail daocine
faoi mhichumas a chur chun cinn agus a thacu go éifeachtach’.

| measc na dtionscadal a cuireadh i gcrich in 2019, ta:

e Cuirilathair 19 cds-staidéar a bhaineann le daoine a bhfuil michumais intleachtula orthu ag
maireachtdil in Eirinn a chur i lathair, agus samplai tugtha iontu d’eispéiris saoil an ionchuimsithe
shoisialta, chomh maith le priomhtheachtaireachtai beartais a aithint chun ionchuimsiu sdisialta a
chur chun cinn i bhfianaise na cas-staidéir sin, Inclusion Ireland;

e Imscrudu ar an Dearadh Uilioch i nddil le teicneolaiochtai braite titime sa teach cliste agus ar a
dtionchar ar phobail saoil, Institidid Teicneolaiochta Chorcai agus Amictia;

e Mionchioradh a dhéanambh ar eispéiris teaghlaigh maidir leis an soldthar aitivil d’diseanna spraoi
i bpdirceanna agus i gcldis spraoi poibli/pobail agus cur chun feidhme phrionsabail an Dearaidh
Uilioch i bpairceanna agus i gcldis spraoi amuigh faoin aer, Ollscoil Chorcai;

e Staidéar ina bhfuil imscradd déanta ar an soldthar seirbhisi lae a bhaineann leas as munla seirbhise
ata bunaithe ar an gclar Threonna Nua, Ollscoil na hEireann, Gaillimh;

e Imscrudu a dhéanamh ar an méid ata pleananna duine-larnach tar éis imeascadh pobail a chur
chun cinn i gcas daoine a bhfuil michumais intleachtula orthu, Coldiste na Triondide, Baile Atha
Cliath.

Foilsiodh gach aon tuarascail ar shuiomh gréasain an UNM. T4 an méid ar fhoghlaimiodh ¢ na
tionscadail seo curtha mar bhonn eolais leis an gcomhairle agus an fhaisnéis a thugann an UNM don
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rialtas.

Scéim um Chur Chun Cinn Taighde 2019

Rinne an UNM gairm tograi faoin Scéim Chun An Taighde A Chur Chun Cinn do 2019 agus ‘an easpa
didine agus an michumas’ an teideal a bhi air, inar cuireadh failte roimh thograi lena bhféadfai
inichadh breise a dhéanamh ar nasc idir an michumas agus an easpa didine, agus ar an oiread is gur
féidir leis an michumas a bheith ina chuis leis an easpa didine, nd ar an gcaoi ar féidir leis an easpa
didine a bheith ina chuis le méadu a bheith curtha le cinedlacha éagsula den mhichumas, m.sh.
deacrachtai sldinte meabhrach.

Ceadaiodh dha thionscadal le haghaidh maoinithe agus ta siad le bheith criochnaithe in 2020, agus seo
iad a leanas:

e Scoil an Altranais agus na nEolaiochtai Daonna, DCU, agus tionscadal da cuid dar teideal ‘An
t-uathachas agus aosaigh gan didean: leitheadulacht, eispéiris agus riachtanais tacaiochta i
gcomhthéacs Eireannach - staidéar ar mhodhanna measctha’;

«  Coldiste na Triondide, Baile Atha Cliath i gcomhar le hinfonacha na Carthanachta, agus tionscadal
da gcuid ina ndearnadh scrddu ar ‘An staid reatha tithiochta, aistrithe idir an easpa didine an
tiondtacht agus an riosca a bhaineann le heaspa didine do dhaoine faoi mhichumas intleachtdil
agus/né an uathachas agus teaghlaigh’.

Beidh an méid a bheidh foghlamtha uathu mar chuiditd mér chun breithnithe beartais agus seirbhise a
threordu.

Treoir a fhorbairt chun tacu le heartas agus an reachtaiocht a bhaineann le
saol daoine faoi mhichumas a chur i bhfeidhm

Tionscadal faoisimh

Rinne an UNM an taighde seo in 2019 chun teacht ar thuiscint faoi na dearcai atd ag daoine fasta faoi
mhichumas maidir le rochtain ar sheirbhisi facisimh, agus é curtha san direamh gur gnach go raibh
an taighde go dti seo dirithe ar na buntaisti a bhaineann le facisimh a bheith ar fail do na daoine
muinteartha agus do na curamairi, den chuid is mo, seachas do na daoine faoi mhichumas iad féin.
Glacadh le cur chuige céiliochtuil, ina raibh agallaimh agus grupai fécais i gcomhar le 40 duine mar
chuid de. Sa staidéar seo, bhi rannphairtithe a bhfuil taithi acu ar sheirbhisi faoisimh traidisiunta (thar
oiche) agus nios mé seirbhisi malartacha ar nds sosanna gearra né seirbhisi sosa lae. Roghnaiodh
rannphairtithe ¢ thri eagraiocht éagsula. Bhi meascan ann 6 thaobh inscne agus aoise de, chomh
maith le meascan maidir le mas laithredn uirbheach/tuaithe a bhi ann agus an cineal faoisimh (cé
nar cludaiodh gach uile chinedl) a bhi dirithe sa taighde. Bhi michumas intleachtuil, michumas coirp
nd céadfach ar na daocine ann, den chuid is mé. | measc na priomhthéamai a bhi sa taighde bhi an
tdbhacht atd ann go ndeimhnitear an comhoiriinacht i measc na gripai d’'Usaideoiri faoisimh, chomh
maith leis an rochtain ar fhaoisimh, agus an cuma a bheith ann gur ionann an faoiseamh agus sos 6n
mbaile né gnathamh.

Ta an tuarascail curtha faoi bhraid na Roinne Slainte agus cuirfidh si leis an taighde atd déanta chun
straitéis naisiunta faoisimh a threoru. Cuireadh an tuarascail ar roinnt leis an Aire Stdit le freagracht
as Ceisteanna Michumais freisin, agus foilsiodh i ar shuiomh gréasain an UNM. Rachaidh an fhaisnéis
6n tionscadal seo chun leasa na straitéise sin agus bonn eolais curtha leis faoi na breithnithe maidir le
beartais agus cleachtas faoisimh.

http://nda.ie/File-upload/Research-on-user-experience-of-Respite-Services.pdf
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Leaniint le dearcai dearfacha sa phobal roimh an michumas a chur chun
cinn i ngach uile réimse den saol, sa chomhthéacs fostaiochta ina measc

Maoinii um Fheasacht ar Mhichumas

Ag teacht sna sdla ar ghairm tograi le deontais chun dbhair oiliuna don fheasacht ar mhichumais

a fhorbairt d’fhostdiri in 2018, rinneadh tionscadal a bhi molta ag cuibhreannas d’eagraiochtai
michumais a fhaomhadh le maoiniichan. Bhi sé mar aidhm ag an tionscadal an earcaiocht agus an
choinnedil phoist feabhsaithe a éascu d’fhostaithe faoi mhichumas agus tacu le timpeallachtaf oibre
uilechuimsitheacha. Ba ¢ an UNM a mhaoinigh an tionscnamh, agus i measc na mballeagrafochtai a bhi
sa ghrupa d’eagraiochtai a thainig le chéile chun na habhair a fhorbairt, bhi AslAm, Not So Different,
Rehab/NLN agus WALK. Rinneadh na habhair a phioldtu le fostéiri de chuid na hearnala poibli agus na
hearndla priobhaidi araon. Is féidir le fostoiri a bhfuil suim acu ann teagmhail dhireach a dhéanamh

le haon cheann de chomhaltai an chuibhreannais chun an teagasc a fhail ar bhonn duine le duine. Ta
comhaltai an chuibhreannais ag dul ar aghaidh anois chun modul ar line a fhorbairt chun an solathar
jiargulta a éascu, agus tathar chun é sin a thabhairt chun criche in 2020.

An Coméortas Ealaine do Bhunscoileanna ‘Duine Cosiiil Liom Féin’

Is comortas ealaine bliantuil € an comértas “Duine Cosuil Liom Féin” a d’eagraigh an UNM chun
feasacht agus tuiscint na leanai maidir le michumais a fhorbairt. Cothaitear feasacht agus tuiscint
michumais sna leanai agus sna muinteoiri de bharr an chomartais.

D’fhéadfadh leanai scoile 6 na Naionain Saisir suas go dti Rang a Sé pairt a ghlacadh sa chomértas
don bhliain 2019, agus fuarthas iontralacha 6 scoldiri aonair, agus 6 rang/gripa scoile. Bhi meascan
d’iontralacha ann idir péstaer nd colldis, papier-maché né deiloh mean measctha. Bhi buaiteoiri sna
catagoiri sdisearacha agus sinsearacha ¢ beagnach gach contae, agus bhi buaiteoir naisidinta 6 Scoil
Naisiunta na nDuUn, an Muileann gCearr, an larmhi, agus d’éirigh leo an buadh a fhail den athuair in
2018.

San iomldn, bhi nios md na 2,600 iontrail ann ¢ 169 scoil ar leith. Is ionann sin agus laghdu fior-bheag
ar lion na scoileanna a thdinig isteach (170 in 2018) agus méadu 8.5% ar lion iomlan na n-iontralacha a
fuarthas (2,400 in 2018).

Tuilleadh forbartha a dhéanamh i ndail leis an mbailiu sonrai, agus an
anailisia sonrai, ag iarraidh réimse nios leithne sonrai agus staitistici

a thagail chun honn eolais a chur faoin bpleanail agus faoin fhorbairt a
bhaineann leis an michumas, agus chun an dul chun cinn i bpriomhréimsi a
thomhas

In 2019, thairg an UNM roinnt bileoga firici staidrimh lena |&iriti conas até an saol ata ag daoine faoi
mhichumas in Eirinn. Is { aidhm na mbileog firici nd staitistici faoin michumas a chur in itl i bhformaid
ata éasca inrochtana.

Le linn na bliana, tairgeadh tri bhileog firici bunaithe ar shonrai a chuir an Phriomh-Qifig Staidrimh ar
fail. Sa chéad cheann, bhi scridd déanta ar lion na ndaoine faoi mhichumas in Eirinn de réir tréithe
lena n-airitear aois, inscne agus an cineadl michumais atd acu. Sa dara bileog firici, bhi scrddd déanta ar
staid chursai maidir le fostaiocht daoine faoi mhichumas agus bhi bearna fostaiochta idir daoine faoi
mhichumas agus daoine gan mhichumas léirithe ann. Sa triu bileog firici bhi suil caite ar dhaoine éga
nach raibh Fostaithe, san Oideachas na san Qilitdint (NEET).
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Comhdhail Bhliantiil 2019

Tiondladh Comhdhail Bhliantdil 2019 an UNM Déardaoin, an 17 Deireadh Fémhair 2019 in lonad
Comhdhala Phairc an Chrdcaigh. Is é “Coinbhinsitin na Naisiun Aontaithe ar Chearta Daoine ata faoi
Mhichumas: An Méid Atd Foghlamtha Againn Go Dti Seo Agus An Duil Atd Againn Don Todhchai”

an teideal a bhi ar an gComhdhail Bhliantuil i mbliana. Tugadh deis ann an taithi atd ag daoine in
Eirinn agus 6 thiortha ar fud na cuinnid a roinnt maidir le conas is féidir an UNCRPD a Usaid chun
forbairt beartais a chur ar aghaidh chun athru dearfach a bhaint amach do dhaoine faoi mhichumas.
Sa chomhdhdil seo, rinneadh an diospdireacht a éascu ar na ceachtanna a d’fhéadfai a fhoghlaim ¢
thiortha eile ar an gcaoi a bhfuil an Coinbhinsitn curtha i bhfeidhm ann agus ar an taithi a bhi acu
maidir leis an bprdiseas athbhreithnithe. Bhi sé de chuidid chun inidchadh a dhéanamh ar a mbeifi ag
suil leis tar éis an chéad timthriall tuairiscithe d’Eirinn.

Airiodh sa chomhdhail cainteoiri idirnaisitnta én tSeirbia, én lorua agus 6n Ostair, chomh maith le
cainteoiri Gaeilge 6n Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais, an tArdan Naisilinta um Fhéin-Abhcdidi
agus Coimisiun na hEireann um Chearta an Duine agus an Comhionannas. Tiondladh tri sheisitn
briseadh amach, agus rinneadh scridu i ngach aon cheann acu ar an reachtaiocht, ar bheartas agus
an gcleachtasin Eirinn i gcomhthéacs Ailt éagstla UNCRPD agus bhi cainteoiri le réims{ saineolais
éagsula, go hairithe an taithi bheo. Bhi na seisitin dirithe ar an Inrochtaineacht, ar an Maireachtail
Neamhspleach agus ar cheisteanna Fostaiochta.

D’fhreastail thart ar 120 duine ar an gComhdhail Bhliantuil. Ta sé léirithe i meastdireacht a rinneadh

ar an ocaid go raibh an chomhdhail an-suimidil ar fad agus go raibh an t-dbhar ann oiridinach do na
rannphdirtithe a bhi ann. Thug duine amhain a bhi ann le fios nuair a fiafraiodh de faoi go raibh “an-
chuid faisnéis curtha in iul facin UNCRPD, faoin taithi idirndisiunta atd ann ar conas cearta a dhaingniu,
ar na dushldin ata i gceist leis sin, ar Iéargas saineolach na Naisiun Aontaithe agus ar an fior-thaithi ata
ag daoine déna saol ar fail ann. Comhdhail den chéad scoth.”
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Fostaiochtagus NPDA
Michumas i

Is féidir linn sainmhinit a thabhairt ar mhichumas
agus fostaiocht ar bhealai éagsula. Is féidir leat teacht
ar chaipéis chulra a ghabhann leis an mbileog eolais

seo. Pléitear ann an sainmhiniu a usaidimid agus
tugtar eolas breise ann.
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Caithimid suil sa bhileog eolais
seo ar dhaoine idir 20 agus 64
bliain d’aois agus Gsaidimid
Daonaireamh 2016 don chuid
is mo dar n-eolas

N,

. 36.5% r/72.8%
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Tosaiocht Straitéiseach 2:

“Tuiscint agus comhairle a thabhairt ar athruithe, dushlain agus deiseanna sochaiocha a théannii
bhfeidhm ar shaol daoine faoi mhichumas”.

Tugann an UNM d4 aire go mbeidh tionchair ag na hathruithe agus ag na forbairti leantnacha atd ag
teacht ar an tsochaf in Eirinn ar shaol daoine faoi mhichumas, direach mar ata i ndail leis an gcuid eile
den phobal. Is é an aidhm a bhi i gceist leis an obair cuireadh ar aghaidh faoin tosaiocht seo le linn
2019 na cuid de na dushlain shochaiocha seo a mheas maidir leis an tionchair a d’fhéadfadh a bheith
acu ar dhaoine faoi mhichumas. Is féidir leis sin a bheith de chabhair treoir a thabhairt don bheartas
agus don chleachtas agus sochai uilechuimsitheach a bhaint amach do gach duine a bhfuil mhichumas
air, is cuma cén aois é.

Taighde a shainaithint agus a dhéanamh chun faisnéis agus fianaise a
charnadh ar cad iad na tionchair ata ag athruithe agus forbairti sochaiocha

Taighde ar an aosu faoi michumas intleachta (ID) agus ar an aosii le
riachtanais chasta slainte

In 2019, d’eisigh an UNM iarratas ar thairiscint i leith an chiraim do dhaoine fasta aosta faoi
mhichumas intleachtuil agus na riachtanais chasta atd aois-ghaolmhar. T sé aitheanta nach bhfuil
moran fianaise taighde sa réimse seo agus gur réimse é ina mbeidh nios mo airde ag teastail de réir

a chéile sna blianta beaga atd amach romhainn. Cuirfidh an taighde fianaise ar fail lena dtreordfar an
beartas agus an cleachtas maidir leis an gcohért daoine seo ata ag leathnd amach. Cuirfear tus leis an
taighde seo in 2020 agus tabharfar chun criche i go luath in 2021.

An Teicneolaiocht Chiinta

Le linn 2019, chuaigh an UNM i mbun comhairle déthaobhach le pairtithe leasmhara reachtula a raibh
baint acu leis an maoinit nd leis an soldthar teicneolaiochtai clinta ar i réimsi na sldinte, an chiraim
shoéisialta, na fostaiochta agus an oideachais. Ba é an cuspoir a bhi ag an comhairliichan seo na tuiscint
a fhail ar na bealai cuir chuige, ar na saincheisteanna agus ar nithe ar cheart iad a bheith curtha sa
bhreith maidir leis na rudai a gcaithfi aghaidh a thabhairt orthu chun clar ndisiinta a chur i bhfeidhm,
agus ag an am céanna bealai & bplé ann freisin chun cur leis an sineirgi atd ann idir na geallsealbhdiri
reachtula éagsula. T4 sé seo curtha le taighde ata déanta ag an UNM roimhe seo.

Ta sé beartaithe go gcuideoidh an fhaisnéis a bhaileofar trid an rannphairtiocht dhéthaobhach bonn
eolais a bheith curtha le dearadh agus formadid diospodireachta comhchéime le pairtithe leasmhara
reachtula, a bheidh ar sidl in 2020, agus ina dhiaidh sin beidh teagmhail agus comhairlitichan le daoine
faoi mhichumas agus solathraithe seirbhise chun forbairt a threord i ndail le chomhairle beartais sa
réimse seo.

Tuiscint a fhail ar na dearcai ata ag na priomhphairtithe leasmhara maidir
leis na réimsi diishlanacha seo, lena n-airitear: daoine faoi mhichumas,
teaghlaigh agus curam@iri, eagraiochtai ionadaiocha agus oifigigh rialtais
ata ag obair ar an mheartas agus ar an gcleachtas

Taighde ar Eagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas

In 2019, chuir an UNM tUs le taighde ar an gcaoi ar féidir dearcaf daoine faoi mhichumas a ionchorpru
sa cheapadh beartais, agus béim ar leith curtha ar rél Eagraiochtai do Dhaoine faoi Mhichumas
(DPONnNa) chuige sin. Faoin UNCRPD, beidh rannphairtiocht éifeachtach DPOnna agus daoine aonair
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faoi mhichumas rithdbhachtach chun an Coinbhinsitn a chur i bhfeidhm agus chun monatdireacht

a dhéanamh air. Sa taighde ata déanta ag an UNM deantar scrudu ar cad é an chineal de DPO atd

ann, agus déantar bealai a fhiosrd ann chun rannphairtiocht na DPOanna a éascu agus chun tacu leis,
bunaithe ar an méid ata foghlamtha 6 dhlinsi eile. Tathar chun an obair a thabhairt chun criche in
2020, agus beidh si de chuidid chun bonn eolais a chur faoin mbhreithnilchain atad le déanamh maidir
leis rannphdirtiocht daoine faoi mhichumas sa phréiseas chun an chéad Tuarascéil Pairt Stait in Eirinn a
ullmhd agus a chur faoi bhraid an Choinbhinsiuin.

Imeacht fhéram UNCRPD

Téann an UNM i mbun caidrimh le pairtithe leasmhara michumais le tionscadail, Coistf agus
idirtheagmalacha éagsula, rinneadh socru tus a chur le préiseas diospdireachtai féraim éascaithe

le grupai geallsealbhdiri ar théama an UNCRPD. In 2019, rinneadh cinneadh féram a éstdil ar an
gCoinbhinsiuin mar bhealach chun peirspictiochtai geallsealbhdiri michumais a chloisteail maidir lena
geuid tuairimi ar réimsi tosaiochta le dirid orthu agus chun dul i ngleic le haon bhacainni atd ann chun
é sin a dhéanambh.

Redchtdladh imeacht foraim éascaithe i mi an Mheithimh, agus raon comhlachtai ionadaiocha ag
freastal air, lena n-airitear Eagraiochtai Daoine faoi Mhichumas (DPOnna). Bhi an plé fairsing agus
leagadh béim ann ar roinnt réimsi ina mbeadh ga le tuilleadh béime a bheith curtha orthu ionas go
mbeadh Eire in ann bogadh ar aghaidh i dtreo aidhmeanna an UNCRPD a bheith bainte amach. Chuir
na rannphairtithe in idl go raibh luach ag baint leis an gcineal rannphdirtiochta seo, agus thug siad
deis doibh éisteacht le tuairimi a chéile anuas ar tuairimi an UNM. Rinneadh moladh go raibh fitintas
ann imeachtai breise a 6stdil ach gur cheart go mbeadh gach aon imeacht dirithe ar ghné ar leith den
Choinbhinsitn. Leanfaidh an UNM ag cur leis an teagmhail ghniomhach atd & déanamh le daoine faoi
mhichumas agus le heagraiochtai ionadafocha in 2020, ag cur leis an méid ata foghlamtha on imeacht
tosaigh seo.

Samhlai don Tacaiocht Phobhail

Lean an UNM ar aghaidh ag féachaint ar chinedlacha éagsula den chur chuige éifeachtach i leith na
tacaiochta pobail do dhaoine faoi mhichumas, agus suntas déanta ann ar an tabhacht a bhaineann
le hacmhainn a mhéadu i bpobail chun na seirbhisi agus na tacaiochtai priomhshrutha a sholdthar
ata riachtanach chun daoine faoi mhichumas a chur ar a gcumas na saolta sin ata a iarraidh acu a
mhaireachtail.

Rinneadh scridu ar raon den taighde a bhi ag leanuint ar aghaidh ar raon samhlacha tacaiochta le linn
2019, agus gach aon cheann diobhsan ag tairiscint bealai chun daoine aonair a nascadh le tacaiochtai
abhartha i suiomh priomhshrutha. Tiondladh roinnt agallamh i gcomhar le faisnéiseoiri larnacha agus
pairtithe leasmhara a bhfuil taithi acu ar conas cuid de na samhlacha atd faoi athbhreithnid a chur i
bhfeidhm. Leanfar ar aghaidh leis an obair seo in 2020, de réir mar a shintéisionn an UNM torthai an
taighde agus na rannphairtiochta chun comhairle beartais a mheas de mar is dbhartha agus iomchui.

Tascfthérsa um Shlainte na mBan
Rinne an UNM cur i lathair don Tascfhérsa ar Shldinte na mBan sa Roinn Sldinte i mi Dheireadh Fomhair
2019. Chuir an UNM béim ar roinnt saincheisteanna larnacha, agus ina measc siud:

e Antdbhacht a bhaineann leis an taighde agus le sonrai, agus luadh taighde éagsuil chun obair an
Tascfhérsa a threoru;

» Abharthacht an UNCRPD agus Airteagal 6 maidir le mna faoi mhichumas, agus an tsli a bhfuil Ailt
eile a bhaineann dbhartha le mna faoi mhichumas;

¢ Doiciméid bheartais abhartha lena n-airitear an Straitéis Naisitinta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi
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Mhichumas agus an Straitéis Fostaiochta Chuimsitheach agus an tionchar ata ag tosca éagsula, mar
shampla, an stddas socheacnamaioch; an leibhéal oideachais agus an leibhéal oibre ar chailiocht
na sldinte atd ag mna faoi mhichumas;

e Saincheisteanna ar leith a bhaineann le mna faoi mhichumas, mar shampla cearta atairgthe, an
toircheas, seirbhisi maithreachais chomh maith leis an luath-néaltrd do mhna faoi mhichumas;
agus sldinte béil srl.;

e AnInrochtaineacht agus an tdbhacht a bhaineann leis an gcumarsdid mhéadaithe i ndail le mn3
faoi mhichumas intleachta.

Faisnéis, sonrai agus staidrimh a bhaineann leis na réimsi seo a bhhailiua
agus anailis a dhéanamh orthu d’fhonn bonn fianaise a chur ar fail don
chomhairle agus ionchur heartais amach anseo

Chuaigh an UNM i dteagmhdil leis an bPriomh-Oifig Staidrimh (CSO) i ndail le roinnt dbhar éagsuil in
2019, lena n-airitear an chomhairle maidir le foclaiocht ceisteanna le bheith curtha le Suirbhéanna
don Lucht Oibre ¢ 2021 ar aghaidh. T4 failte curtha ag an UNM roimh chinneadh na Priomh-Qifige
Staidrimh foirm athbhreithnithe de cheist an Daonairimh a Usaid sa Suirbhé don Lucht Qibre,

toisc go ligtear leis nios mo sonrai faoi phréifil daoine faoi mhichumas a ghabhail agus ligfidh sé
inchomparaideacht ar fud ionstraimi suirbhé freisin. Ta an UNM ag plé leis an bPriomh-Qifig Staidrimh
freisin mar chuid den Phrdiseas Buiséadaithe Comhionannais, agus beifear ag leanuint ar aghaidh leis
seo in 2020.

T4 comhairle tugtha ag an UNM chomh maith ar cé chomh tabhachtach is até sé bealaf a shainaithint
chun faisnéis mhionsonraithe a ghabhail maidir le heispéiris mhaireachtdla daoine faoi mhichumas,
lena n-airitear an poitéinseal do Shuirbhé Naisiinta Michumais i ndiaidh Dhaondireamh 2021 né 2026.
Thabharfadh sé seo an deis tuairimi daoine aonair a ghabhail gur daoine iad ata aitheanta mar dhaoine
a bhfuil michumas orthu, agus tagairt ar leith déanta ann do na bacainni né na dushlain a bhionn ann

i ngnéithe éagsula dd saol. Reachtdladh suirbhé da leithéid roimhe seo in 2006, ar shampla de 14,000
duine, agus ta fianaise chainniochtuil luachmhar curtha ar fail da bharr chun réimsi béime a threoru

do ranna agus do ghniomhaireachtai dbhartha. Leanfaidh an UNM de bheith ag déanamh plé leis an
bPriomh-0ifig Staidrimh chun deiseanna a iniichadh d’ionstraim suirbhéireachta ar scdla mér ach
sonrach in 2020, agus é curtha in il acu go mbeidh sé tairbheach ar bhonn ar leith tuiscint a fhail ar an
dul chun cinn ata déanta in Eirinn maidir le UNCRPD agus maidir le conas é sin a chur i lathair.

Clair Taighde an UNM/ESRI

Go déanach in 2019, rinne an UNM comhaontu leis an ESRI chun tus a chur le clar oibre taighde a
d’fhéadfadh siad a chur i gcrich thar thréimhse 2- 3 bliana, chun cur leis an raon taighde agus sonral

a theastafonn én UNM chun an chombhairle a chuireann sé ar fail don rialtas a threord agus a mbeidh
tabhacht ar leith 1éi chun criche na haidhmeanna UNCRPD a bhaint amach. In 2020, cuirfear obair chun
cinn sna réimsi seo a leanas, de réir mar ata roghnaithe ag an UNM:

1) An Fhostaiocht

Anailis ar scileanna agus cdiliochtai daoine faoi mhichumas, agus conas is féidir iad a
chomhthathd le héileamh fostdiri agus le réimsi ganntanas scileanna. Cuirfear anailis laidir ar
shonrai chun réimsi béime don chéras beartais a threoru leis seo.

2) An Mhaireachtail i bPobail

Scrudu a dhéanamh ar na sonrai ata ann faoi lathair faoin solathar agus faoin leithdhaileadh
d’fhonn tuiscint a fhail ar an éileamh agus riachtanas atd ann gan freastal chun an
breithneoireacht ar bhonn naisidnta a treoru, agus suntas déanta den tabhacht a bhaineann leis
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an rochtain ar thacaiochtal cuntdiri pearsanta chun maireachtdil neamhspleach sa phobal curtha
san aireamh chuige sin.

Clair Taighde an UNM/OECD

Faoin Straitéis Chuimsitheach Fostaiochta, ta ceann de na priomhthosaiochtai straitéiseacha dirithe
ar rannphairtiocht ghniomhach na bhfostdiri, rud ata rithabhachtach chun deiseanna fostaiochta a
fheabhsu do dhaoine faoi mhichumas. Cuireadh leis seo le tionscnamh um Fhaisnéis faoi Mhichumas
Fostéra mar thionscadal piolétach, arna mhaoinit ag an UNM, ar tugadh chun criche é i mi Eanair
2019.

Molann an UNM go bhfuil g4 le tuilleadh initichta ar mhodhanna éifeachtacha chun fostdiri a chur chun
gniomhaithe agus chun tact leo ina chuige sin. Le linn 2019, chuir an UNM tUs le cainteanna i gcomhar
leis an OECD, chun iniuchadh a dhéanamh ar an fhéidearthacht go solathrdéfar clar taighde ar leith a
d’fhéadfadh cabhru le plean straitéiseach gniomhaiochta a threord agus a mhunlu chun rél an fhostéra
i dtacu le deiseanna fostaiochta do dhaoine faoi mhichumas, ag cur leis an méid ata foghlamtha ar fud
an domhain, agus rél an Stait maidir le teagmhail a dhéanamh le fostdiri curtha san aireambh leis freisin.

Tathar ag suil go ndéanfar an tionscadal seo a sheachadadh thar thréimhse dha bhliain, ag tosu in
2020, agus go mbeidh airithe ann an taighde deisce, suirbhéanna agus agallaimh le priomhphairtithe
leasmhara 6 thiortha eile, chomh maith le cuairteanna staidéir ar roinnt réigitn in Eirinn. T4 sé i gceist
leis an obair seo go sainaithneofar, mar shampla, na nithe ag seo a leanas: a aithint mar shampla:

cad iad na straitéisi agus beartais éifeachtacha rannphdirtiochta ar an leibhéal ndisiinta chun fostdiri
a spreagadh agus tacu leo chun daoine faoi mhichumas a fhostu; cad iad na fadhbanna a bhionn ag
fostoéiri chomh maith leis na bealai éagsula is féidir aghaidh a thabhairt orthu; conas is fearr is féidir
clair ghniomhachtdchdin tacu le fostéiri agus conas an solathar fostéiri a fheabhsu; cad iad na rdil

atad ag na pairtithe éagsula lena n-diritear ranna agus gniomhaireachtai, chomh maith le comhlachtai
fostairi, fostdiri aonair, agus solathraithe speisialaithe tacaiochtai fostaiochta.
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Tosaiocht Straitéiseach 3

“Céid Chleachtais, caighdedin agus treoirlinte i nddil le seirbhisi a chur chun cinn agus
monatdireacht a dhéanamh orthu, agus meastdéireacht a dhéanamh ar an mbeartas agus ar an
gcleachtas”

Chuaigh an UNM i dteagmhdil le raon comhlachtai i rith 2019 chun comhairle a thabhairt déibh maidir
le caighdedin, agus chun treoir a thabhairt doibh maidir le forfheidhmid ar gCoid Chleachtais maidir
leis an Inrochtaineacht. Rinneamar meastdireacht ar an mbeartas leis na tionscadail a rinneamar a
sheachadadh agus trid an rannphdirtiocht leantnach le pairtithe leasmhara.

Meicniochtai monatéireachta a mheas agus comhairle a thabhairt ina leith

Athbreithnia Oibritichain ar Alt 25 den Acht um Michumas

Ceanglaitear ar gach uile roinn rialtais agus comhlacht poibli a gcuid foirgneamh poibli a dhéanamh
inrochtana de réir na ndualgas atd sonraithe in Alt 25 den Acht um Michumas 2005. Eilitear leis sé
go gcomhlionfar Cuid M de na Rialachdin Foirgniochta faoi mhi Eanair 2022. Mar ata fordil déanta
leis i mBeart 26 den Straitéis Naisiunta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi Mhichumas, rinne an UNM
athbhreithnil ar oibritichan an ailt seo den Acht i gcomhphdirt le hOifig na nQibreacha Poibli, ag dul
i dteagmhail le priomhchomhlachtai poibli, le grdpai d’Usaideoiri foirgnimh agus le foireann theicnidil
an OPW. Seoladh an tuarascail i mi Uil 2019. Ta leibhéil isle feasachta léirithe san priomhthorthai,
chomh maith leis an ga atd ann le gniomhaiocht phleandilte ag na comhlachtai dbhartha go Iéir chun
combhlionadh a chur chun cinn. Scriobh an UNM chuig na hAiri dbhartha chun treoir a thabhairt déibh
maidir le bearta chun aghaidh a thabhairt ar thorthai agus chun dul chun cinn a dhéanamh maidir le
foirgnimh phoibli inrochtana.

Monatdireacht agus tuairiscii a dhéanamh maidir le fostaiocht daoine faoi
mhichumas sa tseirbhis phoibli ar aon dul le Cuid 5 den Acht um Michumas

Ta oibleagaidi dlithitla ar Ranna Rialtais agus ar chomhlachtai poibli maidir le fostaiocht daoine faoi
mhichumas agus chun a chinntit go mbaintear amach an sprioc iosta de 3% den fhérsa saothair, ar
aon dul le Cuid 5 den Acht um Michumas 2005. T4 feidhm reachtdil ag an UNM tuarascéil bhliantuil
ar an fheidhmiocht a chur faoi bhrdid an Aire DIi agus Cirt agus Comhionannais i dtaca leis seo.

Ta feidhmeanna aige freisin maidir leis an neamhchomhlionadh agus chun bearta a shonru do
chombhlachtai aonair.

An Tuarascail ar an gComhlionadh maidir le Cuid 5 den Acht um Michumas
2005 don Bhliain 2018

Chuir an UNM an Tuarascail maidir leis an gComhlionadh le Cuid 5 den Acht um Michumas 2005 i dtaca
le 2018 faoi bhraid an Aire DIi agus Cirt agus Comhionannais agus cuireadh cdip de chuig an Aire Stait
le freagracht speisialta as Saincheisteanna Michumais roimh an spriocdhata reachtuil, Dé hAoine an 30
Samhain 2019.

Mar achoimre, cuireadh in iul sa tuarascail gurbh ionann lion iomlan na bhfostaithe sna comhlachtai
earnala poibli dbhartha, amhail deireadh 2018, agus 231,706- is € sin le rda méadu 5,897 (2.6%) ar an
lion iomldn fostaithe a bhi ann in 2017. Mar sin féin, thdinig laghdu ar lion agus céatadan foriomlan na
bhfostaithe a thuairiscigh an michumas sios 6 7,796 (3.5%) in 2017 go 7,585 (3.3%) in 2018. Is ionann
sin agus laghdu de 211 (-2.7%) duine 6 bhi 2017 ann.
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Cuid 5: Cinnti Deiridh ar an Neamhchomhlionadh do 2015 agus 2016

Faoi alt 49 den Acht um Michumas (2005), féadfaidh don UNM iarraidh a dhéanamh ar chomhlacht
poibli ionas go mbeadh sé in ann a mheas an bhfuil an comhlionadh bainte amach, agus an raibh
cliseanna baili ann a chuir cosc ar chomhlacht poibli an sprioc iosta 3% a bhaint amach 2 bhliain as a
chéile.

Chuir an UNM iarratai S49 chun 11 chomhlacht poibli nar léirigh an t-ios-sprioc 3% do 2015 agus
2016. Tar éis athbhreithnit a dhéanamh ar na freagrai agus faisnéis bhreise ar bhearta a chuir
comhlachtai poibli i bhfeidhm le linn na tréimhse a fuarthas, chomhaontaigh Udaras an UNM go raibh
udar le cinneadh criochnaitheach maidir leis an neamhchomhlionadh mar gheall ar na 7 gcomhlacht
poibli ag seo a leanas toisc nar |éirigh siad leibhéal leordhéthanach gniomhaithe le maidir le bearta
réamhghniomhacha chun daoine faoi mhichumas a earcu le linn na tréimhse sin:

¢ Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte;

e Seirbhis Fuilaistriichdin na hEireann:;

» Ré&salocht Capall na hEireann;

e An Colaiste Naisilnta Ealaine Is Deartha;

»  DearbhU Cailiochta agus Cailiochtai Eireann;
e An Bord um Dhiobhdalacha Pearsanta;

e An Bord Taighde Sldinte.

Ta sé tugtha faoi deara maidir le cuid de na comhlachtai seo go mbeadh an sprioc de 3% bainte amach
acu 6 shin i dtuarascalacha maidir le blianta a thainig ina dhiaidh sin.

Cuid 5: Dréacht-Chinnti ar an Neamhchomhlionadh do 2016 agus 2017
Chuir an UNM iarrataf S49 chun na ceithre chomhlacht poibli nar Iéirigh an t-fos-sprioc 3% do 2016
agus 2017, de réir alt 49 den Acht um Michumas 2005, ag seo a leanas:

e IT Phort Lairge;

* An Bord MeasUnaithe Diobhalacha Pearsanta;
e An Bord Taighde Slainte;

* Feidhmeannacht na Seirbhise Sldinte;

Rinne an UNM breithnit ar na freagairti a sholathair na comhlachtaf poiblf seo.

Léirigh IT Phort Lairge go raibh bearta i bhfeidhm ann in 2016 agus 2017 chun timpeallacht
ionchuimsitheach oibre a chrutht inar bhrath fostaithe go raibh tacaiocht a tabhairt déibh nuair a bhi
michumas d nochtadh acu, agus go raibh beartais agus proisis réamhghniomhacha ann a dhirigh ar
nios mé daoine faoi mhichumas a earcu agus a choimedd. Chuir an comhlacht poibli fianaise ar fail i
leith a thiomantais chun a oibleagaidi a shasamh faoi Chuid 5 den Acht um Michumas, 2005 i rith na
tréimhse dha bliain seo. Rinne an tUdaras an cinneadh nach ga cinntitichan a dhéanamh go raibh an
comhlacht poibli seo neamhchombhliontach i gcas na bliana 2016 agus 2017.

T4 breithnit 4 dhéanamh ag an UNM ar cibé acu an g né nach ga don Udaras cinntitichdn a dhéanamh
go raibh an Bord Measunaithe Diobhalacha Pearsanta, an Bord Taighde Sldinte agus Feidhmeannacht
na Seirbhise Sldinte neamhchombhliontach i gcas na bliana 2016 agus 2017. Ba bheag fianaise a
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sholathair na tri chomhlacht phoibli seo go raibh bearta réamhghniomhacha i bhfeidhm acu chun nios
mo daoine faoi mhichumas a earcu i rith na tréimhse dha bliain seo.

Leanann an UNM ag obair leis na comhlachtai poibli chun cabhru leo Pleananna Gniomhaiochta a
fhorbairt, a chur i bhfeidhm agus tuairiscit a chuimseoidh cur chuige pleandilte le gniomhaiochtai
sonracha mionsonraithe chun earcaiocht daoine faoi mhichumas a mhéadu de réir a chéile. Is maith

is d’eol don UNM go dtoégfaidh sé tamall do chomhlachtai poibli athruithe a dhaingnit sna prdisis
earcafochta ata acu agus tionchar na n-athruithe seo a bhaint amach. Mar sin féin, ta an UNM ag tndth
leis go gcuirfear feabhas ar an fheidhmiocht fhoriomlan san earnail phoibli luath go leor.

Cuid 5: Seiminear do mhionchomhlachtai poibli ar conas timpeallacht oibre
uilechuimsitheach a chur i mhun

| mi na Bealtaine 2019, d’6stéil an UNM seiminear do chomhlachtai poibli ina bhfuil nios 14 nd 50 fostaf
agus a raibh deacrachtai acu an sprioc iosta a bhaint amach. Ta 34 chomhlacht da leithéid ann, agus is
fil é a thabhairt faoi deara go bhfuil cuid acu ina measc nach bhfuil ach triur ball foirne iontu. Bhi slua
maith ag an seiminear agus thart ar 30 duine ann, agus ionadaiocht déanta acusan ar 21 cheann de na
34 chomhlacht seo, agus cuid acu a bhi nua sa phraéiseas Chuid 5. B’iad cuspdiri an tseiminedir seo na:

o Cur leis an fheasacht atd ag na comhlachtai poibli seo ar chomhairle agus treoir an UNM maidir le
timpeallacht oibre uilechuimsitheach a chruthu a chuireann earcaiocht agus coinnedil daoine faoi
mhichumas chun cinn agus a thacaionn leo;

e Cur leis an méid feasachta atd ag na comhlachtai poibli seo faoi Alt 25 den Acht um Michumas
2005 i gcasanna ina bhfuil oibleagdid ar chomhlacht poibli a chinntit go bhfuil a fhoirgnimh phoibli
(seachas laithredin oidhreachta, ata faoi réir Alt 29 den Acht) inrochtana, a oiread is gur féidir, do
dhaoine faoi mhichumas;

e Tabhair deis do na comhlachtai poibli seo an méid ata foghlamtha acu agus samhlacha den dea-
chleachtais a roinnt lena chéile.

Bhi

roinnt torthai dearfacha a thainig as an seiminedr seo, mar seo a leanas:

e Ta na comhlachtai poibli ag an seiminear ag forbairt lionra chun foghlaim chomhroinnte a éascu
maidir le timpeallachtai oibre uilechuimsitheacha a chruthd a chuireann fostaiocht daoine faoi
mhichumas chun cinn agus a thacaionn leo;

e Chuir baill de chuid Choisti Monatdireachta agus Oifigigh Teagmhala Michumais nach raibh
pairteach sa phrdiseas Chuid 5 le fada in iul go bhfuil tuiscint shoiléir acu anois ar an bprdiseas
seo agus ar an gcaoi ar féidir leo treoir agus comhairle an UNM a chur i bhfeidhm chun deiseanna
earcaiochta agus coinnedla a mhéadu do dhaoine faoi mhichumas.

Athbhreithniu a dhéanamh ar an hpréiseas chun cailiocht na sonrai agus
caighdedn an tuairiscithe a fheabhsi faoi Chuid 5 den Acht um Michumas
Toisc go bhfuil an proiseas chun fostaiocht daoine faoi mhichumas faoi Chuid 5 den Acht um Michumas
2005 a thuairiscit agus monatoireacht a dhéanambh air i bhfeidhm 6 2007, rinneadh athbhreithniu
chun feabhsuchain a threort in 2019. Cuimseoidh an t-athbhreithnil seo meastdireacht ar an dea-
chleachtais i ndail leis na prdisis a Usaidtear chun an mhonatdireacht agus an mheastdireacht a
dhéanamh ar thallann éagsuil san ionad oibre lena n-diritear athbhreithniu ar an gcleachtas is fearr go
hidirndisiunta. Ta sé mar aidhm aige an tuarascail agus na moltai a fhoilsit in 2020.
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Monatéireacht a dhéanamh ar inrochtaineacht an iompair phoibli - céim a dé
Le linn 2019, lean an UNM de bheith ag plé le roinnt tiortha atd ag fiosru cinedlacha den chur chuige
chun an mhonatdireacht a dhéanambh ar inrochtaineacht iompair phoibli ina dtiortha faoi seach sa
bhreis, suas go dti céim 1 de thionscadal a rinne tastail ar mhodhanna éagsula chun faisnéis a bhailiu
chun an comhlionadh a thomhas. | measc cuid de na heagraiochtai a ndeachaigh an UNM i mbun
caidrimh leo ta Transport Analysis, gniomhaireacht rialtais de chuid na Sualainne a bhfuil sé de chiram
uirthi staitistici oifigiula agus forbairt beartais a thairgeadh don earndil iompair sa tSualainn agus

an Fhoireann Chuimsitheach agus Inrochtaineachta i Roinn lompair an RA, ata freagrach as Straitéis
lompair Chuimsitheach san RA- Rochtain Chomhionann do Dhaoine faoi Mhichumas a Bhaint Amach
(2018)- a chur i bhfeidhm agus monatdireacht a dhéan.

Is éard ata foghlamtha ¢ thiortha atd ag forbairt tascairi ardleibhéil atd indéanta chun monatodireacht
a dhéanamh ar inrochtaineacht an iompair phoibli nd gur proiseas dushldnach casta atd ann. Mar

sin féin, fuair an UNM aiseolas 6 na tiortha sin faoi na dréacht-thascairi do na solathraithe seirbhise
iompair phoibli in Eirinn agus faoin tsraith ar leith de dhréacht-thascairi d’Uséideoiri seirbhise chun
meicniocht ndisiinta a threord le monatdireacht a dhéanamh ar an inrochtaineacht iompair phoibli de
réir Chéd Cleachtais an UNM.

Cluddéidh na tascairi do sholathraithe seirbhise na réimsi seo a leanas den Chod Cleachtais
athbhreithnithe nua do Sheirbhisi Poibli Inrochtana:

e Seirbhisi iompair inrochtana a cheannach agus a chur ar fail

e Prdisis inrochtana gheardin a bheith acu chomh maith le hoifigigh ghearain chun aghaidh a
thabhairt do na geardin, agus chun freagairt agus réiteach a dhéanamh orthu, go pras.

e Faisnéis a chruthu i bhformaid inrochtana
e Suimh ghréasain inrochtana

Déanfaidh an UNM clar trialach ar chur i bhfeidhm ar na téscairi seo ionas gur féidir an mheicniocht a
bheachtu lena rolladh amach.

Conarthai lompair Sheirbhise Poibli

D’oibrigh an UNM go dltth i gcomhar leis an Udaras Naisitiinta lompair (NTA) chun conarthai nua a
sholathar do sholadthraithe seirbhise iompair phoibli i mi na Nollag 2019 agus mhol sé go gcuirfi na
réimsi larnacha den Chad Cleachtais maidir leis an Inrochtaineacht i ndail le Seirbhisi Poibli agus an
Fhaisnéis a sholathraionn Comhlachtai Poibli:

e Rochtain ar Sheirbhisi;

e An Solathar Inrochtana;

¢ An Rochtain ar an Eolas;

e Gearain Inrochtana;

e R&l an Oifigigh Fhiosruchain.
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Comhairliichan an Udarais Naisiiinta lompair (NTA) maidir le hathruithe
féideartha ar na coinniollacha ceadiinais maidir leis an inrochtaineacht ar
sheirbhisi paisinéiri hus poibli

| mi na Samhna 2019, rinne an UNM aighneacht chuig an gcomhairlitichdn seo a bhi dirithe ar chur
chuige céimnithe molta an NTA maidir le conas feabhas a chur ar an inrochtaineacht ar sheirbhis{
iompair phoibli ceadunaithe agus na costais a d’fhéadfadh a bheith bainteach leis, go hairithe le
hoibreoiri bus trachtéla a sholdthraionn na seirbhisi seo nach bhfaigheann aon fhéirdheontais én NTA.

Thug an UNM le fios gur cheart go n-aireofai sna coinniollacha ceadunais don earndil bus agus cdiste
trachtdla na croi-eiliminti den mhéid a theastaionn chun seirbhisi comhthaite iompair atad deartha

go huilioch a chinntit. Bhi na pointi seo |éirithe sa aighneacht a chuir an UNM faoi bhraid choiste an
Oireachtais in 2018 ar Inrochtaineacht Seirbhisi lompair Phoibli do Dhaoine faoi Mhichumas freisin.

An Tionscnamh Mérlana Bus agus an Tionscadal Naisc Bus

I mi an Mheithimh 2019, rinne an UNM aighneacht i ndail leis an Tionscnamh Mérlana Bus ar chuid é
den Tionscadal Naisc Bus. Is é cuspdir an Tionscnaimh Chonair Bhus Larnach na achar 230km de lanai
bus tiomnaithe agus 200km de chonairi rothair a sholdthar taobh le 16 cinn de na conairi is mé tracht
i mBaile Atha Cliath. T4 Céim 3 den phroéiseas comhairlitichdin seo dirithe ar mheastinuithe bealaigh
agus moltai do chonairi bus larnacha thar cheantair shonraithe.

Déanann an UNM cur sios ar chuspdiri na Conaire Bus Larnai chun seirbhisi iontaofa, ata nios gasta
agus nios minice, a bhaint amach ar bhealai éagsula, comhthathaithe gan uaim le cinedlacha eile
iompair.

San aighneacht a rinne sé, anuas ar chomhairle ar cuireadh ar fail in 2018, mhol an UNM go
bhféadfadh an NTA agus an coiste comhairleoireachta a bhi molta athbhreithnit a dhéanamh ar an
limistéar a bheadh clddaithe leis an Tionscnamh Mdérldna Bus agus leis an Tionscadal Naisc Bus chun
cinneadh a dhéanamh an bhfuil an na ceantair sin mor go leor chun freastal ar sheirbhisi iompair
phoibli comhthaite ata ar aon dul leis an dearadh uilioch. Mhol an UNM freisin go mbeadh g4 le cur
chuige trasrannach idir an NTA, na solathraithe seirbhise iompair phoibli, ranna rialtais dbhartha
agus gniomhaireachtai gaolmhara chun forbairt agus feidhmiu éifeachtach an Tionscnaimh Chonair
Bhus Larnaigh agus an Tionscadal Nasc Bus a éascu le bheith deartha go huilioch, tionscnaimh lena
solathrofai seirbhisi iompair phoibli comhthdite.

An Ceardlann um Stadanna Bus

Chombhoibrigh an UNM leis an Udaras Naisitnta lompair chun Ceardlann um Stadanna Bus a chur
ar siul an 25 Medn Fémbhair 2019. Ba é cuspdir na Ceardlainne um Stadanna Bus na athbhreithniu a
dhéanamh ar na roghanna dearaidh a bhaineann leis an leagan amach timpeall ar shuimh stadanna
bus agus an cleachtas is fearr maidir le sreabhadh na n-Usdideoiri. D'fhreastail dearthoiri iompair
agus ionadaithe 6 ghrupai rothaithe ar an gceardlann, chomh maith le hisaideoiri seirbhise ata
faoi mhichumas agus coisithe. Bhi an plé de chuidit chun priomhbhacainni ar an inrochtaineacht a
nochtadh a féadfar aghaidh a thabhairt orthu leis an dearadh éifeachtach ceart.
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Cur i bhfeidhm agus tionchar straitéisi agus beartas naisiiinta a mheas agus
monatdéireacht a dhéanamh orthu

Tugadh faoi roinnt gniomhaiochtai le linn 2019 mar ullmhdchan don chéad tuarascail monatdireachta
in Eirinn i ndail leis an UNCRPD. Reédchtéaladh cleachtadh mapala chun scridd a dhéanamh ar an méid a
td gniomhartha agus tdscairi reatha NDIS agus obair leanunach eile tar éis teacht le foradlacha Airteagail
an UNCRPD. Chabhraigh an cleachtadh seo le bearnai ata san fhaisnéis a bhi ar fdil a shainaithint.
Leanfaidh an UNM ar aghaidh ag obair i gcomhar le ranna agus le comhlachtai poibli le linn 2020

chun réimsi gniomhaiochta eile a shainaithint lasmuigh den NDIS a bheadh dbhartha maidir leis an
fheidhmiocht in Eirinn i ndail leis an UNCRPD.

Ag ionchorpri an Dearadh Uilioch agus an méid a bhfoghlaimitear 6
fhorbairti abhartha i gcaighdeain, i dtreoirlinte agus i sraitheanna straitéisi

Aighneacht maidir le “Teimpléad conartha achoimre do sholathraithe
seirbhise na cumarsaide leictreonai”

Mar chuid den Chéd Eorpach um Chumarsaid Leictreonach (Treoir), lena rialaitear margadh an AE

do thairgi agus seirbhisi teileachumarsaide, d’eisigh an Coimisitn Eorpach glao ar aighneachtai le
haghaidh dhearadh teimpléad AE do chonarthai a sholdthraionn gach oibreoir teileachumarsaide, dala
sholathraithe fon pdca agus leathanbhanda, da gcuid custaiméiri ar go Iéir. Chuir an UNM, i gcomhairle
le ComReg, barulacha mionsonraithe isteach maidir le dearadh na dteimpléad ‘Conartha’ Achoimre’
arna moladh. Bhi an tracht a bhi déanta ag an UNM dirithe ar an dearadh, go priomhuil, chomh maith
leis ar an leagan amach agus ar na formaidi inrochtana ina bhfuil an conradh achomair le solathar. Ta
an teimpléad le haghaidh “Conartha Achoimre” le bheith curtha i mbun feidhme faoi 2021.

Caighdeain Naisiiinta um Sheirbhisi Séisialta do Leanai.

T4 an UNM ar Ghrtpa Comhairleach maidir le forbairt na gCaighdean Naisitinta do Sheirbhisi Séisialta
Leanal, ata a fhorbairt ag HIQA. Ta sé beartaithe go mbainfidh na caighdedin nua ata le forbairt le
gach seirbhis tacaiochta agus cosanta leanaf a sholathraionn Tusla. Nuair a bheidh siad criochnaithe,
tiocfaidh na caighdedin nua isteach in ionad na gcaighdean atd ann cheana féin maidir le Cosaint
agus Leas Leanai, an Cdram Altrama, Aonaid Clraim Speisialta agus lonaid Chdnaithe do Leanai. Ta
athbhreithniu déanta ag foireann an UNM ar aiseolas a fuarthas i ndail le roinnt dréachtaf in 2019.

Dréacht-Treoirlinte ar an tSabhailteacht i Linnte Snamha

Rinne an UNM aighneacht chuig Sabhailteacht Uisce Eireann ar a ndréacht-Threoirlinte um
Shabhailteacht Linnte Snamha i mi na Samhna 2019, mar fhreagairt ar chomhairlidchan poibli a
thiondladh. Bhi an aighneacht dirithe ar ghnéithe de na treoirlinte atd dbhartha do n dearadh uilioch
agus do dhaoine faoi mhichumas. Rinneadh suntas de san aighneacht, és rud é go bhfuil thartar 1 as 7
duine in Eirinn faoi mhichumas, gur cheart glacadh leis go mbeidh daoine faoi mhichumas i bhformhér
na ngniomhaiochtai claraithe i linn snamha agus go bhfuil sé tabhachtach go dtugtar aitheantas do sin
sna treoirlinte go sainraite. Bhi comhairle curtha san aighneacht freisin ar Usdid na teanga chuimsithi.

lonad Raftaithe Bhanuisce Dhugai Bhaile Atha Cliath

Rinne an UNM aighneacht chuig Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath i mi Dheireadh Fémhair 2019
maidir lena mholtai maidir le hionad Raftaithe Bhanuisce ag coirnéal Dhuga Sheoirse agus Cé an
Chustaim, mar chuid de nds imeachta pleanala Chuid 8 na Combhairle. Luadh san aighneacht go bhfuil
an cumas ag an bhforbairt a bheith ina dea-eiseamlir don spairt uisce uilechuimsitheacha in Eirinn,
ach prionsabail an Dearaidh Uilioch a chur leis an dearadh. Tugann an t-ionad até beartaithe rogha de
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ghniomhaiochtai uisce reatha agus uisce socair agus mar thoradh air sin is leathan an raon daoine ar
féidir freastal orthu leis ¢ thaobh spéiseanna, roghanna agus cumais. Anuas air sin, os rud é gur saoraid
de dhéantus an duine é an t-ionad ata beartaithe, go bunusach, ba cheart go mbeifi in ann a chinntiu,
ach phrionsabail an dearaidh uiliocha a chur i bhfeidhm, go bhfuil rochtain éasca, agus tuiscint ag

gach aon duine air, agus go bhfuil siad in ann é a Usaid gan deacracht, an oiread is gur féidir, beag
beann ar aois an duine, ar cé chomh beag n6 chomh mor is ata sé, ar a chumas né fid ar a mhichumas.
Airiodh san aighneacht trachtaireacht mhionsonraithe faoi na haiseanna athraithe éadaf agus faoi na
leithris ata beartaithe, faoin rochtain ar an uisce agus amach as an uisce, agus aghaidh tugtha ann ar
riachtanais inrochtaineachta agus caomhnaithe ar bhealach comhthaite agus cothrom chomh maith
leis an gd atd le husdideoiri a bheith rannphairteach sa phroiseas dearaidh.




Tosaiocht Straitéiseach 4




UDARAIS NAISIUNTA MiCHUMAIS

Tosaiocht Straitéiseach 4:

“Leanuint ar aghaidh ag cur leis an feasacht ata ann in Eirinn faoin Dearadh Uilioch agus ag cuidit
leis an méid a ghlactar leis ar fud shochai na hEireann”.

Lean an UNM de bheith ag déanambh idirtheagmhail i gcomhar le pairtithe leasmhara larthabhachtacha
i rith 2019 san earnail phoibli agus le comhlachtai oideachais agus gairmiula maidir le caighdedin nua
Eorpacha agus naisiinta ata le forbairt chun tacu leis an obair ata le déanamh chun cur leis feasacht
ata ann faoin Dearadh Uilioch agus chun cur leis an oiread a bhfuiltear tar éis an Dearadh Uilioch a
chur i gerich.

Comhairle agus ciinamh a thabhairt i ndail le forbairt caighdean, treoirlinte
agus sraitheanna straitéisi naisiuinta agus idirnaisiiinta faoin Dearadh
Uilioch agus é a chur chun cinn go nglacann geallsealbhairi naisiinta leo
Athsheoladh na Sraithe Straitéisi do Chustaiméiri

Rinne an UNM tuilleadh obair i gcomhar leis an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe (DPER) ar
thionscadal chun an tSraith Straitéisi Cumarsdide do Chustaiméiri don tSeirbhis Phoibli a nuashonrud. Ta
ag éiri go han-mhaith le Shraith Straitéisi 2017 le glacadh agus tionchar thar raon leathan comhlachtai
poibli. Seoladh an leagan nua den tSraith Straitéisi i mi na Nollag 2019 ag comhdhail Quality Customer
Services leis an RCPA.

An Chaighdean Eireannach sa Dearadh Uilioch - (IS) 374

T4 Caighdean Eireannach nua, I.S. 374:2019 ‘Cumarsaid do Chustaiméiri Féntais- Cur Chuige ar an
Dearadh Uilioch’, tar éis a bheith faofa le foilsit ag an Udaras um Chaighdedin Naisitinta Eireann
(NSAIl) i Medn Fomhair 2019. Ba iad an Coimisiun um Rialail Féntais (CRU) agus lonad Barr Feabhais sa
Dearadh Uilioch (CEUD) a rinne chomhchathaoirleacht ar fhorbairt an chaighdeain nua.

An Caighdean Eorpach - An Dearadh do Chach - L.S. EN 17161: 2019

Bhi seoladh Eireannach de chuid Caighdedin Eorpaigh nua, ‘I.S. EN 17161:2019 An Dearadh do Chach
- Inrochtaineacht ar aon dul le cur chuige ar an Dearadh do Chach i dtdirgi, in earrai agus seirbhisi- Ag
leathnu an raon Usaideoir(” ar sitl ag an Udaras um Chaighdedin Naisiinta (NSAI), Baile Atha Cliath i mi
an Mheithimh 2019. Ta an caighdedn ailinithe le tionscnaimh inrochtaineachta gaolmhara de chuid an
Choimisiuin Eorpaigh.

Ta an caighdedn prdisis seo bunaithe ar Chur Chuige an Dearaidh Uilioch/an Dearaidh do Chach.
Leagtha amach ann, ta ceanglais a chuireann ar chumas eagrafochta tdirgi, earrai agus seirbhisi a
dhearadh, a fhorbairt agus a sholdthar ar féidir leis an raon is leithne Usdideoiri rochtain a fhail orthu,
iad a thuiscint agus a Usaid. Ta na ceanglais sa chaighdean cinedlach agus ta sé beartaithe go mbeidh
siad infheidhme maidir le gach aon chuid abhartha de gach uile eagraiocht, beag beann ar an gcineal
eagraiochta atd ann, ar chomh beag is chomh maér atd si, noé ar na tairgi, na hearrai né na seirbhisi

a sholathraitear inti. San fhoilseachdan seo, ta cur chuige chaighdednaithe d’eagraiochtai chun an
inrochtaineacht a bhaint amach i ndail le tairgi, earrai agus seirbhisi priomhshrutha, agus ar an idir-
inoibritheacht le teicneolaiochtai cunta ina leith.
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Caighdean Nua CEN agus Measiini Comhréireachta ar an Timpeallacht
Thagtha a Dhréachtu

T4 ionadai én UNM ina bhall ar choiste scathain naisitnta trid an Udards um Chaighdedin Naisitnta
Eireann (NSAI) a dhéanann athbhreithnid, tracht agus votéil ar Inrochtaineacht agus inUsaidteacht an
mheasUnaithe comhréireachta sa timpeallacht togtha. D’ullmhaigh an Comhchoiste Teicniuil CEN-
CENELEC /JTC 11 an dréachtchaipéis (Is eagraiocht um chaighdeain phoibli € CEN- An Coiste Eorpach
um Chaighdednu) “An inrochtaineacht sa timpeallacht tégtha”. Ullmhaiodh an doiciméad seo faoi
Sainordd M/420 a thug an Coimisiin Eorpach agus Cumann Saorthradéla na hEorpa do CEN, CENELEC
agus ETSI mar thacaiocht i ndail le riachtanais inrochtaineachta na hEorpa maidir leis an solathar poibli
sa timpeallacht togtha. Ta sé beartaithe go gcuirfear an caighdedn nua seo i gcrich go déanach i 2020.

Coiste comhairleach um Chaighdeain UD an NSAI (UDSCC)

Thainig coiste comhairleach um Chaighdeain UD an NSAI le chéile dhd uair le linn 2019 chun
caighdedin naisiunta maidir leis an Dearadh Uilioch a mheas. Cuireadh fochoiste nua le chéile chun
monatodireacht a dhéanambh ar fhorbairt caighdean nua ar leibhéal Eorpach maidir le creidiund oiliuna
madrai treorach ar fud an AE agus chun pdirt a ghlacadh leis. Chuir foireann CEUD combhairle ar an
NSAI maidir leis na comhaltai ar an gcoiste seo, chomh maith leis an tacaiocht a d’fhéadfadh CEUD a
thabhairt ina leith seo. Ta an obair seo ag leanuint ar aghaidh in 2020.

Creat r-Inniilachta CEN TC 428

D’threastail an UNM ar chruinnit den choiste Eorpach, CEN TC 428, atd freagrach as caighdedin a
fhorbairt don Chreat r-Inniulachta (eCF) a tiondladh in Milano an 16 Aibredn. Ta sé mar aidhm ag an
eCF teanga agus struchtlUr comonta a fhorbairt ar fud na hEorpa chun aitheantas a thabhairt do na

réil agus innitlachtaf atd san earndil TFC. Ta an UNM i gceannas ar fhorbairt Sonraiocht Theicniuil lena
ndéanfar cur sios ar na hinniulachtai, ar an eolas agus ar na scileanna ar an Dearadh Uilioch ba cheart
a bheith dirithe san oilidint forbartha gairmiudil leanunai (FGL) do réil ghairmiula sa TF (m.sh. tastalaf,
forbrair srl.). Ailinionn sé seo leis an obair atd a déanamh in lonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch an
UNM i gcomhar le Cumann Riomhaireachta na hEireann chun an FGL a fhorbairt sa Dearadh Uilioch do
ghairmithe TF in Eirinn

Forbairt bhreise ar chirsai a chur chun cinn agus suim a mhiscailt in
abhar curaclaim a chuimsionn an Dearadh Uilioch, agus é sin a sholathar le
cur chuige Foghlamtha ar an Dearadh Uilioch, ag cur leis an mbuntraenail

ghairmiuil abhartha, leis an oideachas agus leis an fhorbairt ghairmiuil
leaniinach (FGL)

An Dearadh Uilioch agus Junior Achievement Ireland

Le linn 2019, lean an UNM le tionscadal comhphairtiochta a dhéanamh i gcomhar le Junior
Achievement Ireland (JAI) agus Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath (DCC) trina bhfuil modul sa
Dearadh Uilioch 4 sheachadadh i mbunscoileanna mar chuid den Chlar ar Chumhacht an Dearaidh a
thionscain JAl agus DCC sna blianta roimhe seo.

Usaideann an modul ar Chumhacht an Dearaidh foghlaim tri mhodheolaiocht a dhéanamh chun
tionchar dearfach an dearaidh ar an saol sdisialta, cultirtha agus eacnamaioch a thaispeaint do dhaltai
bunscoile agus do dhaltai dara leibhéal. Tionscnaiodh an clar in 2015 mar chuid d’aighneacht Pivot
Dublin de chuid Chomhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath agus ghlac nios mé na 3,000 dalta pairt i
ndobharcheantair Chomhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath.
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Ni amhdin go gcuirtear na mic léinn agus na scoileanna ar an eolas faoin Dearadh Uilioch, ach ardaionn
sé an fheasacht atd ann i measc raon d’oibrithe deonacha rannphdirteacha sa tionscal chomh maith. Is
cur chuige éifeachtach é an t-idirghniomhu direach le daltai i scoileanna, agus an obair 4 déanambh leis
na muinteoiri agus phriomhoidi, chun an Dearadh Uilioch a chur chun cinn.

Tugadh Céim 1 chun criche in 2019 agus tar éis athbhreithnithe a bheith déanta ar an rath ar baineadh
amach leis, aontaiodh leis dul ar aghaidh go Céim 2, ag a ndéanfai an modul ar an Dearadh Uilioch

a chomhthathu agus a rolladh amach i nios mé scoileanna. Tathar ag suil leis gur féidir samhail
inbhuanaithe nios fadtéarmai a bhunu ina dhiaidh sin.

An 28 Feabhra 2019, ghlac an UNM péirt in imeacht a ndearna ceilidradh ar luach an dearaidh sa saol
laethuil, dit ar |éirigh Junior Achievement Ireland (JAI) an chaoi a bhfuil siad ag cur lena chlar Cumhacht
an Dearaidh i gcomhphairtiocht le Comhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath (DCC) agus an lonad Barr
Feabhais sa Dearadh Uilioch (CEUD).

Dearadh Scoile do Chéch 6 Chur Chuige ar an Dearadh Uilioch

In 2019, lean an Chomhairle Naisiinta um an Oideachas Speisialta (NCSE) ar aghaidh leis an obair

ata déanta acu chun comhairle a fhorbairt don Aire Oideachais agus Scileanna faoin oideachas
uilechuimsitheach. D’aontaigh an UNM le tabhairt faoi obair chun treoir a thabhairt ar chuinsi dearaidh
d’fhoirgnimh scoile agus ranganna cuimsitheacha chun na criche sin. Le linn 2019, rinneadh paipéar
faisnéise a fhorbairt mar chuid den obair seo. Bhuail ionadaithe 6 lonad Barr Feabhais sa Dearadh
Uilioch an UNM le hionadaithe én Roinn Oideachais i gClige New Brunswick Cheanada chun a dtaithf
ar an bpriomhshruthu scoileanna a phlé agus ar conas a d’fhéadfadh an t-eolas atd acusan cuidiu leis
an obair thionscadail seo a chur chun cinn. Beidh an paipéar faisnéise criochnaithe go luath in 2020.

Athbhreithnia ar Doiciméid Teicniiila Gan Treoir (TGD) na Roinne Oideachais
(TGDanna)

Baineann athbhreithnil ar Dhoiciméid Treorach Teicnitla (TGDanna) na Roinne Oideachais & Scileanna
(ROS) le Beart 40 an NDIS maidir le hiarratas a dhéanamh leis an Roinn athbhreithnit a dhéanamh ar a
TGDanna tri phrionsabail an Dearaidh Uilioch a chur i bhfeidhm.

| mi Mhean Fémhair 2019, bhuail an UNM le foireann Aonad Foirgniochta na Roinne Oideachais
chun initichadh a dhéanamh ar an gcaoi a bhféadfadh an obair seo a bheith curtha ar aghaidh

agus ina dhiaidh sin rinne siad athbhreithnit ar theimpléid dearaidh agus Doiciméid Treorach
Teicnitla na Roinne Oideachais. Dhirigh an UNM go speisialta ar TGD 20 do bhunscoileanna agus do
mhednscoileanna, chun priomhghnéithe an chur chuige ar an dearadh uilioch a aithint i gcomhthéacs
scoileanna. Cuireadh aiseolas ar fail don Roinn go déanach in 2019 agus cuirfidh an UNM nios mé le
fail in 2020.

FGL sa Dearadh Uilioch do ghairmithe TFC

Chuaigh an tlonad i mbun na mbeart molta a thainig as an gcéad chéim den taighde ar an Fhorbairt
Ghairmiuil Leantinach um an Dearadh Uilioch do ghairmithe TFC. Reachtaladh ceardlann le Cumann
Riomhaireachta na hEireann (ICS) chun féachaint ar phlean oibre a chun cursai FGL a sholathar. Mar
chéad chéim, chuir ICS cur chuige beartaithe i lathair le haghaidh sraith oiliina ar inrochtaineacht
doiciméad leictreonach, bunaithe ar na moltai 6n gcéad chéim den taighde, a bhi dirithe ar bhaill
foirne na hearnala priobhdidi agus poibli araon, agus a bhaineann go direach le hoibleagdidi atd ann sa
Treoir Eorpach maidir le hinrochtaineacht Gréasain. Ta sé d’aidhm againn dul chun cinn a bhaint amach
sa chéim seo den tionscadal in 2020.
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Leandint ar aghaidh leis an fheasacht agus tuiscint a chur chun cinn
maidir leis an Dearadh Uilioch sa timpeallacht théogtha, i dtairgi, i seirbhisi,
agus sna teicneolaiochtai faisnéise agus cumarsaide tri dhamhachtaini,
ceardlanna agus comhdhalacha a chur chun cinn agus pairt a ghlacadh
iontu

Timpeallachtai Luathbhlianta 6 Dhearcadh an Dearaidh Uilioch

Sheol an tAire Leanai agus Gnéthai Oige, an Dr. Katherine Zappone, na Treoirlinte um Dhearadh Uilioch
do Treoirlinte don Dearadh Uilioch le haghaidh Timpeallachtai Luathfhoghlama agus Luathchuraim
(ELC) an 10 Meitheamh 2019. Is i an t-ailtire a bhfuil cdil idirnaisiunta air, an tUasal Takaharu Tezuka,
an spreagchainteoir a bhi ag an seoladh. Bronnadh gradam an dearaidh idirnaisiinta ar dhearadh a
rinne an tUasal Tezuka ar naiolanna i dTdiceo, Naiolann Fuji. Is céim thabhachtach iad na treoirlinte
chun gach uile sheirbhis ELC a réiteach le bheith inrochtana do gach uile leanbh. San fhoilseachan seo,
cuirfear treoir ar fail maidir le conas ionaid Luathfhoghlama agus Clraim a athchoairid, a athmhaisiu
agus a thégail in Eirinn.

DRinne Luath-Oige Eireann agus Trinity Haus (Coldiste na Triondide, Baile Atha Cliath) an obair thar
ceann na Roinne Gnéthai Leanai agus Oige agus lonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch an Udarais
Naisiunta Michumais, agus is éard a bhi i gceist leis na:

e Athbhreithnil a dhéanamh ar an dea-chleachtas, ar thaighde agus ar threoir naisiinta agus
idirndisitnta ar dhearadh suiomh luathbhlianta 6 dhearcadh an Dearaidh Uilioch;

e Comhairle a dhéanamh le raon éagsuil geallsealbhoiri, lena n-airitear cleachtdiri luathbhlianta,
tuismitheoiri agus leanai; agus

e Treoir maidir leis an Dearadh Uilioch do Thimpeallachtai Luathbhlianta a fhorbairt, lena
gcuimseofar uirlis féin-inidchta, a bhfuil sé mar aidhm aici tacu le hearnadil na luathbhliana
spasanna atd deartha go huilioch a chrutht do na pairtithe leasmhara go |éir, i dtimpeallachtai nua
agus iarfheistithe araon.

Beidh an Treoir maidir leis an Dearadh aisiuil do ghairmithe dearaidh timpeallachta togtha sna
hearndlacha priobhaideacha agus poibli atd ag obair ar dhearadh foirgneamh nua agus iarfheistithe
timpeallachtai Luathfhoghlama agus Curaim freisin.

Ta na treoirlinte ar fail le hioslodail ag www.aim.gov.ie

Uirlis Iniuchta ar an Dearadh Uilioch um an Insiiltacht

| mi na Nollag 2018, thainig an tUdaras Naisitnta lompair (UNM), CEUD, Aoisbha Eireann agus An
Taisce le chéile chun plé a dhéanamh maidir le forbairt Uirlis Inidchta ar an Dearadh Uilioch um an
Insitltacht. T4 an togra a rinne an UNM chun an Uirlis Initichta ar an Dearadh Uilioch um an Insitltacht
a fhorbairt bunaithe ar an obair atd déanta roimhe seo le CEUD agus le hAoisbha Eireann ar an
tuarascail ‘How Walkable is Your Town?’, Chomh maith le hinitchtai a rinneadh mar chuid de Chlar
Scoileanna Glasa le An Taisce.

| mi Dheireadh Fémhair 2019, rinne an CEUD triail phiolétach, i gcomhphairtiocht le hAoisbhd Eireann,
de dhréacht-Uirlis Inidchta ar an Dearadh Uilioch um an Insiultacht. Is i gCill Rois, Co. an Chlair, a
cuireadh an triail phioldtach ar siul. T4 na hathbhreithnithe a mhol an UNM & n-ionchorpru anois in
uirlis inidchta leasaithe ag an NTA agus ta sé mar aidhm aige é a fhoilsit go luath in 2020.




UDARAIS NAISIUNTA MiCHUMAIS

Tithe sa Dearadh Uilioch, Aras an tSairséalaigh, Baile Atha Cliath

Thug Ranndg Pleandla Chomhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath cuireadh do CEUD comhairle a chur

ar fail maidir le Tithe ar an Dearadh Uilioch in Aras an tSairséalaigh, Baile Formaid, Baile Atha Cliath.
D’threastail an UNM ar cheithre chruinnit chun tithe ilghldine UD a phlé ar an lithrean seo. T4 an
phairc 3.8 acra in aice le Béthar an tSéirséalaigh i mBaile Formaid lochtarach amach ar Iéas faoi lathair
ag The Sons of Divine Providence (TSDP) ar chonradh |éasa fadtéarmaigh ¢ Chomhairle Cathrach
Bhaile Atha Cliath. T4 Grupa Oibre curtha ar bun anois chun an tithiocht ilghltine a phlé 6 dhearca
chur chuige an UD agus chun aiseolas ata faighte 6 gheallsealbhdiri a thabhairt d’fhoireann Ailtiri
Chomhairle Cathrach Bhaile Atha Cliath. | measc an aiseolais agus na comhairle a thug CEUD, luadh
go mbionn tairbhe ann do gach uile dhuine nuair a bhionn timpeallachtai cénaithe déanta sa dearadh
ata dirithe ar an duine, agus atd aisidil agus deas le hdsaid. Is féidir leis an Dearadh Uilioch freastal ar
riachtanais gach uile dhuine tri thithe solibtha atd deartha chun oiritinu do nésanna saoil agus stil
mhaireachtdla an duine de réir mar a athraionn siad le himeacht na blianta. Tathar chun leandint ar
aghaidh leis an obair seo in 2020.

Comhairliiichan Poibli 2030 Oidhreacht Eireann

Rinne an Roinn Oidhreachta, Cultdir agus na Gaeltachta Oidhreacht Eireann 2030 a fhoilsid,
dréachtphlean oidhreachta naisiinta, le comhairlitichan poibli a bheith déanta ina leith. Ta an
dréachtchaipéis bunaithe ar thri théama, agus cuspdiri ardleibhéil faoi gach aon téama diobh. Rinne an
UNM aighneacht ina leith seo, inar luadh go rabhthas sasta go gcuireann an dréachtchaipéis béim ar
thabhacht na hoidhreachta mar shaoraid ar féidir le gach duine rochtain a fhail uirthi agus taitneamh

a bhaint aisti. Chuir an UNM in il gur cheart go dtabharfar aitheantas ann go sainrdite ar an nga

ata le hinrochtaineacht suiomhanna oidhreachta a fheabhsu, tri aghaidh a thabhairt ar riachtanais
chaomhnaithe agus inrochtaineachta ar bhealach comhthaite agus cothrom.

Bronnadh Gradam Nualaiochta NSAI 2019 ar an CEUD

An 16 Deireadh Fémhair 2019, chuir an NSAI raon damhachtaini i Iathair chun an gnéthachtéil a
aithint i dtionscnaimh éagsula a bhaineann leis an gcaighdedanu i rith na bliana. In 2019, bronnadh

an Gradam Nualaiochta ar an CEUD as an rél atd glactha aige chun an caighdean nua |.S. a thabhairt
ar aghaidh, is é sin I.S. 374: 2019 ‘An Chumarsaid Custaiméiri do chomhlachtai Féntais- Cur chuige ar
an Dearadh Uilioch’. D'fhégair an NSAI freisin gur éirigh go geall leis an ceapachan a rinne siad agus
an CEUD ainmnithe acu le haghaidh “Dhamhachtaini Oifigeach Comhlachtai Teicniula agus Runaithe”
na hEagraiochta um Chaighdedin Eorpacha CEN-CENELEC. Thaistil CEUD chun na Bruiséile an 12
Nollaig chun ddmhachtain a fhail as ionchur suntasach mar Chathaoirleach ar an gcoiste caighdedin a
d’fhorbair EN 17161: 2019.

4

Gradam NALA don Sraith Straitéisi Cumarsaide do Chustaiméiri

| mi Feabhra 2019, bhuaigh an “Sraith Straitéisi Cumarsaide do Chustaiméiri don tSeirbhis Phoibli-

Cur Chuige ar an Dearadh Uilioch” an phriomhdhuais ag Gradaim an Ghnath-Bhéarla Soiléir NALA, sa
chatagoir, “An Usdid is fearr a bhain aon eagraiocht as an nGnath-Bhéarla simpli”. Bhuaigh an Sraith
Straitéisi, a rinne an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe agus an UNM f a fhorbairt i gcomhar le
chéile, mar gheall ar, mar a luaigh an gidiré; “... go dtaispednann sé d’oibrithe sa tSeirbhis Phoibli conas
an chumarsaid a dhéanamh ar bhealach ar féidir le daocine den phobal iad a thuiscint go deas éasca. Ta
tacar treoirlinte ata an-soiléir agus éasca le leanuint curtha ar fail ann maidir le conas an chumarsaid
scriofa, labhartha agus digiteach a fheabhsu. Ta an chaipéis bunaithe ar an gcur chuige ar an Dearadh
Uilioch agus ta samplai Usdideacha ann den chumarsaid roimh agus tar éis don Bhéarla simpli a bheith
glactha”

Is féidir féachaint ar an Sraith Straitéisi ag http://universaldesign.ie/Products-Services/Customer-
Communications-Toolkit-for-the-Public-Service-A-Universal-Design-Approach/
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Cur i lathair don Choimisiiin um Rialail Fontais ar an Dearadh Uilioch agus an
IS 374 nua

Chuir an UNM an Caighdeén Eireannach nua IS 374: 2019 ‘Cumarsaid Custaiméiri le haghaidh Féntais
- Cur chuige um Dhearadh Uilioch’faoi bhraid an Choimisitin um Rialail Fontais (CRU), chomh maith
leis na soldthraithe a dhéanann sé rialdil orthu i leith na Sraithe Straitéisi um an Dearadh Uilioch le
haghaidh cumarsdide i LUnasa 2019, ar iarratas 6 POF an Choimisitin um Rialu Fontais. Cuireadh
tuilleadh diospdireachtai ar aghaidh le linn 2019 maidir leis an mbealach is fearr chun an earnail a
chreidiunt chun cur i bhfeidhm an chaighdedin naisiuinta nua a ghriosadh tuilleadh.

Comhairle Tagala Glaise na hEireann (IGBC)

Le foirgneamh beagnach beodrach ¢ thaobh fuinnimh (nZEB) ag teacht i bhfeidhm de bhun Chuid L de
na rialachdin tégdla an 1 Samhain 2019, ta deis tugtha anois do cheannaitheoiri ti tithe a cheannach
ata nios tiosai ar fhuinneamh. Bhi CEUD ag dul i dteagmhdil leis an IGBC maidir lena n-Innéacs
Feidhmiochta Baile (HPI) Leagan 2.0 athbhreithnithe a chuimsionn riachtanais Dearaidh Uilioch do
thithe nua, agus seoladh é ag an gcomhdhail i mi na Samhna. Is é an tinnéacs Feidhmiochta Baile
(HP1) an chéad chéras naisiiinta measUnaithe cailiochta agus inbhuanaitheachta in Eirinn le haghaidh
foirgnimh nua. Chuir CEUD le leagan 1.0 cheana féin in 2015-16 tri chomhairle agus téacs a chur ar fail
ar na Priomhghnéithe de Thithe ar an Dearadh Uilioch. Chuaigh CEUD i dteagmhail aris leis an IGBC
maidir leis an innéacs athbhreithnithe seo chun a chinntid go bhfuil an UD daingnithe sa HPI 2.0. Ta an
obair seo ar aon dul le Roghanna Tithiochta le haghaidh ar Raiteas Beartais maidir le Daoine ag Dul
in Aois

Rialtas na hEireann - Roghanna Tithiochta le haghaidh ar Raiteas Beartais
maidir le Daoine ag Dul in Aois - Beart 3.4 an ratail dearaidh ti molta
‘Dearadh don saol’

T4 ionadafocht ag an UNM ar ghrupa oibre arna chomhordu ag an Roinn Tithiochta, Pleanala agus
Rialtais Aititil, agus le hionadaiocht ann ag Aoisbhd Eireann, Comhairle Foirgniochta Glas na hEireann
(IGBC) & foireann Tithiochta na nUdaras Aititil chun scrddu a dhéanamh ar an gcaoi ar féidir
Priomhghnéithe an Dearaidh Uilioch a direamh sa chéras ratala seo. In 2019, lean an UNM ag tabhairt
comhairle don Roinn chun machnamh a dhéanamh ar chéras ratala don ‘Dearadh Uilioch’ do thithe
nua a ndéanfai iad a dhearadh agus a thégail ar an Dearadh Uilioch. Beidh an céras ratdla seo bunaithe
ar an Innéacs Feidhmiochta Baile athbhreithnithe 2.0 nua a d’fhoilsigh an IGBC.

Ceardlann agus Faisnéisiii Feidhmiichain ar an Dearadh Uilioch i Seirbhisi
Baincéireachta le Banc na hEireann.
| mi Feabhra 2019, redchtail an UNM ceardlann lae le 24 ball foirne ¢ Bhanc na hEireann.

Rinne baill foirne én lonad cur i lathair ar an Dearadh Uilioch i seirbhisi do chustaiméiri, i seirbhisi
digiteacha agus an sa timpeallacht tégtha. | measc na n-aoichainteoiri a bhi ann, bhi Liam McMunn,
Stilrthdir Saoraidi le Banc Ceannais na hEireann, agus buaiteoir ddmhachtana Zero 2018 as an
inrochtaineacht san ditreabh nua atd ag an mBanc Ceannais. Dhirigh an cheardlann ar theoiric agus
ar chleachtas an Dearaidh Uilioch i réimse seirbhise éagsula atd ann sa bhanc. Dhirigh an t-dbhar a
cuireadh i lathair ar dbhair threorach agus ar chaighdedin an UNM a forbraiodh ar an mbonn Eorpach.
Chuir foireann Bhanc na hEireann sraith de bhearta i lathair a cuireadh faoi bhréid na bainistiochta
sinsearai a d’fhreastail ar an seisiun faisnéise feidhmidchdin ag deireadh na ceardlainne. Redchtaladh
an cheardlann i gcomhthéacs straitéis agus tiomantais Inrochtaineachta agus Cuimsitheachta an
bhainc. Ullmhaiodh seisiun faisnéisithe ar an gceardlann agus cuireadh ar aghaidh chuig an mBanc
Ceannais é chun iad a nuashonrt faoin obair atéd déanta ag an CEUD san earnail seo.
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Meastdireacht ar an mBaincéireacht Phobail agus ar an Solathar Aitiuil
d’Sheirbhisi Baincéireachta agus Airgeadais in Eirinn

Chuir an UNM barulacha isteach maidir le “Meastdireacht ar an mBaincéireacht Phobail agus

ar an Solathar Aititil d’Sheirbhisi Baincéireachta agus Airgeadais in Eirinn” a rinne, comhlacht
comhairleoireacht eacnamaioch, thar ceann na Roinne Airgeadais i mi IGil 2019. Chludaigh aighneacht
an UNM saincheisteanna a bhaineann le hinrochtaineacht seirbhisi baincéireachta agus airgeadais
agus leis an Dearadh Uilioch i seirbhisi baincéireachta agus airgeadais, an tabhacht a bhaineann leis an
ioncuimsiu saisialta agus le rannphairtiocht an phobail chomh maith leis an riachtanas tacu le daoine a
bhféadfadh saincheisteanna acmhainne a bheith ag baint leo maidir leis an gcinnteoireacht airgeadais,
de réir an Achta um Chinnteoireacht Chuidithe (Cumas), 2015 agus an de réir an Choéid Chleachtais do
Ghairmithe Airgeadais.

Painéal Comhairleach Tomhaltéiri - ComReg

T4 ionadaiocht ag an UNM ar an bPainéal Comhairleach do Thomhaltdiri (CAP) leis an rialtdir
teileachumarsdide, ComReg. Is coiste reachtuil é an CAP ar cuireadh i mbun é faoi Alt 12 den Acht
Cumarsaide 2002. Is é an aidhm ata leis an gcomhairle seo, a thagann le chéile uair sa raithe, na
comhairle a thabhairt do ComReg maidir le habhair imni do thomhaltdiri atd gaolmhar leis na tri
phriomhréimse de bheartas tomhaltdiri atd ag ComReg: leas an tomhaltéra a uasmhéadu, tomhaltéiri
a chosaint, agus feasacht tomhaltéiri a ardu.

Le linn 2019, thug ComReg le fios go bhfuil Eir, a sholdthraionn Seirbhis Leaschraolachain Téacs na
hEireann (ITRS), tar éis infhaighteacht an ITRS a ghearradh siar go suntasach 6 sheirbhis 24/7 go dti
thart ar 12 uair an chloig in aghaidh an lae. Chuir an UNM comhairle ar fail maidir leis na himpleachtai
a bhaineann leis seo, ag cur san direamh go raibh iarracht suntasach de dhith chun an ITRS a bhunu
gurbh i Eire an tir dheireanach san AE inar cuireadh seirbhis dd leithéid i bhfeidhm. Mar gheall ar
chomh mall is atdthar chun an tseirbhis a nuashonru, leanfaidh Eir ar aghaidh ag laghdd lion na
n-uaireanta, agus cuirfear ciorruithe breise ar infhaighteacht na seirbhise da bharr.

Mdérdhishlan an Dearaidh Uilioch 2019

Is éard is cuspdir Mhérdhushlan an Dearaidh Uilioch (UDGC) né feasacht agus tuiscint ar Dhearadh
Uilioch a ghineadh le tionscadail phraiticidla ar féidir leo dul san iomaiocht le haghaidh ddmhachtaini.
Ba in 2019 a bhhi an lion is mo iontrdlacha (70) go dti seo thar shaolré an chlair ddmhachtana seo. Is é
Peter Crowley, ailtire MRIAI,  PAC Studio agus an meastdir ar an gclar de chuid RTE ‘Home of the Year’
a thug an phriomhéraid.

| mi na Bealtaine 2019, chuir mic Iéinn 6 choldisti trit leibhéal ar fud na hEireann a gcuid tionscadal
dearaidh i lathair ag an gcuigiu searmanas bliantdil DAmhachtaini Mhordhushlan an Dearaidh Uilioch in
Ostan Radisson Blu, Baile Atha Cliath.

Fuair Gerry Triyadi 6 Choldiste Griffith an Gradam Rogha na Meastoiri don Timpeallacht Togtha Is
Fearr as “An Dearadh Uilioch don Daonra Aosaithe”- coincheap athdheartha nualach do na Stablai
Dearga, Pairc Naomh Aine, Baile Atha Cliath mar fhoirgneamh cénaithe agus araséin ann do dhaoine
scothaosta agus teaghlaigh d6ga.




ARASCAIL BHLIANTUIL 2019

Gradam Rogha na Moltdiri don Timpeallacht Thégtha 2019 @ bhronnadh ar Gerry Triyadi.

Chuaigh Gradam Rogha na Meastoiri do Thairgi agus Sheirbhisi le Cénall Lane, Laura Lardner, Aaron
McLoughlin Sutherland agus Aisling Kearney ¢ Choldiste na Triondide, Baile Atha Cliath as “UrTake” -
dearadh nudlach lena n-éascaitear samplai a bhailit le haghaidh an fualanaithe ar bhealach nios éasca
ata nios maorga le haghaidh raon leathan daoine.

e\

Gradam Rogha na Moltdiri do Thdirgi agus Seirbhisi 2019 ¢ bhronnadh ar Conall Lane, Laura Lardner,
Aaron Mcloughlin Sutherland agus Ailing Kearney 6 Choldiste na Triondide, Baile Atha Cliath.
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Chuaigh Gradam Rogha na Meastoiri don Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide le hQisin McGrath
6 OF Gaillimh as “Galenband”- dearadh nua do ghléasanna inchaite a dhirionn ar ualach na fibriliuithe
aitriamacha eatramhacha neamh-dhiagnaisithe (AF), minormaltacht rithim croi contuirteach ata ar
nios mé na 20 milliun duine ar fud an domhain.

Chuaigh “Gradam Trachtélaiochta Dearaidh Uilioch” Fhiontraiocht Eireann le Muireann Hickey, Kevin
Hayes, Cian Q’Leary agus Jonathan Mullane ¢ Chorcai IT as a ndearadh “StrydeTech”, réiteach a
chuireann ar chumas daoine a dteastaionn cinamh uathu seasamh suas chun é sin a dhéanamh ddéibh
féin.

Taispedntas StrydeTech, na daoine ar bronnadh “Gradam Trdchtdlaithe Dearaidh Uilioch” Fhiontraiocht
Eireann orthu.

Margaiocht a Dhéanamh ar Mhérdhislan an Dearaidh Uilioch agus é a Chur
Chun Cinn

T4 sainchombhairleoiri coimisitinaithe ag an UNM chun cinamh a thabhairt margafocht a dhéanamh ar
Mhdrdhuslan an Dearaidh Uilioch 2020, agus é chur chun cinn agus a bhainistiu. Cé go bhfuil fas fos
ag teacht san earnail ardoideachais maidir leis an Dearadh Uilioch, ta lion na léachtdiri a spreagann
jontralacha go gniomhach tagtha chun buaicphointe mar gheall ar easpa feasachta agus faisnéise
bheith ann faoin UDGC. Is i an aidhm na feachtas margaiochta agus mean sdisialta a redchtdil chun
teacht nios fearr a fhail ar an spriocghrdpa UDGC mac |éinn agus |éachtdiri. Ta sé beartaithe chomh
maith go spreagfaidh sé seo nios mo |éachtéiri chun an UD a theagasc de réir fheidhm an lonaid chun
tacu leis an fhorbairt oideachasuil.

Ceardlann le hOifig Solathair an Rialtais

I mi an Mheithimh 2019, redchtail an UNM ceardlann ar an Dearadh Uilioch d’Oifig Solathair an Rialtais
leis an da chonraitheoir a raibh baint acu leis an tionscadal um Thaighde Nualaiochta do Ghnélachtai
Beaga (SBIR) chun iniichadh a dhéanamh ar an gcaoi ar féidir an Intleacht Shaorga (Al) a chur i
bhfeidhm mar sheirbhis dhigiteach cinta chun cabhru le daoine teacht éasca a fhail ar sheirbhisi poibli
ar line a fhreastalaionn ar a riachtanais, nd ar riachtanais daoine ata faoina gclram, agus a iad Usaid
gan deacracht. Is éard is aidhm leis an taighde seo na scridu a dhéanamh ar bhealai nuédlacha chun

an méid is mé rannphairtiochta a éascu agus a chumasu maidir le husdideoiri Thairseach Sheirbhisi
Digiteacha an Rialtais, www.gov.ie agus chun nios mé daoine a threoru agus cabhru leo chun seirbhisi
poibli digiteacha a Usaid.
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(Té an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe ag cdmhaoiniu an taighde seo i gcomhphairtiocht
le Fiontrafocht Eireann, tri Oifig Phriomhoifigeach Faisnéise an Rialtais (OGCIO). Cuireann clar Taighde
Nudlaiochta Gnéthas Beag (SBIR) atad déanta ag Fiontraiocht Eireann ar chumas comhlachtai na
hearnala poibli oibriti le cuid de na gndlachtai teicneolaiochta is fordsai in Eirinn chun réitigh nuélacha
a sholathar do na dushlain agus na riachtanais ar leith atd le fail san earnail phoibli.)

Cur i lathair do Chomhlacht na Rialtéiri Eorpacha um an gCumarsaid
Leictreonach (BEREC) ar dhearcadh an isdideora agus ar Dhearadh Uilioch
tairgi agus seirbhisi teileachumarsaide

Thug BEREC agus ComReg, rialtoir teileachumarsaide naisiinta na hEireann cuireadh do CEUD caint a
thabhairt ag ceardlann ar “Tuiscint a Fhail ar Imni agus ar Dhearcai Thomhaltdiri” an 12 Meitheamh

i Ghent na Beilge. Ba i an cheardlann seo an chéad cheann da leithéid a redchtaladh le comhlachas
rialtoiri Eorpacha. Cludaiodh na ceanglais inrochtaineachta atd sa reachtaiocht lena n-diritear an tAcht
Eorpach Inrochtaineachta agus an céd Eorpach um Chumarsaid Leictreonach sa chur i lathair a thug an
CEUD, ag glacadh leis an gcur chuige UD maidir le forbairt tairgi agus seirbhisi teileachumarsaide.

Ceardlann ar dhoiciméid leictreonacha inrochtana

Redchtail an CEUD ceardlann i mi IGil 2019 don Instititid Taighde Séisialta Eacnamaiochta agus do
Choimisitin um Chearta an Duine agus Comhionannas na hEireann chomh maith le foireann taighde

an UNM maidir le conas tuarascélacha taighde inrochtana a chrutht. D’fhreastail 22 taighdeoir agus
oifigeach cumarsdide 6 na heagraiochtai seo ar an gceardlann agus dhirigh siad ar na teicnici, na
tastalacha agus na huirlisi atd de dhith chun tuarascalacha taighde inrochtana a Udaru, a thiontu agus a
fhoilsiu i leaganacha Word agus PDF.

Leanuint ar aghaidh ag cur leis an lionra de Laochra sa Dearadh Uilioch i
réimsi éagsiila tionsclaiochta, rialtais, oideachais agus pobail chun an honn
eolais dea-chleachtais ata leis an Dearadh Uilioch a leathni amach

Inrochtaineacht ar an idirlion

T4 sé tugtha le fios ag an UNM nach bhfuil Treoir Inrochtaineachta Gréasain an CE maidir le laithredin
ghréasdin na hearnala poibli agus na struchtuir chun monatdireacht a dhéanamh orthu ar an mbonn
naisilinta trasuithe sa dli in Eirinn go féill. Fuair an UNM nios md fiosruithe maidir le hinrochtaineacht
gréasain 6 chomhlachtai poibli eile, de réir a chéile in 2019, go hdirithe maidir le forbairti nua laithredin
ghréasain. Fuair an UNM iarratais ar chomhairle agus athbhreithnithe ar laithredin ghréasain ¢
ComReg, 6n QQl, 6n tSeirbhis um Cheapachain Phoibli, 6n Udaras Péilineachta agus én FSS, gan ach
clpla comhlacht a lua. Tugann an UNM d4 aire, 4fach, an ga ata ann le comhlachtaf poibli a bheith nios
airdeallai faoina gcuid oibleagdidi de réir na Treorach.

Ag Taci le Poist Phoibli agus 0GCIO maidir le hinrochtaineacht gréasain

D’iarr an tSeirbhis um Cheapachdin Phoibli (Public Jobs) agus Oifig Phriomhoifigigh Faisnéise an Rialtais
araon, ar chinambh a fhail chun feabhas a bheith curtha leis an inrochtaineacht na prdisis iarratais agus
forbartha laithrean gréasain atad acu. Ta CEUD ag forbairt ‘plean tastala inrochtaineachta’ i gcomhar

leis an aonad um Build to Share san OGCIO a fhorbraionn feidhmchldir na Statseirbhise. Déanfaidh

na forbrdiri an plean tastala a thriail agus a ionchorpru sa phréiseas forbartha feidhmchlar Build to
Share. Ta Public Jobs ag tabhairt faoi athstruchtlru ar a n-arddin TF agus ar a bprdisis forbartha, agus
d’iarr siad ar chomhairle a fhail maidir le hiarratais ar line a fhail, a phleanail, a fhorbairt agus a thastail
maidir lena suiomh gréasdin, chomh maith le hiarratais ar phoist agus feachtas fostaiochta.
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Ceardlann le ComReg ar Chéid nua Chumarsaide Leictreonai Eorpai (Treoir
2018/1972 (AE))

Redchtdil CEUD ceardlann inmhednach i mi 1til 2019 le baill foirne shinsearacha dli, cosanta
tomhaltdiri agus rialdla i ComReg chun bearta praiticitla is féidir le ComReg a iniuchadh agus Treoir
(AE) 2018/1972 & chur i bhfeidhm, ar a dtugtar Céid Eorpacha Cumarsaide Leictreonai, a chaithfear
a thrasui faoin 110 Nollaig 2020. Ta na Céid nua curtha isteach in ionad chreat teileachumarsdide an
AE a bhi ann roimhe seo agus ta 6 réimse ann a rialaitear leo: (1) lionrai agus seirbhisi cumarsaide
leictreonai (“ECN” agus “ECS”), (2) saoraidi agus seirbhisi atd gaolmhar leo siud, (3) udart lionrai
agus seirbhisi, (4) Usaid speictrim raididé agus acmhainni uimhrithe, (5) rochtain ar lionrai cumarsaide
leictreonacha agus saoraidi gaolmhara agus idirnasc leo, agus (6) cosaint don Usdideoir deiridh. |
measc na n-airteagal sna Coid nua a bhfuil oibleagaidi inrochtaineachta né an Dearaidh Uilioch iontu
ta:

e Art. 102 ar inrochtaineacht na faisnéise ata i gconarthai agus ar fhaisnéis faoi ghnéithe
inrochtaineachta tairgi (sdsanna laimhe, m.sh.) agus seirbhisf;

e Art. 109 maidir le cumarsaid éigeandala le haghaidh na rochtana d’Usaideoiri deiridh faoi
mhichumas, lena n-airitear an rochtain ar sheirbhisi sealaiochta;

e Art. 111 maidir leis an gcoibhéis rochtana agus an rogha don Usaideoir deiridh atd faoi mhichumas
agus maidir le tairgi agus seirbhisi teileachumarsaide don Usdideoir deiridh ata faoi mhichumas.

Cuirfidh na céid nua bonn eolais leis an gcur chuige atd ag ComReg maidir leis an inrochtaineacht
agus an Dearadh Uilioch san earnail teileachumarsaide amach anseo. Cé go bhfuil oibleagaidi
inrochtaineachta nios mionsonraithe sna cdid nua nd an creat teileachumarsaide roimhe seo, fagann
sé go bhfuil go leor spais ann fés le haghaidh léirmhinithe agus an chur chun feidhme. Ta rél fos ag an
UNM comhairle a thabhairt do ComReg ar 4bhair d4 leithéid.

Treoirlinte do BOO maidir leis an Dearadh Uilioch don Fhoghlaim

Le linn 2019, lean an CEUD ar aghaidh leis ag déanamh ionadafochta ar an UNM ar Choiste
Combhairleach um an Dearadh Uilioch don Fhoghlaim le haghaidh an Bhreisoideachais agus Qilitina
chun comhairle a chur ar fdil i nddil le treoirlinte chun an cur chuige seo a chur i bhfeidhm. Ta SOLAS
ina ostach ar an gCoiste chun comhairle a thabhairt don tionscadal treoirlinte atd 4 sheoladh ag
AHEAD.

Téacsleabhar 31 leibhéal ar an Dearadh Uilioch

Ta an tlonad ag leathnd amach na féidearthachtai agus na prdisis atd ann chun téacsleabhar a chur
amach ar an Dearadh Uilioch le haghaidh staidéir ar an eolaiocht riomhaireachta. Is é an cur chuige
atd ann faoi lathair nd cuireadh a thabhairt do roinnt Iéachtoiri caibidil a scriobh ar abhar ar leith (idir
an UX agus an Al). Ta foilsitheoiri acadula chun seirbhisi eagarthoireachta a sholdthar chun leabhar

a thairgeadh. Bhunaigh an tlonad bord eagarthéireachta i mi na Samhna 2019 agus ta dul chun cinn
a dhéanamh aige ar fhorbairt an téacsleabhair i gcomhphdirtiocht le pdirtithe leasmhara acadula
Eireannacha agus idirnéisitnta.

Dirigh ar earndlacha airithe maidir le cleachtas an Dearaidh Uilioch a chur
chun cinn i gcomhphairtiocht leis na pairtithe leasmhara abhartha dala na
n-earnalacha féntais, haincéireachta agus iompair

Priomhéraid ag comhdhail Ollscoil Napier Dhin Eideann ar an Miinteoireacht
agus an Fhoghlaim.

Tugadh cuireadh don UNM an cur i lathair priomhuil a thabhairt ar an Dearadh Uilioch san
Ardoideachas, in Ollscoil Napier Dhun Eideann an 20 Meitheamh. D’fhreastail ionadaithe thar ceann
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Ollscoil Napier ar an gComhdhail um an Dearadh Uilioch san Ardoideachas agus sa Chlaochlt i mi na
Samhna 2018, deis iontach a bhi ann chun nios mo a fhoghlaim faoin gcaoi a bhfuil an institidid seo

ag tabhairt aghaidh ar an teagasc agus ar an fhoghlaim i gcomhthéacs an lucht éagsuil mac léinn ata
acu. Chlddaigh cur i lathair CEUD an méid atd foghlamtha againn 6 Chomhdhail UD HEIT faoin Dearadh
Uilioch don Fhoghlaim, facin Dhearadh Uilioch i bhfoirgneamh, i seirbhisi agus i teicneolaiochtai
ardoideachais agus faoi conas an Dearadh Uilioch a direamh i gcuraclam cursai dbhartha leithéidi na
ailtireachta, an dearaidh, na hinnealtdireachta agus na teicneolaiochta.

Searmanas Gradam Bliantiil Institiaid Rioga Ailtiri na hEireann (RIAI) - An
Togail do Chach / Catagéir an Dearaidh Uilioch

Bhi ball foirne de chuid an CEUD ar phainéal Breithilina an RIAl a rinne athbhreithnil ar na hiontralacha
sa chatagdir ddmhachtana seo a raibh i gceist leo cuairt a thabhairt ar rogha de na suiomhanna ar

an ngearrliosta. Ba é an buaiteoir, a fuair an ddmhachtain an 7 Meitheamh 2019, lonad Pobail agus
Tithiochta Brickworks, in Islington, Londain, a dhear Brady Malalieu Architects é. Moladh é mar
fhorbairt uirbeach inrochtana agus uilechuimsitheach agus mar phointe fécasach don eastdit tithiochta
mor ina bhfuil sé lonnaithe agus don timpeallacht mhér i dtuaisceart Londain mérthimpeall air. Tugadh
faoi deara go ndearnadh mionchoigeartu ar gach uile ghné den fhoirgneamh, én leagan amach go dti
an chomharthaiocht, ionas go mbeadh gach uile dhuine ina ann Usaid agus taitneamh a bhaint as, agus
[éirigh sé buntdisti an chombhairlidchain agus teagmhail a dhéanamh le muintir na haite.

244 Gradam Bliantail Spider

Bhi an 24U Damhachtain Spider bliantuil ar sitl i gCeolaras an RDS, Baile Atha Cliath, Déardaoin, an 21
Samhain 2019. Le linn an tsearmanais bhronnta, thug ceannairi na tionsclaiochta na gradaim iocénacha
Spicer abhaile. | measc na mbuaiteoiri ar an oiche bhi Kooba le Mobility MOJO a fuair an gradam don
Dearadh Is Fearr ar an Dearadh Uilioch. Tacaionn an tseirbhis Mobility MOJO le héstdin chun gnéithe
agus seirbhisi inrochtaineachta ina n-6stain a mheas agus a sholathar. Is dea-eiseamlair den dearadh
inrochtana é suiomh gréasain Mobility MOJO atd tarraingteach agus éasca do gach aon duine é a Usaid.

Gradaim r-Rialtais

Bhi gradaim r-Rialtais 2019 ar sidl i halla na Cathrach, Baile Atha Cliath Dé Céadaoin, an 11 Medn
Fémhair 2019. Rinne an tUdards Naisiinta Michumais urrafocht ar chatagdir na Ddmhachtana
Dearaidh Uiliche. Ar an ngearrliosta sa chatagoir seo bhi Oifig an Ombudsman, Suiomh Gréasain &
Aip Nua Met Eireann, BBC Gaeilge Digiteach, an tSeirbhis Athnuachana Pas Ar Line agus Tionscnamh
Inrochtaineachta Treochomharthaiochta Fingal.ie. Chuaigh buaiteoir na ddmhachtana chun Suiomh
Gréasdin & Aip nua Met Eireann- Met.ie.

Leaniint le glacadh an Dearaidh Uilioch a chur chun cinn sa chleachtas i
réimsi tairgi, seirbhisi agus Teicneolaiochtai Cumarsaide Faisnéise

Cruinniii Rochtana Bliantuil ar sholathar seirbhisi rochtana ag an gcraoltéir
naisiunta.

D’threastail an UNM ar an gCruinniti Rochtana bliantuil ag RTE ar sholathar seirbhisi rochtana ag

an gcraoltdir naisilnta. Freastalaionn an rialtoir, BAI, agus eagraiochtai michumais ar an gcruinnid
bliantuil seo. | measc na bhforbairti nua a thuairiscigh RTE, t4 iPlayer nua agus feabhsaithe a thugann
rochtain nios fearr ar fhotheidil do dhaoine atd bodhar agus lagéisteachta. Saincheist leantnach a
thuairiscitear ag na cruinnithe is ea an briseadh sios ar chaighdean na bhfotheideal a sholathraionn
craoltdiri dala RTE nuair a bhionn solathraithe teilifise dla Virgin Media agus Sky ag craoladh an

clar. Tuairiscionn sintiusoiri ar na seirbhisi seo go mbionn an fotheideall uaineach agus ar droch-
chaighdean. Thug an BAl le fios go ndéanann siad monatdireacht faocina sainchiram go solathraionn
craoltéiri an oiread fotheideal is atd riachtanach, agus go bhfuil solathraithe seirbhise teilifise dala Sky
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agus Virgin Media freagrach as rialu cailiochta na bhfotheideal a thaispeantar ar a gcuid seirbhisi. Thug
eagraiochtai michumais chun suntais gur fadhb leandnach i seo don lucht féachana agus go bhféadfadh
siad a bheith teoranta sa rogha agus sa luach is féidir leo a fhail éna bpacaisti sintiuis teilifise mar gheall
ar na difriochtai i gcdiliocht na seirbhisi rochtana ata curtha ar fail ag solathraithe teilifise éagsula.
Leanfaidh an UNM de bheith ag plé le pairtithe leasmhara dbhartha in 2020 chun fail amach an bhfuil
tuilleadh taighde né treorach ann a d’fhéadfadh forbairti sa réimse seo a threoru.

Duaiseanna Bliantila an 1Dl 2018

Leanadh ar aghaidh leis an gcomhphairtiocht idir CEUD agus Instititiid Dearthair{ in Eirinn (IDI) chun
6mds a thabhairt do dhearthdiri Eireannacha atd ag cruthu dearaf ar aon dul leis an Dearadh Uilioch.
Bhi an 200 Damhachtain IDI ar sitl ag CHQ, Baile Atha Cliath, an 24 Eandir 2019. Ba é Una Healy
Design an buaiteoir sa chatagdir An Dearadh Uilioch as an dearadh brandala a rinne siad ‘Getting the
Messages- Dementia Inclusive Shopping’. Ba ar maithe le tacaiocht a thabhairt do dhaoine a bhfuil
néaltrd orthu chun an tsiopaddireacht a dhéanamh ina gceantar féin a ndearnadh an dearadh.

Damhachtaini larchéime an IDI 2019

Bhi Damhachtaini larchéime 2019 an IDI ar sidl i mi na Samhna 2019. Bhi 59 iontrail sa chatagoir An
Dearadh Uilioch. Ba é Paul Roper, ¢ IT Sligo, buaiteoir na catagdire ar an Dearadh Uilioch as a dearadh a
rinne sé ‘MagPin’, athdhearadh ar an bpionna éadai traidisiunta.

Aitheantas ar an mBarr-Fheabhas sa Dearadh Uilioch - Oliscoil
Teicneolaiochta Bhaile Atha Cliath

In Aibrean 2019, bhronn an UNM tréfaf ar an Ollamh David Fitzpatrick, Uachtardn na hOllscoile
Teicneolaiochta nua i mBaile Atha Cliath, mar aitheantas agus ceilidradh ar an gcomhoibrit a bhf ar siul
idir na hinstitididi bunaithe le deich mbliain anuas, (DIT, IT Bhaile Bhlainséir agus IT Thamhlachta) agus
na hOllscoile nua tiomantas maidir leis an Dearadh Uilioch a chur i bhfeidhm. Ba é seo an chéad uair ar
thug CEUD aitheantas da leithéid as sarmhaitheas sa Dearadh Uilioch in instititid. Ba é Cathaoirleach
an UNM agus Priomhoifigeach CEUD a chuir an rinne an duais a bhronnadh, agus d’fhreastail an

tAire Stait Ardoideachais, Mary Mitchell O’Connor, foireann agus mic Iéinn de chuid TU Bhaile Atha
Cliath, agus ionadaithe 6n UNM agus ¢ Ghniomhaireacht Forbartha Ghrainseach Ghormain. Le tréfaf
Aitheantas ar an mBarr-Fheabhas, tugtar aitheantas do tiomantas na hOllscoile do roinnt cholin den
Dearadh Uilioch, lena n-diritear an tiomantas ata déanta ann an campas Ghrainseach Ghormain a
dhéanamh inrochtana, an Dearadh Uilioch a direamh i gcuid da chursai agus an Dearadh Uilioch don
Fhoghlaim a chur chun cinn mar phriomh-mhodheolaiocht le haghaidh an oideachais uilechuimsithigh.




Tosaiocht Straitéiseach 5
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Tosaiocht Straitéiseach 5

“Leanuint ar aghaidh le bheith éifeachtach agus réamhghniomhach mar eagraiocht, agus
diograiseach faoi go mbainfear amach na tosaiochtai straitéiseacha ata againn agus go gcuirfear in
iul don phobal an obair ata @8 déanamh againn”

In 2019, leanaimid ar aghaidh san UNM lendr dtiomantas &r dtosaiochtaf straitéiseacha a bhaint amach
ar bhealach éifeachtach agus i gcomhlionadh lenar n-oibleagdidi reachtula, rialdla agus rialachais go
[éir. Le linn na bliana, leanamar ar aghaidh ag déanamh teagmhail ghniomhach lenar ngeallsealbhdiri
ar bhealai éagsula, trinar bhfoireann, le haighneachtai, leis an gcomhairlitchdin, lenar ldithreain
ghréasdin agus ar nuachtlitir.

Rialachas agus Tuarisiciu Airgeadais

T4 an tUdaras Néisitinta Michumais tiomanta an caighdedn rialachais chorparéidigh is airde a bhaint
amach laistigh den eagrafocht. Bhi sé mar chuid larnach den chldar oibre a rinne an tUdarés agus an
Fheidhmeannacht in 2019 leanuint ar aghaidh le cultdr a fhorbairt a thacaionn ardchaighdedin agus a
spreagann ardchaighdedin.

T4 an UNM ar chomhalta de chuid fhéram rialachais Institidiid Riarachain Phoibli na hEireann, a
chuireann rochtain ar fail do chomhaltai agus d’fhoireann an Udarais chun leas a bhaint as an oilitint
agus forbairt maidir le saincheisteanna rialachais. Déantar an creat foriomlan rialachais agus rialaithe
laistigh den Udaras Naisiinta Michumais a threoru tri chomhlionadh fhoralacha an Chéid Chleachtais
Chun Combhlachtaf Stait a Riald (2016), de réir mar is iomchui.

Rinneadh Comhaontu maidir leis an gCreat um Mhaoirseacht agus Feidhmiocht idir an Udaras
Naisiunta Michumais agus an Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais don tréimhse 2019. Rinne an
Comhaontu seo réil agus freagrachtal an UNM agus na Roinne Dli agus Cirt agus Comhionannais a
shainiu agus a shoiléirid agus rinneadh na haidhmeanna agus na cuspairi ardleibhéil, chomh maith leis
an bpriomhchlar gniomhaiochta a gheall an UNM do 2019, a shoiléiriti agus a mhionsonrt ann. Bhi cur
sios ar thiomantas an UNM chun comhlionadh le riachtanais dbhartha an Chéid Chleachtais maidir le
Rialachas Chomhlachtafi Stait (2016) sa Chomhaontt chomh maith. Bhi cruinnithe ag an UNM leis an
Aonad Rialachais sa Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais, chun é seo agus cursai rialachais eile a
phlé in 2019.

Cuireadh tuarascélacha airgeadais faoi bhraid an Udarais agus an Choiste Airgeadais lena
n-athbhreithnid uair gach dha mhi (tri chuntais bhainistiochta agus tuairiscalacha chun data) a
thaispedin sonraf caiteachais i gcoinne an bhuiséid comhaontaithe. Rinneadh na cuntais bhainistiochta
a roinnt leis an gCoiste Inilchdireachta freisin, de réir mar is cui, i rith na bliana.

Ar aon dul leis an Acht um Udaras Naisiinta Michumais 1999, d’ullmhaigh an UNM dréachtchuntais
airgeadais don bhliain 2018 agus chuir sé faoi bhraid an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste é.
Ullmhaiodh Réitis Airgeadais an UNM don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2019 faoi FRS102, an Caighdedan
um Thuairiscit Airgeadais i bhfeidhm sa RA agus in Eirinn a d’eisigh an Chombhairle um Thuairisci
Airgeadais. Chuir an UNM na cuntais airgeadais faofa agus an Tuarascéil Bhliantuil le haghaidh 2018
faoi bhraid an Aire an 27 Meitheamh 2019.
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An Initichadh Inmheanach

Lean an UNM ar aghaidh ag baint leasa as seirbhisi neamhspledcha Aonad Initichta Inmhednaigh

na Roinne DIi agus Cirt agus Comhionannais chun a fheidhm inidchta inmheanaigh a chomhlionadh
le linn 2019, chun monatdireacht a dhéanamh ar an riosca agus chun athbhreithnit a dhéanamh

ar éifeachtacht shocruithe an UNM maidir leis an rialachas, an bhainistiocht riosca agus an rialu
inmhednach . Rinneadh dhé initichadh inmheénach ag deireadh 2018/2019, lena n-airitear
athbhreithnil ar rialuithe inmhednacha agus athbhreithnil ar nésanna imeachta airgeadais
doiciméadaithe nach raibh aon imni dbhartha aitheanta agus nar aithniodh aon rioscai arda ina leith.

Udaras 2019

T4 Cathaoirleach agus 12 ghnathchombhaltaf ar Udards an UNM. Thainig an tUdaras le chéile 6 huaire
le linn 2019, agus bhi dha chruinnid 2 14 ann. Ta sceideal tinrimh, tailli agus caiteachais 2019 leagtha
amach sa Raiteas Rialachais (Ich. xx). Fuair comhaltai an Udarais Qilitint sa Nochtadh Cosanta i Mean
Fomhair 2019 agus ghlac siad pairt freisin i gceardlann éascaithe ar an mbainistiocht riosca chun tacu
le forbairt Raiteas Inghlacthachta Riosca an UNM i mi na Samhna 2019. D’fhreastail ionadaithe én
UNM ar roinnt seiminedir a d’eagraigh Féram Rialachais an Fhorais Riarachdin i rith 2019. Rinne an
tUdaras féin-mheasint ar a fheidhmit in 2019 ar aon dul leis an gCéd Cleachtais chun Comhlachtaf
Stait a Riald (2016). Tathar chun bonn eolais a chur leis an fheabhas leis seo in 2020.

Lean an tUdaras ar aghaidh glacadh leis an gcéras gan phaipéar le haghaidh cruinnithe an Udarais
in 2019. Eascaiodh é seo tri Usaid a bhaint as Sharefile (céras stérala comhaid bunaithe sa néal). Bhi
coipeanna crua de phaipéir ar fail freisin ach iad a iarradh.

An Bhainistiocht Riosca

Eilionn an bhainistiocht éifeachtach ar an riosca eagrafochta proisis rialaithe laidre a bheith ann
chun tact leis an Udaras agus leis an bhFeidhmeannacht cuspéiri an UNM a bhaint amach agus
gifeachtulacht agus éifeachtacht na n-oibriochtai a chinntit. Ta feidhmeanna riosca agus rialaithe
curtha i mbun anois go bhfuil rél an Choiste Initichdireachta ann arna cheapadh ag an Udaras,
oifigeach a dhéanann athbhreithnit ar an fheidhmiocht agus ar dbhair riosca lena n-diritear beartas
agus cleachtas.

Cuimsionn Coiste Bainistiochta Riosca an UNM an gruipa bainistiochta sinsearai agus beirt bhall
neamhspledcha, duine acu ina Chathaoirleach (agus ina bhall de chuid an Choiste Inilchdireachta).
Tacaionn sé leis an bhFeidhmeannas le Clar Riosca agus gniomhaiochtai riosca a fhorbairt. Thainig
an Coiste le chéile tri huaire le linn 2019. T4 Clar Riosca bunaithe ag an UNM a dhéanann an Coiste
Initichdireachta agus an tUdards a athbhreithnit agus a fhaomhadh go rialta agus t4 Oifigeach Riosca
ceaptha aige.

Thacaigh an Coiste Bainistiochta Riosca le forbairt Raiteas Inghlacthachta Riosca le bheith breithnithe
ag an gCoiste IniUchoireachta chun glacadh agus don Udaras ina dhiaidh sin le bheith comhshocraithe.
Rinne an tUdards an Raiteas a fhaomhadh i mi na Samhna 2019.

Déanann an Grupa Ardbhainistiochta an timpeallacht riosca a mheas, chomh maith le haon
cheisteanna ata ann don UNM uair gach dha mhi agus is mir bhuan é ar an gclar oibre i ngach uile
chruinnit de chuid an Udarais. Cuirtear cuinsi riosca san aireamh i gcéras bainistiochta tionscadail an
UNM freisin.

Ar aon dul leis an riachtanas ata ann na priomhrioscaf a fhoilsit faoin gCéd Cleachtais chun
Combhlachtai Stait a Riald, agus ag cuimhneamh ar phriomhthosaiochtai na heagraiochta, is iad seo a
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leanas na rioscai féideartha atd sainaitheanta don tréimhse 2019 a d’fhéadfadh drochtionchar a bheith
acu ar an UNM:

1. Ta dushlain ann maidir le haschuir seasmhacha até d’ardchaighdedin a sholathar chun
feidhmeanna reachtula tri shaineolas inmhednach agus seachtrach a sheachadadh. E seo i
bhfianaise an éilimh mhéadaithe ar thaighde agus ar threoir, mar aon le méadu ar shoghluaiseacht
i measc saineolaithe, agus deacrachtai conraitheoiri leis an gcdiliocht chui acu a mhealladh le
haghaidh tionscadal coimisiunaithe;

2. Andushldn atd i gceist chun freastal ar a Ian éileamh chun bainistiocht a dhéanamh ar an
gcomhlionadh éifeachtach le riachtanais rialachais agus reachtacha laistigh de na frdmai ama
riachtanacha;

3. Ta dushldin ann feasacht agus tuiscint nios doimhne agus nios leithne a bhaint amach maidir le rél
agus aschuir an UNM i measc réimse leathan de ghrupai leasmhara.

Le linn 2019, chuir an UNM pleananna agus gniomhaiochtai i bhfeidhm chun na rioscaf seo a mhaolu.

De réir alt 7.2 den Chdéd Cleachtais Chun Comhlachtaf Stait a Rialti (2016), choimisitinaigh an UNM
athbhreithnit seachtrach ar chreat bainistiochta riosca an UNM in 2019, chomh maith le comdrtas
solathair. Beidh an t-athbhreithnit de chuidit don UNM chun meastéireacht a dhéanamh ar an
bprdiseas, na ndsanna imeachta agus na caipéisi a Usaidtear chun an riosca a bhainistid chun aon
réimsi seirbhise gur cheart iad a fheabhsu a shainaithint. Tathar ag suil leis an tuarascail ar an
athbhreithniu sin go luath in 2020. Breithneoidh na Coisti dbhartha aon mholtai a dhéanfar agus
cuirfear i bhfeidhm iad de réir mar is cui.

An Cad lompair, an Eitic san Oifig Phoibli, Comhaltai an Udarais do Nochtadh
Leasanna Breise agus an Nochtadh Cosanta

Maidir leis an mbliain dar crioch an 31 Nollaig 2019, is féidir leis an UNM a dhearbht go raibh

Cod lompair don Udaras agus do na baill foirne i bhfeidhm agus gur cloiodh leis, de réir an Chéid
Chleachtais Chun Comhlachtai Stait a Rialu (2016). Anuas air sin, chomhlion comhaltai go léir an
Udarais chomh maith leis na ball foirne dbhartha go |éir a gcuid dualgas reachtuil faoin reachtaiocht
um Eitic san Oifig Phoibli go huile is go hiomlan.

Mar chomhlacht poibli, ceanglaitear ar an UNM faoi alt 22 den Acht um Nochtadh Cosanta 2014,
tuarascail bhliantuil a fhoilsit i ndail le lion na nochtaithe cosanta a rinneadh leis an bhliain roimhe,
agus na bearta ar ghlacadh leo mar fhreagairt ar aon chosaint do nochtadh cosanta da leithéid.

Ni dhearnadh aon nochtadh cosanta don UNM sa tréimhse idir an 1 Eandir agus an 31 Nollaig 2019.
Rinne an UNM a Bheartas um Nochtadh Cosanta a nuashonru le linn 2019 chun ndsanna imeachta
tuairiscithe mionsonraithe a chur san direamh, agus d’fhormheas an tUdarés agus a Choiste
Inidchdireachta é i Medn Fomhair 2019. Chuir Transparency International Ireland seisitin faisnéisithe
faoin Acht um Nochtadh Cosanta 2014 ar fail do chomhaltai an Udarais agus don fhoireann i mi na
Samhna 2019. Ta seisitin bhreise le sceidealaithe le bheith curtha ar sidl le linn 2020.

An Chosaint Sonrai/an tSaorail Faisnéise

Le linn 2019, lean an UNM ar aghaidh le clar oibre chun bheith cinnte go gcomhlionann sé i gcénai an
Rialachan Gineardlta maidir le Cosaint Sonrai (2018) (RGCS) agus go maolaitear na rioscai atd gaolmhar
leis. Mar chuid de sin, rinneadh na beartais agus na nésanna imeachta priomhula a nuashonru

agus a fhorbairt i bhfianaise an Rialachain. Rinne an UNM idirchaidreamh le hOifig Tacaiochta agus
Comhlionta Cosanta Sonrai na Roinne agus leis an gCoimisinéir Cosanta Sonrai ar an Rialachan mar a




A JUARASCAIL BHLIANTUIL 2019

bhi 4bhartha don UNM de réir mar a thainig ctrsaf chun cinn le linn 2019.

Ina theannta sin, d’aithin an UNM an gé atd ann feabhas a chur leis an mbainistit doiciméad, chun
dearbhu go bhfuil creat cuimsitheach um an bainistid doiciméad ann, le bheith Usdidte go leandnach
ar fud na heagraiochta chun cabhru leis comhlionadh leis an RGCS. D’fhostaigh an UNM seirbhisf

chun tacu le creat dd leithéid a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm chun aghaidh a thabhairt ar shainiu
doiciméad / taifead; ar choinnedil; stordil doiciméad agus gnéithe dlithitla atd gaolmhar leis sin, de
réir GDPR agus an Achta um Shaorail Faisnéise le linn 2019. Rinneadh scrudu ar na beartais agus ar na
ndsanna imeachta agus tathar ag suil leis go bhfuiltear chun na moltai a chur i bhfeidhm le linn 2020,
agus go gcuirfear ar aghaidh iad ina dhiaidh sin.

Fuair an UNM tri iarratas ar an SF in 2019. Deonaiodh dha cheann de na hiarratai go péirteach agus
roinnt foluilte curtha leo, agus tugadh freagra leo laistigh den chreat ama reachtuil. Bhain an triu
iarraidh le faisnéis nach bhfuil & coimead san UNM.

Dualgas na hEarnala Poibli

Ceanglaftear le hAcht um Choimisitin um Chearta an Duine agus Comhionannas na hEireann (2014)
go ndéanfaidh an UNM measinu ar na saincheisteanna a bhaineann le cearta an duine agus an
comhionannas a mheasann sé go bhfuil siad dbhartha d’fheidhmeanna agus do chuspéir an UNM;
na beartais, na pleananna agus na gniomhartha ata i bhfeidhm né ata beartaithe le bheith curtha

i bhfeidhm chun aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna sin a leagan amach; agus tuairisciu ar
fhorbairti agus ar éachtai maidir le Dleacht na hEarnala Poibli ina thuarascail bhliantuil.:

Aidhmeanna,
Struchtur gniomhartha
Feasacht agus . ., ;
Homantas um churi Meastinui a Plean agus torthai a
ioch bhfeidhm, dhéanamh gniomhaiochta chur san direamh
eagralochta e.g. gripa oibre sa Tuarascail
Bhliantuil

Plean Tuarascail
gniomhaiochta bhliantuil

Straitéis

Tar éis oilitint feasachta a bheith tugtha don fhoireann ar fad an 5 Mean Fomhair 2019, cuireadh
Grupa Oibre ar Dhualgas Earnala Poibli i mbun ar a raibh ionadaithe foirne thar ceann na feidhmeanna
go |éir chun saincheisteanna a bhaineann le cearta an duine agus an comhionannas a shainaithint

tri shraith ghearr ceardlanna. Forbraiodh plean gniomhaiochta molta a bhi bunaithe ar thorthai na
gceardlann i mi na Nollag 2019 chun feabhsuchain a threort le linn 2020.

An Solathar Foirne san UNM

Is de réir alt 27 den Acht um Udaras Naisiinta Michumais 1999, atd an UNM ina fhostdir d4 chomhaltaf
foirne. Cuireann an Feidhmeannas, faoi stitir an Stiurthdéra, straitéis, plean oibre bliantlil agus beartais
an Udarais Naisiinta Michumais i bhfeidhm ¢ 13 go 14.

Amhail an 31 Nollaig 2019, bhi 37 mball foirne san Udaras Naisiinta Michumais. Is é lonad Sheirbhisi
Comhroinnte Parolla na Roinne Caiteachais agus Athchdirithe a chuireann seirbhisi préisedla
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parolla, pinsin agus taistil agus maireachtala ar fail don UNM. Eascaionn an UNM an chumarsaid ar
phriomhcheisteanna idir an bhainisteoireacht agus ceardchumann aitheanta a dhéanann ionadaiocht
ar leasanna fhoireann an UNM.

Ta tri rannog san Choiste Feidhmiuchain:

e Beartas, Gnoéthai Poibli agus Taighde
e lonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch
e Seirbhisi Corpardideacha

Is ionann ceannairi na tri rannan seo, a oibrionn faoin Stidrthoir agus an grupa ardbhainistiochta.

An Grupa Ardbhainistiochta amhail an 31 Nollaig 2019

Stidrthaoir Siobhan Barron
An Ceannaire Beartais, Gndthai Poibli agus Taighde Dr Aideen Hartney
An Priomhoifigeach, An tlonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch Dr Ger Craddock
Bainisteoir na Seirbhisi Corparaideacha Suzanne Lambe

Oiliuint agus Forhairt

Lean an UNM le plean oiliina agus forbartha don fhoireann a chur i bhfeidhm bunaithe ar an gCéras
Bainistiochta agus Forbartha Feidhmiochta mar aon le riachtanais fostaithe aonair, lena n-airitear an
tinreamh ar sheimineair, seisidin oiliina agus rochtain ar tacaiochtai céitseala, mar shampla. Ag seo a
leanas, sampla de chuid de na deiseanna oililina agus forbartha a bhi ann in 2019.

» Teanga Chomharthaiochta na hEireann;

e Ceardlann ar Dhualgais na hEarnala Poibli;

e Qilidint um Chéras Bainistiochta Inneachair Suimh Gréasain

e Tuarascdlacha a scriobh;

e Maistir-Rang Inti ar an gCombhairleoireacht An Chosaint Sonrai & Rialachain NIS;

¢ An Smaointeoireacht Eiticitil agus an Chinnteoireacht sa Chleachtas

*  An RGCS & na Rialachdin maidir le Taighde Slainte;

e Ceardlanna Bliantula um Thaighde ar Scoileanna;

e Forghniomhu Straitéise Ceannaireachta;

e An RGCS Bliain Amhain Nios Déanai- Morfhorbairti sa Chosaint Sonrai d’Fhostairi;

e Clar Bainistiochta Deontas- Bainistiu Maoinithe Stait agus Bainsitil Maoinithe an AE;

* An Cdod Cleachtais a Chur i bhFeidhm agus Todhchai an Rialachais do Chomhlachtai Stait;
e AgTacu le d’Fhorbairt Cheannaireachta;

e An DIi Fostaiochta Ata Riachtanach d’Fhostdiri Eireannacha;

¢ Anteicneolaiocht ata ag teacht chun cinn, na medin shaéisialta agus polaitiocht an algartaim;
e Teastas sna hAcmhainni Daonna;

e Measunu Tionchair ar an gCosaint Sonraf;

e Miontuairisci a thégail i gCruinnithe;

¢ An Chinnteoireacht Cheannaireachta;

e Teastas san Fhoghlaim & Fhorbairt.
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D’fhreastail baill foirne ar comhdhalacha a bhain le téamai oibre dbhartha freisin, lena n-airitear:

e Féram um Chuimsiu Sdisialta 2019 Comhoibrid ar leibhéal ditivil agus ndisiunta;
e An 150 Cruinniu Mullaigh Ndisiunta ar an tSlainte;

e Comhdhail um an tSheirbhis Phoibli a Athrd ¢ Bhonn;

e Comhdhail um Bainistit Prainnfhreagartha;

e Comhdhiil Eorpach ar an lompar 2019;

e Comhdhail um Cheartas Tairgiuil Re(al);

e Comhdhail ar an gCleachtas Tramabhunaithe;

e Comhdhail ar an lonracas san lonad Oibre 2019;

e Comhdhidil Tithiochta 2019;

«  Comhdhail Um Ag Fas Anios in Eirinn.

Follaine san Ait Oibre

Lean an UNM leis an gClar Cinaimh d’Fhostaithe a chur ar fail da fhoireann i rith 2019. Solathraionn
an tseirbhis ghairmidil, riunda, saor in aisce seo raon de thacaiochtai agus den chomhairle ar fail don
fhoireann ar dbhair imni pearsanta no oibre, a d’fhéadfadh dul i bhfeidhm ar fholldine an duine agus ar
a fheidhmiocht san ionad oibre. Rinneadh measunu eirgeanamaiochta don fhoireann agus cuireadh i
bhfeidhm na moltai a rinneadh ann.

Slainte agus Sabhailteacht

T4 an UNM tiomanta do leas a fhostaithe a chinntit tri ait oibre a chothabhail atd sabhailte agus a
chinntit go gcomhliontar na ceanglais go |éir atd ann de bhun an Achta um Shabhdilteacht, Slainte
agus Leas ag an Obair 2005 (arna leasu). Lean Coiste um Shabhailteacht agus Slainte an UNM air ag
tacu le monatdireacht agus treoir a thabhairt ar chursai Slainte agus Sabhailteachta i rith 2019. | measc
na ngniomhartha a bhi ann, bhi Qilidint Maor Déitedin & Muchtéra Doitedin, Qilidint um Evac+Chair,
Qilidint Ar Line d’lonadaithe Sabhailteachta, Qilidint Athnuachana d’Fhreagroiri Garchabhrach agus
Qilidint d’Fhreagrairi Garchabhrach.

An tAcht um Michumas 2005

Faoi Chuid 5 den Acht um Michumas 2005, ceanglaitear ar chomhlachtai san earnail phoibli tuairisciu
ar an méid fostaiocht a chuirtear ar fail ann do dhaoine faoi mhichumas. Ta sé léirithe i dtorthai
Dhaonaireamh Foirne féintuairiscithe a rinneadh tri fhoirm um athru stadais in Aibredn 2019 gur
sharaigh an UNM an sprioc 3% maidir le leibhéal fostaiochta daoine faoi mhichumas in 2018 agus agus
11.76% bainte amach.

Seirbhisi Comhroinnte

Lean an UNM le leas a bhaint as seirbhisi comhroinnte airgeadais agus as seirbhis tacaiochta TFC agus
Priontéla Bainistithe 6n Roinn DI agus Cirt agus Comhionannais. Bhi dha chruinniti ag an UNM leis an
ranndg TFC maidir leis an tseirbhis seo in 2019.

Cuireann an Roinn seirbhis initichta inmhednaigh ar fail don UNM freisin. Mar ata luaite thuas, is
é lonad Sheirbhisi Comhroinnte Parolla 6n Roinn Caiteachais agus Athchdirithe a chuireann ar fail
proisealu parolla, pinsin agus taistil & maireachtdla don UNM.
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Acmhainni Leabharlainne agus Faisnéise

Lean Leabharlann an UNM ar aghaidh ag cur seirbhis ar fail don fhoireann tri chuardach litriochta a
dhéanamh don fhoireann chun tact le forbairt chomhairle fianaise-bhunaithe an UNM agus chun
abhar a aimsiu le husaid in athbhreithnithe litriochta agus in ailt.

| measc na seirbhisi eile atd a chuireann conraitheoir na Leabharlainne ar fail don fhoireann, airitear:

e treoir a thabhairt don fhoireann faoi conas acmhainni ar line a Usaid

e teagmhail a dhéanambh leis an fhoireann chun treoir a thabhairt déibh ar conas freagairt
fheabhsaithe a dhéanamh chun freastal ar riachtanais

e comhoibrit a dhéanambh leis an fhoireann chun feabhas a chur le tionscadail éagsula
e freagrai a thabhairt le ceisteanna on bhfoireann agus 6n bpobal i gcoitinne.

Leanadh ar aghaidh leis gur nglacadh le cuairteanna én bpobal i gcoitinne ar an Déardaoin sa
leabharlann, mar leabharlann tagartha amhain. Ta bailiichdin chuimsitheacha ag an leabharlann ar an
michumas agus téamai dbhartha, téamai a bhaineann leis an dearadh uilioch, chomh maith le leabhair,
rLeabhair, ririsleabhair, nuachtlitreacha agus abhar eile.

Cairiocht agus Saoraidi

T4 Ranndg Seirbhisi Corparaideach an UNM freagrach as &itribh shabhailte agus éifeachtuil a choimead
agus as cruinnuithe agus imeachtai sceidealaithe eile a eagru don Usaid inmhednach agus do phairtithe
leasmhara.

| rith 2019, rinne an UNM oibreacha a choimisitinu chun a chinntiti go mbainfi Usaid éifeachtach as na
haitribh agus go ndéanfai iad a chothabhail. Airiodh leis seo roinnt initchtaf lena n-diritear iniichadh
leictreach, inidchadh sabhailteachta, inidchadh pluiméireachta agus inidchadh slandala. Suiteadladh
geatai nua i gcarrchlds na foirne, agus suitealadh céras alaraim nua agus an CTl dirithe leis. Rinneadh
an soilsit a uasghradu freisin i roinnt limistéar, ar an taobh istigh agus ar an taobh amuigh araon, agus
rinneadh an Failtiu a uasghradu chun cur leis an inrochtaineacht ann.

On 1 1il 2015 amach td comhaontu Iéasa ag an UNM le tiondntai le haghaidh roinnt oifigi, a
fhabhraitear an t-ioncam a ndéantar as mar Leithreasaithe i gCabhair chuig an Roinn Dli agus Cirt agus
Comhionannais. Aistriodh ioncam don Roinn mar is cui in 2019.

An Fuinneamh
Claraionn agus coimeddann Foireann Fuinnimh & Timpeallachta an UNM taifid an Udarais Naisitnta
Michumais le hUdaras Fuinnimh Inmharthana na hEireann.

T4 achar iomlan urlair de 2,633 m2 ag an Udaras Naisiinta Michumais ina gcuimsitear Foirgnimh
Victeoiriach (x2) dha stér thar leibhéal gairdin, agus foirgneamh nasctha a cuireadh i gcrich in 2006
agus foirgneambh tri stor agus ailéir congarach do a criochnaiodh i dtus na 1980idi. Is iad seo a leanas
na priomhusdideoiri fuinnimh:

e Fuinneamh Leictreach: Soilsiu, TFC & Oifigi, Aerchdirid agus Seirbhisi Gineardlta

e An Fuinneamh Teirmeach (An Gas Nadurtha): Téamh Spdis (ciorcaid radaitheoiri LTHW agus téamh
faoin talamh) agus Uisce Te (HWS)
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Chun criche tuairisceadn reachtuil a dhéanamh le haghaidh 2019, bhi 94% den fhuinneambh leictreach
a Usaideadh sna foirgnimh inchurtha i leith an Udarais Naisiinta Michumais. Maidir le fuinneamh
teirmeach, bhi 82% den ghés nadurtha a Usaideadh inchurtha i leith an UNM.

On 1 Meitheamh 2015 i leith, t& an chéad urlar san Fhoirgneamh Cuil curtha amach ar |éas agus
cuideachta phriobhaideach lonnaithe ann. Tda méadar leictreachais ar leith ag an gcuideachta sin cé
nach bhfuil méadar gés ar leith aige.

In 2019, d’idigh an tUdaras Naisiiinta Michumais 356,593 kWh d’fhuinneamh, comhdhéanta de:

e 117,594 kWh de leictreachas;
e 238,999 kWh de bhreoslai iontaise;
¢ 0 kWh de bhreoslai inathnuaite.

The NDA can report a:

e Coigilteas costais 30.1% én mbonnline;
o [diu de 34.9% nios isle n mbonnline.

Gniomhartha a rinneadh in 2019
In 2019, thug an UNM faoi raon tionscnamh a phleanail agus a chur chun feidhme chun feabhas a chur
ar ar bhfeidhmiocht fuinnimh, lena n-airitear:

e Initchadh leictreachais agus feabhas leandnach a chur ar fheidhmiocht fuinnimh a chéra(i)s solais;
e Qilidint faocin Fhuinneamh;
¢ Feasacht Leanunach ar an Fhuinneamh

Leis na bearta sin, chomh maith le bearta coigilte fuinnimh eile, sdbhaladh 7,000kWh don UNM.

Gniomhartha ata beartaithe do 2020
In 2020, t4 sé beartaithe ag an UNM feabhas a chur ar ar bhfeidhmiocht fuinnimh tri na tionscnaimh
seo a leanas a dhéanamh:

¢ AntAthbhreithnid agus an Mheasunacht

Oifigeach Rochtana

Ceapadh Oifigeach Rochtana an UNM ar aon dul leis an Acht um Mhichumas 2005 agus bhi sé ar fail
chun treoir a thabhairt nuair a bhi cinamh ag teastail 6 dhaoine faoi mhichumas a bhi ag lorg rochtana
ar shaoraidi, ar imeachtai agus ar shuiomh gréasain UNM in 2019. T4 sonrai teagmhala an Oifigigh le
fail ar leathanach baile shuiomh ghréasain UNM.
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Fiosrichain chomhaltai an Oireachtais

Ar aon dul le Ciorclan 24/2016 RCPA, chuir an tUdaras Naisiinta Michumais riomhsheoladh tiomnaithe
d’fhiosruithe, OireachtasReps@nda.ie, ar fail do chomhaltai an Oireachtais atd ag lorg faisnéise ar
abhair a bhaineann leis an obair a dhéantar san UNM.

Chuir an tUdardas faisnéis ar fail don Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais freisin mar fhreagairt ar 12
Cheist Pharlaiminteacha.

Nochtuithe Cosanta

Saorail Faisnéise

Fuair an UNM triiarratas ar an SF in 2019. Thainig iarratas amhadin ¢ iriseoir maidir le habhair
Acmhainni Daonna nach raibh aon taifid ag an UNM ina leith. Fuarthas an d4 iarraidh eile 6 dhaoine
den phobal agus bhain siad le comhfhreagras idir an UNM agus an Roinn Gnéthai Eachtracha agus
Tradala. Freagraiodh an dd iarraidh sin laistigh den chreat ama reachtuil.




Raitis Airgeadais don bhliain dar
crioch an 31 Nollaig 2019
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Raitis Airgeadais don bhliain dar
crioch an 31 Nollaig 2019

Raiteas Rialachais agus Tuarascail Chomhaltai an Udarais
Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019

An Rialachas

Bunaiodh an tUdaras Naisiinta Michumais (UNM) faoin Acht um Udaras Naisiinta Michumais 1999.
T4 dualgais ar an UNM na feidhmeanna ata leagtha amach in alt 8 den Acht a chomhlionadh, agus
féadfar do céid chleachtais a chrutht de réir alt 10 den Acht. Bronntar feidhmeanna breise ar an UNM
faoin Acht um Michumas, 2005 agus faoin mBille um Michumas (Foralacha lighnéitheacha), 2016. Ta
na feidhmeanna breise a bhronntar sa Bhille imithe i Iéig ar dhiscaoileadh na Dala agus an tSeanaid
dheireanaigh. Meastar go ndéanfar na feidhmeanna seo a athbhronnadh ar bhunu an Rialtais reatha.
T4 an UNM neamhspledach i bhfeidhmiu na feidhmeanna até sannta air, de réir alt 7 den Acht um
Udaras Naisiinta Michumais 1999. T4 Bord neamhsple4ch an UNM (an tUdaras) cuntasach don Aire
Cirt agus Comhionannais agus ta sé freagrach as cinnte a dhéanamh de go bhfuil dea-rialachas ann.
Baineann sé an fheidhm seo amach tri chuspairi agus spriocanna straitéiseacha a leagan sios agus tri
chinntf straitéiseacha a dhéanamh maidir le gach ceist ghné.

Is faoi chiram an Stilrthdra agus an ghrupa ardbhainistiochta atd an ghnathbhainistiocht rialta, agus
riald agus treoir an Udarais Naisiinta Michumais. Ni mor don Stitrthéir agus don ghripa bainistiochta
sinsearach an treo straitéiseach ginearalta até leagtha sios ag an Udaras a leanuint, agus ni mér déibh
a chinntiti go bhfuil tuiscint shoiléir ag gach ball den Udarés i dtaobh na bpriomhghniomhaiochtaf
agus na gcinnti a bhaineann leis an eintiteas, mar aon leis na rioscai a d’fhéadfadh teacht chun cinn.
Feidhmionn an Stitrthéir mar theagmhail dhireach idir an tUdaras agus lucht bainistiochta an Udarais
Naisiunta Michumais.

Freagrachtai chomhaltai an Udarais

T4 obair agus freagrachtai an Udarais leagtha sios san Acht um Udards Naisitinta Michumais 1999 agus
san Acht um Mhichumais 2005. T4 sceideal foirmitil ag an Udaras de nithe atd coimedadta go sonrach
dé i gcomhair cinnidh lena chinntitl go gcoinnitear treo agus smacht an Udardis. Airitear an méid seo a
leanas sa sceideal sin:

» faltais shuntasacha, ditscairti agus scor sécmhainni an Udarais;

¢ infheistiochtai ollmhdra (nios mé nd €50,000) agus tionscadail chaipitil, conarthai agus
infheistiochtai;

e |eibhéil Udarais tarmligthe agus beartais bainistiochta riosca (mir bhuan);

o Struchtuir agus téarmai tagartha choiste an Udarais;

e deimhnithe gur comhlionadh ceanglais reachtula agus riarachdin maidir le ceapachan, lion,
gradu agus coinniollacha na foirne go léir a cheadu (lena n-aireofar freisin luach saothair agus
aoisliuntas);

e buiséid bhliantlla agus pleananna corpardideacha a cheady;
e tuarascdlacha bliantula agus rditis airgeadais a cheadu;
e ceapadh, luach saothair agus measunu ar fheidhmiocht an Stiurthéra.

Ceanglaftear in Alt 17 den Acht um Udaras Naisitinta Michumais, 1999 gach leabhar cuf cuntais ar




A ARASCAIL BHLIANTUIL 2019

ioncam agus caiteachas uile an Udarais a choimedad i cibé foirm a fhaomhann an tAire DIi agus Cirt
agus Comhionannais Anuas air sin, luaitear in Alt 16 den Acht gur féidir leis an Oireachtas airgead
a sholathar, an tsuim sin a dheonu a cheadaionn an tAire Aire agus Cirt agus Comhionannais, le
comhthoiliti an Aire Airgeadais, i dtreo chostais an Udardis i dtabhairt facina fheidhmeanna.

Agus na raitis airgeadais seo 4 n-ullmhu, éilitear ar an Udaras:

e beartais chuntasalochta atd oiriinach a roghnu agus iad sin a chur i bhfeidhm i gconai;
e Dreithilnais agus meastachain a dhéanamh atd réasunta agus stuama;

e rditis airgeadais a ullmhu ar bhonn atd ar sidl, ach amhain mas rud é go mbeadh sé
neamhoiritnach go gceapfai go leanfaidh sé ar aghaidh ag feidhmiu, agus;

e aluacibé acu ar cloiodh né nar cloiodh leis na caighdedin chuntasaiochta infheidhme, faoi réir aon
imeachtai abhartha a nochtar agus a mhinitear sna raitis airgeadais.

T4 an tUdar3s freagrach as taifid chuntasafochta sasuil a choimedd a nochtann le cruinneas réasinta
ag am ar bith staid airgeadais an Udarais, agus a chuireann ar a chumas cinnte a dhéanamh de go
gcomhlionann na raitis airgeadais Alt 17 d’Acht UNM. Is é an tUdar3s ata freagrach as cothabhdil agus
as iomlaine an eolais chorpardidaigh agus airgeadais ar shuiomh gréasain an UNM.

T4 an tUdar3s freagrach as an bplean agus as an mbuiséad bliantuil a fhaomhadh. Rinne an tUdaras
measunu ar bhonn leantnach i rith 2019 ar fheidhmil an phlean agus an bhuiséid bhliantuil. Airitear
leis seo athbhreithniu ar na cuntais bhainistiochta miosula, tuarascalacha on gCoiste Airgeadais agus
athbhreithnit ar na raitis airgeadais bhlianttla. Ceadaionn an tUdards freisin pleananna oibre blianttla
agus déanann sé athbhreithnit ar dhul chun cinn suas le 4 huaire in aghaidh na bliana. Déanann

an grupa ardbhainistiochta mar aon leis an gCoiste Airgeadais athbhreithniu freisin ar an mbuiséad
agus ar fheidhmid mar até leagtha amach sna cuntais bhainistiochta mhiosula. Faigheann an Coiste
Inidchodireachta na cuntais bhainistiochta miosula freisin.

T4 an tUdar3s freagrach as a chuid sécmhainni a chosaint agus as céimeanna réasunta a ghlacadh chun
calaois agus mirialtachtai eile a chosc agus a bhrath.

Measann an tUdaras go dtugann raitis airgeadais an Udarais Naisitinta Michumais léargas fior agus
cothrom ar fheidhmiocht airgeadais agus ar an staid airgeadais an 31 Nollaig 2019.

Struchtur an Bhoird

Is éard a gcuimsitear leis an Udaras (is é sin le rd Bord UNM) nd an Cathaoirleach in éineacht le 12
ghnathbhall, agus is é an tAire DIi agus Cirt agus Comhionannais a cheapann iad go léir. As na 12
ghnathbhall, roghnaitear duine amhdin diobh tri bhalldid na foirne agus is € an tAire a dhéananniad a
cheapadh. T4 duine eile diobh ina oifigeach de chuid an Aire Cirt agus Comhionannais agus déanann an
tAire trit ball de chuid an Udardis a cheapadh thar ceann na Roinne Sldinte.

s le téarma oifige ceithre bliana a cheaptar baill an Udarais agus bionn cruinnit acu uair gach dha mhi.
Faoi fhordlacha an Achta, is féidir comhaltai an Udarais a cheapadh don dara téarma. Sa tabla ag seo,
thios, ta mionsonraf faoin tréimhse ceapachdin i ndail leis na baill reatha le feiceail:
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Ainm: Rél: Data an Cheapachdin: Data Athcheapachdin
Helen Guinan Cathaoirleach luil 2014* LUnasa 2018
Ruthann La Malfa Comhalta luil 2014* LUnasa 2018
Teresa McDonnell Combhalta luil 2014* LUnasa 2018
Deaglan O Briain Comhalta Nollaig 2014* Nollaig 2018
Aisling Glynn Combhalta Meitheamh 2017* Lunasa 2018
Jack Kavanagh Comhalta LUnasa 2018

Cathal Morgan Comhalta LUnasa 2018

Kathryn O’Donoghue  Combhalta LUnasa 2018

Martha Griffin Combhalta LUnasa 2018

Deirdre O’Connor Combhalta luil 2014* LUnasa 2018
Damian Gordon Comhalta LUnasa 2018

Brian Callanan Comhalta LUnasa 2018

Grainne Collins Combhalta LUnasa 2018

*Baill den Udards atd ag fénamh ar dhara téarma faoi lathair.

Rinne an tUdaras féin-mheasunu ar a fheidhmidi in 2019 ar aon dul leis an gCéd Cleachtais chun
Comhlachtai Stait a Rialt (2016). Cuireadh moltai 6n bprodiseas meastdireachta ar aghaidh i rith na
bliana.

Bhi ceithre choiste san Udards in 2019, agus seo iad, ag seo a leanas:

1. An Coiste Iniuchdireachta

Ar an gCoiste Iniichdireachta ta tritr baill de chuid an Udarais agus ceathrar baill neamhspleach, agus
duine diobhsan ina Chathaoirleach ar an gCoiste agus duine eile diobh ina Chathaoirleach ar an gCoiste
Riosca. Is é rél an Choiste, mar chuid den athbhreithnil cérasach leandnach ar nésanna imeachta
rialachais ghné agus chorparaidigh an Udarais, maoirseacht agus comhairle a chur ar fail don Udarés
agus don Stidrthdir ar cheisteanna a bhaineann:

a) Leis na préisis cuntasaiochta airgeadais agus tuairiscithe bliantuil;

b) Le héifeachtach na rialuithe inmhednacha agus leis an timpeallacht bainistiochta riosca;

c) Le hoibriochtai agus forbairti fheidhm an Initichta Inmheanaigh;

d) Le héifeachtach an Initichta sheachtraigh agus an caidreamh leis; agus

e) Leis an luach ar airgead agus saincheisteanna eile a bhaineann leis an rialachas corparaideach.

Tuairiscionn an Coiste Iniichoireachta don Udards tar éis gach cruinnid, agus go foirmiuil i scribhinn
gach bliain. Sa tabla ag seo thios ta sonrai maidir le tréimhse ceapachdin bhaill reatha an Choiste
Inidchodireachta:
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Ainm: Rél: Data an Cheapachdin: Data Athcheapachdin
John Fitzgerald Cathaoirleach Marta 2017*

Teresa McDonnell Comhalta luil 2014* LUnasa 2018

Tony Fitzpatrick Comhalta Meitheamh 2017*

Cathal Morgan Comhalta LUnasa 2018

Kathryn O’'Donoghue  Combhalta Lunasa 2018

Tim Maverley Comhalta LUnasa 2018

John Maher Combhalta LUnasa 2018

*Baill den Choiste Inilichdireachta ata ag fonamh ar a ndara téarma faoi lathair.

Bhi 4 chruinniud ag an gCoiste Inilichdireachta in 2019. Rinne an Coiste Inilichdireachta féin-mheasunu
ar a fheidhmil in 2019 ar aon dul leis an gCéd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialu (2016).

2. An Coiste Airgeadais
Cuimsitear leis an gCoiste Airgeadais ceathrar comhaltaf den Udarés agus beirt chomhaltai
neamhspledcha. Ag seo a leanas, dualgais an Choiste:

a) an proifil caiteachais bhliantuil a scridd agus moltai a dhéanamh don Udaras maidir leis;

b) athbhreithnid a dhéanambh ar a chur i bhfeidhm i rith na bliana nuair a cheadaitear an buiséad
oibriochta bliantuil;

c) cuntais bainistiochta an Udarais a scridu ar bhonn rialta go leantnach;

d) na cuntais reachtula bliantula a chur faoi bhraid an Udarais lena gceadu i ndiaidh moltai 6n gCoiste
Initchoireachta;

e) machnamh a dhéanamh ar thograi 6n gCoiste Inilchdireachta nuair is iomchui; agus
f) athbhreithnit a dhéanamh ar fhormaid chuntais an Udarais

Sa tabla ag seo thios, ta sonrai maidir le tréimhse ceapachdin bhaill reatha an Choiste Airgeadais:

Ainm: Rél: Data an Cheapachdin: Data Athcheapachadin
Kathryn O’Donoghue  Cathaoirleach LUnasa 2018

Ruthann LaMalfa Combhalta luil 2014* LUnasa 2018

Pat Fitzsimons Comhalta luil 2014* LUnasa 2018

Harry McGeary Combhalta LUnasa 2018

Damian Gordon Combhalta LUnasa 2018

Brian Callanan Comhalta LUnasa 2018

*Baill den Choiste Airgeadais ata ag fénamh ar dhara téarma faoi lathair.

Ta sé mar cheanglas ar an gCoiste Airgeadais ceithre chruinnit ar a laghad a thiondl gach bliain, agus
caithfidh ceann acu sin a bheith ar chomhchéim leis an moladh i gcomhair fhaomhadh na gcuntas
reachtuil bliantuil 6n Udaras. Bhi seacht gcruinnit ag an gCoiste Airgeadais ann in 2019. Rinne an
Coiste Airgeadais a théarmai tagartha a athbhreithnid agus a uasdatd i mi na Samhna 2019 agus
d’fhaomh an tUdaras iad ina dhiaidh sin. Rinne an Coiste féin-mheasunu ar a fheidhmiti in 2019 ar aon
dul leis an gCéd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialtd (2016).
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3. Coiste um Fheidhmiu an Stiurthéra

Cuireadh an Coiste um Athbhreithnit ar Fheidhmit an Stitrthéra (fochoiste den Udards) i mbun chun
freagrachtai agus gniomhartha an Stidrthéra a leagan sios ar aon dul le clar oibre an UNM mar ata
leagtha sios sa Phlean Straitéise agus sa Phlean Qibre Bliantuil. Ina theannta sin, oibrionn an Coiste ar
son an Udarais, chun athbhreithnit a dhéanamh ar fheidhmid an Stitrthéra i dtaca le freagrachtai agus
gniomhartha atd comhaontaithe. Tuairiscionn an Coiste don Udaras agus coimeadann sé an Stiurthoir
ar an eolas maidir le tuairim{ agus moltai an Udarais.

Thainig an grupa le chéile aon uair amhain in 2019.

Ainm: Rol: Data an Cheapachain: Data Athcheapachain
Helen Guinan Cathaoirleach [Gil 2014* Ldnasa 2018
Deirdre O’Connor (;omhalta de chuidan  Iuil 2014* LUnasa 2018
Udarais
Jack Kavanagh C/omhalta de chuidan  Lunasa 2018
Udarais

*Stidrthoéir Feidhmitchain agus Ball den Choiste atd ag fonamh ar dhara téarma faoi lathair.

4. An Coiste Bainistiochta Riosca

Déanann Coiste Bainistiochta Riosca atathar tar éis a bhunu, agus atd neamhspledch ¢ na Coisti atd
ceaptha ag an Udaras, tuairisc don Choiste Initichdireachta ar dbhair riosca agus is éard atd ann

na Cathaoirleach neamhspleach i.e. comhalta neamhspleach de chuid Choiste Inidchdéireachta an
Udarais Naisiiinta Michumais arna ainmnit ag an gCoiste sin, agus cuimsitear air gripa na bainistiocht
sinsearai, agus ionadai ainmnithe 6 Choiste Airgeadais an Udarais.

Ag seo a leanas, dualgais an Choiste:

a) An beartas maidir le bainistit rioscai ar fud an Udarais a shainid agus a athbhreithnid;
b) Maoirseacht a dhéanamh ar chur i bhfeidhm an bheartais bainistiochta riosca;

c) Tacu leis an Udaras agus leis an mBainistiocht Shinsearach a gcuid freagrachtai a chomhlionadh tri
chreat agus prdisis a sholathar chun rioscai a bhainistiy;

d) An fheasacht maidir ar an mbainistiocht riosca a chur chun cinn agus a chinntit go bhfuil préiseas
cuimsitheach ann chun riosca laistigh den Udards a shainaithint, a mheas, a bhainistiy, a fhaire
agus tuairiscit orthu

e) Athbhreithnit foirmitil a dhéanambh ar rioscaf an Udarais ar bhonn bliantuil;

f) Athbhreithnil a dhéanamh ar thuarascalacha stadais tréimhsiula, ina dtugtar achoimre ar stadas
na dtionscnamh agus ar shaincheisteanna comhliontachta;

g) Monatdireacht a dhéanamh ar an mbainistiti riosca ar fud an Udardis agus tuairisc a thabhairt don
Choiste Inidchdireachta agus don Udaras, lena n-airitear tuarascail bhliantuil an fhéraim do na
coisti a luadh roimhe seo.
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Sa tabla ag seo thios, ta sonrai leagtha amach maidir le tréimhse ceapachain bhaill reatha an Choiste

Riosca:

Ainm: Rol: Data an Cheapachain: Data Athcheapachain
Tim Maverley Cathaoirleach Ldnasa 2018

Pat Fitzsimons* Comhalta [uil 2014* Nollaig 2018

Grupa Bainistiochta

Sinsearach

*Ball den Choiste um MheasUnu Riosca atd ag fénamh ar dhara téarma faoi lathair

Thainig an Coiste Bainistiochta Riosca le chéile tri huaire le linn 2019. Déanann an Coiste an Clar
Rioscai a athbhreithnit agus a nuashonru ar bhonn leanunach i gcomhréir leis an gCéd Cleachtais chun
Comhlachtai Stéit a Rialti (2016). Le linn 2019, choimisitinaigh an UNM athbhreithnit seachtrach ar an
gcreat bainistiochta riosca ata i bhfeidhm san eagraiocht. Tathar chun moltai 6n athbhreithnithe a chur
ar aghaidh le linn 2020. Thdinig an Coiste Riosca ar chomhaontu faoi Réiteas Inghlacthachta Riosca an
UNM, agus rinne an tUdaras é a fhaomhadh ag an gcruinnit a tiondladh i mi na Samhna 2019.

Sceideal Tinrimh, Tailli agus Speansais

T4 sceideal freastail ag cruinnithe den Udaras agus na Coisti le haghaidh 2019 leagtha amach thios lena
n-airitear na tailli agus na costais a fuair gach ball. Ni foctar téilli le ctigear comhaltai an Udarais mar
thoradh ar an bprionsabal “Duine Amhain Tuarastal Amhain” (OPOS):

(Eomhalta de chuid an Data an Cheapachain Téi"l’ an Costais Lion na
Udarais Udarais Fabhraithe gcruinnithe ar
freastalaiodh
orthu
Helen Guinan Athcheaptha mi Lunasa 2018 8,978 1,739 8/8
(Cathaoirleach)
Aisling Glynn Athcheaptha mi Lunasa 2018 5,985 1,218 6/8
Ruthann La Malfa Athcheaptha mi Lunasa 2018 5,985 167 7/8
Teresa McDonnell Athcheaptha mi Lunasa 2018 5,985 259 4/8
Deaglan O Briain Athcheapadh Nollaig 2018 - - 8/8
Deirdre O’Connor Athcheaptha mi Lunasa 2018 5,985 161 7/8
Jack Kavanagh Ceaptha Lunasa 2018 5,985 - 7/8
Cathal Morgan Ceaptha Lunasa 2018 - - 7/8
Kathryn O’Donoghue Ceaptha Lunasa 2018 5,985 - 7/8
Martha Griffin Ceaptha Lunasa 2018 - - 3/8
Damian Gordon Ceaptha Lunasa 2018 - - 4/8
Brian Callanan Ceaptha LUnasa 2018 5,985 - 6/8

Grainne Collins Ceaptha Lunasa 2018 - 220 8/8
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An Coiste Data an Cheapachdin Tailli an Costais Lion na

Inidchdireachta Udarais Fabhraithe gcruinnithe ar
freastalaiodh
orthu

John Fitzgerald Ceaptha Lunasa 2018 2,565 - 4/4

(Cathaoirleach)

Teresa McDonnell Athcheaptha mi Ldnasa 2018 - - 1/4

Tony Fitzpatrick Athcheaptha mi Lunasa 2018 - - 3/4

Cathal Morgan Ceaptha Lunasa 2018 - - 4/4

Kathryn O’Donoghue Ceaptha Lunasa 2018 - - 4/4

Tim Maverley Ceaptha Lunasa 2018 - - 4/4

John Maher Ceaptha LUnasa 2018 - - 3/4

An Coiste Data an Cheapachdin Tailli an Costais Lion na

Initchodireachta Udarais Fabhraithe gcruinnithe ar
freastalaiodh
orthu

Kathryn O’Donoghue Ceaptha Lunasa 2018 - - 7/7

(Cathaoirleach)

Pat Fitzsimons Athcheaptha mi Lunasa 2018 - - 6/7

Ruthann La Malfa Athcheaptha mi Lunasa 2018 - - 6/7

Harry Geary Ceaptha Lunasa 2018 - - 6/7

Damian Gordon Ceaptha Lunasa 2018 - - 5/7

Brian Callanan Ceaptha LUnasa 2018 - - 6/7

An Coiste Data an Cheapachdin Tailli an Costais Lion na

Initchdireachta Udarais Fabhraithe gcruinnithe ar
freastalaiodh
orthu

Helen Guinan Athcheaptha mi Lunasa 2018

(Cathaoirleach) - - 2/2

Deirdre O’Connor Athcheaptha mi Lunasa 2018 - - 2/2

Jack Kavanagh Ceaptha Lunasa 2018 - - 2/2

An Coiste Data an Cheapachdin Tailli an Costais Lion na

Inidchdireachta Udarais Fabhraithe gcruinnithe ar
freastalaiodh
orthu

Tim Maverly Ceaptha Nollaig 2018

(Cathaoirleach) - - 3/3

Pat Fitzsimons Athcheapadh Nollaig 2018 - - 3/3

Grupa Bainistiochta

Sinsearach

- - 3/3
53,438 3,764
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Ceapachain Combhaltai de chuid an Udarais
Rachaidh an téarma ceithre bliana reatha in éag in 2022 agus ni dhearnadh aon cheapachain don
Udards in 2019 d4 bharr.

Nochtadh ata de dhith faoin gCéd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialu (2016)
T4 an tUdar3s freagrach as a chinntit gur chomhlion an tUdaras Naisitinta Michumais le ceanglais an
Chdid Cleachtais um Rialachas Comhlachtai Stait (“an C6d”), mar ata foilsithe ag an Roinn Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe i mi Lunasa 2016. De réir an Chéid, ni mér na rudai seo a leanas a nochtadh:

(a) Miondealu ar na sochair ghearrthéarmacha d’fhostaithe
Ta tabla ina dtaispedntar miondeald ar shochair ghearrthéarmacha fostai san direamh i Nota 6(a)-
Luach Saothair agus Costais Pha Eile, leis na rditis airgeadais.

(b) Costais Sainchomhairleoireachta
Airitear le costais sainchomhairleoireachta an costas a bhionn ar chomhairle sheachtrach a chur ar an
mbainistiocht agus ni diritear feidhmeanna “gnd mar is gndch” a seachfhoinsiodh leo.

2019 2018
€ €
Combhairle dli 27,429 12,000
Tionscadail straitéiseacha agus rialachais 40,283 31,190
Costais Sainchomhairleoireachta lomlana a
ghearrtar ar an rditeas ar ioncam agus caiteachas
agus culchisti ioncaim coimeadta 67,712 43,190

(c) Costais agus socraiochtai dli
Nior tabhaiodh aon chaiteachas sa tréimhse thuairiscithe, maidir le costais dli, socraiochtai agus idir-
réiteach agus imeachtai eadrana a bhaineann le conarthaf le tril pairtithe (2018- €0).

(d) Costais Taistil agus Chothabhala
Ta an taisteal agus cothabhail rangaithe mar seo a leanas:

2019 2018
€ €
Intire
- Costais dhireacha an Udardis (An Bord) 5,769 7,091
- Costais indireacha an Udarais 6,402 -
- Fostaithe 13,877 17,237
Idirndisiunta
- An tUdaras (an Bord) - -
- Fostaithe 9,027 8,645
Costais lomlana Taistil agus Cothaithe 35,075 32,973

Airitear leis na costais taistil agus chothabhala a thabhaigh comhaltai an Udarais €2,005 a focadh le
hiarchomhalta maidir le costais na bliana roimhe seo.
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(e) Caiteachas Failteachais
Nior tabhaiodh aon chaiteachas maidir le failteachas cliant sa tréimhse thuairiscithe (2018- €0).

2019 2018

€ €

Failteachas san Udaras - 810
Ceardlann ar fhollaine na foirne - 337
Costais Failteachais lomlana - 1,147

Raiteas Comhlionta

Ghlac an tUdar3s leis an gCéd Cleachtais um Rialachas Comhlachtafi Stait (2016) agus ta nésanna
imeachta curtha i bhfeidhm aige lena chinntit go gcomhliontar an Céd. Chomhlion an tUdards
Naisiunta Michumais an Cod Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Riali go hinmlan <a bhliain 2019.

\
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Helen Guinan Kathryn O’ Donoghue Dr Aideen Ha\}tney
Cathaoirleach Ball de chuid an Udaréis Stidrthoir
17 Meéan Fémhair 2020 18 Mean Fémbhair 2020 17 Meéan Fémhair 2020
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Raiteas maidir leis an Riali Inmheanach 2019 - le hUdaras an UNM

Raon feidhme na freagrachta

Thar ceann Udaras an Udarais Naisiinta Michumais, deimhnim go bhfuil freagracht fhoriomlan ar an
Udarés as a chinntit go mbeidh céras éifeachtach rialaithe inmhedanaigh ann agus go n-oibritear &,
agus chun a éifeachtacht a athbhreithniu. Cuirtear san direamh leis an bhfreagracht seo na ceangaltais
faoin gCéd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Riald (2016).

Tri struchtdr an Stidrthéra agus an Ghrupa Bainistiochta Sinsearai, ta an Coiste Feidhmidchain
freagrach don Udards as rialuithe inmhednacha a chur i bhfeidhm agus a chothabhail thar gach feidhm.

Cuspoir an Chdrais Rialaithe Inmheanaigh

Ta an coras rialaithe inmhednaigh ceaptha chun riosca a bhainistid chuig leibhéal infhulaingthe seachas
deireadh a chur leis. Da bharr sin, ni féidir leis an gcéras ach dearbhu réasunta, agus ni dearbhu
iomlan, go ndéanfar sdcmhainni a chosaint, idirbhearta a Udaru agus a thaifeadadh i gceart, agus go
ndéanfar earrdidi né mirialtachtai dbhartha a chosc né go ndéanfai iad a aimsiu in am tratha. Ta an
coras rialaithe inmhednaigh, a thagann le treoir arna heisidint ag an Roinn Caiteachais Phoibli agus
Athchéirithe, i bhfeidhm san Udaras don bhliain dar chrioch 31 Nollaig 2019 agus suas go dti d4ta faofa
na raiteas airgeadais.

An cumas riosca a bhainistiu

T4 bainistiocht riosca larnach don chaoi a n-oibrionn an tUdaras Naisiinta Michumais, agus cuirtear
i bhfeidhm é agus déantar monatodireacht air tri struchtuir a bhfuil cur sios déanta orthu mar seo a
leanas.

Rinne an tUdaras Coiste Iniuchoireachta an UNM a cheapadh i mi Dheireadh Fémhair 2018 agus

t4 tridr comhaltai de chuid an Udarais agus ceathrar comhaltai neamhspledcha ann lena n-diritear
Cathaoirleach neamhspledch a bhfuil an saineolas airgeadais agus inilchta riachtanach aige. Is é rél
an Choiste Inidchdireachta, mar chuid den athbhreithnit cérasach leantnach ar nésanna imeachta
rialachais gné agus corparaidi an Udarais, maoirseacht agus comhairle a thabhairt don Udaras agus
don Stidrthéir maidir le habhair a bhaineann le héifeachtacht rialuithe inmheédnacha agus leis an
timpeallacht bainistiochta riosca. Ta an Coiste freagrach as an gClar Riosca a mholadh go foirmiuil don
Udards lena cheadd ag amanna socraithe i rith na bliana. Théinig an Coiste le chéile ceithre huaire in
2019 agus cuireadh tuarascail bhliantuil chuig an Udaras, thar ceann an Chathaoirligh, an 27 Samhain
2019.

T4 Coiste Bainistiochta Riosca i bhfeidhm freisin san UNM a bhfuil comhalta neamhspleach de chuid
an Choiste Initichdireachta ina chathaoirleach air. Airitear le ballraiocht an choiste sin ball seachtrach
de Choiste Airgeadais an Udarais Néisitinta Michumais agus den Ghrupa Bainistiochta Sinsearaf
freisin. Déanann an Cathaoirleach tuairisc direach leis an Coiste Initchdireachta ar chirsai riosca agus
polasai riosca, ar threoirlinte agus ar an gclar riosca. Déanann an Coiste Inilchdireachta na rudai seo
a mholadh lena bhfaomhadh ag an Udaras. Théinig an Coiste Bainistiochta Riosca le chéile tri huaire le
linn 2019.

Rinne an Coiste Initchdireachta athbhreithnil roimhe seo ar Pholasai, Treoirlinte agus Creat Riosca
an UNM agus cheadaigh an tUdaras iad in IUil 2018. Leag siad amach acmhainneacht an UNM déileail
le riosca, na praisis bainistiochta riosca ata i bhfeidhm, struchtdir monatodireachta don bhainistiu
riosca chomh maith leis na réil agus na freagrachtai atd ag an bhfoireann maidir le riosca. Le linn an
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dara leath de 2019, choimisitnaigh an UNM athbhreithnil seachtrach ar an mbainistiocht riosca sa
UNM, de réir Alt 7.2 den Chéd Cleachtais maidir le Comhlachtai Stait a Rialu. Cuirfear moltai maidir le
deiseanna feabhsuchain on athbhreithnid sin i bhfeidhm le linn 2020.

T4 Coiste Airgeadais ag an Udaras chun athbhreithnit agus monatdireacht a dhéanambh ar chaiteachas
agus ar phleanail buiséid. T4 baill 6n Udaras ar an gcoiste mar aon le comhaltai neamhspleacha agus
buaileann sé le chéile 4 huaire in aghaidh na bliana, ar a laghad. Thainig an Coiste Airgeadais le chéile 7
n-uaire in 2019.

Baineann an tUdaras Usaid as seirbhisi inichoireachta én Aonad Initchéireachta Inmhedanach faoin
Roinn DI agus Cirt agus Comhionannais agus ta clar oibre & fheidhmiu aige atd comhaontaithe leis an
gCoiste Iniichdireachta agus ata faofa ag an Udards UNM.

Is ball € an UNM freisin den foram rialaithe IPA agus cuireadh oilidint air trid an IPA i réimsi éagsula
lena n-diritear an bhainistiocht riosca i rith 2019.

Creat Riosca agus Rialaithe

T4 cdras bainistiochta riosca curtha i bhfeidhm ag an UNM a aithnionn agus a thuairiscionn na
priomhrioscai mar aon leis na gniomhartha bainistiochta chun dul i ngleic leo, agus mas féidir, iad a
mhaold. | mi na Samhna 2019, cheadaigh an tUdaras Raiteas Inghlacthachta Riosca an UNM, arna
chomhaontu ag an gCoiste Initchdireachta, agus sonraithe ann an leibhéal riosca atd an UNM sasta
a ghlacadh leis chun a chuspdiri straitéiseacha a bhaint amach. Feidhmionn an rditeas seo chun an
bhainistiocht a threord maidir le spriocanna a leagadh sios agus cinnti a dhéanamh ionas gur mo an
seans go mbainfidh an UNM a chuspairi amach agus go leanfar lena chuid oibriochta.

Ta clar riosca i bhfeidhm a aithnfonn na priomhrioscai atd os comhair an UNM agus tathar tar éis

iad a aithint, a mheasunu agus a ghradu de réir na tdbhachta a bhaineann leo. Déanann an Grupa
Ardbhainistiochta, ata freagrach as an gclar a chur i bhfeidhm, an clar a athbhreithnil agus a uasdatu.
Tacaionn an Coiste Bainistiochta Riosca leis an dréachtchlar agus le hathbhreithnithe ar an dul

chun cinn maidir le cur i bhfeidhm gniomhaiochtai. Tugann Cathaoirleach an Choiste tuairisc don
Choiste Inilchodireachta agus déanann siad rioscai agus an dul chun cinn a mheas. Is é an Coiste
Initchdireachta a mholann an clar le bheith cheadaithe ag an Udards.

Uséidtear torthai na meastnachtai riosca seo chun pleandil a dhéanamh agus acmhainni a
leithdhaileadh chun a chinntid go bhfuil rioscai @ mbainistid go dti leibhéal ata inghlactha. Ta na
rialuithe agus na gniomhartha a theastaionn chun rioscai a mhaold mionsonraithe sa chlar rioscai,
chomh maith leis an fhreagracht as rialuithe a oibril atd sannta do fhoireann shonrach laistigh

de frdmai ama luaite. Ina theannta sin, ta céras bainistiochta tionscadail i bhfeidhm ag an UNM a
aithnionn na rioscai a d’fhéadfadh a bheith ag baint le tionscadail aonair go luath sa togra mar aon
leis na gniomhartha chun déiledil leo. Rinne an tUdaras beartas bainistiochta tionscadail an UNM a
fhaomhadh, ar dearadh é chun na heiliminti riachtanacha sa bhainistiocht tionscadal lena n-airitear
an measunu ar rioscai tionscadail a chur i bhfeidhm, agus cuireadh i bhfeidhm é le linn 2019. Ta creat
Bainistiochta Tionscadail i bhfeidhm ag an UNM ¢ bh{ 2014 ann.

Déantar proifil ar bhuiséad an UNM ag tus na bliana agus déantar é a leithdhaileadh i measc na
mireanna abhartha mar atd faofa ag an Udards, lena n-diritear parolla, seirbhisi larnacha agus
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oibreacha coimisiUnaithe. Déantar athbhreithniu ar an bpréifil chaiteachais agus feidhmiochta
mionsonraithe go rialta trid na cuntais bhainistiochta miosula, tri chruinnithe den Ghripa Bainistiochta
Sinseartha, trid na Coisti Airgeadais agus Inilchdireachta, agus tri tuarascalacha a thugtar don Udaras
mar mhireanna seasta ar an gclar oibre. Réititear na cuntais bhainistiochta miosula le tuarascalacha

ar chaiteachas a fuarthas én Roinn DlIi agus Cirt agus Comhionannais, agus tuarascdlacha 6n lonad
Seirbhisi Comhroinnte Parolla faoin Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchairithe.

Ta tuarascdlacha ardchaighdedin 6 ionaid sheirbhisi comhroinnte tdbhachtach chun bonn eolais a chur
faoin mhonatdireacht éifeachtach ar an riald.

Cérais TFC agus S6cmhainni TFC

Baineann an tUdaras Naisiiinta Michumais leas as seirbhisi tacaiochta comhroinnte TFC én Roinn DIi
agus Cirt agus Comhionannais agus an tseirbhis chomhroinnte bainistiochta cléddireachta tri Sheirbhis
Phriostin na hEireann. Bunaiodh Comhaontu Leibhéal Seirbhise ar feadh tréimhse 3 bliana eile i mi na
Samhna 2019 leis an Roinn maidir leis an tseirbhis TFC agus ta socruithe i bhfeidhm chun cérais UNM a
chultaca.

Is dbhar misnigh i an litir agus an rditeas dearbhaithe 6 Cheannasai TFC sa Roinn Dli agus Cirt agus
Comhionannais ina ndeirtear go bhfuil riald TF déthanach i bhfeidhm agus go bhfuil sé ag obair go
héifeachtach. Ta raiteas dearbhuithe mar aguisin leis an litir, ag cumhdach bainistiochta faisnéise lena
n-diritear slandail agus priobhaideachas; athshlanu ¢ thubaisti TFC; socruithe SLA; slandail bonneagair
TFC; bainistiocht sécmhainni TFC; Cosaint Sonrai; Slandail Sdcmhainni Soghluaiste; Lionrai Cumarsaide;
Rialachas TFC agus cleachtais Bainistiochta Tionscadal.

Déantar sécmhainni TF a thaifeadadh ar Chlar S6cmhainni na Roinne Dli agus Cirt agus Comhionannais
agus seiceadiltear iad go rialta. Déantar gach sécmbhainn eile a thaifeadadh ar Chlar S6cmhainni an
Udarais agus seicediltear iad sin freisin go rialta. Caitear le sécmhainni sna raitis airgeadais ag teacht
leis na ratai dimheasa iomchui.

Seirbhisi Airgeadais Comhroinnte

dtaca le rialuithe na Seirbhise Comhroinnte Airgeadais.Faigheann an UNM tuairisc uair sa mhi én Roinn
maidir leis an gcaiteachas agus déantar iad a réiteach gach uile mhi le sonrai an UNM ar an gcaiteachas
agus ar phraifil bhuiséid. Faigheann an tUdaras Néisitinta Michumais deimhnit én gcéras rialaithe
laistigh den Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais faoi mar a thuairiscionn Rinai Cunta na Roinne
Seirbhisi Corparaideacha.

Cuireann an tlonad Seirbhisi Comhroinnte Parolla (an ISCP) seirbhisi comhroinnte ar fail don UNM
freisin faoin Qifig Naisiinta um Sheirbhisi Comhroinnte (an ONSC) na Roinne Caiteachais Phoibli agus
Athchdirithe. Ta an tseirbhis cumhdaithe ag Comhaontu Seirbhise (CS) idir an ISCP agus an Roinn DI
agus Cirt agus Comhionannais. Bunaiodh Meabhran Tuisceana chun an tseirbhis seo a sholathar in
Aibrean 2020 go direach idir an ONSC agus an tUdaras Naisiunta Michumais.

Cuireann an ISCP tuairisci parolla ar fail don UNM gach coicis. Cumhdaiodh na rialuithe a oibrionn
an UNM maidir le parolla nuair a bhi iniichadh inmheénach 4 dhéanambh ar Rialuithe Inmhedanacha
a rinneadh sa chéad rdithe in 2020. Anuas air sin, bhi na nésanna imeachta parolla mar chuid de
Phréiseas Athbhreithnithe ar leith ar na Raitis Airgeadais a criochnaiodh in 2018.
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An Chalaois agus Neamhrialtachtai
Nil aon cheisteanna calaoise n6 neamhrialtachtai le tabhairt le fios don bhliain 2019.

T4 Beartas um Nochtadh Cosanta ag an Udaras agus ndsanna imeachta chun nochtaf cosanta agus aon
teagmbhais nd neamhrialtachtai calaoise liomhnaithe a fhégairt. Rinneadh an beartas seo, ina bhfuil
leagtha amach na struchtuir agus na proisis chun nochtai a fhail agus a l[dimhsedil, agus chun tuairisci a
dhéanamh ar bhonn bliantuil maidir le haon nochtadh, a nuashonrd agus a fhaomhadh i mi na Samhna
2019.

Is iad seo a leanas na pairtithe a gheobhaidh fégra maidir le teagmhais da leithéid sin:

An Coiste Inidchoireachta

Comhaltai an Udaréis

Ceannasai na Seirbhise Inidchta Inmhednaigh
Ard-Runai na Roinne Dli agus Cirt agus Comhionannais
An tAire (mar is iomchui)

An tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste

An Garda Siochana, mar is cui

Nior tuairisciodh aon Nochtadh Cosanta in 2019. Coinnionn an tUdaras Néisitinta Michumais clar um
Nochtadh Cosanta agus teagmbhais calaoise a liomhnaitear. Tda ndsanna imeachta i bhfeidhm ag an
Udaras Naisiunta Michumais lena chinntit go ndéantar imscridu orthu. Le linn 2019, fuair baill agus
baill foirne an Udarais oilidiint nuashonraithe um Nochtadh Cosanta, arna seachadadh ag Transparency
International. De réir alt 22 den Acht um Nochtadh Cosanta 2014, d’thoilsigh an UNM a Thuarascail
Bhliantuil ar Nochtadh Cosanta don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019 an 2 14il 2020.

Combhliontacht Canach
Déantar an chuid is mo d’iocaiochtai an UNM a phréisedil tri sheirbhisi airgeadais comhroinnte, agus
ina measc siud airitear:

e Sonraisc a foc tri Sheirbhisi Comhroinnte Airgeadais faoin Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais
atd lonnaithe i gCill Airne, Co. Chiarra.

» {octar tuarastail, pinsin, cnapshuimeanna pinsin agus taisteal agus cothabhail trid an Larionad na
Seirbhisi Parolla Comhroinnte faoin Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchairithe.

Déantar caiteachas i dtaca le cain faoi CBL agus uimhreacha cdnach na Fhostoiri de chuid na Roinne
DI agus Cirt agus Comhionannais. Cloionn an tUdaras le riachtanais chun Cain Shiarchoinnedalach um
Sheirbhisi Gairmiula a chur i bhfeidhm.
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An Chuntasacht

Ullmhafonn an tUdaras Plean Straitéiseach gach 3 bliana faoin Acht um Udaras Néisitinta Michumais,
a chuirtear isteach chuig an Aire Dli agus Cirt lena fhaomhadh. Cheadaigh an tAire Dli agus Cirt agus
Comhionannais an plean reatha don tréimhse 6 2019 go 2021 i rith 2018 agus cuireadh faoi bhraid
Thithe an Oireachtais é. Ta na pleananna oibre bliantula ar aon dul le tosaiochtai straitéiseacha agus
tugann an bhainistiocht shinsearach tuairisci don Udaras go rialta maidir le dul chun cinn ar chur i
bhfeidhm na bpleananna.

Ta forbairt, cothabhail agus monatdireacht leantnach 4 déanamh ar an gcoras rialaithe inmhednaigh
ata dinimiciuil ar aon ndés agus sin @ dhéanamh mar fhreagra ar na riachtanais ata ag teacht chun cinn
san eagraiocht. | measc na bpriomhghnéithe, na bproiseas agus ndsanna imeachta ata ann, diritear iad
seo a leanas:

e Deighilt shoiléir idir rél an Chathaoirligh agus an Stidrthéra mar ata leagtha amach i ldmhleabhar
rialachais UNM;

e Doiciméadu déanta ar ndsanna imeachta do phriomhphroisis gné; freagrachtai airgeadais
sannaithe ag leibhéal na bainistiochta agus cuntasacht chui ag gabhail leo;

e Proiseas tuairiscithe rialta i bhfeidhm agus creat ndsanna imeachta riarachain a chuimsionn
deighilt dualgais, coras tarmligin agus cuntasaiochta, agus coras chun an caiteachas a udaru.

e Ta polasaithe agus ndsanna imeachta i bhfeidhm atd deartha chun cur leis an gcomhlionadh maidir
le riachtanais pa agus taistil de réir chiorclan na Roinne Airgeadais agus na Roinne Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe.

e Ta comhaontu curtha i bhfeidhm ag an eagraiocht leis an Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais
maidir le seachadadh na feidhmiochta, agus ta cruinnithe rialachais rialta aici leis an Roinn sin
maidir leis an seachadadh ata bainte amach san eagraiocht.

»  Ag gach Coiste den Udaras, i.e. na Coisti Iniichdireachta, Airgeadais, Riosca agus Athbhreithnithe
ar Fheidhmiu an Stidrthéra, t4 a dtéarmai tagartha féin ata faoi réir athbhreithnithe ag an Udaras.
Rinne an tUdaras agus a Choisti Airgeadais agus Initichdireachta athbhreithnit ar a bhfeidhmiocht i
rith Raithe 2 2019 maidir leis an tréimhse 12 mhi roimhe sin;

e Rinne an Coiste Inidchodireachta machnamh ar cibé an leanfaidh an Coiste Riosca ar leith ar
aghaidh agus measadh gur chuir sé sin luach le hobair an Choiste Initchdireachta a dhéanann
maoirseacht ar an mbainistiti riosca. Cheadaigh an tUdardas an cur chuige seo. Bhi athbhreithniu
riosca a coimisitnaiodh ag deireadh 2019 eolasach ina leith seo freisin;

e Thainig an Coiste um Athbhreithnit ar Fheidhmid an Stidrthéra le chéile in 2019 chun teacht ar
chomhaontd maidir le freagrachtai agus gniomhartha an Stidrthoéra ar aon dul le clar oibre an UNM
mar atd leagtha amach sa Phlean Straitéiseach agus sa Phlean Oibre Bliantuil. Déanann an Coiste
tuairisc don Udards agus coimeddann sé an Stitrthéir ar an eolas maidir le tuairim{ agus moltai an
Udarais.

e Chuir an tUdarés tUs le pleanail comharbais do rél Stidrthéir an UNM i Medn Fémhair 2019, chun
na hullmhdchain riachtanacha a dhéanamh roimh scor an téarma reatha. Criochnaiodh é seo in
[Gil 2020 ar stidrthoir nua a cheapadh agus rinneadh i gcomhréir leis an sceideal ceisteanna nach
féidir ach leis an Udaras cinneadh a dhéanamh futhu agus leag sé freagracht as maoirseacht a
dhéanamh ar earcaiocht ar an gCoiste Feidhmiochta;
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e Tacdrais ann ata ann chun a chinntil go gcoimeadfar na cérais teicneolaiochta faisnéise agus
cumarsdide slan. Ta Comhaontu Seirbhise i bhfeidhm ag an UNM maidir leis an tseirbhis tacaiochta
TFC a chomhroinnt, i.e. an tseirbhis a Usdideann sé faoin Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais;

e Ta corais i bhfeidhm chun sécmhainni a chosaint agus chun iad a thairisciu.

*  Oibrionn Feidhmeannas an UNM go leantnach chun feabhas a chur ar chérais rialaithe agus chun
tuairisc a chur ina leith faoi bhraid na gCoisti Iniuchdireachta agus Airgeadais;

e Cuirtear an Tuarascail Bhliantuil le chéile leis na raitis airgeadais agus foilsionn an UNM i tar éis { a
bheith curtha faoi bhraid an Oireachtais.

Ta ldmhleabhar an UNM maidir le Rialachas Corpardideach ailinithe leis an gCéd Cleachtas chun
Combhlachtai Stait a Rialt (2016). T4 leagtha amach sa l[dmhleabhar an rél atd ag baill an Udarais agus
an Fheidhmeannais, agus ndsanna imeachta chun ddaras a tharmligean, cinnti a dhéanambh, coimhlint
leasa agus cursai eile.

T4 Oifigeach Cosanta Sonrai, Oifigeach um Shaorail Faisnéise agus Oifigeach Riosca san Udaras
Naisiinta Michumais. Ar aon dul leis an Rialachdn Ginearalta maidir le Cosaint Sonraf, td an UNM ag
obair chun comhlionadh an Rialachdin a choinnedil trina ghniomhaiochtai oibriochta ¢ 13 go |a.

Monatdireacht agus Athbhreithnit Leantunach

Ta ndsanna imeachta foirmiula curtha i mbun chun monatdireacht a dhéanambh ar phraisis rialaithe,
agus cuirtear easnaimh rialaithe in iul déibh siud ata freagrach as gniomh ceartaitheach a ghlacadh sna
réimsi iomchui, le foralacha chun an bhainistiocht, an tUdaras agus a choisti a chur ar an eolas, nuair is
iomchui, ar bhonn caoithiuil.

Deimhnim go bhfuil an cérais mhonatdireachta leaninacha ag seo a leanas i bhfeidhm:

e Sainaithniodh priomhrioscai agus rialuithe gaolmhara agus cuireadh praéisis i bhfeidhm chun
monatodireacht a dhéanamh ar oibrid na bpriomhrialuithe sidd agus aon easnaimh a thugtar le
fios a shainaithnitear, ina gcasann an Coiste Bainistiochta Riosca ar a chéile ar a laghad dhd uair sa
bhliain, agus casann an Coiste IniUchdireachta ar a chéile ar a laghad gach raithe;

»  Tuairiscionn an Stiurthoir don Udaras gach dha mhi ar nithe maidir leis an eagraiocht, rialachas,
pleananna gnd agus tionscadail, ag cur aon nithe éna dteastaionn cead faoi bhraid an Udaréis;

e Déanann an Stilrthoir monatodireacht ar fheidhmiocht chaiteachais agus cinntionn sé go bhfuil
ndéanann an ardbhainistiocht athbhreithnithe rialta ar fheidhmiocht thréimhsiudil agus bhliantuil
maidir le cur i bhfeidhm buiséid agus tionscadal. Airitear leis sin athbhreithnit ar chuntais
bainistiochta miosula agus ar riaradh an chérais bainistiochta tionscadal, a thacaionn le tomhas
feidhmiochta i gcoinne tiomantais agus buiséid/réamhaisnéisi sa phlean oibre.

e Is mir bhuan é an bhainistiocht riosca ar chlar oibre an Udarais;

e Leagadh sios socruithe tuairiscithe ar gach leibhéal dit ina bhfuil freagracht do bhainistiocht
airgeadais sannta. Tuairiscionn an tOifigeach Airgeadais don Bhainisteoir Seirbhisi Corpardideacha
agus cuireann sé cuntais mhiosula ar fail i gcomhair athbhreithnit ag an mbainistiocht shinsearach,
an Coise Airgeadais agus an tUdards. Déanann an Coiste Airgeadais machnamh ar an anailis
airgeadais a chuireann an grupa bainistiochta sinsearai le chéile agus tuairiscionn don Udaras
maidir le feidhmiocht. Tagann an Coiste Airgeadais le chéile 4- 6 huaire in aghaidh na bliana chun
athbhreithnil a dhéanamh ar fheidhmiocht caiteachais agus ar bhainistiu buiséid;
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e Ta éifeachtacht na rialuithe faoi réir inidchtai neamhspleédcha atd & dtreoru ag clar inilchta arna
chinneadh ag an gCoiste Initchdireachta. Le haghaidh 2019 diriodh leis sin athbhreithniu ar
ndsanna imeachta airgeadais an Udarais Naisitinta Michumais mar aon le hathbhreithnit ar
rialuithe inmhednacha. Déanann an coiste inilchdireachta machnamh ar thuarascélacha inidchtaf
agus cuirtear faoi bhraid an Udardis iad;

o Tastaidéar déanta ag an Udaras ar na tuarascélacha inilichta ata déanta in 2018, lena n-diritear an
t-athbhreithnid ar an riald inmheanach agus an t-athbhreithnid ar ullmhuichan na gcuntas, agus ta
sé sasta go bhfuil riald éifeachtach i bhfeidhm.

An Solathar

Deimhnim go bhfuil nédsanna imeachta i bhfeidhm ag an UNM le comhlionadh na rialacha agus na
dtreoirlinte reatha soldthair agus gur chomhlion an UNM na nésanna imeachta sitd i rith 2019,
seachas i gcas amhain inar tabhaiodh caiteachas €18,785 chun conradh nua le haghaidh slandala

a bhunu. B’éard ba chuis leis an moill nd gur ghd comartas tairisceana a chur ar siul aris eile chun
conraitheoir a roghnu. | ndiaidh gur cuireadh an dara comaértas tairisceana ar sidl i mi na Nollag 2018,
sainaithniodh socru nua seirbhise agus cuireadh conradh i bhfeidhm in Aibrean 2019.

Ta polasai doiciméadaithe i bhfeidhm ag an UNM mar aon le cérais chun conarthai a mheas agus a
bhronnadh, agus torthai soldthair a chur faoi bhréid an Udardis. Lean an UNM air ag cur le nésanna
imeachta agus cleachtadh solathair reatha i rith na bliana.

Athbhreithnid ar an Eifeachttlacht

Deimhnim go bhfuil nésanna imeachta i bhfeidhm ag an Udaras Naisiinta Michumais chun
monatodireacht a dhéanamh ar éifeachtacht a nésanna imeachta bainistiochta riosca agus rialaithe.

T4 monatdireacht agus athbhreithnit an Udardis ar éifeachtacht an chérais rialaithe inmhedanaigh &
dtreoru ag obair na n-inidchdiri inmhednacha agus seachtracha, an Coiste Inilchdireachta a dhéanann
maoirseacht ar a gcuid oibre agus an bhainistiocht shinsearach laistigh den Udards até freagrach as
forbairt agus as cothabhail a chreata rialaithe inmhednaigh.

Tugadh faoin athbhreithnil neamhspleéch bliantuil ar rialuithe inmhednacha go luath in 2020.
Measadh go gcuireann Initchodireacht Inmheanach meastdéireacht agus tuairim oibiachtuil ar fail ar
éifeachtacht chreat rialachais, bhainistiocht riosca agus riald an UNM. Is é an tatal a baineadh én
iniuchadh seo, go mdér mar, na go bhfuil rialuithe inmheanacha éifeachtacha i bhfeidhm. Rinne an
Coiste Inilchdireachta tuairisc an inidchta seo a bhreithnid agus a fhaomhadh an 19 Marta 2020
agus cuireadh faoi bhraid an Udarais i chun breithnit a dhéanamh uirthi agus chun suntas a thabhairt
di ag an gcruinniu a thiondil sé an 26 Marta 2020. Thug an tAonad Inilchdireachta Inmheanai faoi
athbhreithnit freisin ar Ldmhleabhar Nésanna Imeachta Airgeadais an UNM i Samhain 2019 agus
eisiodh an tuarasciil in 1Uil 2020. Déanfaidh na Coisti Iniichéireachta agus Airgeadais agus an tUdaras
breithniu ar an tuarascdil agus ta suil leis go gcuirfear moltai i bhfeidhm faoi dheireadh 2020.

Rinne an Coiste Initchdireachta machnamh ar chur i bhfeidhm mholtai agus torthai inidchta
(iniuchoireachta inmhedanacha agus seachtracha araon) a bhi déanta roimhe seo agus tugadh dearbh
maidir leo sin ina dtuarascail bhliantdil don Udards i mi na Samhna 2019 maidir leis sin.
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Ghlac an tUdar3s leis an raiteas maidir le rialt inmheanach anuas ar phlé agus machnamh ar gach
deimhniu a tugadh.

Saincheisteanna Rialaithe Inmheanaigh
Nior sainaithniodh aon laigi i riald inmhednach maidir leis an mbliain 2019, seachas an mhoill a bhi ar
an gconradh seirbhise slandala nua a sholathar.

Al L

Helen Guinan,
Cathaoirleach
17 Meéan Fémhair 2020
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Ard Reachtaire Cuntas agus Ciste

Tuarascail le cur faoi bhraid Thithe an Oireachtais - An tUdaras Naisitinta Michumais

Tuairim faoi na raitis airgeadais

T4 iniuchadh déanta agam ar raitis airgeadais an Udarais Naisiinta Mhichumais don bhliain dar crioch
an 31 Nollaig 2019 faoi mar a cheanglaitear faoi fhordlacha alt 17 den Acht um Udaras Naisitnta
Michumais, 1999. Cuimsitear sna raitis airgeadais

e an rditeas ar ioncam agus caiteachas agus culchisti coinnithe ioncaim

e an rditeas ar ioncam cuimsitheach

e anrditeas ar an staid airgeadais

e an raiteas ar shreafaf airgid, agus

e nanodtai gaolmhara, achoimre ina measc ar bheartais shuntasacha chuntasaiochta.

| mo thuairim, tugtar sna raitis airgeadais |éirid fior agus cothrom ar shdcmhainni, dliteanais agus staid
airgeadais an Udardais Naisitinta Mhichumais an 31 Nollaig 2019 agus ar a ioncam agus caiteachas

don bhliain 2019 i gcomhréir le Caighdedn um Thuairiscit Airgeadais (FRS) 102 — an Caighdedn um
Thuairisciu Airgeadais atd infheidhme sa Riocht Aontaithe agus i bPoblacht na hEireann.

Bunus na tuairime

Thug mé faoi m’inidchadh ar na raitis airgeadais i gcomhréir leis na Caighdeadin Idirnaisiinta um
Inidchoireacht (Cllanna) faoi mar a d’fhogair an Eagraiocht Idirndisitinta Uasfhoras Initichdéireachta.
Déantar cur sios ar m’fhreagrachtai faoi na caighdeain siud san aguisin leis an tuarascail seo. Ta mé
neamhspleach 6n Udaras agus chomhlion mé mo chuid freagrachtaf eiticitla eiticitil i gcomhréir leis na
caighdeain.

Creidim gur leor agus gur cui an fhianaise inidchodireachta a fuair mé chun bunus a sholadthar do mo
thuairim.

Tuairisciu ar fhaisnéis eile seachas na raitis airgeadais, agus ar cheisteanna eile

Chuir an tUdarés faisnéis airithe eile i Iathair, sa mhullach ar na réitis airgeadais. Cuimsitear ann seo an
tuarascail bhliantuil, an raiteas rialachais agus tuarascail chomhaltai an Udarais agus an raiteas ar rialu
inmhednach. Déantar cur sios ar m’fhreagrachtai chun tuairiscid a dhéanamh maidir leis an bhfaisnéis
siud, agus ar cheisteanna airithe eile ar a dtuairiscim mar eisceacht, san aguisin leis an tuarascail seo.

Nil aon rud le tabhairt le fios agam ina leith sin.

AN N
¥\

Orla Duane

Le haghaidh agus thar ceann An tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste
An 22 Mean Fémhair 2020
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Aguisin leis an tuarascail
Freagrachtai chomhaltai an Udarais

Faoi mar a shonraitear sa raiteas rialachais agus
i dtuarascail chomhaltai an Udarais, t4 comhaltai
an Udaréis freagrach as

e ullmhu na raiteas airgeadais san fhoirm a
fhorordaitear faoi alt 17 den Acht um Udaras
Naisiunta Michumais, 1999

e achinntit go dtugtar sna raitis airgeadais
[éiriu fior agus cdir i gcomhréir le FRS102

e rialtacht na n-idirbheart a chinntiu

e measunu a dhéanamh ar cé acu an bhfuil
nd nach bhfuil Usdid an ghndthais leantaigh
chuntasaiochta cui, agus

e anriald inmheanach sin a dheimhnionn siad
is gd lena chumasu rditis airgeadais a ullmhu
atd saor 6 mhishonru dbhartha, cé acu mas
calaois nd earrdid is cuis leis.

Freagrachtai an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste

Ceanglaitear orm faoi alt 17 den Acht um Udaras
Naisiunta Michumais, 1999 chun initchadh a
dhéanamh ar raitis airgeadais an Udarais agus
chun tuairiscit a dhéanamh orthu le Tithe an
Oireachtais.

Is € mo chuspdir agus mé ag tabhairt faoin
iniichadh dearbh réasunta a fhail faoi cé acu

an bhfuil nd nach bhfuil na rditis airgeadais,

ina n-iomlaine, saor 6 mhishonru dbhartha, cé
acu mas calaois no earraid is cuis leis. Is ionann
dearbhu réasunta agus ardleibhéal de dhearbhd,
ach ni hionann é agus rathaiocht go mbraithfidh
iniichadh faoina dtugtar i gcomhréir leis na
Cllanna i gcénai mishonrud dbhartha nuair is ann
do. Féadfaidh mishonruithe eascairt ¢ chalaois n6
earraid agus meastar go bhfuil siad dbhartha mas
féidir suil réasunta a bheith leis go n-imreoidh
siad tionchar ar chinnti geilleagracha Usaideoiri a
rinneadh ar bhunus na raiteas airgeadais seo.

Mar chuid d’inidchadh i gcomhréir leis na Cllanna,
déanaim breithidnas gairmidil agus leanann
amhras gairmiuil a bheith orm i gcaitheamh an
inilchta. Agus amhlaidh @ dhéanamh agam,

Sainaithnim agus measunaim na rioscai i leith
mhishonru abhartha na rditeas airgeadais,

cé acu mas calaois né earraid is cuis leis,
dearaim agus tugaim faoi nésanna imeachta
inilchta a fhreagraionn ar na rioscai siud,
agus faighim fianaise inidchta ar leor agus ar
cui i le bunus a sholathar do mo thuairim. Ta
an riosca a chruthaitear nuair nach mbraitear
mishonru dbhartha a eascraionn as calaois
nios airde na riosca a eascraionn as earraid,
mar gheall go bhféadfadh claonphairteachas,
brionnu, easnaimh d’aon turas, miléirid, né
gabhail i dtreis ar riall inmhedanach.

Faighim tuiscint ar rialtd inmhednach a
bhaineann leis an iniuchadh d’fhonn nésanna
imeachta iniuchta a dhearadh ata cui faoi

na cuinsi, ach nach bhfuil cui ar mhaithe le
tuairim a léirid faoi éifeachtacht na rialuithe
inmheanacha.

Déanaim meastodireacht ar oiriinacht na
mbeartas cuntasaiochta a Usdidtear agus
réasuntacht na meastachan cuntasaiochta
agus an nochta ghaolmbhair.

Bainim tatal a bhaint as oiriunacht na husaide
a bhaintear an bonn gnoéthais leantaigh na
cuntasaiochta agus, bunaithe ar an bhfianaise
initchta a fuarthas, cé acu arb ann né nach
ann d’éiginnteacht dbhartha a bhaineann le
himeachtai n6 coinniollacha a d’fhéadfadh
cumas an Udarais a chur faoi amhras
suntasach chun leanuint mar ghnéthas
leantach. Ma bhainim an tatal as gurb

ann d’éiginnteacht dbhartha, ceanglaitear
orm aird a thabhairt i mo thuarascail ar an
nochtadh gaolmhar sna rditis airgeadais ng,
mura cui an nochtadh sin, ceanglaitear orm
mo thuairim a bhunathrd. Td mo choncluidi
bunaithe ar an bhfianaise iniuchta a fuarthas
a fhad le data mo thuarascala. D’fhéadfadh
go mbeadh imeachtai nd coinniollacha amach
anseo mar chuis leis, afach, go gcuirfidh an
tUdards deireadh le leanuint mar ghnéthas
leantach.

Déanaim meastodireacht ar chur i lathair,
struchtudr agus dbhar foriomldn na raiteas
airgeadais, an nochtadh san direamh, agus

cé acu an léiritear né nach léiritear sna raitis
airgeadais na bun-idirbhearta agus imeachtai
ar bhealach a bhaineann cur i ldthair cothrom
amach.
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Déanaim cumarsaid leo siud até freagrach as chuntasaiochta lena ligean dom na raitis
rialachas i ndail le, i measc ceisteanna eile, airgeadais a léamh gan strd agus a inidchadh
scoip agus uainiu pleanailte an inidchta agus i gceart, nd

torthai suntasacha initchta, aon easnaimh i rialu « Nil na raitis airgeadais, i mo thuairim, i
inmhednach ina measc a shainaithnimid i rith gcomhréir leis na taifid chuntasaiochta.
m’inilchta.

Faisnéis eile seachas na raitis airgeadais
Ni chumhdaionn mo thuairim faoi na rditis
airgeadais an fhaisnéis eile a chuirtear i Iathair sna
raitis siid agus ni léirim aon fhoirm de choncluid
dearbhaithe faoi.

| dtaobh m’inilchta ar na rditis airgeadais,
ceanglaitear orm faoi na Cllanna chun an
fhaisnéis eile a chuirtear i lathair a Iéamh agus,
nuair atd amhlaidh 4 dhéanamh, breithnit a
dhéanamh ar cé acu an bhfuil nd nach bhfuil

an fhaisnéis eile neamh-chomhsheasmhach go
habhartha leis na rditis airgeadais né an t-eolas

a fuair mé san initchadh, nd mas dealraitheach,
ar bhealach eile, go ndearnadh an fhaisnéis eile a
mhishonru go habhartha. Ma bhainim an tatal as,
bunaithe ar an obair a rinne mé, go ndearnadh an
fhaisnéis eile seo a mhishonrd go habhartha, ta
orm sin a thabhairt le fios.

Tuairisciu ar cheisteanna eile

Tugaim faoi m’inidchadh tri thagairt a dhéanamh
do bhreithnitdchdin speisialta a bhaineann le
comhlachtai Stait maidir lena mbainistit agus lena
n-oibrid. Tuairiscim ma shainaithnim ceisteanna
abhartha lena mbaineann an bealach a tugadh
faoi ghnd poibli.

Lorgaim fianaise a fhail faoi rialtacht na
n-idirbheart airgeadais i gcursa an initchta.
Tuairiscim mas shainaithnim aon chds abhartha
nar caitheadh airgead poibli chun a gcrioch
beartaithe nd sa chas nach raibh na hidirbhearta i
gcomhréir leis na hudardis a bhi 4 riald.

Tuairiscim, tri eisceacht, chomh maith, sna
cdsanna seo a leanas:

e Ni bhfuair mé, i mo thuairim, an fhaisnéis
agus na minithe go |éir a theastaigh uaim
chun m’inidchadh a dhéanamh, né

e | mo thuairim, nior leor na taifid
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An tUdaras Naisiinta Michumais i
RAITEAS FAOI IONCAM AGUS CAITEACHAS AGUS CULCHISTE IONCAIM COINNITHE
Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019

Néta 2019 2018
€ €

loncam
Deontais 6n Oireachtas 2 4,275,899 3,939,786
Glan-Mhaoiniu Pinsin larchurtha 3 455,100 401,900
loncam Eile 4 200,809 137,266
Aistrid /(chuig) an gCuntas Caipitil 7 55,305 36,982
loncam lomlan 4,987,113 4,515,934
Caiteachas
Tionscadail agus Oibreacha Coimisitnaithe Inioctha 5 577,516 561,238
Costais Riarachdin agus Oibritchain 6 3,264,407 2,975,414
Costais Sochair Scoir 3 975,100 1,018,700
Laghdu ar luach na sécmhainni seasta 8 75,686 77,651
Caiteachas lomlan 4,892,709 4,633,003
Barrachas/(Easnamh) don bhliain 9 94,404 (117,069)
larmhéid tugtha anonn amhail an 1 Eanadir 2019 259,689 376,758
larmhéid tugtha ar aghaidh amhail an 31 Nollaig
2019 354,093 259,689

Is cuid dilis de na raitis airgeadais seo an Raiteas um Shreabhadh Airgid agus nétai 1 go 16

Thar ceann Bhord an Udarais Naisiinta Michumais:
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Helen Guinan Kathryn O’ Donoghue Dr Aideen Hz:ftney
Cathaoirleach Ball de chuid an Udaréis Stidrthoir
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An tUdaras Naisiunta Michumais

RAITEAS AR AN IONCAM CUIMSITHEACH
Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019

Néta 2019 2018

€ €

Barrachas/(Easnamh) 94,404 (117,069)
Gnothachain / (caillteanas) achtuireach ar oibleagaidi 3

sochair scoir (2,152,700) 2,631,300

Coigeartu ar an maoiniu pinsin iarchurtha 2,152,700 (2,631,300)

loncam/(caillteanas) Cuimsitheach lomlan don bhliain 94,404 (117,069)

Is cuid dilis de na raitis airgeadais seo an Raiteas um Shreabhadh Airgid agus nétai 1 go 16.

Thar ceann Bhord an Udarais Naisiinta Michumais:
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Helen Guinan Kathryn O’ Donoghue Dr Aideen Hartney

Cathaoirleach Ball de chuid an Udaréis Stidrthoir
17 Meéan Fémhair 2020 18 Mean Fémhair 2020 17 Meéan Fémhair 2020




UDARAIS NAISIUNTA MiCHUMAIS

An tUdaras Naisiunta Michumais

AN RAITEAS AR AN STAID AIRGEADAIS
Ambhail an 31 Nollaig 2019

Néta 2019 2018
€ €
Sécmhainni Seasta
Maoin, innealra & trealamh 8 2,921,779 2,977,084
Sécmhainni Seasta lomlana 2,921,779 2,977,084
Sécmhainni Reatha
Infhéltais 10 500,073 388,061
Airgead tirim agus a choibhéis 45,224 53,940
545,297 442,001
Dliteanais Reatha (Suimeanna dlite laistigh de bhliain
amhadin)
Suimeanna inioctha 11 (181,204) (172,312)
Glansdcmhainni Reatha 364,093 269,689
Dliteanais fhadtéarmacha (suimeanna dlite tar éis
bliain amhain)
Earlais ciosa coinnithe 12 (10,000) (10,000)
Sochair Scoir
Sécmhainn maoinithe sochair scoir iarchurtha 3 (26,742,400) (24,134,600)
Comaoin um shocair scoir 3 26,742,400 24,134,600
Glansdcmhainni lomlana 3,275,872 3,236,773
Arna léiriua ag
An cuntas caipitil 7 2,921,779 2,977,084
Cllchiste ioncaim choinnithe 354,093 259,689
3,275,872 3,236,773

Is cuid dilis de na raitis airgeadais seo an Raiteas um Shreabhadh Airgid agus nétai 1 go 15.

Thar ceann Bhord an Udaréis Naisiinta Michumais: ‘
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Cathaoirleach Ball de chuid an Udarais Stidrthoir
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An tUdaras Naisiunta Michumais

RAITEAS AR AN SREABHADH AIRGID
Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019

2019 2018
€ €

Glansreafai Airgid 6 Ghniomhaiochtai Oibritichain
Barrachas loncaim thar Caiteachas 39,099 (154,051)
Dimheas S6cmhainni Seasta 75,686 77,651
(Méadu)/Laghdu ar infhéltais (112,012) 64,169
(Laghdu)/Méadu ar Shuimeanna Inioctha 8,892 54,539
G!an:!nsrsabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai 11,665 42,308
Oibritichdin
Sreafai Airgid 6 Oibriuchain Infheistithe
Iocalochjtal chun Maoin, Gléasra agus Trealamh a (20,381) (40,669)
shealbhu
Glansreafai airgid 6 ghniomhaiochtai infheistiochta (20,381) (40,669)
Sreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Airgeadais
Us Bainc faighte - -
Glanshreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Airgeadais - -
Glan (laghdu)/glanmhéadu ar Airgead Tirim agus
Coibhéisi Airgid Tirim (8,716) 1,639
Airgead tirim agus a choibhéis amhail an 1 Eanair 2019 53,940 52,301

Airgead tirim noé a choibhéis amhail an 31 Nollaig 2019 45,224 53,940




UDARAIS NAISIUNTA MiCHUMAIS

An tUdaras Naisiunta Michumais

NOTAI LEIS NA RAITIS AIRGEADAIS
Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019

1. Beartais Chuntasaiochta

T4 bunus na mbeartas cuntasaiochta agus cuntasaiochta suntasach arna nglacadh ag an Udaras
Naisiunta Michumais (An UNM / An tUdaras) leagtha amach thios. Tathar tar éis iad go léir a chur i
bhfeidhm go seasta ar fad na bliana agus ar fad na bliana a thainig roimhe sin. Is in Euro (€) ata na raitis
airgeadais curtha i lathair.

a) Faisnéis Ghinearalta

Cuireadh an tUdaras Naisiinta Michumais ar bun faoi alt 6 den Acht Naisiinta Michumais 1999, agus
a ditreabh ag 25 Béthar Chluaidh, Droichead na Dothra, Baile Atha Cliath 4 an 12 Meitheamh 2000 ar
dhiscaoileadh an iar-eagraiochta, an Bord Naisitinta Athshlandchain (NRB).

Is é priomhfheidhm an Udarais Naisiinta Michumais (an UNM) comhairle a chur ar an Aire Dli agus Cirt
agus Comhionannais maidir le saincheisteanna beartais agus cleachtais atd dbhartha do shaol daoine
faoi mhichumas.

Airitear ar na feidhmeanna ar leith ata ag an Udaras Naisiinta Michumais mar ata leagtha amach in alt
8 den Acht um Udaras Naisiiinta Michumais 1999:

e Gniomhud mar chomhlacht naisiinta larnach a chuideoidh leis an Aire i dtaca le comhordud agus
forbairt beartais maidir le daoine faoi mhichumas.

e Tionscadail agus gniomhaiochtai taighde ar shaincheisteanna maidir le michumas a ghabhail de
ldimh nd a choimisiind, né comhoibrid iontu, agus cuidit a thabhairt i dtaca le forbairt faisnéise
staidrimh is cui chun pleanail, solathar agus faireachan a dhéanamh maidir le cldir agus seirbhisi do
dhaoine faoi mhichumas.

e Comhairle a thabhairt don Aire maidir le caighdeain chui le haghaidh clar agus seirbhisi a
sholathraitear n6 atd le soldthar do dhaoine faoi mhichumas agus gniomhd mar chomhlacht
comhairleach i leith caighdedin ghinearalta agus caighdedin shonrach a fhorbairt i ndail leis na cldir
agus na seirbhisi sin.

e Faireachdn a dhéanamh ar fhorfheidhmid caighdean agus céd cleachtais i gcldir agus seirbhisi a
sholathraitear do dhaoine faoi mhichumas agus tuarascail a thabhairt don Aire ar an gcéanna.

e Idirchaidreamh a dhéanamh le comhlachtaf eile, idir chomhlachtai corpraithe agus chomhlachtai
neamhchorpraithe, a bhfuil baint acu le seirbhisi a sholathar do dhaoine faoi mhichumas agus
éascu agus tacu a dhéanamh maidir le forbairt agus forfheidhmiu caighdean cui le haghaidh clar
agus seirbhisi do dhaoine faoi mhichumas.

e (Coid chleachtais a ullmhu arb é is cuspdir déibh aidhm i leith dea-chaighdedin agus dea-chailiocht
a bhaint amach i dtaca le solathar clar agus seirbhisi a sholdthraitear né ata le soldthar do dhaoine
faoi mhichumas.

e Aitheantas a thabhairt do ghnéthu dea-chaighdedn agus dea-chdiliochta le linn clair agus seirbhisi
do dhaoine faoi mhichumas a sholathar lena n-airitear tri chdras ddmhachtaini comhionannais
michumais a sholathar.

e Pleananna straitéiseacha a ullmhd.
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Airitear na nithe seo a leanas le feidhmeanna breise an Udardis faoin Acht Michumais, 2005:

e (Cdid chleachtais a ullmhu a bhaineann le hinrochtaineacht foirgneamh poibli, seirbhisi agus
acmhainni faisnéise agus laithreain oidhreachta ar iarraidh an Aire (Cuid 3).

* Monatéireacht a dhéanamh ar chomhlionadh spriocanna reachtula agus a chinntiti go bhfuil siad
a gecur i bhfeidhm maidir le hearcaiocht agus fostaiocht daoine faoi mhichumas san earndil phoibli,
gniomhartha a mholadh a bheidh le glacadh i gcds nach bhfuil na spriocanna sin 4@ gcomhlionadh,
agus coid chleachtais a ullmhu nuair a iarrtar sin (Cuid 5).

e lonad Barr Feabhais sa Dearadh Uilioch a bhunu agus a fheidhmit maidir leis an timpeallacht
thégtha, tdirgi, seirbhisi agus teicneolaiocht na faisnéise a chuirfidh prionsabail an dearadh uilioch
chun cinn ionas go bhféadfaidh daoine faoi mhichumas gach ceann acu sin a rochtain, a thuiscint
agus a Usaid a mhéid is praiticiuil:

e Ar an mbealach is neamhsplediche agus nadurtha, agus

e Saraonis leithne de chdsanna gan gd a bheith le hoiriint, modhnd, fearais chuiditheacha né
réitigh speisialaithe (Cuid 6).

b) Raiteas Comhlionta

Ullmhaiodh raitis airgeadais an Udarais Naisiinta Mhichumais don bhliain dar crioch an 31 Nollaig
2019 i gcomhréir le FRS102, an caighdean tuairiscithe airgeadais atd infheidhme sa Riocht Aontaithe
agus in Eirinn agus a d’eisigh an Chomhairle um Thuairisciu Airgeadais (an CTA), arna bhfégairt ag
Cuntasoiri Cairte na hEireann.

c) Bonn an Ullmhuchain

Ulimhaiodh na raitis airgeadais ag Usaid an mhodha fabhruithe cuntasaiochta, cé is moite den mhéid a
thugtar le fios thios agus de réir FRS 102 faoi choinbhinsilin an chostais stairiuil. Glactar le Caighdedin
Tuairiscithe Airgeadais a mholann comhlachtai cuntasaiochta aitheanta de réir mar a bhionn siad i
mbun oibre. Ta na raitis airgeadais san fhoirm arna ceadu ag an Aire DIi agus Cirt agus Comhionannais.
Ta na beartais chuntasaiochta seo a leanas curtha i bhfeidhm go comhsheasmhach chun déiledil le
mireanna, a mheastar a bheith dbhartha i dtaca le réitis airgeadais an Udarais Naisiinta Michumais.

d) An tloncam Reatha
Deontais én Qireachtas

Faigheann an tUdaras deontas gach bliain 6n Roinn DI agus Cirt agus Comhionannais de réir mar
a fhorailtear san Acht um Udaras Naisitinta Michumais, 1999. Aithnitear Deontais én Oireachtas ar
bhonn faltais airgid thirim.

loncam Eile

Is éard a chuimsitear in loncam Eile cios, cistii FSS agus sochair leasa shoisialaigh agus tuairiscitear é ar
bhonn fabhraithe.
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e) Maoin, Gléasra agus Trealamh

Is ar a gcostas luide an dimheas carnach atda maoin, gléasra agus trealamh léirithe, oiriunaithe d’aon
soldthar le bearndchdn. Solathraitear dimheas ar an maoin, gléasra agus trealamh go |éir ag rataf a
mheastar chun an costas a dhiscriobh ldide luach iarmharach measta gach sécmhainne ar bhonn line
diri né ar bhonn na hiarmhéide laghdaithe, ceachtar diobh, thar a saol Usdideach measta, mar seo a

leanas:
(i) Réadmbhaoin ar ruileas 2.5% in aghaidh na bliana (larmhéid laghdaithe)
(ii) Daingneain agus Feistis, Trealamh 10% in aghaidh na bliana (Line dhireach)

(iii) Crua-earrai agus Bogearrai Riomhaire ~ 20% in aghaidh na bliana (Line dhireach)

Is éard atd i gceist leis an luach iarmharach na an luach measta a bhainfear amach ¢ dhiuscairt
socmhainne faoi lathair, tar éis do na costais measta dilscairte a bheith bainte de, de réir mar a
bheadh an sécmhainn roimhe seo ar an aois lena mbeifear ag suil leis a bheith mar dheireadh a shaol
Usaide, agus an baill sin air.

Ma ta fianaise oibiachtuil ann de bhearnu ar luach sdcmhainne, aithnitear caillteanas bearnaithe sa
Raiteas maidir le hloncam agus Caiteachas agus Culchisti loncaim Coinnithe sa bhliain.

f) An Cuntas Caipitil
Léirionn an Cuntas Caipitil luach gan amuchadh an ioncaim a Usaidtear chun criocha caipitil (i.e.
éadalacha).

g) Infhaltais

Tuairiscitear infhaltais ar a luach cdir, lUide soldthar i leith fiacha amhrasacha. Is forail shonrach an
fhordil d’fhiachais amhrasacha, agus leagtar sios é nuair ata fianaise oibiachtuil ann nach mbeidh
an tUdaras Naisiinta Michumais in ann gach suim atd dlite dé a bhailid. Aithnitear gach gluaiseacht
i solathar fiachas amhrasach sa Raiteas maidir le hloncam agus Caiteachas agus Culchisti loncaim
Coinnithe.

h) Sochair d’fhostaithe
Sochair Ghearrthéarmacha

Tuairiscitear sochair ghearrthéarmacha, ar nds pé saoire, mar chostas sa bhliain. Airitear sochair a
fhabhraitear ag deireadh na bliana i bhfigiur na Suimeanna Inioctha sa Raiteas ar an Staid Airgeadais.

Sochair Scoir

Feidhmionn an UNM scéim aoislitintais sochair sainithe don fhoireann a mhaoinitear go bliantuil ar
bhonn foctar mar a Usdidtear ¢ airgead a chuireann an Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais ar fail
agus ¢ rannfocaiochtal foirne arna sealbhu ag an Roinn thar ceann an Udarais agus a chuirtear chun
sochair cuntais fionrai ar mhérleabhar Véta na Roinne. {octar teidliochtai cnapshuime le foireann até ag
dul ar scor amach as an gcuntas fionrai ach ioctar iocaiochtai pinsin miosula d’fhoireann ar scor amach
as ioncam reatha.

Suas go dti deireadh na bliana 2019, bhi 11 ball foirne laistigh de Scéim Pinsin Aonair na Seirbhise
Poibli (“Scéim Aonair”), ar scéim sochair shainithe é do statseirbhisigh inphinsin a cheaptar an 1 Eanair
2013 nd ina dhiaidh sin. ocann an Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais ranniocaiochtai chomhaltaf
na Scéime Aonair leis an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe.
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Léiritear i gcostais phinsin sochair phinsin a thuilleann fostaithe agus iar-fhostaithe an iar-Bhoird
Naisiunta Athshlanlchadin, ranniocaiochtai na scéime aonair, nuair is iomchui, agus taispeantar iad

glan ¢ ranniocaiochtai pinsin foirne, a bhionn & sealbht ag an Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais
agus a ioctar leis an RCPA (i gcas comhaltal na scéime aonair). Aithnitear suim ata cothrom leis an taille
um phinsean mar ioncam sa mhéid is go bhfuil sé in-aisghabhdla, agus seach-churtha ag deontais a
fuarthas sa bhliain d’fhonn iocaiochtai pinsin a scaoileadh.

Léiritear gndthachain no caillteanais achtuireacha ar dhliteanais scéime sa Raiteas maidir le hloncam
Cuimsitheach, agus aithnitear coigearti comhfhreagrach sa tsuim ata inghnéthaithe é Roinn DIi agus
Cirt agus Comhionannais.

Léirionn na raitis airgeadais, ag luach cdir, na sécmhainni agus na dliteanais a éirionn 6 oibleagaidi
pinsin UNM agus aon mhaoinid gaolmhar, agus aithnitear na costais a bhaineann le sochair phinsin
a sholdthar sna tréimhsi cuntasaiochta ina dtuilleann fostaithe iad. Tomhaistear dliteanais na scéim
sochair scoir ar bhonn achtuireach ag Usaid an mhodha creidmheasa aonaid réamh-mheasta.

i) Breithiunais agus Meastachain Chuntasaiochta Thabhachtacha

Is ga bainistiocht a dhéanamh ar ullmhu na rditeas airgeadais chun breithidnais, meastachdin agus
toimhdi a dhéanamh a dhéanann difear do na suimeanna a tugadh le fios le haghaidh sécmhainni

agus dliteanas amhail an data tuairiscithe agus na suimeanna a tugadh le fios le haghaidh ioncam

agus costas i rith na bliana. Mar sin féin, mar gheall gur meastachan atd i gceist ciallaionn sé sin go
bhféadfadh difear a bheith idir torthaf iarbhir agus na meastachdin sin. Bhi an tionchar is suntasai ag na
breithiunais seo a leanas ar mhéideanna a aithniodh sna raitis airgeadais.

Dimheas agus Luachanna larmharacha

Rinne an feidhmeannas athbhreithnid ar shaoil sécmhainni agus ar luachanna iarmharacha gaolmhara
aicmi na sécmhainni seasta go |éir, agus go hairithe, saol eacnamaioch Usaideach agus luachanna
iarmharacha daingnean agus feisteas, agus bhain de thatal as go bhfuil saoil sécmhainni agus
luachanna iarmharacha iomchui.

Qibleagdid Sochair Scoir

Déantar na boinn tuisceana atd mar bhonn ag na luachalacha achtuireacha da gcinntear na méideanna
ata aitheanta sna raitis airgeadais (lena n-airitear ratai lascaine, ratal an mhéadaithe i leibhéil chuitimh
amach anseo, ratai mortlaiochta agus ratai i dtreochtai maidir le costas clram slainte) a thabhairt chun
data gach bliain bunaithe ar dhalai eacnamaiocha reatha, agus maidir le haon athruithe abhartha ar
théarmai agus coinniollacha na bpleananna pinsin agus iarscoir.

Is féidir leis an méid seo a leanas tionchar a imirt ar na toimhdi:

(i) an rata lascaine, athruithe ar rata an toraidh ar bhannai corparaideacha ardchaighdedin
(i) an leibhéal cuitimh amach anseo, dalai an mhargaidh saothair amach anseo
(iii) ratai treochta i gcostas clram slainte, rata an bhoilscithe sa chostas leighis sa réigidin dbhartha
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2 Deontais 6n Oireachtas
Cuimsiodh sna Deontais Oireachtais a vétaladh chuig an Udaras Naisitinta Michumais n Roinn DIi agus
Cirt agus Comhionannais mar a thaispeantar sna raitis airgeadais:

Note 2019 2018

€ €

Deontas don chaiteachas reatha Vota 24 Focheannteideal D3 4,275,899 3,939,786
4,275,899 3,939,786

3 Costais Sochair Scoir
(a) Anailis ar na costais iomlana sochar scoir a gearradh ar an Raiteas ar loncam agus
Caiteachas agus Culchisti loncaim Coimeadta

2019 2018

€ €

Costais seirbhise reatha 597,300 671,100
Us ar Dhliteanais um shocair scoir na scéime 482,400 447,800
Ranniocaiochtai Fostaithe (104,600) (100,200)
975,100 1,018,700

(b) Inathraitheacht sa ghlandliteanas sochar scoir le linn na bliana airgeadais

2019 2018
€ €

Oibleagaid sochair scoir glanluachéla amhail ar an 1
Eanair 24,134,600 26,364,000
Costais seirbhise reatha 597,300 671,100
Costais uis 482,400 447,800
(Gndthachan)/caillteanas achtuireach 2,152,700 (2,631,300)
Pinsin a iocadh sa bhliain (624,600) (717,000)
Glan-oibleagdid sochair scoir amhail an 31 Nollaig 26,742,400 24,134,600

(c) Maoiniuchain larchurtha le haghaidh sochair scoir

Tuairiscionn an tUdardas na suimeanna sin mar shécmhainn a chomhfhreagraionn don dliteanas
iarchurtha neamh-mhaoinithe i gcomhar sochar scoir bunaithe ar an tsraith toimhdi a bhfuil cur sios
déanta orthu thuas agus roinnt teagmhas roimhe seo.

Ar na teagmbhais seo, ta an bonn reachtuil leis an scéim sochair scoir a bhunu agus an beartas agus

an cleachtas atd i bhfeidhm faoi lathair maidir le pinsin na seirbhise poibli a mhaoiniu, lena n-diritear
ranniocafochtai 6 fhostaithe agus préiseas na meastachdn bliantuil. Nil aon fhianaise ag an Udaras
nach leanfaidh an beartas maoinithe seo ag freastal do shuimeanna den sért sin de réir an chleachtais
reatha.
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Chomh maith leis sin, i gcds comhaltai na scéime aonair, fordiltear in Alt 44 den Acht um Pinsin na
Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus Foralacha Eile), 2012 d’iocaiochtai pinsin a chistit, de réir mar a
bhionn siad dlite tri iocaiochtai a dhéanamh as an Lar-Chiste nd 6 chisti a chuireann an tOireachtas ar
fail, don chuspair sin.

Tuairiscitear an glan-mhaoinid iarchurtha maidir le sochair scoir sa Raiteas faoi loncam agus Caiteachas
agus Culchisti loncaim Coinnithe mar seo a leanas:

2019 2018
€ €

Cistiu atd inghndthaithe maidir le costais sochar scoir na bliana
reatha 1,079,700 1,118,900
Deontas stait a Usaideadh chun ioc as sochair scoir (624,600) (717,000)

455,100 401,900

Is ionann an sécmhainn maoinilchain iarchurtha le haghaidh sochair scoir amhail ar an 31 Nollaig 2019
agus €26.7 (2018: €24.1m)

(d) Cuir Sios Ginearalta ar an Scéimeanna

Is éard até sa scéim sochair scoir na socru criochnuil faoi thuarastail le sochar sainithe. Da réir, déantar
tairbhithe agus ranniocaiochtal a shainiu tri chomparaid a dhéanamh le rialdchain “munlacha” reatha

i scéimeanna san earnadil phoibli. Solathraionn an scéim pinsean (sin 1/80 in aghaidh gach bliain
seirbhise), aisce nd cnapshuim (sin 3/80 in aghaidh gach bliain seirbhise) agus pinsin céili agus leanai.
Is i gnathaois scoir comhalta a mbreithld 65 bliain, agus ta teidliocht ag comhaltai atd ina gcomhaltai 6
thréimhse roimh 2004 dul ar scor gan laghdu achtuireach a chur i bhfeidhm ¢ aois 60. Tagann méadu
ar phinsin atd 4 n-foc (agus & n-iarchur) ar aon dul le boilscit tuarastail ginearalta na hearndla poibli.

Glacann an UNM pairt freisin i Scéim Pinsin Aonair na Seirbhise Poibli (an scéim aonair). Is é an scéim
seo an scéim pinsin le sochar sainithe d’fhostaithe inphinsin sa tseirbhis phoibli a ceapadh an 1
Eandir 2013 nd ina dhiaidh sin i gcomhréir leis an Acht um Pinsin Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus
Fordlacha Eile), 2012. Déantar solathar sa scéim do chnapshuim phinsin agus scoir bunaithe ar luach
saothair inphinsin mednach gairme, agus pinsin chéile agus leanai. Is é an aois iosta ag a mbionn
pinsean inioctha 66 bliain (ag ardu ar aon dul le hathruithe a thdinig ar aois an phinsin Stait). Airitear
leis saoraid luathscoir a laghdaitear go hachtuireach 6 aois 55. Tagann méadu ar phinsin atd & n-ioc ar
aon dul leis an bpraghasinnéacs tomhaltéiri.

Bunaiodh an luachdil a Usaideadh i gcomhair nochtadh FRS 102 ar luachail achtudireach iomlan a rinne
achtuire neamhspleach cdilithe i mi an Mhdarta 2020, ag cur cheanglais FRS san direamh d’fhonn
dliteanais na scéime a mheas an 31 Nollaig 2019.
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Ag seo a leanas, na priomhthoimhdi achtuireacha:

2019 2018
Rata an mhéadaithe sna tuarastail 3.4% 3.60%
Méaduithe Pinsin- Scéim aoisliuntais 2.4% 2.60%
Rata lascaine 1.2% 2.00%
Réta boilscithe 1.4% 1.60%
Méaduithe sa Phinsean Stait 1.4% 1.60%
Méaduithe pinsin- SPSPS 1.4% 1.60%

An Réta Bais

58% de ILT15 d’fhir le feabhsuchain (féach thios).
62% de ILT15 do mhna le feabhsuchain (féach thios).

Comhfheabhsuchdin bhliantdla ar ratai blianachta 0.36% sa bhliain (Fir gan pinsean céile), 0.30% sa
bhliain (Fir le pinsean céile), 0.30% sa bhliain (Mna gan pinsean céile), 25% sa bhliain (Mna le pinsean
céile) do gach bliain idir 2014 agus an bhliain ina dtagann an gnathdhata scoir anios.

Léiritear sa tabla thios an t-ionchas saoil a nglactar leis do chomhaltai a bhaineann gnathaois scoir
amach in 2020 agus 2040.

Bliain inar baineadh 65 bliana d’aois amach 2020 2040
lonchas saoil fear 21.3 22.9
lonchas saoil ban 239 254

4. loncam Eile

2019 2018

€ €

Leas Saisialach 14,791 1,790
loncam Ciosa 56,703 56,703
Cistit 6n FSS 103,523 78,773
NEN Funding 25,792 -
200,809 137,266

Baineann an figilr ‘loncam ciosa’ €56,703 le hioncam ciosa cios €38,000 agus €18,703 a bhaineann leis
an muirear gaolmhar seirbhise a d’ioc na tiondntai a bhfuil urldr ag 25 Bdthar Chluaidh ar cios acu 6n
UNM.

Faigheann an UNM maoinit én FSS chun 2 bhall foirne a thact (1.5 coibhéis lanaimseartha) a oibrionn
ar 2 thionscadal taighde ar leith de chuid an FSS.




5. Tionscadail agus Oibreacha Coimisitunaithe

Taighde

Acmhainni Faisnéise

Chur chun Cinn an Deartha Uilioch
Caighdedin agus Treoirlinte
Comhdhail agus Seimineair
Combhairlidchan

Aistridchan

Clar feasachta i leith an mhichumais

6. Costais Riarachain agus Oibriuchain

Luach saothair agus costais pha eile
Forchostais togala agus feabhsuichain
Ratai

Seirbhisi glantachdin agus ti

Tailli agus costais an Udarais

Postas agus teileachumarsaid
Costais oifige

Leabharlann

Costais TF

Tailli gairmidla

Tailli inidchdireachta

QOilivint foirne

Tailli earcaiochta
Sainchomhairleoireacht

Fdilteachas

(a) Luach saothair agus Costais Pha Eile

Tuarastail foirne (lena n-diritear fabhru pa saoire)

P4 Fhoireann Gniomhaireachtaf
Costais taistil agus cothabhala foirne
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2019 2018

€ €

175,763 255,490
11,301 12,694
51,415 91,919
156,670 59,395
22,555 9,105

- 1,683

2,963 3,788
156,849 127,164
577,516 561,238
2019 2018

€ €

6(a) 2,420,176 2,236,353
227,098 183,934
53,009 52,400
46,131 54,191
69,196 66,518
23,432 22,475
45,983 36,348
34,647 33,185
134,770 125,931
65,776 57,096
17,600 16,000
56,222 24,436
30,084 34,210
40,283 31,190

- 1,147
3,264,407 2,975,414
2019 2018

€ €
2,260,611 2,108,434
136,661 102,036
22,904 25,883

2,420,176

2,236,353
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T4 tuarastail foirne tuairiscithe glan ar €50,616 a fhorchuititear 6 Choimisitin na hEireann um Chearta
an Duine i ndail le 1 chomhalta foirne amhain ata ar iasacht (2018- €56,998).

Rinneadh conradh maidir le tacaiocht um sheirbhisi airgeadais tri ghndlacht cuntasoiri seachtracha don
tréimhse suas go dti deireadh 2019, nuair a d’éirigh linn daoine a fhostu tri chomaértas earcaiochta. Ta
na costais chonartha curtha san aireamh i bPa na Foirne Gniomhaireachta.

Miondeald ar na Sochair Ghearrthéarma d’Fhostaithe

Réimse na sochar gearrthéarmach iomlan d’fhostaithe Lion na bhFostaithe

o] Go dti 2019 2018
Nioslind €59,999 21 21
€60,000 - €69,999 3 3
€70,000 - €79,999 3 7
€80,000 - €89,999 6 1
€90,000 - €99,999 1 1
Nios mo nd €100,000 2 2

Lion iomlan ata fostaithe 36 35

Airitear tuarastail leis na sochair ghearrthéarmacha maidir le seirbhisi a cuireadh ar fail i rith na

tréimhse tuairiscithe, ach nf airitear ASPC fostéra leo. Nior cuireadh aon sochair eile, ar nds pa saoire,
san aireambh.

Ni dhearnadh aon iocaiochtai le haon chombhaltai foirne maidir le ragobair né sochair foirceanta
(2018: €0).

Thainig ball foirne amhdin ar ais 6 shos gairme in 2019.
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Tailli agus Costais Chombhaltai an Udarais

2019 2018

€ €

Tailli an Udarais 56,505 59,428
Costais taistil dhireacha an Udarais 5,769 7,090
Costais taistil indireacha an Udaréis 6,402 -
Costais chomhdhala 520 -
69,196 66,518

Cuimsitear €1,101 i dtéilli an Udarais a bhaineann le hiarchomhalta agus €1,966 le haghaidh
ASPC fostéra (2018: €0). Airitear le costas taistil direach an Udarais freisin €2,005 a bhaineann le
hiarchomhalta.

Cuimsitear leis na tailli Udarais atd |éirithe i Nota 6 fabhruithe de €245 (2018: €157). {ocadh costais
taistil leis an Uasal Donie O’Leary, chomh maith, ar luach €349 (2018: €492) maidir lena théarma
feidhme ar an Ghrupa Pairtithe Leasmhara um Michumais agus ar a fho-choiste. locann an UNM na
costais sin leis agus tuairiscitear iad faoin teideal Tionscadail agus Oibreacha a Coimisiunaiodh ata
Inioctha (Noéta 5).

Luach Saothair an Stiurthora

focadh tuarastal €104,617 leis an stitirthéir in 2019 (2018: €103,271) ar (Ard-)scéla p4 Priomhoifigeach
Statseirbhise. Baineann an méadu bliain ar bhliain leis an aischur pa 6n 1 Eandir 2018 faoin Acht

um Bearta Eigeandéla ar Mhaithe le Leas an Phobail, 2015 (FEMPI) agus an tAcht um P& agus Pinsin
Seirbhise Poibli, 2017. Ni dhearnadh aon iocaiocht eile sa bhliain leis an Stidrthéir i dtaobh pa. Is ball
de scéim aoislitntais na Roinne DIi agus Cirt agus Comhionannais i an Stiurthoéir agus ni shineann a cuid
teidliochtai thar na ngnath-theidliochtai ata ar fail faoi scéim den sort sin.

Ranniocaiocht Bhreise Aoisliuntais

Asbhaineadh €81,043 (2018: €92,838) 6n bhfoireann trid an ranniocaiocht aoislidntais bhreise agus
choimedd an Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais é. Thdinig an Ranniocaiocht Aoisliintais Bhreise
(an RAB) in ionad ‘na hAsbhainte a Bhaineann le Pinsean’ (ABP) le héifeacht 6n 1 Eandir 2019 agus
ranniocaiocht bhuan i atd bunaithe ar luach saothair inphinsin amhain.
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7. An Cuntas Caipitil

2019 2018
€ €
larmhéid tosaigh 2,977,084 3,014,066
loncam a cuireadh i bhfeidhm ar cheannach
socmhainni seasta 20,381 40,669
An méid a amuchadh sa bhliain ar aon dul le dimheas
sécmhainne (75,686) (77,651)
Aistrithe chuig/é Raiteas loncaim agus Caiteachais
agus Culchisti loncaim (55,305) (36,982)
larmhéid deiridh 2,921,779 2,977,084
8. Maoin, Gléasra agus Trealamh
Crua-Earrai Daingnedin agus Réadmhaoin lomlan
agus Bogearrai Feistis, Trealamh ruilse €
Riomhaire € €
€
Costas amhail an 1 Eanair
2019 28,661 110,476 4,459,907 4,599,044
Breiseanna - 6,080 14,301 20,381
Diuscairti (2,105) - - (2,105)
Ambhail an 31 Nollaig 2019 26,556 116,556 4,474,208 4,617,320
Dimheas amhail an 1 Eanair
2019 28,661 107,076 1,486,223 1,621,960
Dimheas ar Dhiuscairtd (2,105) - - (2,105)
Muirear don bhliain - 986 74,700 75,686
Ambhail an 31 Nollaig 2019 26,556 108,062 1,560,923 1,695,541
Glanluach de réir na leabhar
amhail an 1 Eanair 2019 - 3,400 2,973,684 2,977,084
Glanghluaiseacht don Bhliain - 5,094 (60,399) (55,305)
Ambhail an 31 Nollaig 2019 - 8,494 2,913,285 2,921,779

Feidhmionn an tUdaras a ghnd féin ¢ itreabh ag 25 Béthar Chluaidh, Droichead na Dothra, Baile
Atha Cliath 4, agus is leis féin an t-aitreabh sin. Nil aon réadmhaoin eile ag an Udaras agus nil aon

réadmhaoin amach ar léas aige.

9. Easnamh/barrachas don Bhliain

Mar atd luaite sna beartais chuntasaiochta, tuairscitear deontais 6n Oireachtas ar bhonn faltais airgid
agus léirfonn sé na holliocaiochtal a rinne an Roinn thar ceann an UNM arna seach-chur i roinnt
casanna le faltais ar iocadh iad leis an Roinn. Tuairiscitear ioncam agus caiteachas eile sna raitis
airgeadais seo ar bhonn fabhruithe. Mar gheall air sin, ni hionann an barrachas/easnamh ar an réiteas
ar ioncam cuimsitheach agus gnath-bharrachas/easnamh oibritchain. Is éard is cuis leis sin, den chuid
is mo, na an athraitheas idir maoinit bunaithe ar airgead tirim agus caiteachas a ndéantar cuntas air ar

bhonn fabhruithe.
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10. Infhaltais

2019 2018

€ €

An Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais* 415,832 334,903
Réamhiocaiochtai 48,474 35,257
Féichiunaithe eile 35,767 17,901
500,073 388,061

* {octar costais chnapshuimeanna pinsin é chuntas sonrach/fionrai a choimeddann an Roinn DIi agus
Cirt agus Comhionannais chun na criche sin. Coimeadann an Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais
ranniocaiochtai aoisliiintais én bhfoireann go |éir agus déanann si iad seo a chur do shochar an
chuntais sin gach coicis. Gearrtar iocaiochtai cnapshuime i rith na bliana ar an gcuntas sin. Is éard ata
san iarmhéid anseo an méid ata a4 choimead sa chuntas an 31 Nollaig 2019.

11. Suimeanna inioctha - suimeanna ata dlite laistigh d’aon bhliain amhain

2019 2018

€ €

An Roinn Dli agus Cirt 57,173 21,800
Fabhru pa saoire 66,356 52,155
Taille Inidchdireachta 17,600 16,000
Fabhruithe eile 40,075 82,357
181,204 172,312

12. Suimeanna inioctha — méideanna dlite tar éis bliain amhain

Cuimsitear le creiditnaithe a bhionn dlite tar éis bliain amhain €10,000 (2018: €10,000) arna shealbhu
mar éarlais chiosa maidir leis an gcomhaontu |éasa i dtaca le cuid den réadmhaoin ata sealbhaithe ag
25 Béthair Chluaidh.

13. Na Bainisteoiri Priomhula

Is ionann na phriomhphearsanra bainistiochta agus an Stilrthéir i gcuideachta le 3 Bainisteoiri
Shinsearacha. Is ionann an luach saothair iomlan, seachas PRSI an fhostora, a iocadh leis an
priomhfhoireann bainistiochta agus €384,846 (2018: €389,146). Rinneadh luach saothair na
priomhfhoirne bainistiochta a ré-thuairisciti in 2018 mar bhi €25,810 de ASPC an Fhostéra curtha san
aireamh leis. B’ionann tailli chomhaltai Udarais agus €53,438 (2018: €59,428). Féach Nd6ta 6, mura
miste, chun teacht ar mhiondealu ar an luach saothair agus na sochair a iocadh leis an bhfoireann go
léir, an Stilrthdir ina measc. Nochtar focaiochtai le comhaltai an Udarais sa Raiteas Rialachais.

14. Nochtadh 6 Phairtithe Gaolmhara

Glacann an tUdaras Néisitinta Michumais le ndsanna imeachta de réir na dtreoirlinte arna n-eisidint ag
an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe a chumhdaionn leasanna pearsanta bhaill an Udarais.

| ngnathchursa an ghno, féadfaidh an UNM deontais a fhaomhadh né iontrdil isteach i socruithe
conarthacha eile le haondin ina bhfostaitear comhaltai Udarais an UNM né ina mbionn leas acu ar
bhealach eile. | gcdsanna ina bhféadfadh coinbhleacht leasa a bheith ann, ni fhaigheann baill de chuid
an Udarais cdipéisi an Bhoird, agus ni ghlacann siad pdirt sa diospoireacht i leith na hidirbhearta i
gceist, na ni fhreastalaionn siad ar na cruinnithe atd gaolmhar leis. Déantar clar maidir le gach uile
eachtra da leithéid a choimedd agus a chur ar fdil ach iarratas a bheith déanta chuige sin.
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Nforbh ann d’aon idirbhearta sa bhliain maidir le gniomhaiochtai an Udarais ina raibh aon leas
tairbhitil ag comhaltai an Udaréis.

15. Imeachtai i ndiaidh an Data Tuairiscithe

Ag an trath a fhaomhtar na rditis airgeadais, bionn ionchas réastnta ag an UNM go bhfuil acmhainnf
leordhéthanacha acu chun leanuint ar aghaidh lena n-oibriochtai. Ar an gcuis seo, leanann an UNM ag
glacadh leis an mbonn gndthais leantaigh agus na raitis airgeadais 4 n-ullmhd acu.

D’imir paindéim Covid-19 tionchar ar an mbealach a oibrionn an UNM, agus aistriodh an fhoireann go
[éir amach 6én suiomh agus atreoraiodh na hacmhainni chun impleachtai na paindéime a bhainistiu.
Nil suil leis go ndéanfar aon difear do rditis airgeadais 2019 agus ni thuaraimid go n-imreofar tionchar
suntasach ar an mbliain 2020. Cuirtear ioncam an UNM ar fail ¢ chistii deontais, a leantar lena fhail i
rith na paindéime agus, ar an dbhar sin, ta tionchar nios U & imirt air i dtaobh cursai airgeadais de na
mar atd 4 imirt ar na tionscail siud a dinadh né a bhfuil aschur teoranta acu.

16. Faomhadh na rditeas airgeadais
Rinne Bord an Udarais Naisiinta Mhichumais na raitis airgeadais a fhaomhadh an 4 Meitheamh 2020.
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Faisnéis Ghinearalta

Ceannoifig: 25 Béthar Chluaidh, Droichead na Dothra, Baile Atha Cliath 4

Stidrthair: Aideen Hartney (Ceaptha an 13 Uil 2020)
Siobhan Barron

Aturnaetha: Messrs. Beauchamps, Duga na Canala Mdire, Baile Atha Cliath 2
Baincéiri: Banc na hEireann, 104 Raghnallach, Baile Atha Cliath 6
Banc na hEireann, Droichead na Dothra, Baile Atha Cliath 4

Inidchairi: an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste, 3a Sraid an Mhéara Uachtarach,
Baile Atha Cliath 1
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Aguisin 1: An tUdaras agus coisti eile
in 2019

Ainm: Rél: Data an Cheapachain:
Helen Guinan Cathaoirleach [uil 2014*
Ruthann La Malfa Combhalta luil 2014*

Teresa McDonnell Combhalta luil 2014*
Deaglan O’Briain Combhalta luil 2014*

Aisling Glynn Combhalta Meitheamh 2017
Jack Kavanagh Combhalta Lunasa 2018
Cathal Morgan Combhalta LUnasa 2018
Kathryn O’Donoghue Combhalta LUnasa 2018
Martha Griffin Comhalta LUnasa 2018
Deirdre O’Connor Combhalta LUnasa 2018
Damian Gordon Combhalta LUnasa 2018
Brian Callanan Combhalta LUnasa 2018
Grainne Collins Combhalta LUnasa 2018

*Baill den Udaras atd ag fénamh ar dhara téarma faoi lathair.

An Coiste Iniuchéireachta

Ainm: ROl: Data an Cheapachain:
John Fitzgerald Cathaoirleach Marta 2017*

Teresa McDonnell Combhalta [uil 2014*

Tony Fitzpatrick Combhalta Meitheamh 2017*
Cathal Morgan Combhalta LUnasa 2018

Kathryn O’Donoghue Comhalta LUnasa 2018

Tim Maverley Combhalta LUnasa 2018

John Maher Comhalta LUnasa 2018

*Baill den Choiste Inilchdireachta atd ag fobnamh ar a ndara téarma faoi lathair.
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An Coiste Airgeadais

Ainm: Rél: Data an Cheapachain:
Kathryn O’Donoghue Cathaoirleach LUnasa 2018

Ruthann LaMalfa Combhalta luil 2014*

Pat Fitzsimons Combhalta [uil 2014*

Harry McGeary Combhalta LUnasa 2018

Damian Gordon Comhalta LUnasa 2018

Brian Callanan Combhalta LUnasa 2018

*Baill den Choiste Airgeadais ata ag fénamh ar dhara téarma faoi lathair.

An Coiste Bainistiochta Riosca

Ainm: Rél: Data an Cheapachain:
Tim Maverley Cathaoirleach LUnasa 2018
Pat Fitzsimons* Comhalta luil 2014*

Grupa Bainistiochta Sinsearach

*Ball den Choiste um Mheasunu Riosca atd ag fonamh ar dhara téarma faoi lathair

Coiste um Fheidhmiu an Stiarthéra
Coiste um Fheidhmiu an Stidrthéra

Coiste um Fheidhmiu an Role: Appointment Date:
Stiurthora

Helen Guinan Chairperson July 2014*

Deirdre O’Connor Authority Member July 2014*

Jack Kavanagh Authority Member August 2018

*Stidrthoéir Feidhmitchain agus Ball den Choiste atd ag fonamh ar dhara téarma faoi lathair.
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Aguisin 2: lonadaiocht ar
chomhlachtai seachtracha in 2019

Combhalta de chuid Choiste Stitrtha an IDS maidir le TILDA (Forlionadh maidir leis an Michumais
Intleachtula de chuid an Choiste Stilrtha um Staidéar Fadaimseartha ar an Aosu).

Comhalta de chuid Ghrupa Comhairleach Taighde an tionscadail SaferSpaces i gColaiste na
hOllscoile, Corcaigh

An Roinn Slainte

Comhalta de chuid Ghrupa Forfheidhmithe Naisiinta an FSS maidir le Treonna Nua
Combhalta de chuid na Foirne Triphairti — Saolta a Bhunathru chun Feabhais

Combhalta de chuid an Ghripa Maoirseachta um Chur i bhFeidhm Buiséid Phearsantaithe
Combhalta de chuid Ghrupa Oibre 2 um Shaolta a Bhunathru chun Feabhais

Comhalta de chuid Fhéram Comhairlidchdin Ndisiinta an FSS

Combhalta de chuid an Fhoghrupa Cuimsithe Pobail agus Saordnacht Ghniomhach an FSS maidir le
Treonna Nua

Combhalta de chuid an Choiste Comhairliichain um Mhichumas

Comhalta de chuid Bhord TFC um Michumais Ndisilinta an FSS

Comhalta de chuid an Ghrdpa Qilidna an FSS um Chur Chun Cinn Sheirbhisi Michumais
Comhalta de chuid Chreatghripa Torthai Sheirbhisi Michumais an FSS do Leanai agus Teaghlaigh
Coiste Comhairleach um Bunachair Sonrai Michumais Naisiinta an Bhoird Taighde Slainte

An Roinn Leanai agus Gnéthai Oige

Comhalta de chuid Fhoireann Tionscadail AIM
Combhalta de chuid Ghrupa Forfheidhmithe Tras-Earnala AIM

Combhalta de cghuid Ghrtipa Oibre na Roinne Leanai agus Gnéthai Oige ar Eisceachtai maidir le
bheith Ré-Aosta do Leanai a bhfuil rochtain acu ar chlar Ctiraim agus Oideachais Luath-Oige

Comhalta de chuid TUSLA- Féram um Chigireacht na Luathbhlianta

An Roinn Oideachais

Combhalta de chuid Fhéram Comhairliichdin na Comhairle Naisiiinta um Oideachas Speisialta
Combhalta de chuid Choiste Chomhairleach Straitéiseach um Chearta an Duine an Gharda Siochéna
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Coisti Comhairleacha na Roinne

Ta 9 gCoiste Comhairleacha Roinne (DCCnna) ann, a bhfuil sé de dhualgas orthu monatdireacht a
dhéanamh ar an gcur i bhfeidhm maidir leis an Straitéis Naisiunta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi
Mhichumas, go hairithe na bearta NDIS ar leithdhaileadh ar an Roinn dirithe sin iad. Cuimsitear leo
oifigigh roinne/gniomhaireachta, ionadaithe an UNM, comhaltai an DSG, agus ionadaithe eagraiochtai
michumais go minic, agus tagann siad le chéile 4 huaire sa bhliain (de ghndath). Seo iad, ag seo a leanas:

e An Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais

e An Roinn Slainte

e An Roinn Tithiochta

¢ An Roinn Gnodthai Fostaiochta agus Coimirce Séisialai
e An Roinn Oideachais agus Scileanna

e AnRoinn Leanaf

e An Roinn Gno, Fiontar agus Nualaiochta

e An Roinn lompair, Turasoireachta agus Spairt

¢ An Roinn Cumarsaide, Gniomhaithe ar son na hAeraide agus Comhshaoil (Ni raibh ionadaiocht ag
an UNM ann in 2019)
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Aguisin 3: Foilseachain 2019

Foilseachain um an Fhostaiocht
e An Freastal Réasunta: Constaici agus Deiseanna chun Daoine faoi Mhichumas a Fhostu

o Straitéis Fostaiochta Chuimsitheach: 2018: Athbhreithniu deireadh bliana ar an Udaras Naisitinta
Michumais

An Comhshaol
e Athbreithnil oibritchain ar Alt 25 den Acht um Michumas, 2005

Straitéis Naisiunta lonchuimsithe do Dhaoine Faoi Mhichumas
e Measunu Neamhspledch an UNM ar an Dul Chun Cinn faoin Straitéis Naisiinta lonchuimsithe do
Dhaoine Faoi Mhichumas

An Comhshaol

e Taighde chun bonn eolais a chur faoi fhorbairt Creata Naisiinta um an bPleandil Bunaithe ar an
Duine
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Aguisin 4: Paipeéir ar chomhairle i
dtaobh polasai in 2019

| measc na paipéir ar chomhairle i dtaobh polasai ar eisiodh in 2019 bhi:

An Roinn Leanai agus Gnéthai Oige
e Combhairliuchan ar an Dréachtphlean Gniomhaiochta um an gCldram Leanai

o Comhairliichdn ar Réiteas Straitéise an RLGO 2020 — 2022
e Comhairliichan ar an Rialdil agus an Feabhsu Cailiochta do Chiram Leanai ar Aois Scoile

An Roinn Oideachais & Scileanna
e Comhairliichan ar Chomhairle an NCSE maidir le Rol Scoileanna Speisialta agus Ranganna
Speisialta sa Todhchal

e Comhairliichan ar Threoirlinte do Scoileanna faoi conas trathchlair laghdaithe a (Usaid i scoileanna
e Comhairliichan ar Threoirlinte um Shrianadh Fisicitil agus Leithlisid i Scoileanna

An Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais
e Athbhreithnit ar an Acht um Thoirmeasc ar Ghriost chun Fuatha, 1989

e Comhairliuchan Cigireachta an Gharda Siochdna maidir le Socruithe Coimeadta

An Roinn Slainte

e Combhairliuchan ar na Dréacht-Sonraiochtai Seirbhise Atd Beartaithe, ar na Critéir Mheasunaithe
agus Prdiseas chun an Larionad don Trama Tromchuiseach a Ainmniu le bheith dirithe sa Lar-Lionra
Trama

e Combhairliichan ar an oiriinl um an athru aerdide don earndil sldinte

Roinn an Taoisigh
e Comhairlidchan ar an Straitéis Ndisilinta Dhigiteach




An tUdaras Naisiinta Michumais
25 Béthar Chluaidh, Baile Atha
Cliath 4

Teileafdn: (01) 608 0400

Facs: (01) 660 9935

www.nda.ie

Is comhlacht stdit neamhspleach é an

tUdaras Naisiunta Michumais a chuireann a
sainchomhairle maidir le polasai agus cleachtadh
michumais ar fail don Aire, agus a chuireann an
Dearadh Uilioch chun cinn in Eirinn.
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